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Kratka informacija o Ricu

Drzavni izpitni center (v nadaljevanju Ric) je javni zavod, ki opravlja dejavnosti na podlagi Sklepa o
ustanovitvi javnega zavoda Drzavni izpitni center (Ur. I. RS §t. 76/2024) in statuta, ki ga je sprejel Svet
Rica v soglasju z ustanoviteljem (sprejet dne 29. 10. 1993 ter spremembe in dopolnila, sprejeta dne 6.
5. 1997, 25. 1. 2000, 28. 2. 2001 in 16. 5. 2001).

Ric je vpisan v sodni register s sklepom Srg 5687/93 z dne 28. 6. 1993 pri Temeljnem sodis¢u v Ljubljani,
Enota v Ljubljani, pod Stevilko registrskega vlozka 1/23561/00.




Vizija ter poslanstvo Rica, dolgoroéni cilji, cilji v naslednjem letu in prednostne naloge

Dejavnosti Rica so tesno povezane z njegovo vlogo osrednje ustanove za zunanje preverjanje znanja
ucenceyv, vajenceyv, dijakov in odraslih. Glavne naloge Rica so:

raziskovalno in razvojno delo na podro¢ju zunanjega preverjanja znanja;

spremljanje razvoja zunanjega preverjanja znanja v svetu ter sodelovanje s tujimi centri in
mednarodnimi organizacijami;

vklju€evanje in povezovanje z mednarodnimi certifikatnimi sistemi;
strokovna, tehni¢na in druga dela v zvezi z zunanjimi preverjanji znanja;
analize in statisti¢cne obdelave ter priprava in objava izpitnih rezultatov;
razvoj in vzdrZzevanje informacijskega sistema;

svetovalne in organizacijske storitve;

izobrazevanije;

priprava, izdaja in tiskanje gradiv;

priprava katalogov in standardov znanj, spretnosti ter vescin, katerih obvladovanje je pogoj za
pridobitev javne listine;

opravljanje tehniénih in strokovnih nalog za drZzavne komisije;
usklajevanje dela predmetnih komisij pri pripravi nalog in drugih izpitnih gradiv;
priprava, organizacija ter izvedba izpitov in preizkusov znanj;

priprava vsebinskih okvirov, prilagoditev in navodil za ocenjevanje u¢encev/kandidatov s posebnimi
potrebami;

organizacija in izvedba elektronskega zunanjega ocenjevanja pri splosni maturi, izvedba
elektronskih vpogledov in elektronskih ugovorov;

priprava in izvedba poklicne mature pri 26 predmetih;

priprava, organizacija in izvedba e-vrednotenja nacionalnega preverjanja znanja v 3., 6. in 9.
razredu osnovne 3Sole;

priprava podatkov NPZ v 9. razredu za MVI za urejanje vpisa v srednje Sole;

priprava in izvedba umesc¢anja tujih jezikov v Skupni evropski okvir (SM, PM in tuji jeziki za odrasle)
ter izdaja certifikatov kandidatom;

posredovanje podatkov o kandidatih in rezultatih preverjanj znanja vpisnim sluzbam;
priprava, organizacija in izvedba izpitov za osebe z mednarodno zas¢ito;

priprava, organizacija in izvedba preizkusov znanja italijanske in madzarske narodne skupnosti na
podroCju vzgoje in izobrazevanja;

razvoj metodologij ter postopkov preverjanja in potrijevanja standardov strokovnih znanj in
spretnosti pri nacionalnih poklicnih kvalifikacijah (NPK);

organiziranje usposabljanja kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje standardov
strokovnih znanj ter spretnosti NPK;

spremljanje in vrednotenje uresnievanja ciliev programa usposabljanja kandidatov za &lane
komisij za preverjanje in potrievanje;

skrb za nabor vpra$Sanj in nalog v postopku preverjanja in potrievanja NPK;
skrb za razvoj mreze za preverjanje in potrievanje NPK;

vodenije registra izvajalcev postopkov za ugotavljanje in potrievanje NPK;
podeljevanje licenc ¢lanom komisij za preverjanje in potrievanje NPK;
vodenje evidenc, za katere je pooblas¢en z zakonom NPK;

spremljanje dela komisij za preverjanje in potrjevanje NPK.




Osnovno poslanstvo Rica kot osrednje ustanove za zunanje preverjanje znanja v Sloveniji je razvijati
veljavna, zanesljiva, pravi¢na, u€inkovita in pregledna preverjanja znanja ter izpitne sisteme v osnovnih
in srednjih Solah ter pri izobrazevanju odraslih.

Da bi lahko zagotovili u€inkovito in nemoteno delovanje izobraZevalnega sistema na nacionalni ravni,
kar je tudi dolgorocni cilj glavnega programa financnega nadrta Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje
(v nadaljevanju MVI) in Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (v nadaljevanju
MDDSZ) za vsako leto, je treba preverjanje znanja s kakovostno vsebino in primernimi postopki izpeljati
¢im bolj racionalno in v predvidenih ¢asovnih okvirih, ki so vsako leto doloCeni s koledarji izvedbe
posameznih programov.

Doseganje ciljev je tesno povezano tudi z intenzivnim razvojnim in strokovnim delom ter krepitvijo
mednarodnih povezav s sorodnimi institucijami na podro€ju zunanjega preverjanja in ocenjevanja
znanja.

Cilj Rica v letu 2025 bo izvedba projektov v okviru zakonodaje s posameznega podroc¢ja dela oz.
projektov, realizacija sprejetega financnega nacrta 2025 z obrazlozitvami, koledarjev MVI ter podrobnih
koledarjev izvedb posameznih programov tudi s podro¢ja MDDSZ, MNZ in Vladnih sluzb (Urad vlade
za oskrbo in integracijo migrantov). Veclina le-teh sestoji iz aktivnosti, ki se iz leta v leto ponavljajo,
dodajamo pa tudi povsem nove aktivnosti. Tudi v letu 2025 bo prioriteta Rica zagotoviti, da uporabniki
storitev pridejo do &im bolj veljavnih, zanesljivih in objektivnih rezultatov. S tem namenom bomo tudi
letos poskusali ¢im bolj optimizirati obstojeCe postopke, hkrati pa bomo nadaljevali z digitalizacijo, z
razvojnim delom in posodobitvijo postopkov, z izobrazevanjem zaposlenih, ¢lanov predmetnih in Solskih
komisij ter zunanjih ocenjevalcev, uditeljev, ki vrednotijo preizkuse znanja 6. in 9. razreda, ravnateljev
in strokovnih delavcev 3ol ter ostalih zunanjih sodelavcev.




Dosezeni cilji v letu 2024

Za realizacijo ve€ine nacrtovanih ciljev na Ricu poteka vrsta aktivnosti, ki so iz leta v leto enake,
vsakoletna prioriteta pa je skladno z zakoni zagotoviti uspedno izvedbo posameznih zunanjih preverjanj
znanja, ki smo jih tudi v letu 2024 izpeljali v celotnem obsegu in v predvidenih rokih. Tako izpite sploSne
kot tudi poklicne mature smo izpeljali v skladu s predlaganimi prilagoditvami, ki sta jih poleg Rica
predlagali Drzavna komisija za sploSno maturo (v nadaljevanju DK SM) in Drzavna komisija za poklicno
maturo (v nadaljevanju DK PM), sklep pa je sprejel ministra za vzgojo in izobrazevanje. Pri splosni
maturi se je v primerjavi z letom 2023 na spomladanskem in jesenskem izpitnem roku Stevilo kandidatov
malenkost povecalo. Kandidati so si lahko ob zaklju¢ku spomladanskega in jesenskega izpitnega roka
ogledali svoje rezultate splosne mature ter rezultate ugovorov s pomocjo gesla na spletu. Za kandidate
so bili tako tudi letos izvedeni e-vpogledi in e-ugovori (tako na oceno kot na nacin izraCuna izpitne
ocene). Vsi kandidati so torej imeli brezpladen elektronski vpogled v svoje pisne izdelke in so preko
spletne aplikacije lahko vloZili e-ugovor. Na Ricu ne beleZimo podatkov, koliko kandidatov je pri katerih
predmetih opravilo e-vpogled. V tem letu se je v primerjavi s preteklim letom Stevilo ugovorov na oceno
in na nacin izraCuna izpitne ocene nekoliko zvidalo. Vsi kandidati so bili obvesceni o izidu ugovorov pred
iztekom uradnega roka, kar jim je omogocalo reden vpis na nadaljnje Studije. Izpite poklicne mature smo
v letu 2024 izpeljali v okviru koledarja poklicne mature in v skladu s pravili varovanja izpitne tajnosti. V
februarju 2025 bomo v skladu s koledarjem poklicne mature izvedli Se zimski izpitni rok 2024. Ric je pri
izvedbi izpitov v nizjem in srednjem poklicnem izobraZevanju nudil podporo za to imenovani drzavni
komisiji, preko lastne spletne aplikacije skrbel za zajem podatkov o uspehu na zaklju¢nih izpitih s strani
Sol ter izdal letno in vmesno porocilo o zakljuénem izpitu. Nacionalno preverjanje znanja (v nadaljevanju
NPZ) je bilo izvedeno v skladu z ZOsn in s predvidenim koledarjem NPZ. Pred izvedbo NPZ smo izpeljali
seminarje za razredne in predmetne ucitelje osnovnih 3ol na temo vrednotenja preizkusov NPZ. Skozi
celo leto so potekale aktivnosti za pripravo spremembe zakonodaje in pripravo strateSkih dokumentov
za izvedbo NPZ po novem. V letu 2025 bo NPZ obvezno tudi za u€ence 3. razreda in dosezek ucencev
9. razreda se bo lahko uposteval za vpis v srednje Sole.

Pri programih sploSna matura, poklicna matura, NPZ ter zakljuénem izpitu v niZjem in srednjem
poklicnem izobrazevanju smo pripravili in objavili letna in vsa vmesna porocila v elektronski obliki. Vse
pristojne institucije smo v skladu z zakonodajo obvestili, kje lahko dostopajo do letnih porocil. Prav tako
smo pri programih splosna matura, poklicna matura in NPZ na nasi spletni strani objavili izpitno gradivo
in preizkuse znanja, odpisane v jesenskem izpithem roku preteklega leta in spomladanskem izpitnem
roku tekoCega leta. Izpite za tuje jezike za odrasle smo izvedli v skladu z na&rtom. Z vsemi zaposlenimi
in ¢lani komisij smo obnovili protokole pomembnosti varovanja tajnosti pri pripravi in rokovanju s tajnim
gradivom. Pri NPK je bila v letu 2024 realizacija aktivnosti v skladu z LDN 2024 in usmeritvami ter
dogovori z MDDSZ. Za izpite za osebe z mednarodno zas¢&ito smo pripravili vse potrebne operativne
dokumente in izpitno gradivo za izvedbo izpitov v letu 2024. Leta 2024 smo nadaljevali z usposabljanji
za strokovne delavce osnovnih Sol in gimnazij s sploSno maturo v okviru projekta Digitrajni ucitelj in
vsakodnevno odgovarjali na vprasanja uporabnikov o dostopu in uporabi OrKe. Leta 2024 smo razvili
e-banko nalog za likovno umetnost pri NPZ in e-banko nalog za elektrotehniko, medjsko in graficno
tehnologijo ter kozmetiko pri poklicni maturi, in odgovarjali na vprasanja uporabnikov o dostopu in
uporabi e-banke nalog za podrocja sploSne in poklicne mature ter NPZ. Obe aplikaciji (OrKa in e-banka
nalog) sta namenjeni podpori procesom samoevalvacije, izboljSanja u€enja in poucevanja. Nadaljevali
smo s projektom Umestitev izpitov iz tujih jezikov v skupni evropski jezikovni okvir. Na podlagi Pravilnika
o izdajanju certifikatov z evropsko ravnjo znanja tujega jezika (Ur. I. RS 73/16) smo v letu 2024
nadaljevali z izdajanjem certifikatov kandidatom, ki doseZejo potrebno Stevilo odstotnih tock na izpitu iz
tujega jezika v okviru splosne in poklicne mature ali javno veljavnih izpitov iz tujih jezikov, pri tistih
predmetih, ki so bili umeS&eni v Skupni evropski jezikovni okvir (v nadaljevanju SEJO). V letu 2024 smo
izdali 15.270 certifikatov. V letu 2024 smo na Ric prejeli nekaj vilog, v katerih so prosilci za razvojno
raziskovalno delo Zeleli ponovno dobiti podatke o zunanijih preverjanjih.

V letu 2024 smo zaceti s pripravami na obelezitev 30-letnice mature.




Financiranje Rica v letu 2024

Vecino sredstev za redno dejavnost Rica in programe je zagotavljalo MVI, za podrocje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij pa MDDSZ. Projekti ESS Priprava in implementacija e-ocenjevanja pri maturi ter
Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na podrocju vodenja inovativhega vzgojno-izobraZzevalnega
zavoda so bili sofinancirani iz sredstev MVI in ESS, Umestitev izpitov iz angles¢ine v skupni evropski
referencni okvir za tuje jezike je bil financiran s sredstvi inovativnih projektov, interesnih dejavnosti
mladine, relativno majhen delez aktivnosti Rica pa predstavlja trzna dejavnost.

Tabela 1: Viri financiranja in skrbniki

Ime projekta Y'r N Proracunska postavka Skrbnik proracunske
financiranja postavke i}
REDNA DEJAVNOST MVI 231851 Redna dejavnost Dr. Slavica Alojzija Cernosa
SPLOSNA MATURA MVI 231806 Dejavnost srednjega Solstva Dr. Slavica Alojzija Cernosa
POKLICNA MATURA MVI 231806 Dejavnost srednjega Solstva Dr. Slavica Alojzija Cernosa
ZAKLJUCNI IZPIT MVI 231806 Dejavnost srednjega Solstva Dr. Slavica Alojzija Cernosa
NACIONALNO PREVERJANJE MVI 231803 Dejavnost osnovnega Solstva Sandi Vrabec
ZNANJA
PREVERJANJE ZNANJA'V 3. MVI 231803 Dejavnost osnovnega Solstva Sandi Vrabec
RAZREDU
TUJI JEZIKI ODRASLI MVI 231752 Tuiji jeziki Teja Dolgan
NACIONALNE POKLICNE MDDSz 5511, Razvoj nacionalne Darja Cot
KVALIFIKACIJE kvalifikacijske strukture
PRIPRAVA IN .
IMPLEMENTACIJA MV 150044, 150045, 150047, ESS—tuja | Tanja Tastanoska
E-OCENJEVANJA PRI MATURI
KREPITEV KOMPETENC MVI 150044, 150045, ESS - tuja in lastna Ale$ OjsterSek
STROKOVNIH DELAVCEV NA udelezba
PODROCJU VODENJA
INOVATIVNEGA VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
SEJO CERTIFIKATI MVI 231806 Dejavnost srednjega Solstva Dr. Slavica Alojzija Cernosa
DESKRIPTIVNA ANLIZA MVI 231820 Raziskovalne in strokovne Tanja TaStanoska
INDEKSA SEI naloge za izobrazevanje
PRIPRAVA PREIZKUSA MVI 231820 Raziskovalne in strokovne Dr. Miha Lovsin
ZNANJA ITALIJANSKEGA IN naloge za izobrazevanje
MADZARSKEGA UCNEGA
JEZIKA
PODPORA MREZENJU SOL ZA 231820 Raziskovalne in strokovne Tanja Tastanoska
KAKOVOST IN SODELOVANJE naloge za izobrazevanje
Z ANALITSKIM SREDISCEM
MVI
UMESTITEV SLOVENSKEGA
ZNAKOVNEGA JEZIKA V
SOLSKI SISTEM — . .
STROKOVNE PODLAGE ZA MVI ﬁgﬂosiozi"’l‘;fg‘;‘g\?:r:l strokovne Ale$ Ojstersek
PRILAGAJANJE ZUNANJEGA 9 L
PREVERJANJA ZNANJA
GLUHIM IN NAGUSNIM
TRZNA DEJAVNOST Lastni viri / /
PREIZKUSI ZNANJA ZA Jrad RS za
OSEBE Z MEDNARODNO intearaciio 180009 OMZ Dr. Peter Debeljak
ZASCITO regracl)
migrantov




Cloveski viri v letu 2024

Ob koncu leta 2024 je bilo iz javnih sredstev, na rednih dejavnostih MVI (61) in MDDSZ (4) financiranih
65 zaposlenih. 1 zaposlitev je bila za izvedbo posebne naloge Poskusno preverjanje znanja v 3. razredu.
Na trzni dejavnosti je bila 1 zaposlena. Ob koncu leta je bilo Stevilo zaposlenih 67, iz javnih sredstev pa
je bilo financiranih 66 zaposlenih.

Stevilo zaposlenih je bilo v letu 2024 v okvirih sprejetega Letnega delovnega naérta javnega zavoda
Drzavni izpitni center za leto 2024 in v skladu z Navodili in izhodiS€i za pripravo programa dela,
finanénega nacrta s kadrovskim nacrtom za leto 2024 za javne zavode po 28. ¢lenu ZOFVI.

Stanje 31. 12. 2024:

Vir financiranja Stevilo zaposlitev

MVI redna dejavnost | 53

MDDSZ redna
dejavnost 4

MVI poklicna matura
MVI NPZ 3. razred 1

TrZna dejavnost 1

Skupaj 67

Skladno s Sistemizacijo delovnih mest so zaposleni razporejeni v organizacijske enote, odgovorne za
izvedbo dologenih nalog. Zaradi narave dejavnosti Rica se dela, naloge in odgovornosti posameznih
organizacijskih enot pri vecini aktivnosti prekrivajo, zato je za dobro in uginkovito izpeljavo vseh nalog
in projektov nujno dobro sodelovanje med zaposlenimi.

V letu 2024 smo kolikor je bilo mogoce nadaljevali strategijo razvoja kadrov, zastavljeno v preteklih letih.
Zaposleni so se udelezevali razli¢nih oblik izobrazevanja in samoizobrazevanja.

Strokovnjaki Rica so bili aktivno vklju€eni v razli¢ne komisije in delovna telesa ministrstva.




Nacrtovane investicije v letu 2025

V letu 2025 nadrtujemo investicije v racunalnisko, programsko, telekomunikacijsko in drugo opremo
Rica, pri emer bomo sredstva porabili tudi za izboljSanje varnostne tehnike. Vrednost nacrtovanih
investicij za leto 2025 iz razli¢nih virov financiranja znasa 72.000,00 EUR.

Tabela 3: Nacrtovane investicije

) - ) - vir financiranja
Zap.it. Vrsta opreme Nagrt 2024 | V" ﬁ“:‘"v‘;'"““‘a bl ﬁ";(';(")'a“’a nma
amortizacija TD
1 2 3=4+5+6+7 ) 3 7
1. Racunalnika oprema: 24.000 20.000( 0| 4.000)|
............ 1.1, . |rRCunainikiin prenosniki o 2L 2L .
1.2, streiniki in mredna oprema 6.000] 6.000 0
1.3. ostala raf. oprema E.DOOI 4.000 2.000
1.4, sploéna programska oprema 2.000f 2.000 of
1.5. namenska programska oprema 5.000 3.000 0 2.000
2. Druga oprema: 34.500| 14.500] of 20.000
oprema prostorov ?.000' 2.000 0 5.000
AV oprema i strojj, tiskarska tehnia 5.000 1.000 0 4.000
pohitvo in sk;adnééna o:wmé i g i! 1] 0
teh B
telekomunkacie 0
i iogs:néﬁ"a o:i.'em; : 0 = .
3. Via ja v prostor: 11.000| 3.000 0j 8.000
3.1. oprema objek 8.000] 2.000 0 6.000
................... a— S - — —— —
4. Drugo: 2.500 2.500( 0| 0|
4.1. prevozna sredstva 0 0 0 0
........... = e e - ~ S - 1 :
SKUPAJ 72 uml 400001 Dﬂ 32.000
Vir sredstev Inesek DeleZ v %
MVI 40.000 55,6%
Drugi viri 0 0,0%
Trini viri 32.000 44,4%
Skupaj 72.000

V letu 2025 bodo potrebna zlasti vlaganja v:
— zamenjavo oz. nadgradnjo starih osebnih in prenosnih racunalnikov;

— nakup novih in zamenjava ter nadgradnja aplikacijskih streZznikov in streznikov za virtualizacijo
(VMware);

— razSiritve strojne opreme in zamenjava dotrajanih komponent (diski, spominski moduli, mreZne
komponente ...);

— razSiritev sistema za varno shranjevanje in arhiviranje;
— IKT oprema za avtomatizacijo distribucije in obdelave gradiva;
— posodobitev video nadzornega sistema;

— podaljSanje obstojeCih programskih licenc (sistemske licence, uporabniSki programi, razvojna
programska oprema);

Za evidentiranje dokumentarnega gradiva potrebujemo naprednejSi raCunalniski program, ki ga
nameravamo najeti oz. kupiti.

Sluzbeno vozilo, katerega uporablja direktor Rica je Ze zelo staro in lahko pri¢akujemo vecje stroske
popravila oz. nakup novega avtomobila.

V letu 2025 bomo MVI predlagali nekaj vegjih investicij, ki se ti¢ejo sanacije poslovnega objekta:
— energetska sanacija stavbe: krpanke, fasada,

— postavitev fotovoltaike na strehi poslovnega objekta in morda na delno pokritem parkiriS€u ob
poslovni stavbi.

Glede na starost poslovnega objekta se pri¢akuje vecje vlaganje v vzdrzevanje stavbe in opreme.

10



Temeljne naloge v letu 2025

Temeljne naloge Rica kot javne sluzbe so povezane z izvedbo projektov sploSna matura, poklicna
matura, zakljuéni izpit v niZjem in srednjem poklicnem izobraZzevanju, NPZ, tuji jeziki za odrasle,
preverjanja znanja v slovenskem znakovnem jeziku (v nadaljevanju SZI), izpiti za osebe z mednarodno
zasCito, preizkusi znanja italijanske in madzarske narodne skupnosti na podrocju vzgoje in
izobrazevanja ter NPK. Ric opravlja javno sluzbo v skladu s predpisi: 18. ¢len Zakona o maturi na
podrocju splosne in poklicne mature, 66. in 95. ¢len Zakona o osnovni $oli na podrocju NPZ, 48. &len
Zakon o izobraZevanju odraslih na podrocju tujih jezikov za odrasle, Zakon o pravicah italijanske in
madzarske narodne skupnosti na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja (ZPIMVI), Uredbe OMZ, izpiti za
manijsine, 9. ¢len Zakona o NPK na podroc¢ju NPK, 9. in 27. &len Pravilnika o zakljuénem izpitu na
podrocju zakljuénega izpita v niZjem in srednjem poklicnem izobraZevanju. V kolikor bo to narekovala
epidemioloska situacija, bodo vse naSe temeljne naloge potekale prilagojeno in skladno s priporogili
Vlade ter sklepi MVI.

Temeljne naloge so:
Priprava, organizacija in izvedba izpitov

— Ric pripravlja in skrbi za izvedbo splosne in poklicne mature (za predmete, za katere so imenovane
drzavne predmetne komisije) ter izpitov iz posameznih predmetov sploSne mature, ki se upostevajo
pri izbiri kandidatov za vpis v visokoSolske Studijske programe;

— pripravlja in skrbi za izvedbo nacionalnega preverjanja znanja v 3., 6. in 9. razredu osnovne Sole;

— skrbi za razvoj metodologij in postopkov preverjanja in potrjevanja strokovnih znanj in spretnosti;
podeljuje licence, vodi evidence, enkrat letno obiskuje izvajalce vpisane v register, imenuje in
spremlja delo komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij;

— pripravlja in izvaja izpite iz tujih jezikov za odrasle;
— pripravlja, organizira in izvaja izpite za osebe z mednarodno zascito;

— pripravlja, organizira in izvaja preizkuse znanja italijanske in madzarske narodne skupnosti na
podrocju vzgoje in izobraZevanja.

Priprava in izdaja gradiva

Center ureja izpitno in drugo gradivo, ki je potrebno za izvedbo izpitov in preverjanj. Ureja in izdaja
izpitne kataloge, zbirke in analize izpitnih nalog ter drugo gradivo za informiranje in pomo¢ kandidatom
ter uciteljem pri pripravah na izpite.

IzobraZevanje
— Center pripravlja in izvaja izobrazevanje in usposabljanje o:
— zunanjem ocenjevanju oz. vrednotenju;
— pripravi izpitnih nalog;
— ocenjevanju oz. vrednotenju znanja kandidatov in u€encev s posebnimi potrebami;

— izvedbi in novostih pri splosni in poklicni maturi za predsednike in tajnike Solskih komisij ter izvedbi
in novostih pri NPZ za ravnatelje OS;

— izobraZevanja uciteljev osnovnih Sol za potrebe NPZ;
— analizi dosezkov pri NPZ s pomocjo programa OrKa za strokovne delavce osnovnih Sol;
— postopku ugovorov za izvedence pri sploSni maturi.
Knjiznica
Strokovna knijiznica Rica med drugim zbira strokovne in znanstvene revije ter knjige s podrocja
preverjanja in ocenjevanja znanja in izpitno gradivo drugih sorodnih centrov.
Svetovanje in organizacijske storitve

Center ponuja svetovalne in organizacijske storitve s podro¢ja zunanjega preverjanja znanja in ureditve
poslovanja tudi drugim izobraZevalnim ustanovam v Sloveniji in v tujini.

Strokovna, tehni¢na in administrativna podpora drzavnim komisijam
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Center opravlja za Drzavno komisijo za sploSno maturo, Drzavno komisijo za poklicho maturo, drzavne
predmetne komisije za splosno in poklicno maturo, DrZzavno komisijo za vodenje nacionalnega
preverjanja znanja, predmetne komisije za pripravo in izbor nalog za nacionalno preverjanje znanja,
Drzavno komisijo za zakljuéni izpit ter predmetne komisije za tuje jezike za odrasle tehni¢na in
administrativna dela.

Razvojna dejavnost na podrocju zunanjega preverjanja znanja

Center razvija bazo podatkov z namenom sistemati¢nega spremljanja kakovosti izpitov in ocenjevanja.
Na podlagi analiz in spremljanja tujih izkuSenj izboljSuje postopke priprave izpitnih nalog in testov oz.
preizkusov. Z analizami zunanjega ocenjevanja doloCa kvaliteto ocenjevanja, zagotavlja kakovost in
i5¢e boljSe resitve. Z raziskovanjem vpliva dejavnikov druzinskega okolja na ueneve dosezke iS¢e
nove poti do uporabnejsih informacij v Solskem sistemu. Center s ciljem vse vecje digitalizacije obenem
razvija razli€na raunalniSka orodja, ki so Solam v pomo¢ pri ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti
znanja, ki se kaze na zunanjih preverjanjih znanja (program OrKa in e-banka nalog).

Mednarodno sodelovanje in vklju¢evanje v mednarodne certifikatne sisteme

Po ustanovitvi je center navezal stike s tujimi centri in ustanovami s podro¢ja zunanjega preverjanja
znanja. Zaradi uspesnih inovativnih resitev je postal zgled za podobne nove centre drugod po Evropi,
predvsem na Vzhodu. Zaradi majhnega kroga strokovnjakov v Sloveniji pa je vkljuCevanje v
mednarodnem prostoru klju¢no za stabilen napredek in razvo;.
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Projekti, ki jih bo Ric v letu 2025 izvajal kot posebne projekte

Spremljali bomo postopke izvedbe NPZ v 3., 6. in 9. razredu in predlagali potrebne racionalizacije
postopkov za 2025. V letu 2025 bo potrebna kriti€na analiza celotnega nacdrta izvedbe NPZ in e-
vrednotenja preizkusov znanja v preteklih letih, predvsem z vidika kakovosti zunanjega vrednotenja. To
bo Se posebej pomembno, ker je v letu 2024 prislo do spremembe dosedanje funkcije NPZ v 9. razredu.
Ric bo s ciliem digitalizacije izobrazevanja v letu 2025 nadaljeval z nadgradnjo posodobljenega
racunalniSkega sistema za e-vrednotenje preizkusov znanja. Tudi v letu 2025 bomo v (delovnih)
skupinah MVI aktivnho sodelovali pri analizi in dopolnitvi sprememb pri NPZ.

V letu 2025 bomo nadaljevali z e-ocenjevanjem pri splosni maturi in je v celoti financirano iz proracuna.
Za boljSo digitalno pismenost bomo za ¢lane komisij in zunanje ocenjevalce izvedli izobrazevanja o
uporabi programa za izvedbo moderacije, standardizacije in zunanje ocenjevanje. Razvijali in
nadgrajevali bomo tudi program OrKa (orodje za analizo kakovosti izkazanega znanja) in e-banke nalog
pri predmetih NPZ in poklicne mature.

Kandidati bodo lahko tudi v letu 2025 koristili spletno aplikacijo in v svoje rezultate sploSne mature e-
vpogledali in po potrebi vioZili e-ugovor.

Pri poklicni maturi bomo nadaljevali z izvedbo sluSnega dela pri tujih jezikih. Nadaljevali bomo s
proucevanjem moznosti priprave nove e-podpore ocenjevaniju pri poklicni maturi na Solah.

V skladu z Uredbo o nacinih in pogojih za zagotavljanje pravic osebam z mednarodno zasc&ito bomo v
letoSnjem letu pripravili gradiva in postopke za izvedbo izpitov za kandidate z mednarodno za&¢ito, ki
formalne srednjesolske izobrazbe ne morejo dokazati z dokumenti.

V skladu z novim Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o posebnih pravicah italijanske in
madZzarske narodne skupnosti na podrocju vzgoje in izobraZzevanja (Ur. . RS 11/18) mora Drzavni izpitni
center pripraviti in izvesti preizkus znanja italijanskega oz. madzZarskega u€nega jezika na ravni C1 oz.
na ravni, ki jo dolo€¢i minister. V letu 2025 bosta skupini strokovnjakov za madzZar3¢ino in italijand¢ino
pripravili gradivo za preverjanje znanja.

V letu 2025 bomo nadaljevali s projektom Umestitev izpitov iz tujih jezikov v skupni evropski jezikovni
okvir, ki bo financiran z nacionalnimi sredstvi. V letu 2025 bo Ric na osnovi Pravilnika o izdajanju
certifikatov z evropsko ravnjo znanja tujega jezika (Ur. |. RS 73/16) nadaljeval z izdajanjem certifikatov
kandidatom, ki dosezejo potrebno Stevilo odstotnih toCk na izpitu iz tujega jezika v okviru splosne in
poklicne mature ali javno veljavnih izpitov iz tujih jezikov, ki so bili umes&eni v Skupni evropski jezikovni
okvir (SEJO).

V skladu z Resolucijo o nacionalnem programu za jezikovno politiko in Akcijskim nadrtom za pripravo
predloga umestitve SZJ v sistem predSolske vzgoje ter osnovnoSolskega in srednjeSolskega
izobrazevanja 2021-2024 bomo v letu 2025 nadaljevali z izvajanjem posebne naloge za izbolj8anje
moznosti gluhih in naglusnih za pripravo na vkljucitev v vi§je ravni izobraZevanja in dostopa do trga dela
Za izboljSanje moznosti gluhih in nagludnih za vkljuitev v vije ravni izobraZzevanja in dostopa do trga
dela bomo v letu 2025 pripravili navodila za pripravo izpitnega gradiva za (drzavne) predmetne komisije,
navodila za tolmac¢a v SZJ in preucili moznosti za dodatne prilagoditve nacionalnega preverjanja znanja
v osnovni $oli oz. opravljanje splosne in poklicne mature. Pilotirali bomo nove prilagoditve, pripravili
strokovne podlage in ¢e bo treba pripravili predloge sprememb pravnih aktov.

Ric bo v letu 2025 izvajal posebne projekte v okviru ESS in projekte v okviru razvoja oz. posodobitve in
izboljSave postopkov zunanjih preverjanj. Pri projektu Deskriptivha analiza SEI (Socialno ekonomski
indeks (SEI) — v sodelovanju s Statisticnim uradom RS) bo potekalo delo na bazah Statisticnega Urada
RS, kjer povezujemo podatke o kandidatih na zunanjih preverjanjih znanja s podatki o njihovih
gospodinjstvih in razli¢nih kazalcih socialno ekonomskega okolja. Analize sluZijo kot podpora za
implementacijo spremljanja socialno ekonomskih kazalcev v Solskem sistemu ter za dolgoro¢no
ugotavljanje in zagotavljanje pravi¢nosti kot dopolnitvi kakovosti v Solskem sistemu. Pri posebni nalogi
Podpora mreZenju Sol za kakovost bomo Se naprej sodelovali s sektorjem za kakovost in analize na
MVI oziroma z ZRSS in CPI kot izvajalcema samih mreZenj. V okviru posebne naloge za implementacijo
vpra$alnika o socialnih, Eustvenih in drugih vidikih u¢enja v povezavi z dosezki NPZ bomo nudili podporo
ZRSS pri preverjanju vprasanj in pilotiranju.

Vecletni pravdni postopki in tozbe z informacijskim pooblas€encem in kolizije ZMat in ZOsn z ZDIJZ
glede javne objave podatkov o dosezkih u€encev na NPZ in dijakov pri sploSni maturi po Solah so
doziveli epilog. Ustavno sodisCe je izdalo odlo¢bo, s katero je potrdilo zakonitost delovanja Rica in
skladnost Solskih zakonov z Ustavo RS. V tekoCem letu bomo nadaljevali z aktivhostmi izvajanja
zakonskih dolocil na podro&ju varovanja podatkov uradnih evidenc, katerih skrbnik je Ric.
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Projekti, ki jih bo Ric v letu 2025 izvajal v okviru mednarodnih projektov in razpisov drugih
ministrstev

Prizadevali si bomo pridobiti Se kakSen nov projekt. Spremljali bomo mednarodne razpise, Se posebej
iz predpristopnih sredstev (IPA), ki so namenjena drzavam, ki Se niso ¢lanice EU. Pri tem bomo kot
potencialni partnerji sodelovali z mednarodnimi konzultantskimi organizacijami (GIZ, IBF, GOPA, CITO)
in slovenskimi organizacijami ZRSS in CPI.
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Nacrt posvetov, seminarjev, konferenc za leto 2025

Ric izvaja posvete in seminarje za projekte: sploSna matura, poklicna matura, NPZ, tuji jeziki za odrasle,
NPK in ESS. V letu 2024 bomo posvete in seminarje izvedli v Zivo ali preko MS Teamsa.

V naslednjem letu je nacrtovana izvedba:

usposabljanja predsednikov in tajnikov SMK za splo$no maturo (dve izpeljavi), izvedeni bosta v
prvi polovici leta;

usposabljanje predvsem za »nove« tajnike SMK SM in PM na temo uporabe radunalniskih
programov za izvedbo mature;

seminarja/delavnice za nove izvedence pri splo$ni maturi

30 seminarjev (posamezni seminarji imajo vecje Stevilo izpeljav, zato bo izpeljav 34) za zunanje
ocenjevalce za sploSno maturo, izvedeni bodo v prvi polovici leta;

usposabljanja predsednikov in tajnikov SMK za poklicno maturo (tri izpeljave), izvedena bodo v
prvi polovici leta;

usposabljanja ravnateljev in pomocnikov za izvedbo NPZ v osnovnih Solah (dve izpeljavi), izvedeni
bosta v drugi polovici leta;

izobrazevanj za nove ¢lane PK NPZ s podrocja priprave testov, priprave in ocenjevanja izpitnega
gradiva za kandidate s posebnimi potrebami in uporabe Orodja za analizo izkazanega znanja v
(OH

usposabljanja za ¢lane PK s podrocja uporabe statisti¢nih podatkov in analiz pri NPZ;

usposabljanja za nove ¢lane DPK PM s podroCja priprave testov, ocenjevanja in uporabe
statistiCnih podatkov ter analiz;

seminarji za predsednike in tajnike SMK SM o uporabi programa OrKa;

izobraZzevanja strokovnih sodelavcev gimnazij s sploSno maturo o uporabi programa OrKa;
izobraZzevanja strokovnih sodelavcev OS o uporabi programa OrKa;

seminarjev za razredne in predmetne ucitelje osnovnih Sol;

seminarjev za pomocnike glavnih ocenjevalcev, ki bodo vodili e-vrednotenje preizkusov NPZ (okoli
10 izpeljav), izvedeni bodo predvidoma marca in aprila;

posveti na temo stalnega strokovnega usposabljanja ¢lanov komisij na podrocju pridobivanja novih
strokovnih znanj s podrocja preverjanja in potrjevanja NPK, izvedeni bodo tekom leta na podlagi
letnega plana usposabljanja ¢lanov komisij;

delavnice za ¢lane komisij na temo stalnega strokovnega izpopolnjevanja in pridobivanja novih
strokovnih znanj s podro¢ja preverjanja in potrievanja NPK;

delavnice na temo umesc&anja izpitov iz projekta Umestitev izpitov iz tujih jezikov v skupni evropski
referencni jezikovni okvir.
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Nacrt sluzbenih potovanj v tujino v letu 2025

Vsako leto nacrtujemo potovanja v tujino v sklopu izobraZevanj za zaposlene. Nacrt izobrazevanj se
pripravlja v zaCetku tekoCega leta. Kjer bo mogoce, se bodo uporabila sredstva iz virov ESS in
ERASMUS+ ali posebnih nalog MVI.

Na Ricu se spodbuja aktivna udelezba zaposlenih na konferencah, seminarijih in podobnih dogodkih.
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Il. FINANCNI NACRT
A) SPLOSNI DEL

Program dela, kadrovski in finan¢ni nacrt za leto 2025 je v delu osnovne dejavnosti MVI in MDDSZ
pripravljen na podlagi Navodil in izhodis¢ Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje za pripravo programa
dela, finan¢nega in kadrovskega nacrta za leto 2025 za javne zavode po 28. Clenu ZOFVI §t. 410-
39/2024-3350-10 z dne 19. 12. 2024 in $t. 410-39/2024-3350-20 z dne 21. 1. 2025, poziva za pripravo
programa dela, financnega in kadrovskega nacrta za leto 2025 st. 023-3/2019-3350-83 z dne 23. 12.
2024 in §t. 023-3/2019-3350-85 z dne 23. 1. 2025 in na osnovi zakonskih dolo¢il, ki urejajo posamezno
podro¢je oziroma dejavnost, na podlagi katerih je Drzavni izpitni center dolzan (obvezan) izvesti
predpisane naloge in aktivnosti (poglavje 4 — Zakonske in druge podlage, na katerih temeljijo strategije
in glavni programi, podprogrami).

1. Pravne podlage

Splosni del na&rta je pripravljen ob upoStevanju predpisov, ki urejajo pripravo in sestavo finanénih
dokumentov:

— Zakon o izvrSevanju proracunov RS za leti 2024 in 2025 (Ur. I. RS, §t. 123/23, 12/24 in 104/24 —
ZIPRS2526),

— Zakon o izvrSevanju proracunov RS za leti 2024 in 2025 (Ur. |. RS, §t. 104/24),

— Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov
(Ur. I. RS, t. 91/00 in 122/00),

— Zakon za uravnotezZenje javnih financ (Ur. I. RS, §t. 40/12, 96/12 — ZP1Z-2, 104/12 — ZIPRS1314,
105/12, 25/13 — odl. US, 46/13 — ZIPRS1314-A, 56/13 — ZStip-1, 63/13 — ZOsn-I, 63/13 — ZJAKRS-
A, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 101/13 — ZDavNepr, 107/13 —
odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 — odl. US, 90/15, 102/15, 63/16 — ZDoh-2R, 77/17 — ZMVN-1, 33/19
— ZMVN-1A, 72/19, 174/20 — ZIPRS2122 in 139/22 — ZSPJS-AA),

— Zakon o javnih financah (Ur. I. RS, &t. . 11/11 — uradno preciS&eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13,
55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odI. US, 18/23 — ZDU-10 in 76/23),

— Zakon o racunovodstvu (Ur. I. RS, &t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

— Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Ur. I. RS, §t. 133/23 in 81/24),

— Pravilnik o vsebini in postopkih za pripravo in predlozitev kadrovskih nacrtov (Ur. I. RS, §t. 60/06,
83/06, 70/07, 96/09),

— Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Ur. I. RS, §t. 133/23 in 81/24),

— Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Ur. I.
RS, 8t.133/23 in 19/24),

— lIzhodi&¢a za pripravo programa dela, finanénega nacrta in kadrovskega nacrta za leto 2024, &t.
410-1/2024/10 z dne 21. 12. 2023, §t. 410-1/2024/28 z dne 16. 1. 2024 in S§t. 410-1/2024/41 z
dne 12. 2. 2024,

— Slovenski raCunovodski standardi (2024) (Ur. I. RS, §t. 129/23),

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju; ZSPJS (Ur. I. RS, §t. 108/09 — uradno preci§€eno besedilo,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14
—ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22-uporaba
do 31. 12. 2024),

— Uredba o delovni uspe$nosti iz naslova poveanega obsega dela za javne usluzbence (Ur. |. RS,
§t. 53/08, 89/08,175/20 in 95/24 — uporaba do 31. 12. 2024),
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— Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Ur. I. RS, &t. 97/09 in
41/12-uporaba do 31. 12. 2024),

— Uredba o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v placne
razrede (Ur. I. RS, §t. 69/08, 73/08, 6/11, 46/17, 80/18 in 157/22-uporaba do 31. 12. 2024),

— Zakon o minimalni placi (Ur. I. RS, st. 13/10, 92/15, 83/18),

— Sklep o uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne
usluzbence (Ur. I. RS, §t. 133/23),

— Zakon o viSini povracil stroSkov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov (Ur. |. RS, &t. 87/97,
9/98, 48/01, 40/12 — ZUJF in 8/20),

— Aneks h kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti (Ur. I. RS, st. 88/21),

— Uredba o metodologiji za pripravo in spremljanje izvajanja kadrovskih nacrtov posrednih
proracunskih uporabnikov za leti 2024 in 2025 (Ur. |. RS, &t. 132/23),

— drugi predpisi, ki urejajo to podrodje.

2. Izkaz prihodkov in odhodkov

Nacrt prihodkov in odhodkov, prejemkov in izdatkov po denarnem toku za leto 2025 po virih financiranja
(MVI, MDDSZ, NOO, Urad za oskrbo in integracijo migrantov in trzna dejavnost) je podrobneje prikazan
v preglednicah 1 in 2 iz posebnega dela finanénega nacrta na straneh 99 do 103.

Drzavni izpitni center v letu 2025 nacrtuje prihodke po denarnem toku v visini 9.357.637,00 EUR, in
sicer za:

— osnovno dejavnost MVI v visini 3.671.364,00 EUR,

osnovne naloge, ki se financirajo iz drugih proracunskih postavk MVI v visini 5.108.800,00 EUR,

— posebne naloge, ki se financirajo iz drugih proracunskih postavk MVI v visini 15.000,00 EUR,
— osnovno dejavnost, financirano s strani MDDSZ v viSini 265.875,00 EUR,

— izvajanje projektov NOO/ESS v visini 39.600,00 EUR,

— naloge iz sredstev Urada za oskrbo in integracijo migrantov v visini 1.998,00 EUR,

— izvajanje javne sluzbe za naloge osnovne dejavnosti iz neproracunskih virov v visini 112.000,00
EUR,

— trZzno dejavnost v visini 143.000,00 EUR.

Z upostevanjem financiranja redne dejavnosti iz preseZka prihodkov preteklih let v znesku 4.245,11
EUR, nalog iz pristojnosti MDDSZ iz presezka preteklega leta v znesku 3.566,20 EUR, osnovnih in
posebnih nalog iz presezka prihodkov preteklih let v znesku 119.741,35 EUR, projektov NOO/ESS v
visini 6.716,57 EUR in financiranja trzne dejavnosti iz presezka prihodkov preteklih let v visini 32.000,00
EUR ter nacrtovanimi proracunskimi in neproracunskimi prihodki v visini 9.357.637,00 EUR, Drzavni
izpitni center nacrtuje celotne prihodke po denarnem toku v znesku 9.523.906,23 EUR.

Proracunski viri 9.348.903,23 EUR:

— osnovna dejavnost in naloge osnovne dejavnosti MVI skupaj s presezki iz preteklih let 9.031.150,46
EUR, in sicer prilivi iz proracuna v viSini 8.795.164,00 EUR in presezek prihodkov iz preteklih let v
visini 123.986,46 EUR za naloge osnovne dejavnosti in redno dejavnost,

— osnovna dejavnost MDDSZ 269.441,20, in sicer prilivi iz proraduna 265.875,00 EUR (PP 5511,
Razvoj nacionalne kvalifikacijske strukture) in preseZzek po denarnem toku iz preteklega leta
3.566,20 EUR,

— izpiti za osebe z mednarodno za&cito iz sredstev Urada za oskrbo in integracijo migrantov 1.998,00
EUR (PP 180009),

— projekti NOO/ESS iz sredstev MVI 46.316,57 EUR; prilivi iz proracuna v visini 39.600,00 EUR in
presezek prihodkov iz preteklega leta v znesku 6.716,57 EUR.

Neproracunski viri 255.000,00 EUR:

18



— neproracunski viri za naloge osnovne dejavnosti 112.000,00 EUR,

— trZzna dejavnost 175.000,00 EUR, in sicer v viSini 143.000,00 EUR iz naslova tekocih prilivov in iz
presezka prihodkov iz preteklih let za investicije v osnovna sredstva v visini 32.000,00 EUR.

Celotni odhodki Drzavnega izpitnega centra po denarnem toku so za leto 2024 nacrtovani v skupni
viSini 9.511.151,23 EUR, in sicer:

— bruto pla¢e z dodatki 2.665.779,00 EUR in prispevki 429.293,00 EUR,

— drugi osebni prejemki (prehrana med delom, prevoz na delo in z dela, regres za letni dopust,
jubilejne nagrade, odpravnine, nadomestilo za uporabo lastnih sredstev pri delu na domu)
397.772,00 EUR,

— dodatno pokojninsko zavarovanje (KDPZJU) 36.646,00 EUR,
— blago in storitve 1.152.454,00 EUR,

— drugi operativni odhodki 4.757.207,23 EUR,

investicijski odhodki v visini 72.000,00 EUR.

Za pokritje celotnih odhodkov nacrtujemo porabo preseZzka prihodkov nad odhodki iz preteklih let, in
sicer v vi8ini 134.269,23 EUR iz presezka prihodkov po denarnem toku iz leta 2024 iz proracunskih
sredstev in za investicije v vi8ini 32.000,00 EUR iz preseZka prihodkov trzne dejavnosti iz preteklih let.

B) POSEBNI DEL

Za nacrtovanje obsega sredstev osnovne dejavnosti Drzavnega izpitnega centra, ki je podpora izvedbi
nalogam osnovne dejavnosti, navedenih v toCki 2 tega poglavja, sta poleg upoStevanja zakonskih
dolocb, nastetih v sklopu A finanénega nacrta, najpomembnej$a obseg in nacrtovanije dela, opredeljena
v finanénem nacdrtu in drugih aktih Drzavnega izpitnega centra ter smernic ministrstev za finan¢no
nacrtovanje, ki so podane v izhodis€ih za pripravo finanénega nacrta za leto 2025.

Sredstva po razli¢nih pogodbah v osnovni dejavnosti in nalogah osnovne dejavnosti so nartovana na
podlagi:

— sklepov MVI o dolo€itvi nadomestila za delo zunanijih ocenjevalcev in izvedenceyv,
— normativov, cenikov in sklepov Sveta Drzavnega izpitnega centra,

— izhodiS¢&, podanih s strani skrbnikov proradunskih postavk na MVI,

— drugih zakonskih podlag.

Nacrtovana financna sredstva za leto 2025 v primerjavi z letom 2024 so podrobneje opredeljena v
nadaljevanju. Osnova za finan¢no ovrednotenje se nahaja v besedilu finanénega nacrta in v
preglednicah:

— preglednica 1: Nacrt prihodkov in odhodkov, prejemkov in izdatkov po denarnem toku za leto 2025,
— preglednica 1a: Nacrt prihodkov in odhodkov po obradunskem nacelu za leto 2025,
— preglednica 2: Finanéni nacrt prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2025,

— preglednica 3: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MVI v
letu 2025 - prikaz po denarnem toku,

— preglednica 4: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MDDSZ
v letu 2025 - prikaz po denarnem toku,

— preglednica 5 s prilogami: Naloge osnovne dejavnosti v letu 2025, osnovna dejavnost MDDSZ,
izpiti za osebe z mednarodno za&¢ito in projekti ESS,

— preglednica 6: Kadrovski nacrt za leto 2025 po delovnih mestih in proracunskih postavkah,
— preglednica 7: Kadrovski nacrt za leto 2025 po virih financiranja,
— preglednica 8: Nacrt investicij za leto 2025,

— preglednica 9: Pregled nalog osnovne dejavnosti.
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V tocki 1 so navedena izhodis$¢a, na katerih temeljijo izraCuni naCrtovanih finan&nih sredstev za izvajanje
osnovne dejavnosti DrZzavnega izpitnega centra.

1.

OSNOVNA DEJAVNOST - PP MVI 863410 in MDDSZ PP

5511

Obrazlozitev preglednic st. 1 in 2 (Nacrt prihodkov in odhodkov, prejemkov in izdatkov po
denarnem toku za leto 2025) in preglednic st. 4 in 5 (Kadrovski nacrt Ric-a s prikazom virov
financiranja izdatkov za place po stanju na dan 1. 1. 2025 in 1. 1. 2026)

Izhodis¢a, na katerih temelji izraun potrebnega obsega sredstev za leto 2025:

Pri izraCunu stroSkov dela za leto 2025 smo skladno z izhodis¢i upostevali 67 zaposlenih, ki se
financirajo iz drzavnega proracuna; za opravljanje nalog javne sluzbe MVI 63 zaposlenih in 4
zaposlene za opravljanje osnovne dejavnosti MDDSZ. V nacrtu pa je vklju¢ena tudi 1 zaposlitev na
trzni dejavnosti.

Vidina pla¢nih razredov, dodatkov za specializacijo, magisterij in doktorat je upostevana v skladu z
Zakonom o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Ur. I. RS, §t. 95/24), Uredbo o uvrstitvi
delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plaéne razrede (Ur. I. RS, &t.
99/24), KP za javni sektor (Ur. I. RS, §t. 99/24), KP dejavnosti in drugih zakonskih dologil.

Napredovanije v visji pla¢ni razred: zaposleni, ki izpolni €asovno obdobje za napredovanje od 2.
decembra preteklega leta do vklju¢no 1. junija tekoCega leta, napreduje in pridobi pravico do
plaCe v skladu z vi§jim pla¢nim razredom 1. junija tekoCega leta; zaposleni, ki izpolni Casovno
obdobje za napredovanje od 2. junija do vkljuéno 1. decembra tekoCega leta, napreduje in
pridobi pravico do place v skladu z vi§jim placnim razredom 1. decembra tekocega leta.

Jubilejne nagrade so naértovane v skladu s 60. b ¢lenom ZIPRS1819-A, in sicer za zaposlene, ki
jubilejne nagrade za posamezni jubilej Se niso prejeli v javnem sektorju.

Redna delovna uspeSnost za javne usluzbence in direktorja je na¢rtovana v skladu z Zakonom o
skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (Ur. I. RS, §t. 95/24), Kolektivho pogodbo za javni
sektor (Ur. I. RS, §t. 99/24), Uredbo o pla¢ah javnih usluzbencev placne skupine B (Ur. I. RS, §t.
99/24).

Regres za letni dopust je nacrtovan v viSini minimalne place za leto 2025.

Pri nacrtovanju premije dodatnega kolektivhega zavarovanja za javne usluzbence so upoStevane
viSje premije glede na Sklep o uskladitvi minimalne premije kolektivhega dodatnega pokojninskega
zavarovanja za javne usluzbence (Ur. I. RS, §t. 124/24).

Pri na€rtovanju regresa za prehrano med delom smo upoStevali doloébe aneksov h kolektivnim
pogodbam dejavnosti in poklicev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 136/22).

Pri nacrtovanju povracila prevoza na delo in z dela smo upoS$tevali dolo€be aneksov h kolektivnim
pogodbam dejavnosti in poklicev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 136/22).

Sredstva za namen povracil in drugih izdatkov zaposlenim so nacrtovana ob upoStevanju veljavnih
predpisov in Stevila upraviCencev.

Izdatki za blago in storitve so nacrtovani v skladu z IzhodiS$&i MVI §t. 410-39/2024-3350-10 z dne 19.
12. 2024 in §t. 410-39/2024-3350-20 z dne 21. 1. 2025 v visini 397.668,00 (MVI) in 66.092,20 EUR
(MDDSZ2), iz presezka preteklega leta pa v znesku 4.245,11 EUR (MVI) in iz presezka preteklega
leta MDDSZ 3.566,20 EUR. V letu 2025 bomo v Sloveniji obelezili 30 let ponovne uvedbe in zadetka
centralno vodene mature. Vzporedno bo potekalo ve€ aktivnosti: strokovni posvet na Slovenski
akademiji znanosti in umetnosti, slavnostna akademija na Brdu pri Kranju in potujoa razstava v
organizaciji Slovenskega Solskega muzeja.

ViSina sredstev za investicije v osnovna sredstva, ki se financirajo iz finanénega nacrta MVI, se
nacrtujejo skladno z Nacrti razvojnih programov (NRP) v letu 2025 pri MVI. Celotna nacrtovana
vrednost investicij v viSini 72,000,00 EUR bo pokrita iz proracunskih sredstev v znesku 40.000,00
EUR, v znesku 32.000,00 EUR pa iz presezka prihodkov trzne dejavnosti iz preteklih let.
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Preglednica 3 - Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MVI v letu
2025 - prikaz po denarnem toku na strani 104 prikazuje meseéni obseg potrebnih sredstev MVI za
izvajanje osnovne dejavnosti Drzavnega izpithega centra v letu 2025 v viSini 3.671.364,00 EUR, s
presezkom iz preteklega leta v viSini 4.245,11 EUR pa skupaj 3.675.609,11 EUR. Osnova za
nacrtovanje obsega sredstev za place v letu 2025 po mesecih je kadrovski nacrt. Naértovan obseg
sredstev za izplacCilo plaé na osnovni dejavnosti v letu 2025 za 63 zaposlenih, financiranih iz
proracunskih sredstev MVI, znasa 3.233.696,00 EUR, za materialne stroske (izdatki za blago in storitve)
401.913,11 EUR (z upostevanim presezkom iz 2024), za redne investicije 40.000,00 EUR:

a) VizraCunu pla¢ za leto 2025 so upostevana zakonska dolo€ila, ki veljajo na podro€ju pla¢ in drugih
prejemkov v javnem sektorju za leto 2025 oziroma na podlagi predvidevanj z osnovo v letu 2024,
viSina sredstev za izplacilo pla¢ pa je upostevana na podlagi finan¢nih izhodis¢ MVI.

b) V letu 2025 je nadrtovano izplacilo jubilejnih nagrad v znesku 2.125,50 EUR trem zaposlenim, in
sicer upravi¢encem do jubilejne nagrade za 30 let delovne dobe, ki je za ta jubilej v javnem sektorju
Se niso prejeli. Prav tako so v stroskih dela nacrtovane tudi odpravnine ob upokojitvi za Stiri
zaposlene, ki v letu 2025 izpolnijo pogoj za starostno upokojitev, in sicer v visini 65.275,50 EUR.

c) lzdatki za blago in storitve so nacrtovani na podlagi finan¢nih izhodiS§¢ MVI in za leto 2025 zna$ajo
397.668,000 EUR in presezek preteklega leta v viSini 4.245,11 EUR.

d) Zaleto 2025 so iz proracunskih sredstev nacrtovane investicije v viSini 40.000,00 EUR na podlagi
finanénih izhodis¢ MVI.

Nadrt investicij in vir financiranja je prikazan v preglednici 8 na strani 116.

PodrobnejSa raz&lenitev odhodkov glede na vir financiranja in vrsto odhodka je prikazana v preglednicah
1 na strani 99 in 2 na strani 103.

Preglednica 4 - Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MDDSZ v
letu 2025 prikazuje nacrtovan mesecéni obseg potrebnih sredstev MDDSZ za izvajanje dejavnosti
nacionalnih poklicnih kvalifikacij v letu 2025 po denarnem toku (stran 105).

Nacrtovana sredstva za izvajanje osnovne dejavnosti nacionalnih poklicnih kvalifikacij iz proradunskih
sredstev MDDSZ za leto 2025 znaSajo 265.875,00 EUR. Za stroSke dela znaSa nacrtovan obseg
financnih sredstev 203.349,00 EUR, obseg sredstev za materialne stroSke pa 62.526,00 EUR.

2. NALOGE OSNOVNE DEJAVNOSTI

Obrazlozitev preglednice st. 5 — Naloge osnovne dejavnosti MVI (osnovne in posebne naloge),
MDDSZ, izpiti za osebe z mednarodno zas¢ito in projekti NOO v letu 2025 na strani 106

Skupno nacrtovano vrednost prora¢unskih prihodkov po posameznih osnovnih in posebnih nalogah
Drzavnega izpitnega centra in virih financiranja prikazuje preglednica 5 na strani 106. Nacrtovana
sredstva za osnovne in posebne naloge, ki jih financira MVI, zna8ajo 5.123.800,00 EUR, od tega za
osnovne naloge 5.108.800,00 EUR in za posebne naloge 15.000,00 EUR, iz vpladil fizi€nih oseb za
maturitetne izpite, izpite iz tujih jezikov in ugovorov na oceno ter ugovorov na nacin izraduna izpitne
ocene pa 112.000,00 EUR. Razlika med nacrtovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki za naloge
osnovne dejavnosti MVI v vi8ini 119.741,35 EUR bo pokrita iz prora¢unskega presezka prihodkov po
denarnem toku iz preteklega leta. Prihodki iz proraCuna MDDSZ za osnovno dejavnost so nacrtovani v
viSini 265.875,00 EUR. Za projekte v okviru NOO/ESS v letu 2025 naértujemo stroSke v visini 46.316,57
EUR. Za izvedbo izpitov za osebe z mednarodno zasd¢ito nacrtujemo sredstva v visini 1.998,00 EUR, ki
jih zagotavlja Urad za oskrbo in integracijo migrantov.

Stroski in prihodki posamezne osnovne in posebne naloge so podrobno prikazani v preglednicah:

priloga $t. 1 k preglednici §t. 5: SploSna matura (MVI) — neposredni stroski (stran 107),

priloga &t. 2 k preglednici &t. 5: Poklicna matura (MVI) — neposredni stro$ki (stran 107),

priloga &t. 3 k preglednici &t. 5: Zakljuéni iziti (MVI) — neposredni stroski (stran 108),

priloga St. 4 k preglednici §t. 5: SEJO certifikati (MVI) — neposredni stroski (stran 108),
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priloga &t. 5 k preglednici 8t. 5: Nacionalno preverjanje znanja (MVI) — neposredni stroski (stran
109),

priloga $t. 6 k preglednici $t. 5: Nacionalno preverjanje znanja v OS, poskusno 3. razred (MVI)-
neposredni stroski (stran 109),

priloga st. 7 k preglednici st. 5: Tuji jeziki za odrasle (MVI) — neposredni stroski (stran 110)

priloga $t. 8 k preglednici St. 5: Deskriptivna analiza indeksa SEI na najnovejSih dostopnih za
zunanja preverjanja v OS (NPZ 6, 9) in za zakljucek srednje Sole: sploSna matura, poklicna matura,
zakljuc¢ni izpiti (MVI1) — neposredni stroski (stran 110),

priloga st. 9 k preglednici §t. 5: Preizkus znanja u€nega jezika na narodno meSanem obmocdju (MVI)
— neposredni stroski (stran 110),

priloga St. 10 k preglednici &t. 5: Priprava na implementacijo periodi¢nega raziskovanja socialnih in
Custvenih in socialno-ekonomskih vidikov u€enja ob NPZ (MVI) — neposredni stroski (stran 111),

priloga St. 11 k preglednici §t. 5: Podpora mreZenju 3ol za kakovost in sodelovanje z analitskim
sredis¢em MVI (MVI) — neposredni stroski (stran 111),

priloga $t. 12 k preglednici $t. 5: Nacionalne poklicne kvalifikacije (MDDSZ) — neposredni stroski
(stran 112),

priloga $t. 13 k preglednici §t. 5: Izpiti za osebe z mednarodno zas¢ito (Urad za oskrbo in integracijo
migrantov) — neposredni stroski (stran 113).

Iz proracunskih sredstev MVI se financirajo:

a

. osnovne naloge

splosna matura,

poklicna matura,

zakljuéni izpiti,

SEJO certifikati,

nacionalno preverjanje znanja v devetletni osnovni Soli (6. in 9. razred),
nacionalno preverjanje znanja v devetletni osnovni Soli (3. razred)

tuji jeziki za odrasle,

preizkus znanja u¢nega jezika na narodno meSanem obmocdju,

. posebne naloge

deskriptivna analiza indeksa SEI na najnovejsih dostopnih za zunanja preverjanja v OS (NPZ 6 in
9) in za zaklju€ek srednje Sole (sploSna matura, poklicna matura, zakljuéni izpiti),

priprava na implementacijo periodiChega raziskovanja socialnih in Custvenih in socialno-
ekonomskih vidikov u¢enja ob NPZ,

podpora mreZenju Sol za kakovost in sodelovanje z analitskim sredid¢em MVI,

Sredstva za izvajanje nalog nacionalnih poklicnih kvalifikacij zagotavlja MDDSZ, sredstva za izvedbo
izpitov za osebe z mednarodno za$¢ito pa Urad za oskrbo in integracijo migrantov.

Nadrtovani so tudi drugi neproracunski prihodki za izvajanje nalog osnovne dejavnosti v skupni visini
112.000,00 EUR in bodo v letu 2025 vir za financiranje sploSne mature v znesku 110.000,00 EUR
(vplacila maturitetnih izpitov in ugovorov) in izvedbe tujih jezikov za odrasle v visini 2.000,00 EUR
(vplagila izpitov).
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2.1 SPLOSNA MATURA — PP 231806 (DEJAVNOST SREDNJEGA
SOLSTVA) — osnovna naloga

Obrazlozitev priloge st. 1 k preglednici $t 5: SploSna matura (MVI) — neposredni stroski

ObseznejSa vsebinska obrazlozitev z nekaterimi finanénimi posledicami je podana v finanénem nacrtu
na strani 107. Pri finan&nem vrednotenju naloge osnovne dejavnosti sploSne mature smo upostevali, da
je Stevilo kandidatov po nasi oceni podobno kot v letu 2024. Nacrtovani stroski za leto 2025 so v
povprecju visji za 12 odstotkov, in sicer predvsem zaradi visjih stroSkov priprave izpitnega gradiva,
poviSanja strodkov za honorarje predmetnih komisij zaradi poviSanja izhodi&¢ne place, ki je osnova za
dolocitev viSine honorarja ¢lanom komisij in uskladitve stroSkov s predvideno inflacijo. Nacrtovana je
tudi uskladitev viSine honorarjev za zunanje ocenjevanje in povracila stroskov zunanjim ocenjevalcem
(kilometrina, dnevnice, dodatek za delo od doma) in za delo izvedencev na sploSni maturi. Nekoliko visji
so tudi nadrtovani stroSki za material in storitve. Z letom 2025 se pove&ajo stroSki vzdrZzevanja in
potroSnega materiala tiskarskega stroja zaradi pove€anega tiska barvnih strani, povecujejo pa se tudi
stroski postnih storitev. Tako, kot v preteklem letu, je predvideno povecanje Stevila kandidatov s
posebnimi potrebami in kandidatov, ki bodo opravljali posamiéni predmet sploSne mature ob poklicni
maturi.

V letu 2025 nadrtujemo povecanje Stevila kandidatov s posebnimi potrebami na obeh rokih splosne
mature za 7 odstotkov. Nacrtovana je tudi priprava vecjega Stevila novih izpitnih kompletov z zalogo in
zaradi poviSanja postavk v ceniku Rica bodo stroSki priprave gradiva, pregleda, oblikovanja in pregleda
vi§ji kot v letu 2025.

Material in storitve (izvedba)

V letu 2025 nacrtujemo 298.803,45 EUR za strodke izvedbe in so v primerjavi z realizacijo v letu 2024
vi§ji le za 1 odstotek. Kljub predvidenemu poveéanju nekaterih stroSkov materiala in storitev je viSina
nacrtovanega stro8ka podobna realiziranemu stroSku preteklega leta, ker bo stroSek najema
programske opreme RM za e-ocenjevanje nizji kot v preteklem letu. ViSina oziroma dinamika placila
najema programske opreme za e-ocenjevanje je dolo¢ena s pogodbo in niha med posameznimi leti. V
letu 2025 bomo v Sloveniji obelezili 30 let ponovne uvedbe in zaCetka centralno vodene mature.
Vzporedno bo potekalo ve¢ aktivnosti: strokovni posvet na Slovenski akademiji znanosti in umetnosti,
slavnostna akademija na Brdu pri Kranju in potujoa razstava v organizaciji Slovenskega Solskega
muzeja.

Placilo dela maturitetnim komisijam

Nacrtovani znesek odhodkov za honorarje komisijam in nadomestila povragil stroSkov (dnevnice in potni
stroski) je za leto 2025 nacrtovan za dobrih 34 odstotkov viSje v primerjavi z realizacijo v letu 2024, in
sicer zaradi povi8anja honorarjev ¢lanom komisij glede na to, da se izhodiS¢na placa v javhem sektorju
s 1. januarjem 2025 poviSa in uskladi z zakonsko dolo¢eno minimalno placo, z inflacijo pa se bodo
usklajevala tudi povracila materialnih stroSkov. Ker so honorarji ¢lanov komisij izrazeni s koliénikom, ki
je ovrednoten s prvim plaénim razredom, smo to upostevali pri nacrtovanju stroska za delo komisij v letu
2025. Se pa s 1. januarjem 2025 uskladijo koli¢niki za izplacgilo ¢lanom komisij, in sicer so preraéunani
na 1. placni razred, ki je s 1. januarjem 2025 enak minimalni placi. Se pa s 1. januarjem 2025 koli¢niki
tudi pove€ajo za 10 odstotkov. Pri nacrtovanju drugih stroSkov, ki se povrnejo ¢lanom komisij, smo
upostevali, da se bodo povisali zneski dnevnic v javnem sektorju, izenadili pa smo tudi povracilo prevoza
za Clane komisij, in sicer v obliki kilometrine. Povracilo dnevnic in stroSkov prevoza se ¢lanom komisij
povrne v skladu z objavo zneskov povraCil, nadomestil in drugih prejemkov na podlagi dokazil-
podpisane liste prisotnosti. Skupni nacrtovani stroski za placilo dela maturitetnih komisij za leto 2025
znaSajo 886.400,00 EUR, viSina realiziranih stroSkov za delo komisij pa je v letu 2024 zna3ala
659.061,78 EUR.

Stroski avtorskih honorarjev in materialnih stroSkov za pripravo izpitnih kompletov so nacértovani v visini
252.500,00 EUR in so od realizacije v letu 2024 (193.602,55 EUR) visji za nekaj ve¢ kot 30 odstotkov.
Nadrtovani stroski priprave izpitnega gradiva so visji od nacrtovanih za leto 2024, saj se v letu 2025,
poleg visje cene na enoto, nacrtuje priprava vecjega Stevila izpitnega gradiva za zaloge.

Zunanje ocenjevanje pri splosni maturi

Stroski zunanjega ocenjevanja so nacrtovani v visini 1.515.800,00 EUR in so v primerjavi z realizacijo
2024 visji za nekaj vec kot 22 odstotkov (realizacija teh stroSkov je v 2024 znaSala 1.239.709,97 EUR).
V postavki strodkov zunanjega ocenjevanja so zajeti honorarji zunanjih ocenjevalcev, ki se z letom 2025
poviSajo za 10 odstotkov, povracila stroSkov (prevoz, dnevnice, nadomestilo za delo od doma) in
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honorarji za delo izvedencev na splodni maturi, ki se z letom 2025 prav tako poviSajo za 10 odstotkov.
Zunanjim ocenjevalcem bodo povrnjeni tudi stroski za delo od doma v obliki nadomestila v viSini 2,00
€/8 ur (uporaba lastnega racunalnika, interneta, ...).

Tudi drugi stro$ki zunanjim ocenjevalcem (dnevnice, povracilo prevoza ...) se z letom 2025 poviSajo
zaradi uskladitve teh stroSkov z rastjo cen. Na viSje stroSke zunanjega ocenjevanja ter na stroSke
izvedencev vplivajo tudi podatki, ki kazejo, da se bo povecalo Stevilo kandidatov s posebnimi potrebami
v primerjavi s preteklim letom in kandidatov, ki bodo opravljali posamezni predmet sploSne mature ob
sploSni in poklicni maturi.

Vpogledi v izpitno dokumentacijo bodo v 2025 potekali preko e-vpogledov in e-ugovorov. Pomeni, da
lahko vpogled opravijo vsi kandidati, ki opravljajo izpite sploSne mature, e-ugovore pa lahko vloZijo preko
spletne aplikacije. Za leto 2025 nac&rtujemo viSje stroSke glede na realizacijo v letu 2024, in sicer v
znesku 69.000,00 EUR, medtem ko je znaSala realizirana viSina stroSkov v preteklem letu 59.319,51
EUR.

Izobrazevanje zunanjih ocenjevalcev

Zaradi narave dela in nalog Drzavnega izpitnega centra prihaja v »kriticnih« obdobjih, ko je vecina
aktivnosti celodnevnih, do preobremenitve prostorov na Drzavnem izpitnem centru, zato smo primerne
prostore veckrat primorani najeti drugje. Ce zaradi razmer naértovanih izvedb seminarjev v Zivo ne bomo
mogli izvesti, jih bomo izvajali na daljavo. V letu 2025 nacrtujemo stroSke izobrazevanja zunanjih
ocenjevalcev v visini 17.500,00 EUR in so nekoliko vi§ji v primerjavi z realiziranimi stroski v letu 2024
(16.492,78 EUR) zaradi posebnih oblik izobrazevanja pri predmetih, pri katerih bomo v letu 2025 izvajali
e-ocenjevanje.

Obseg sredstev MVI - PP 231806

Obseg potrebnih sredstev za financiranje izvedbe sploSne mature za leto 2025 skupaj znaSa
2.971.003,45 EUR. MVI bo zagotovilo sredstva iz drZzavnega proracuna v visini 2.822.300,00 EUR,
preostanek odhodkov naj bi pokrili z naértovanimi prihodki iz drugih neprora¢unskih virov za izvajanje
javne sluzbe (vplacila za opravljanje maturitetnih izpitov in vplacila ugovorov na oceno) v visSini
110.000,00 EUR in s presezkom prihodkov po denarnem toku iz preteklega leta v znesku 38.703,45
EUR.

2.2 POKLICNA MATURA — PP 231806 (DEJAVNOST SREDNJEGA
SOLSTVA) — osnovna naloga

Obrazlozitev priloge st. 2 k preglednici §t. 5: Poklicna matura (MVI) — neposredni stroski (stran
107)

Stroski izvedbe poklicne mature so za leto 2025 nacrtovani v viSini 1.124.866,00 EUR in so v primerjavi
z realizacijo v letu 2024 v znesku 609.015,17 EUR bistveno vegji. Z letom 2025 zaradi Siritve eksternosti
pri poklicni maturi nadaljuje z delom deset novih komisij, kar mo¢no poveca obseg financiranja te naloge.

V letu 2025 so nacrtovani stroski za delo devetindvajsetih predmetnih komisij in so v primerjavi z
realizacijo v letu 2024 skoraj enkrat visji, in znasajo 849.800,00 EUR, medtem ko so realizirani stroSki
v letu 2024 znaSali 447.884,32 EUR. Nacrtovani so visji odhodki za honorarje komisijam in nadomestila
povracil stroSkov (dnevnice in potni stroski) kot v preteklem letu, in sicer zaradi Siritve eksternosti pri
poklicni maturi in vezano na Siritev eksternosti je z delom nadaljevalo 10 novih predmetnih komisij. S 1.
januarjem 2025 se poviSajo honorarji ¢lanom komisij glede na to, da se izhodis¢na plada v javhem
sektorju s 1. januarjem 2025 povi8a in uskladi z zakonsko dolo€eno minimalno placo, z rastjo cen pa se
bodo usklajevala tudi povracila materialnih stro8kov. Ker so honorarji ¢lanov komisij izraZzeni s
kolicnikom, ki je ovrednoten s prvim placnim razredom, smo to upoS$tevali pri nac¢rtovanju stroSka za
delo komisij v letu 2025. Se pa s 1. januarjem 2025 uskladijo koli¢niki za izplacilo ¢lanom komisij, in
sicer so preracunani na 1. placni razred, ki je s 1. januarjem 2025 enak minimalni placi. Koli¢niki se s 1.
januarjem 2025 povecajo za 10 odstotkov. Pri nacrtovanju drugih stroSkov, ki se povrnejo ¢lanom
komisij, smo upostevali, da se bodo povisali zneski dnevnic v javhem sektorju, izenacili pa smo tudi
povracilo prevoza za &lane komisij, in sicer v obliki kilometrine. V primeru, da bo sprejeta odlo€itev o
nadaljnji Siritvi eksternosti poklicne mature in bodo dolo€eni dodatni drugi predmeti, za katere bo
potrebna priprava gradiva, bo potreba po dodatnih finanénih sredstvih in kadrovskih Siritvah.
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StroSki avtorskih honorarjev za pripravo izpitnega gradiva so za leto 2025 naértovani v visini 158.250,00
EUR. ViSina nacrtovanih strosSkov je viSja v primerjavi z realiziranimi stroski v letu 2024, ker se za 9
odstotkov poviSajo postavke iz cenika Rica, zaradi Siritve eksternosti pa je potrebno zagotoviti in
pripraviti gradivo za nove predmete. V letu 2025 bo pri predmetih organizirana priprava gradiva,
lektoriranje, prevodi, njegovo oblikovanje in pregledovanje. V 2025 se bo obvezno izvedel PMP iz novih
drugih predmetov ki bodo placani iz proracunskih sredstev. Honorarji za prevode, lekoriranje (slovensko,
italijansko, madzarsko) se za leto 2025 povecajo za 9 odstotkov tudi zaradi novih komisij.

V primerjavi s preteklim letom so nacrtovani materialni stroski visji za 80 odstotkov, nacrtovani so v visini
108.516,00 EUR in so povezani s pripravo in distribucijo izpithega gradiva (cena postnih storitev). V letu
2025 bo pripravljeno izpitno gradivo za enaintrideset razli€nih pisnih izpitov, ki vsebuje izpitne pole,
slusne posnetke za tuje jezike, navodila za ocenjevanje, ocenjevalne obrazce, priloge, konceptne liste
in drugo gradivo, ki je potrebno za izvedbo pisnega dela poklicne mature. Prav tako bodo pri novih
predmetih prevedene izpitne pole v madZzZarski in italijanski jezik za dijake 8ol na narodno me$anih
obmodjih. Za dijake s posebnimi potrebami pripravljamo prilagojene izpite. Z letom 2025 se povecajo
strodki vzdrZevanja in potroSnega materiala tiskarskega stroja zaradi pove€anega tiska barvnih strani.
V letu 2025 bomo v Sloveniji obelezili 30 let ponovne uvedbe in zacetka centralno vodene mature.
Vzporedno bo potekalo ve¢ aktivnosti: strokovni posvet na Slovenski akademiji znanosti in umetnosti,
slavnostna akademija na Brdu pri Kranju in potujoa razstava v organizaciji Slovenskega Solskega
muzeja.

Za izvedbo moderacije navodil za ocenjevanje pred zatetkom ocenjevanja nacrtujemo stroske v visini
8.300,00 EUR, realizacija stroSkov moderacije je v letu 2024 znaSala 2.317,92 EUR.

Obseg sredstev za financiranje izvedbe poklicne mature za leto 2025 skupaj zna3a 1.124.866,00 EUR.
Iz proraduna MVI nalrtujemo prejem sredstev v visini 1.097.100,00 EUR, s preseZzkom prihodkov po
denarnem toku iz preteklega leta v znesku 27.766,00 EUR pa je naértovano pokritie razlike med
nacrtovanimi stro3ki in prejetimi sredstvi iz proracuna MVI.

2.3 ZAKLVJUéNI IZPITI V NIZJEM IN SREDNJEM POKLICNEM
IZOBRAZEVANJU - PP 231806 (DEJAVNOST SREDNJEGA SOLSTVA) -
osnovna naloga

Obrazlozitev priloge st. 3 k preglednici $t. 5: Zaklju€ni izpit v nizjem in srednjem poklicnem
izobrazevanju (MVI) - neposredni stroski (stran 108)

Stroski izvedbe zaklju€nih izpitov preko Drzavnega izpitnega centra so za leto 2025 nacrtovani v znesku
13.827,08 EUR. Realizirani stroski so v letu 2024 zna$ali 10.629,89 EUR. V letu 2025 je potrebno
zagotoviti finan€na sredstva za delo devet Clanske komisije, sredstva za stroSke vzdrzevanja spletne
aplikacije, potrebno pa bo pripraviti, oblikovati in objaviti elektronsko obliko lethega in vmesnega porodila
o zaklju¢nem izpitu za posamezno 3olsko leto. V letu 2024 se nacrtujejo seje komisije za zaklju€ne izpite
izven sedeza DrZzavnega izpitnega centra, z Zeljo po &im boljSi seznanitvi z realnim okoljem, v katerem
potekajo zaklju¢ni izpiti na poklicnih Solah. S 1. januarjem 2025 se poviSajo honorarji lanom komisij
glede na to, da se izhodi$¢na pla¢a v javhem sektorju s 1. januarjem 2025 poviSa in uskladi z zakonsko
dolo€eno minimalno placo, z rastjo cen pa se bodo usklajevala tudi povracila materialnih strodkov. Ker
so honorarji ¢lanov komisij izrazeni s koli€nikom, ki je ovrednoten s prvim plaénim razredom, smo to
upostevali pri naCrtovanju stroSka za delo komisij v letu 2025. Se pa s 1. januarjem 2025 uskladijo
koli¢niki za izplacilo ¢lanom komisij, in sicer so preraCunani na 1. plaéni razred, ki je s 1. januarjem 2025
enak minimalni plagi. Koli¢niki se s 1. januarjem 2025 povecajo za 10 odstotkov. Pri na¢rtovanju drugih
stroSkov, ki se povrnejo ¢lanom komisij, smo upostevali, da se bodo povisali zneski dnevnic v javnem
sektorju, izenadili pa smo tudi povracilo prevoza za ¢lane komisij, in sicer v obliki kilometrine.

V letu 2025 bodo za izvedbo zaklju¢nih izpitov zagotovljena sredstva ministrstva v visini 13.300,00 EUR,
nacrtovano pa je tudi delno pokritje stroSkov po denarnem toku s preseZkom iz preteklega leta v znesku
527,08 EUR.

2.4 SEJO CERTIFIKATI - PP 231806 (DEJAVNOST SREDNJEGA
SOLSTVA) — osnovna naloga
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Obrazlozitev priloge $t. 4 k preglednici $t. 5: SEJO certifikati — MVI (stran 108)

Naloga omogo€a mednarodno primerljivost ravni zahtevnosti slovenskih izpitov iz tujih jezikov in na ta
nacin vsem, Ki izpite opravijo, olajSati mobilnost, posredno pa tudi povratno vplivati na pou€evanje in
ucenje tujih jezikov. V. SEJO so trenutno umesCeni izpiti iz angles€ine, nemscine, francoscine,
Spanscine, italijanscine in ruscine. Za leto 2025 za umestitev izpitov iz tujih jezikov v skupni evropski
jezikovni okvir nacértujemo stroske izvedbe v visini 33.277,79 EUR, in sicer za stroSke materiala in
storitev 2.000,00 EUR, za stroske avtorskih honorarjev prav tako 2.000,00 EUR in za placilo komisijam
29.277,79 EUR. ObraCunske postavke za delo komisij se povisajo v skladu s cenikom Rica v povprecju
za 9 odstotkov. Za izvedbo programa v letu 2025 nacrtujemo prihodke iz proracuna MVI v viSini
28.000,00 EUR, nadrtovano pa je tudi delno pokritje stroskov s presezkom prihodkov po denarnem toku
v znesku 5.277,79 EUR.

2.5 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA - PP 231803 (DEJAVNOST
OSNOVNEGA SOLSTVA) — osnovna naloga

Obrazlozitev priloge st. 5 k preglednici §t. 5: Nacionalno preverjanje znanja (MVI) — neposredni
stroski — (stran 109)

Stroski izvedbe nalog osnovne dejavnosti nacionalnega preverjanja znanja v 6. in 9. razredu osnovne
Sole so v letu 2025 nacrtovani v visini 970.154,60 EUR in so za dobrih 20 odstotkov vi§ji od naértovanih
stroSkov v letu 2024, ki so zna8ali 780.000,00 EUR oz. za 28 odstotkov visji od realiziranih stroSkov v
letu 2024, ki so znaSali 731.168,45 EUR. Nacrtovani stroSki nacionalnega preverjanja znanja za leto
2025 so vsebinsko podrobneje opredeljeni v poglavju 2.5. Nacionalno preverjanje znanja.

Material in storitve (izvedba)

Materialne strodke za izvedbo nacionalnega preverjanja znanja za leto 2025 nacrtujemo v visini
129.754,60 EUR. ViSina naCrtovanih stroSkov je za dobra 2 odstotka viSja od realizacije v letu 2024
(127.011,36 EUR) predvsem zaradi poviSanja stroSkov distribucije gradiva (v 2025 bo sklenjena nova
pogodba za postne storitve — odprto javno narocilo). V letu 2025 bo izvedba nacionalnega preverjanja
znanja organizirana na vseh osnovnih Solah, Solah s prilagojenim izobrazevalnim programom z nizjim
izobrazbenim standardom in zavodih za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami in ljudskih univerzah. Nacrtovana je samostojna priprava in izdaja prenovljene informacije za
uence in starSe o nacionalnem preverjanju znanja in objava informacije o strukturi nacionalnega
preverjanja znanja pri posameznih predmetih v 6. in 9. razredu osnovne 3ole. Z letom 2025 se povec&ajo
stroski vzdrZzevanja in potroSnega materiala tiskarskega stroja zaradi pove€anega tiska barvnih strani,
poviSajo pa se tudi stroski postnih storitev.

Plagila avtorskih honorarjev za pripravo preizkusov znanja

Stroski priprave gradiva za nacionalno preverjanje znanja so nacrtovani v visini 71.500,00 EUR in so
skoraj trikrat vi$ji glede na realizirane stroske iz leta 2024, ko so ti stroski znasali 23.871,03 EUR. Stroski
avtorskih honorarjev so nacrtovani v taksni visini zaradi vi§jih izdatkov za placilo priprave, pregleda in
lektoriranja izpitnih nalog za ve¢ oddanega gradiva. Visji bodo stroSki zaradi narocila novih izpitnih
kompletov za predmeta italijan$Cina in slovens&ina kot drugi jezik v Slovenski Istri. Na viSje stroSke pa
vplivajo tudi vedji stroski povralil za dnevnice in prevoz ter povidanje obraCunskih postavk za 9
odstotkov skladno s cenikom Rica. Zaradi barvnega tiska izpitnega gradiva se bo povecal obseg dela
pri pripravi gradiva za barvno slepe u¢ence.

Placilo dela predmetnih komisij

Nadrtovani stroski dela komisij so v primerjavi z viSino stroSka v letu 2024 vi§ji za nekaj ve¢ kot 39
odstotkov. Sprememba ZOS uvaja preverjanje drugih jezikov na Obali in v Prekmurju, zato se bo $tevilo
¢lanov v predmetnih komisijah povecalo, kar vpliva na pripravo gradiva, na delo komisij in izobraZevanje
uciteljev. V skladu z na Svetu Rica sprejetim cenikom se za 9 odstotkov poviSa placilo po podjemnih
pogodbah za pregledovalce in za delo pomocnikov glavnih ocenjevalcev. S 1. januarjem 2025 se
poviSajo honorarji clanom komisij glede na to, da se izhodiS¢na pla¢a v javnem sektorju s 1. januarjem
2025 povisa in uskladi z zakonsko dolo¢eno minimalno placo, z inflacijo pa se bodo usklajevala tudi
povracila materialnih stro8kov. Ker so honorarji ¢lanov komisij izraZeni s koli¢nikom, ki je ovrednoten s
prvim plaénim razredom, smo to upostevali pri naértovanju stroSka za delo komisij v letu 2025. Se pa s
1. januarjem 2025 uskladijo koli¢niki za izplacilo ¢lanom komisij, in sicer so preraunani na 1. plaéni
razred, ki je s 1. januarjem 2025 enak minimalni placi. Se pa koli¢niki s 1. januarjem 2025 tudi pove&ajo
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za 10 odstotkov, prav tako se za 10 odstotkov povecajo tudi sejnine. Pri nartovanju drugih stroskov, ki
se povrnejo ¢lanom komisij, smo upoStevali, da se bodo poviSali zneski dnevnic v javhem sektorju,
izenacili pa smo tudi povracilo prevoza za €lane komisij, in sicer v obliki kilometrine Za leto 2025 zna3ajo
nacrtovani stro8ki za delo komisij 314.200,00 EUR, v letu 2024 pa so bili ti stroki realizirani v viSini
225.676,23 EUR. Visji nacrtovani stroski za delo komisij so tudi posledica uskladitve vrednosti dnevnic,
ki veljajo za sluzbeno pot v Sloveniji, z rastjo cen. Obracun dela ¢lanom komisij je vezan na sejnino, s
1. januarjem se povisa za 10 odstotkov, v visini 1,2 dnevnice za sluzbeno potovanje nad 12 ur na podlagi
obraCunskega lista prisotnosti na seji. Kadar v teko€em Solskem letu poteka nacionalno preverjanje
znanja iz predmeta, katerega ¢lan predmetne komisije je izvajalec, potem v takem primeru narocnik
povrne sejnino v visini 1,3 dnevnice za sluzbeno potovanje nad 12 ur in se prav tako povisa za 10
odstotkov. V primeru, da bo vecdina sej potekala na Ricu, bo tudi to vplivalo na pove€anje potnih stroSkov.

Priprava vrednotenja

Za leto 2025 Drzavni izpitni center za organizacijo vrednotenja nacionalnega preverjanja znanja nacrtuje
v viini 304.800,00 EUR, medtem ko so stro$ki iz tega naslova v letu 2024 znasali 164.421,02 EUR.
Razlog za predvideno povecanje strodkov je tudi najem prostorov zaradi moderacij in standardizacij, ki
bodo zaradi prostorske stiske lahko izvedene izven prostorov Drzavnega izpitnega centra. V 9. razredu
bo NPZ prvi¢ za omejitve vpisa v srednje Sole, zato bo zunanje ocenjevanije in poizvedbe bolj zahtevno
(PGO). Za leto 2025 so iz tega naslova predvideni visji stroSki za 10 odstotkov.

Izobrazevanje uciteljev in internetna stran

V letu 2025 so naCrtovani stroski izobraZevanja uciteljev in izobrazevanja ¢lanov predmetnih komisij.
Stroske izobrazevanja nacrtujemo v viSini 15.750,00 EUR.

Stroski e-vrednotenja

V Solskem letu 2024/2025 nacrtujemo stroSke izvedbe e-vrednotenja v viSini 104.150,00 EUR. Z
organizacijo e-vrednotenja NPZ s programom RM Assessor bo imel Ric v letu 2025 nekoliko niZje
stro8ke zaradi nove pogodbe iz oktobra 2024, kjer je dolo¢ena dinamika pladil najema omenjene
programske opreme.

Obseg proracunskih sredstev za pokritje stroskov nacionalnega preverjanja znanja za leto 2025 znasa
901.600 EUR in bodo zagotovljena iz prorauna MVI, razlika v stroskih pa bo pokrita iz presezka
prihodkov po denarnem toku iz preteklega leta v znesku 38.554,60 EUR.

2.6 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA V 0S, 3. RAZRED - PP
231803 (DEJAVNOST OSNOVNEGA SOLSTVA) — osnovna naloga

Obrazlozitev priloge $t. 6 k preglednici $t. 5: Nacionalno preverjanje znanja v OS, 3. razred (MVI)
— neposredni stroski — (stran 109)

Z uvedbo obveznega preverjanja znanja uéencev 3. razreda z letom 2025 se bodo povecali stroski, saj
bo preverjanje opravljala celotna generacija uencev. Nacrtovana je samostojna priprava in izdaja
prenovljene informacije za u€ence in starSe o nacionalnem preverjanju znanja in objava informacije o
strukturi nacionalnega preverjanja znanja pri posameznih predmetih v 3. razredu osnovne Sole. V letu
2025 bodo imenovane predmetne komisije za izvedbo preverjanja u€encev 3. razreda iz matematike in
slovenscine/italijans¢ine/madzarscine.

Celotni na¢rtovani stroski za leto 2025 znaSajo 230.013,42 EUR in bodo pokriti iz proraCunskih sredstev
MVI v visini 229.500,00, razlika v znesku 513,42 EUR pa iz presezka prihodkov po denarnem toku iz
preteklega leta. Za stroSke materiala in storitev v letu 2025 nacrtujemo 64.713,42 EUR, za strodke
honorarjev za pripravo izpitnih nalog 23.800,00 EUR, za delo komisij z vklju¢enimi potnimi stroski
57.000,00 EUR, za naloge, ki jih opravijo pomoc¢niki glavnih ocenjevalcev (izobrazevanje, moderacije,
vrednotenje, poizvedba) pa 67.000,00 EUR in za izobrazevanje razrednih uciteljev Se 17.500,00 EUR.
Tudi na tej nalogi se honorarji za delo komisij poviSajo za 10 odstotkov, prav tako se poviSajo honorariji
za pripravo izpitnega gradiva, in sicer za 9 odstotkov skladno s cenikom Rica.

2.7 TUJI JEZIKI ZA ODRASLE - PP 231752 (TUJI JEZIKI) — osnovna
naloga

27



Obrazlozitev priloge $t. 7 k preglednici st. 5: Tuji jeziki za odrasle — MVI (stran 110)

Za izvedbo programa tujih jezikov za odrasle v letu 2025 nacrtujemo 11.764,36 EUR neposrednih
strodkov, medtem ko so bili v predhodnem letu stro8ki realizirani v viSini 6.927,43 EUR. MVI naj bi iz
proracunskih sredstev zagotovilo 7.000,00 EUR, kar je enako kot za leto 2024, preostanek v viSini
2.000,00 EUR predstavljajo drugi neproracunski prihodki za izvajanje javne sluzbe, in sicer vplacila
izpitov iz tujih jezikov, razlika v znesku 2.764,36 EUR pa izhaja iz presezka prihodkov po denarnem toku
iz preteklega leta. StroSki so nacrtovani za delo komisij za angles¢ino, nemsc¢ino, francoscino,
italijans¢ino in madzars¢ino, ki bodo pripravljale izpitno gradivo, nacrtovale seminarje za pooblas¢ene
ocenjevalce in analizirale delo ocenjevalcev. Nacrtovani stroski so v letu 2025 v primerjavi z realizacijo
v preteklem letu vi§ji za slabih 70 odstotkov zaradi vecjega Stevila novih kompletov izpitnih nalog in
poviSanja cen za pripravo izpitnega gradiva in dela komisij ter ocenjevalcem na podlagi novega cenika
Rica.

2.8 DESKRIPTIVNA ANALIZA INDEKSA SEI NA NAJNOVEJSIH
DOSTOPNIH PODATKIH ZA ZUNANJE PREVERJANJE V OS (NPZ 6. IN 9.)
IN ZA ZAKLJUCEK SREDNJE SOLE (SPLOSNA MATURA, POKLICNA
MATURA, ZAKLJUCNI IZPITI) (ANALIZE SEI) — PP 231820 (raziskovalne
in strokovne naloge za izobrazevanje) — posebna naloga

Obrazlozitev priloge st. 8 k preglednici st. 5: Deskriptivna analiza indeksa SEI na najnovejsih
dostopnih podatkih za zunanja preverjanja v OS (NPZ 6, 9) in za zakljuéek srednje Sole (sploSna
matura, poklicna matura, zakljuéni izpit) — MVI (stran 110)

Drzavni izpitni center je v preteklih letih izvedel vrsto analiz doseZkov u€enceyv in dijakov v povezavi z
administrativnimi bazami podatkov, ki jih hrani Statistiéni urad Republike Slovenije.

Ker je Slo za povezave mikropodatkov, so bile analize izvedene v varni sobi SURS-a, rezultati pa
objavljeni na razlicnih konferencah in v dveh znanstvenih monografijah »Za vecjo pravi¢nost Solskega
sistema v Sloveniji« ter »Pravi¢nost v Solstvux.

Tudi v 2025 bo Drzavni izpitni center nadaljeval s tovrstnimi analizami in objavljal izsledke raziskav.

Za navedene naloge v letu 2025 nacrtujemo za 5.000,00 EUR stroSkov. Stroski bodo delno pokriti s
presezkom prihodkov po denarnem toku iz preteklega leta v visini 234,03 EUR, ostalo pa s
proracunskimi sredstvi MVI.

2.9 PRIPRAVA PREIZKUSA ITALIJANSKEGA IN MADZARSKEGA
UCNEGA JEZIKA — PP 231820 (raziskovalne in strokovne naloge za
izobrazevanje) — osnovna naloga

Obrazlozitev priloge st. 9 k preglednici §t. 5: Preizkus znanja u€nega jezika na narodno mesanem
obmocju — MVI (stran 110)

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o posebnih pravicah italijanske in madzarske narodne
skupnosti na podrocju vzgoje in izobrazevanja dolo¢a izvedbo izpita iz italijan§&ine in madzarscine na
ravni C1 in DrZavni izpitni center pooblas€a za izvedbo preizkusov znanja. Skupini strokovnjakov za
italijand€ino in madzars&ino bosta pripravili gradivo za preverjanje znanja. V letu 2025 bodo razpisani 3
redni izpitni roki, ki se bodo izvajali na DrZzavnem izpithnem centru.

Omenjena naloga osnovne dejavnosti se bo izvajala sedmo leto, zato nacrtujemo stroske v visini
15.400,62 EUR, in sicer 3.400,62 EUR za stroSke materiala in storitev, naCrtovani stroski priprave,
pregleda in lektoriranja izpitnih nalog znaajo 6.000,00 EUR, stroski dela komisije so na¢rtovani v viSini
3.000,00 EUR, za placila zunanjim ocenjevalcem pa nacrtovani stroski znasajo prav tako 3.000,00 EUR.
Iz proraCuna MVI so zagotovljena sredstva v znesku 10.000,00 EUR in iz presezka prihodkov iz
preteklega leta v znesku 5.400,62 EUR.
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2.10 PRIPRAVA NA IMPLEMENTACIJO PERIODICNEGA RAZISKOVANJA
SOCIALNIH IN CUSTVENIH IN SOCIALNO-EKONOMSKIH VIDIKOV
UCENJA OB NPZ — PP 231820 (raziskovalne in strokovne naloge za
izobrazevanje) — posebna naloga

Obrazlozitev priloge st. 10 k preglednici St. 5: Priprava na implementacijo periodi¢nega
raziskovanja socialnih in ¢ustvenih in socialno-ekonomskih vidikov u¢enja ob NPZ — MVI (stran
111)

V okviru te naloge Drzavni izpitni center sodeluje pri pripravi koncepta periodi¢nega raziskovanja
razlicnih vidikov u€enja ob NPZ in pripravi naért implementacije z oblikovanim protokolom za
pridobivanje soglasij za sodelovanje.

Za leto 2025 so nacrtovani neposredni stroSki v visini 5.000,00 EUR. Sredstva bodo zagotovljena iz
proracunskih sredstev MVI.

2.11 PODPORA MREVZVIV:'NJU SOL ZA KAKOVOST IN SODELOVANJE Z
ANALITSKIM SREDISCEM MVI - PP 231820 (raziskovalne in strokovne
naloge za izobrazZevanje) — posebna naloga

Obrazlozitev priloge st. 11 k preglednici st. 5: Podpora mrezenju $ol za kakovost in sodelovanje
z analitskim srediSéem MVI (stran 111)

V okviru posebne naloge bo Ric sodeloval pri nadgradnji elementov Nacionalnega okvira ugotavljanja
in zagotavljanja kakovosti (UZK), pri implementaciji modela v okviru mrezenja Sol in pri nadaljnjem
razvoju kakovosti na vseh ravneh VIZ. S tem bo konstruktivno prispeval tako h krepitvi zmoznosti za
UZK na organizacijski in obenem na sistemski ravni, obenem pa bo krepil medinstitucionalno
sodelovanje za vpeljavo in razvoj kakovosti Sol in izobrazevalnega sistema na splosno.

Za leto 2025 so nadrtovani neposredni stroski v znesku 5.000,00 EUR. Sredstva bodo zagotovljena iz
proracunskih sredstev MVI.

2.12 NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACIJE — Ukrep 2611-11-0080, PP
5511, (RAZVOJ NACIONALNE KVALIFIKACIJSKE STRUKTURE)

Obrazlozitev priloge §t. 13, 13a in 13b k preglednici $t. 5: Nacionalne poklicne kvalifikacije
(MDDSZ) — neposredni stroski (stran 112)

Podroben opis nacrtovane izvedbe nalog nacionalnih poklicnih kvalifikacij za leto 2025 je podan na
strani 90.

Drzavni izpitni center bo v letu 2025 opravil obvezne naloge v okviru dodeljenih sredstev. Visina sredstev
MDDSZ v letu 2025 za pokritje stroSkov dela znada 203.349,00 EUR. Nacrtovani stroski dela so zaradi
sprememb na podrocju pla¢ in drugih prejemkov v letu 2025 visji za dobrih 8 odstotkov v primerjavi z
nacrtom za leto 2024. Nacdrtovana sredstva za pokritie materialnih stroSkov v letu 2025 zna3ajo
62.526,00 EUR in so v primerjavi z na¢rtom za leto 2024 visji za 2 odstotka.

V materialnih strodkih so predvideni tudi stroSki priprave video in avdio posnetkov za preverjanje in
potrievanje NPK Tolmac za slovenski znakovni jezik, placilo za tolmaéenje v slovenski znakovni jezik in
placilo ¢lanov komisij, ki jih bo imenovala komisija za ugovore. DrZavni izpitni center bo v letu 2025
izvedel tudi spremljavo in analizo uporabe bank nalog v postopkih preverjanja in potrijevanja NPK.

Celotna nacrtovana proracunska sredstva MDDSZ za izvedbo nacionalnih poklicnih kvalifikacij v letu
2025 znas$ajo 265.875,00 EUR.

2.13 IZPITI ZA OSEBE Z MEDNARODNO ZASCITO — PP 180009 (osnovna
naloga)
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Priloga st. 14 k preglednici §t. 5: Izpiti za osebe z mednarodno zaséito (Urad za oskrbo in
integracijo migrantov)- neposredni stroski (stran 113)

Drzavni izpitni center bo v letu 2025 vodil postopek prijave, pripravo preizkusov znanja, organiziral in
izvajal izpite ter izdajal potrdila o opravljenem preizkusu znanja za osebe z mednarodno zas¢ito.
Kandidati bodo opravljali preizkus znanja iz matematike in angle$&ine. Za izvedbo teh nalog je z Uradom
usklajeno, da jim bo Ric zaraunal vsako leto stroSke za ohranjanje in vzdrzevanije sistema. Ti stroSki
so stalni, ¢etudi ni nobenega prijavljenega kandidata (predvidena vrednost je 338,04 EUR). Ostali
stroski, ki jih bo Ric zaraCunal Uradu so vezani na izvedbo in pripravo izpita za prvega kandidata na
vsakem izpitnem roku (predvidena vrednost je 973,15 EUR), in povprecne stroSke na kandidata oz.
skupine kandidatov, ki so odvisni od Stevila prijavljenih kandidatov ter hkrati tvorijo ceno izpita. V nacrtu
za prvi izpitni rok sta upostevani dve prijavi, v drugem izpitnem roku pa pet prijav. V nadaljnjih letih bi
se stroSki lahko povecevali le toliko, kolikor se bodo poveclevali stroski, ki tvorijo strukturo cene (npr.
cena zunanjega ocenjevanja, cena najema prostora za izvedbo izpitov, urna postavka na zaposlenega).
V letu 2025 bo potrebno obnoviti pogodbo o sodelovanju z Uradom Vlade RS za oskrbo in integracijo
migrantov.

Za navedene naloge v letu 2025 nacrtujemo stroske v visini 1.998,00 EUR, prihodke za njihovo pokritje
bo zagotovil Urad za oskrbo in integracijo migrantov. Za materialne strosSke in stroSke dela je naértovanih
339,64 EUR, za stroSke priprave izpitov pa 1.658,36 EUR.

3. NACRT ZA OKREVANJE IN ODPORNOST, EVROPSKI
SOCIALNI SKLADI (EU) — nacrt projektnih aktivnosti Drzavnega
izpitnega centra

3.1 PROJEKT DIGITRAJNI UCITELJ

Na podlagi razpisa, ki je bil objavljen v letu 2022, smo se prijavili na dva sklopa v Projektu DigiTrajni
ucitelj. V zaletku leta 2023 smo pripravili razpisno dokumentacijo in sledili bomo usmeritvam in
napotkom konzorcijev, ki vodita sklopa projekta.

V letu 2023 je bil izbran Konzorcij pod vodstvom SC Nova Gorica, v katerem smo izbrani za sodelovanje.
Na$a naloga je sodelovanje v ve€ini aktivnostih projekta: usposabljanje strokovnih delavcev osnovnih
in srednjih Sol ter priprava vprasalnikov in analiz za evalvacijo.

V letu 2025 bo Ric nadaljeval z usposabljanji za strokovne delavce osnovnih in srednjih Sol in o uporabi
podatkov zunanijih preverjanj z uporabo programa OrKa za izboljSanje kakovosti u¢enja in poucevanja
na Solah. Kot odgovorni partner bomo tvorno sodelovali tudi v ostalih aktivnostih na projektu.

V letu 2025 nadrtujemo, da bomo z dejavnostmi v okviru projekta nadaljevali skozi celo leto. Nacrtovan
je obseg sredstev v visini 35.900,00 EUR, od tega za stroSke materiala in storitev 1.400,00 EUR, za
stroSke dela pa 33.100,00 EUR.

3.2 PROJEKT KREPITEV KOMPETENC STROKOVNIH IN VODSTVENIH
DELAVCEV NA PODROCJU VODENJA INOVATIVNEGA VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA V OBDOBJU OD 2024 DO 2028

Drzavni izpitni center bo v letu 2025 v okviru projekta za vsebinski sklop Kakovost z uporabo podatkov
pripravili dva programa usposabljanj za strokovne delavce osnovni Sol z naslovoma Sestavljanje pisnih
nalog za podporo samouravnavanja u¢enja in poucevanja in Sestavljanje pisnih preizkusov znanja za
podporo samouravnavanja uc¢enja in pouéevanj ter dva programa za strokovne delavce srednjih Sol z
naslovoma Sestavljanje pisnih nalog za podporo samouravnavanja u¢enja in pou¢evanja in Sestavljanje
pisnih preizkusov znanja za podporo samouravnavanja ucenja in pouc¢evani.

V letu 2025 nacdrtujemo, da bomo z dejavnostmi v okviru projekta nadaljevali skozi celo leto. Nacrtovan
je obseg sredstev v visini 3.700,00 EUR, v celoti za stroske dela.

4. TRZNA DEJAVNOST
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Obrazlozitev preglednice $t. 2 - Finanéni nacért prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto
2025 (stran 103)

V letu 2025 od prodaje blaga in storitev na trgu nacrtujemo prihodke v visini 143.000,00 EUR, kar je
enako realizaciji v letu 2024. Za leto 2025 je nadrtovana izdaja nove zbirke nalog Slovenscina 2019—
2024, publikacij in drugega gradiva, organizacija in opravljanje razli¢nih uredniskih del, tehni¢na priprava
gradiva, tisk predmaturitetnih preizkusov, priprava reklamnega gradiva za $ole, knjigarne in
posameznike, prodaja in distribucija gradiva Drzavnega izpitnega centra, komisijska prodaja v
knjigarnah po Sloveniji.

Na trzni dejavnosti, z upostevanjem presezka prihodkov po denarnem toku iz preteklih let, v letu 2025
nacrtujemo z ustvarjenimi prihodki in presezkom v viSini 175.000,00 EUR pokriti vse nacrtovane
odhodke v znesku 162.245,00 EUR, in sicer stroSke dela v visini 54.245,00 EUR (stroSek dela enega
zaposlenega na redni trzni dejavnosti, delovna uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu,
delo v manj ugodnem delovnem ¢asu zaradi narave dela in nalog pri redni dejavnosti javne sluzbe) in
strodke blaga in storitev v viSini 76.000,00 EUR ter investicijske odhodke v visini 32.000,00 EUR.
IzplaCilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu nacrtujemo v primeru, ¢e bo
rezultat na trZzni dejavnosti, skladno s predpisi, dopus€al izplacilo delovne uspeSnosti.

Nadrtovani presezek prihodkov nad odhodki po denarnem toku na redni trzni dejavnosti naj bi za leto
2025 znas$al 12.755,00 EUR.

Delez splosnih strosSkov iz dejavnosti javne sluzbe, ki bodo nastali pri izvajanju trzne dejavnosti, bodo
obraCunani in preneseni na trzno dejavnost v skladu s sprejetimi kriteriji na podlagi podatkov letnega
racunovodskega porogila 2024, ki jih sprejme Svet Drzavnega izpitnega centra.

Iz presezka prihodkov nad odhodki preteklih let iz trzne dejavnosti naértujemo sofinancirati nabavo nove
opreme Vv vi8ini 32.000,00 EUR, preostanek pa iz neporabljenih amortizacijskih sredstev.

4.1 OPTICNO BRANJE OBRAZCEV IN OBDELAVA PODATKOV

S strojno in programsko opremo ter znanjem na podrocju raCunalniSke obdelave podatkov izvaja Ric
racunalniSke obdelave tudi za zunanje naro¢nike. Tudi v letu 2025 nacrtujemo nadaljevati z delom za
ze obstojeCe naroCnike, predvsem na podroCju opti€nega branja podatkov, internetnih aplikacij za
zajemanje podatkov in statisti¢nih ter drugih obdelav teh podatkov.

4.2 PRIPRAVA IN ANALIZA PODATKOV ZA ZNANSTVENO-
RAZISKOVALNI NAMEN

Zaradi svojih zbirk podatkov je Ric zanimiv za razli¢ne raziskovalce. Ker je tovrstnih Zelja vedno vec in
terjajo dolo¢en nivo usposobljenosti, smo sprejeli postavke cenika, ki omogocajo, da vedji obseg dela
tudi finan€no ovrednotimo. Tudi v letu 2025 bomo skusSali zainteresiranim raziskovalcem nuditi dostop
v skladu z zakonskimi omejitvami.

Podatke in analize pripravija Ric tudi za registrirane raziskovalne organizacije oziroma registrirane
raziskovalce posameznike.

5. SODILA ZA RAZMEJEVANJE SPLOSNIH STROSKOV MED
RAZLICNE DEJAVNOSTI ZAVODA

Kriteriji oz. normativi za delitev stroSkov, ki nastanejo pri opravljanju trzne oz. proracunske dejavnosti:

Svet Drzavnega izpitnega centra vsako leto ob sprejemu zaklju¢nega racuna za preteklo leto obravnava
in sprejme tudi Kriterije za delitev stroSkov na trzno dejavnost in dejavnost javne sluzbe za tekoce leto.

Drzavni izpitni center ima zagotovljeno lo€eno raunovodsko spremljanje dejavnosti javne sluzbe, ki se
financira iz prorauna, ostalih dejavnosti v okviru javne sluzbe (projektov) in trzne dejavnosti. Lo¢eno
racunovodsko spremljanje se zagotavlja z vodenjem posebne evidence v okviru analiti¢nih kontov in
vzpostavljenim sistemom stroSkovnega ra¢unovodstva, in sicer z opredelitvijo stroSkovnih mest po
funkciji - za izvajanje posamezne dejavnosti in programsko po posameznih programih in projektih. Na
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stroSkovna mesta se knjizijo vsi prihodki, neposredni stroSki materiala in storitev, strodki dela, ki so
posledica opravljanja posamezne dejavnosti in drugi neposredni stroski.

Kriteriji oz. normativi za delitev stroSkov zajemajo splosni del, ki se letno ne spreminja in posebni del, Ki
doloca sodila, po katerih prodajna cena blaga in storitev (poleg neposrednih stroskov) pokriva druge
stroske, kot so:

1. Splosni (stalni) stroski v odstotku glede na delez prihodkov trzne dejavnosti v prihodkih, po
posebnem kriteriju za vrste stalnih stroSkov, od katerih je delovanje trzne dejavnosti najbolj
odvisno:

— stroSki porabe elektri¢ne energije,

— stroSki ogrevanja,

— stroSki vode in komunale,

— stroSki upravljanja,

— stroSki varovanja,

— stroSki ¢is€enja poslovnih prostorov,

— stroSki vzdrZzevanja tiskarskega stroja,

— stroSki postnih storitev,

— drugi stroski, ki jih ni moZno neposredno pripisati dolo€eni dejavnosti.

2. Strodek amortizacije opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih dolgoro&nih sredstev, ki
se pokriva iz virov lastne dejavnosti.

3. StroSek akumulacije v viSini do 25 odstotkov prihodkov trzne dejavnosti (za razvoj dejavnosti).

4. StroSek dela v visini do 30 odstotkov prihodkov trzne dejavnosti (pokriva tudi stroSek za delo v
manj ugodnem delovnem &asu).

Pri razmejevanju splosnih stroskov, katerih ni mozno neposredno pripisati posamezni dejavnosti,
nanasajo se tako na dejavnost javne sluzbe kot na opravljanje drugih dejavnosti, ki niso del javne sluzbe,
je bilo kot sodilo za razmejevanje uporabljeno razmerje med prihodki doseZenimi pri opravljanju javne
sluzbe in prihodki dosezenimi na delu trzne dejavnosti. Za leto 2024 je ugotovljeni delez trzne dejavnosti,
ki se izvaja na Drzavnem izpitnem centru, zna8al 2 odstotka.
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IIl. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA
A) SPLOSNI DEL

1. Dolgorocni in kratkorocCni cilji Rica
DOLGOROCNI CILJI

Osnovno poslanstvo Rica kot osrednje ustanove za zunanje preverjanje znanja v Sloveniji je razvijati
veljavna, zanesljiva, pravi¢na, u€inkovita in pregledna preverjanja znanja ter izpitne sisteme v osnovnih
in srednjih Solah, pri izobraZzevanju odraslih in osebah z mednarodno za&¢€ito. Vsako leto so po zaklju€ku
vseh aktivnosti pripravljena porocila o izvedbi splodne in poklicne mature, NPZ ter zakljuénega izpita v
niZjem in srednjem poklicnem izobraZevaniju, ki se predlozijo v potrditev strokovnim svetom. Poro¢ila o
izvedbi vseh programov so pripravljena v elektronski obliki in objavljena na spletni strani Rica, kjer so
dostopna vsem Solam, univerzam in Sir8i javnosti.

Da bi lahko zagotovili u€inkovito in nemoteno delovanje izobrazevalnega sistema na nacionalni ravni,
kar je tudi dolgorocni cilj glavnega programa finanénega nacrta MVI za leto 2025, je treba preverjanje
znanja s kakovostno vsebino in primernimi postopki izpeljati ¢im bolj racionalno in v predvidenih
Casovnih okvirih, ki so vsako leto doloCeni s koledarii izvedbe posameznih programov.

Doseganje navedenih ciljev je tesno povezano tudi z vse vecjo digitalizacijo procesov, z intenzivnim
razvojnim in strokovnim delom ter krepitvijo mednarodnih povezav s sorodnimi institucijami na podrocju
zunanjega preverjanja in ocenjevanja znanja.

V okviru naloge MVI Odprti izobraZevalni viri in informatizacija izobraZzevanja bo DrZavni izpitni center
tako kot do sedaj pozornost posvecal tudi informatizaciji in digitalizaciji izobrazevanja. Na Ricu ze leta
poteka nadgradnja dejavnosti javhega zavoda na podrocju odprtih izobraZevalnih virov, digitalnih
kompetenc zaposlenih, uporabljenih platform in sodelovanja. Pri tem se uporablja dosedanje rezultate
in strategije oz. druge strateSke dokumente na ravni Slovenije (Akcijski nacrt za digitalizacijo
izobrazevanja — ANDI) in Evrope. Tako na Ricu razvijamo programe in programska orodja, ki so v pomo¢
pri delu uciteliem, ravnateljem, ¢lanom komisij, kandidatom ... Programi, ki jih uporablja ve¢ deset oz.
vec tiso€ uporabnikov, so: program za zbiranje prijav kandidatov SM in PM, zbiranje prijav u€encev in
kandidatov s posebnimi potrebami, program za predvajanje sluSnega preverjanja znanja tako v OS kot
v SS, e-vrednotenje in e-ocenjevanije, e-izvedba NPZ za u&ence 3., 6. in 9. razreda OS, forumi za &lane
DPKin PK za izmenjavo mnenj in dokumentov. En vecjih programov pa je OrKa — Orodje za ugotavljanje
kakovosti izkazanega znanja — s pomocjo katerega ugotavljamo in zagotavljamo kakovost dela na 3oli.
Program Ze uspe$no uporabljajo v OS in gimnazijah s splodno maturo. Med segmente digitalizacije
sodijo tudi elektronski vpogledi in elektronski ugovori pri SM za kandidate ter elektronski vpogledi pri
NPZ za u€ence 3., 6. in 9. razreda in njihove starSe. Za vse ucitelje v osnovnih in srednjih Solah je
pripravljena e-banka nalog. Ob vsem tem pa je pomembna stalna podpora zaposlenim, ki se morajo
prvi nauciti rokovanja s programi, da so lahko kvalitetna pomo¢ vsem zunanjim uporabnikom.

Kratkoro¢ni in dolgoro€ni cilji in kazalniki so opredeljeni na osnovi zakonskih dolo€il in dosedanijih
izkusenj, v okviru katerih moramo izvesti naloge in dejavnosti. Za izvedbo vseh nalog je bilo viozenega
veliko dela.
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Dolgorocni cilji iz letnega delovnega nacrta javnega zavoda DrzZavni izpitni center za obdobje
2024-2026 in kazalniki kakovosti

Cilj Izhodisce za postavitev cilja 2024 2025 2026
nacrtovano nacrtovano nacrtovano
Razvoj veljavnih, zanesljivih, Zagotavljanjg eksternosti izpitov SM
praviénih, uginkovitih in o Stevilo predmetov e 36 3
preglednih izpitov splosne e 3tevilo predmetov prevedenih v italijanécino 11 12 12
mature
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo e Stevilo predmetov prevedenih v madzarscino | 7 7 7
in koledarjem SM o Stevilo razli¢nih izpitov 52 52 52
o Stevilo predmetov vkljucenih v e-ocenjevanje | 36 36 36
o Stevilo lanov DK in DPK SM 151 151 151
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s
pravnimi podlagami
o Stevilo SS 83 83 83
o Stevilo kandidatov, ki so se prijavili k izpitom SM | 9000 9600 9600
(dva izpitna roka)
o izvedba posameznih izpitov SM ob PM 2300 2300 2300
o Stevilo viog kandidatov za vpoglede in ugovore | E-vpogled po E-vpogled po E-vpogled po
predmetih zavse | predmetihzavse | predmetih za vse
kandidate kandidate kandidate
E-ugovori po Ugovori po Ugovori po
predmetih 2200 predmetih 2200 predmetih 2200
o vodenje Stevila dokumentacij, izdanih sklepov | 580 600 620
za KPP in priprava gradiva
e priprava in objava Letnega porocila SM 1 1 1
o porocila DPK o izvedbi SM v dolodenem letu | 35 35 35
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
o Stevilo izobraZevanj za zunanje ocenjevalce 30 30 30
e Stevilo udelezencev na seminarjih za zunanje | 1300 1300 1300
ocenjevalce in izvedence
o Stevilo usposabljanj in izobrazevanj za SMK | 150 150 150
(dve izvedbi)
o Stevilo izobrazevanj za ¢lane DPK SM in PM 2 2 2
o Stevilo udeleZencev na seminarjih za Clane
DPK PM in SM 100 100 100
Razvoj veljavnih, zanesljivih, | Zagotavljanje eksternosti izpitov PM
praviénih, uginkovitih in o Stevilo predmetov 1. in 3. predmeta PM 8 8 8
preglednih izpitov poklicne o Stevilo predmetov 2. predmeta PM 18 23 28
mature . L
lzvajanje nalog v skdadu z zakonodajo o Stevilo predmetov prevedenih v italijani&ino 7 7 7
in koledariem PM o Stevilo predmetov prevedenih v madzar$éino | 4 6 8
o Stevilo ¢lanov DK in DPK PM 80 131 131
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s
pravnimi podlagami
e Stevilo SS 152 152 152
o Stevilo kandidatov, ki so se prijavili k izpitom 1. | 12.000 12.500 12.500
in 3. predmeta PM (trije izpitni roki)
o Stevilo kandidatov, ki so se prijavili k izpitom 2. | 9000 9500 9500

predmetov PM (trije izpitni roki)
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o vodenje $tevila dokumentacij, izdanih sklepov | 870 880 890
za KPP in priprava gradiva
e priprava in objava Vmesnega in Letnega | 2 2 2
porocila PM
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
e Stevilo usposabljanj in izobrazevanj za SMK | 180 180 180
(tri izvedbe)
Razvoj veljavnih, zanesljivih, Zagotavljanje eksternosti izpitov ZI
praviénih, uginkovitih in o Stevilo élanov DK ZI 9 9 9
preglednih zakljucnih izpitov o Stevilo predstavnikov delodajalcev, ki jih DK ZI | 740 900 900
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo dolo¢a za zunanje ¢lane izpitnih komisij pri ZI
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s
pravnimi podlagami
o Stevilo kandidatov 4.100 4.100 4.100
e priprava in objava Vmesnega in Letnega | 2 2 2
porotila ZI
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
o Stevilo usposabljanj in izobrazevanj za SMK 70 70 70
Razvoj veljavnega, Zagotavljanje eksternosti postopkov
zanesljivega, praviénega, o Stevilo TJO, ki so umeSceni 6 6 6
va:inkovnega in preglednega o Stevilo predmetov, ki so ponovno umeséeni 4 2
sistema SEJO certifikati N o .
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo o poroCila 0 umestitvi posameznih jezikov 4 2
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s
pravnimi podlagami
o Stevilo kandidatov, ki so prejeli certifikat 13.500 11.000 10.500
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
o izvedba usposabljanj in izobraZevan;j za ¢lane | 1 1 1
predmetnih skupin
Razvoj veljavnih, zanesljivih, Zagotavljanje eksternosti preverjanj NPZ
praviénih, uginkovitih in o Stevilo ¢lanov DK in PK NPZ 122 130 130
preglednih NPZ 3., 6.in 9. o Stevilo predmetov 32 32 32
razred o L -
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo o Stevilo predmetov s slusnim preverjanjem 5 5 S
in koledarjem NPZ o Stevilo predmetov prevedenih v italijans&ino 4 4 4
o Stevilo predmetov prevedenih v madzar$éino | 5 8 8
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s
pravnimi podlagami
e Stevilo 08 3., 6. razreda in 9. razreda 485 485 485
o Stevilo ucencev 3. razreda prijavijenihk NPZ | / 21.500 21.500
o Stevilo ucencev 6. razreda prijavljenih k NPZ | 22.400 21.500 22.000
o Stevilo ucencev 9. razreda prijavljenih k NPZ | 21.200 22.700 22.500
o vodenje Stevila dokumentacij, izdanih sklepov | / 1.300 1.400
za UPP in priprava gradiva 3. razred
o vodenje $tevila dokumentacij, izdanih sklepov | 2.500 3.000 3.000
za UPP in priprava gradiva 6. razred
o vodenje Stevila dokumentacij, izdanih sklepov | 3.000 3.300 3.300
za UPP in priprava gradiva 9. razred
o Stevilo sej PK 500-600 500-600 500-600
o Stevilo 30, ki izvajajo NIS 25 25 25

Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
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o Stevilo uciteljev, ki sodelujejo pri vrednotenju | 6.500 8.000 8.000
NPZ 6. razred in 9. razred

o Stevilo izobraZevanj za €lane PK 3 3 3

o Stevilo izobraZevanj za ravnatelje 1 1 1
Razvoj vteavnih, zanesljivih, Zagotavljanje eksternosti izpitov TJO
praviénih, uginkovitih in o Stevilo tujih jezikov 5 5 5
preglednih izpitov tujih o Stevilo &lanov komisi 15 15 15
jezikov za odrasle o
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo Zagotgvl_janje |zvedpe postopkov v skladu s

pravnimi podlagami

o Stevilo organizacij, ki izvajajo izpite 1 8 8

o Stevilo kandidatov 50 30 30

e Stevilo rokov 3 3 3
Razvojno delo na podrocju o Povezave mikropodatkov v sodelovanju s | Delo z bazami Delo z bazami Delo z bazami
Deskriptivne analize indeksa SURS-om podatkov na podatkov na podatkov na
SE| P SURS-u SURS-u SURS-u

- N e Raznovrstne analize podatkov, ki prispevajo | Delo na Delo na Delo na
lzvajanje nalog v skladu z usmeritvami . o . R o I
MVI in LDN nova spoznanja o naravo odnosa med dosezki | povezljivosti povezljivosti povezljivosti
in znacilnostmi uéencevega okolja. podatkov Ric in podatkov Ric in podatkov Ric in
SURS; analiza SURS; analiza SURS; analiza

e Objava znanstvenih monografij, &lankov in
predstavitve na konferencah, strokovnih
srecanjih ...

ucinkov mature
1

uinkov mature
1

ucinkov mature
1

Razvoj veljavnih, zanesljivih,

Zagotavljanje eksternosti preizkusov

praviénih, uginkovitih in o Stevilo tujih jezikov 2 2 2
pregl_ed.nih.preiZkUSQV o 3tevilo ¢lanov komisij za pripravo preizkusov | 6 6 6
Znac?Ja ltihjanSkve ga m. ik Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s
lma. z_arsl egak:"gnegi]ezdl _a pravnimi podlagami
zvajanje nalog v skladu z zakonodajo e Stevilo kandidatov 10 10 10
o Stevilo rokov 3 3 3
Razvoj veljavnih, zanesljivih, Zagotavljanje eksternosti preizkusov
praviénih, uginkovitih in * Stevilo predmetov 2 2 2
preglednih izpitov Za osebe o 3tevilo clanov komisij za pripravo preizkusov | 2 2 2
z mednarodno zas€ito 7 liane |
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo agot:clv 'jan]e 'z"ed!’e postopkov v skladu s
pravnimi podlagami
o Stevilo kandidatov 5 0 0
o Stevilo rokov 2 2 2
Razvoj veljavnih, zanesljivih, Zagotavljanje eksternosti preverjanja in potrjevanja
praviénih, uginkovitih in NPK___ , _
preglednih postopkov . stev!lo“ strokovnllh delovnih srecanj clanov | 7 5 5
S . . komisij — razvoj metodologij in postopkov
preverjanja in potrjevanja preverjanja
NPK
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo o Stevilo strokovnih sre¢anj s CPI - razvoj baze | 2 2 2
www.nrpslo.org
o Stevilo imenovanih komisij za preverjanje in | 500 500 500
potrjevanje NPK
o Stevilo udelezb na preverjanju in potrjevanju | 50 50 50
NPK pri izvajalcih
e Stevilo na novo vzpostavlienih in revidiranih | za 10 NPK (10 za 10 NPK (10 za 10 NPK (10
bank nalog (Stevilo vzpostavijenih ali | bank nalog) bank nalog) bank nalog)

revidiranih bank nalog je vsako leto odvisno od
potreb posameznih NPK)
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Razvaojne mreZe za preverjanje in potrjevanje NPK

o Stevilo javnih pozivov in javnih razpisov za vpis | 7 7 7
izvajalcev v register
o Stevilo izdanih odloéb na podro¢ju vodenja | 120 100 100
registra izvajalcev
o Stevilo javninh razpisov za pridobitev licence za | 250 200 200
¢lane komisij
o Stevilo izdanih licenc 400 300 300
Zagotavljanje usposobljenosti ¢lanov komisij za
izvedbo postopkov preverjanja in potrjevanja NPK
e sodelovanje na temeljnih usposabljanjih in | 4 3 3
preverjanjih za kandidate za ¢lane komisij
o Stevilo posvetov o postopkih preverjanja in | 2 2 2
potrjevanja NPK
e Stevilo delavnic za nadaljnje usposabljanje | 13 10 10
¢lanov komisij
e odstotek Clanov komisij vkljuCenih v nadaljnja | 3 30 30
usposabljanja
° 1 1 1

poro€ilo o izvajanju strokovnih aktivnosti v letu
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KRATKOROCNI CILJI

Letni cilj Rica bo izvedba projektov v okviru sprejetega Programa dela, finan¢nega in kadrovskega
nacrta javnega zavoda Drzavni izpitni center za leto 2025, zakonskih in podzakonskih dolo€il, koledarjev
MVI ter podrobnih koledarjev izvedb posameznih programov. Vecina le-teh sestoji iz aktivnosti, ki se iz
leta v leto ponavljajo, prioriteta Rica pa bo tudi v letu 2025 zagotoviti, da uporabniki storitev pridejo do
¢im bolj veljavnih, zanesljivih in objektivnih rezultatov. S tem namenom bomo tudi letos poskusali ¢im
bolj optimizirati obstojeCe postopke, nadaljevali pa bomo tudi z razvojnim delom in izobrazevanjem
zaposlenih, ¢&lanov predmetnih in Solskih komisij, zunanjih ocenjevalcev, pomoc¢nikov zunanjih
ocenjevalcev ter uditeljev, ki sodelujejo pri e-vrednotenju preizkusov NPZ in e-ocenjevanja pri maturi.

IzhodiS¢a za Steviléne ocene po programih (sploSna in poklicna matura, zaklju€ni izpiti v niZjem in
srednjem poklicnem izobraZevanju, NPZ, tuji jeziki za odrasle, izpiti za osebe z mednarodno zascito,
preizkusi znanja italijanske in madZarske narodne skupnosti na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja ter
NPK) so navedena v nadaljevanju:

podatki o vpisu u€encev ali dijakov v posamezne izobraZevalne programe;

podatki o Stevilu prijavljenih u¢encev oz. kandidatov k sploSni maturi, poklicni maturi, NPZ ali tujim
jezikom za odrasle;

— trendi naras$¢anja ali upadanja v preteklih letih;

— S§tevilo razliénih programov (Stevilo obdobij, kjer se preverjanje izvaja);

— S§tevilo rokov izvajanja;

— Stevilo razli¢nih predmetov, za katere se pripravlja in izvaja izpite ter preverjanja;
— S§tevilo kandidatov s posebnimi potrebami;

— Stevilo nacionalnih poklicnih kvalifikacij;

— Stevilo zunanijih izvajalcev oz. organizacij.

V letu 2025 bo sploSna matura potekala v dveh izpitnih rokih; izvajalo jo bo 83 srednjih Sol. Pripravljali
bomo gradivo za 52 razli€nih izpitov. V spomladanskem izpitnem roku bo sploSno maturo opravljalo
predvidoma manj kot 9.600 kandidatov, v jesenskem izpitnem roku pa okoli 2.500 kandidatov. V letu
2025 pri¢akujemo podobno Stevilo kandidatov kot v Solskem letu 2023/2024. Na jesenskem izpitnem
roku bo pri ve¢jem Stevilu predmetov potrebno izpite izvesti v dveh terminih, zato bo porabljenih okrog
55 izpitnih kompletov. Stevilo kandidatov ter izpitov se zaradi 21-letnikov in posameznih izpitov splo$ne
mature ob poklicni maturi povecuje. Za predmete, ki jih razpiSejo Sole na italijanskem in madzarskem
jezikovnem podrocju, se bodo pripravili tudi prevodi izpitnih pol. V letu 2025 bomo Sesti¢ izvedli e-
vpoglede in peti¢ pripravili e-ugovore. Pri¢akujemo vecje Stevilo e-vpogledov, posledi¢no pa vel e-
ugovorov. Na Ricu bomo tako kot do sedaj veliko pozornost namenili tehni€nemu varovanju, prevetrili
pa bomo vse postopke varovanja izpitne tajnosti in varovanja osebnih podatkov. Nudili bomo podporo
DK SM in DPK SM. Tudi letos bomo kandidatom omogodili posodobljene spletne aplikacije, preko
katerih bodo lahko vpogledali v rezultate sploSne mature, svojo izpitno dokumentacijo in opravili e-
vpogled ter e-ugovor. V letu 2025 bomo nadaljevali z izvedbo e-ocenjevanja pri vseh predmetih sploSne
mature. Podatke zbiramo in posredujemo VPIS-u za celotno sploSno maturo. Nudili bomo podporo DK
SM ter DPK SM in sodelovali pri pripravi pravil Drzavne komisije za sploSno maturo.

Pri poklicni maturi bodo izvedeni trije izpitni roki (spomladanski, jesenski in zimski izpitni rok). Poklicno
maturo bo izvajalo predvidoma 152 srednjih Sol in organizacij za izobrazevanje odraslih. Na
spomladanskem izpithem roku bo poklicno maturo opravljalo okrog 9.300 kandidatov, na jesenskem
izpitnem roku okrog 2.000 in na zimskem okrog 700. Za predmete, ki jih razpiSejo Sole na italijanskem
in madzarskem jezikovnhem podrocju, se bodo pripravili tudi prevodi izpitnih pol. Leta 2025 bomo
pripravljali gradivo za 31 razli€nih pisnih izpitov. Nadaljevali bomo s pripravo gradiv za izvedbo sluSnega
razumevanja pri tujih jezikih poklicne mature. Podatke zbiramo in posredujemo VPIS-u za celotno
poklicno maturo. Nudili bomo podporo DK PM ter DPK PM in sodelovali pri pripravi pravil Drzavne
komisije za poklicno maturo.

V nizjem in srednjem poklicnem izobrazevanju bodo izvedeni zakljucni izpiti. Ric bo pri izvedbi izpitov
nudil podporo za to ustanovljeni Drzavni komisiji. V letu 2025 bodo v zimskem, spomladanskem in
jesenskem izpitnem roku zakljucni izpit opravljali dijaki v priblizno 90 srednijih Solah ter 40 javnih zavodih
z javno veljavnimi programi poklicnega izobrazevanja. Potrebno bo vzdrzevanije spletne aplikacije. 1zSla
bosta vmesno in kon¢no letno porodilo.
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V letu 2025 bo nacionalno preverjanje znanja v osnovni Soli izvedeno za vse ucence 3., 6. in 9.
razreda. Na osnovi vpisanih uéencev v osnovno Solo bo NPZ letos opravljalo okrog 22.400 ucencev 6.
razreda in okrog 21.200 ucencev 9. razreda. Preizkuse znanja se bo izvajalo na 485 osnovnih 3olah.
Pripravljali bomo gradivo za 4 razli€ne predmete za 3. razred, 9 razli€nih predmetov za 6. razred, od
tega 3 za u€ence z nizjim izobrazbenim standardom in za 28 razli¢nih predmetov za 9. razred, od tega
za 5 razliénih predmetov za uence z nizjim izobrazbenim standardom. Pripravijo se tudi prevodi izpitnih
pol za Sole z italijanskim in madzarskim uénim jezikom. V letu 2025 bomo intenzivno nadaljevali z
nadgradnjo oz. izboljSavo izvedbe vrednotenja NPZ prek sistema e-vrednotenje za 3., 6. in 9. razred.
Pri tem sodeluje ve¢ kot 8000 uditeljev in potrebno bo veliko vioZzenega dela za izpeljavo vseh aktivnosti.
Prav tako bo potrebno dobro sodelovanje z vsemi institucijami (MVI, ZRSS, $olami).

Nadaljevali bomo z izdajanjem certifikatov z evropsko ravnjo znanja tujega jezika kandidatom, ki
bodo na izpitih iz tujih jezikov v okviru splodne in poklicne mature ali javno veljavnega izpita iz tujega
jezika za odrasle dosegli potrebno Stevilo tock.

Pri tujih jezikih za odrasle bomo izvedli tri redne izpitne roke, po potrebi pa tudi izredne. Gradivo bo
pripravljeno pri 5 predmetih na dveh zahtevnostnih ravneh.

Za pripravo in izvedbo preizkusov znanja italijanske in madzarske narodne skupnosti na podrocju
vzgoje in izobrazevanja bomo koordinirali delo skupin strokovnjakov za madzarscino in italijanscino.
Izpiti bodo namenjeni samo kandidatom za dokazovanje znanja u¢nega jezika za potrebe zaposlitve v
VIZ na obmocju narodnih skupnosti.

Za izboljSanje moznosti gluhih in naglusnih za vkljucitev v viSje ravni izobrazevanja in dostopa do trga
dela bomo v letu 2025 pripravili navodila za pripravo izpitnega gradiva za (drzavne) predmetne komisije,
navodila za tolmaca v SZJ in preucili moZnosti za dodatne prilagoditve nacionalnega preverjanja znanja
v osnovni 3oli oz. opravljanje splosne in poklicne mature. Pilotirali bomo nove prilagoditve, pripravili
strokovne podlage in €e bo treba pripravili predloge sprememb pravnih aktov.

Na podrocju nacionalnih poklicnih kvalifikacij bo v letu 2025 Stevilo podeljenih licenc ¢lanom komisij
za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij predvidoma manjSe kot preteklo leto.
Stevilo preverjanj in potrjevanj pa bo ostalo v okvirih preteklega leta. V letu 2025 bo poglavitna naloga
Rica na podrocju NPK zagotavljanje eksternosti preverjanja in s tem povezana priprava banke nalog ter
izvedba nadaljnjih usposabljanj, strokovnih delovnih sre€anj in posvetov za zagotavljanje enovitega
delovanija razli¢nih komisij pri razliCnih izvajalcih. V letu 2025 bo poudarek na nadaljnjem usposabljanju
Clanov komisij, uporabi bank nalog za preverjanje NPK in vzpostavljanju mreze preverjanja (.
izvajalcev, €lanov komisij) za NPK, za katere v preteklosti ni bilo zagotovljenih pogojev izvajanja.

V Programu priprave regionalnih razvojnih programov za obdobje 2021-2027, ki predstavlja izvedbeni
nac¢rt za izvajanje strategije razvoja Slovenije, je eno od razvojnih izhodiS¢ tudi zagotovitev
kakovostnega izobraZevanja na vseh ravneh. Za dosego tega cilja je »treba okrepiti mehanizme
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti tako na ravni zunanje kot notranje evalvacije« ter izdelati merila
za evalvacijo institucij, ki izvajajo vzgojno izobrazevalne programe. Z izvedbo aktivnosti bomo na
Drzavnem izpitnem centru sledili reformam in razvojnim usmeritvam naSe drzave
(https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/mwikis/eurydice/index.php/Slovenija:

Reforme_in_razvojne _usmeritve). V posebnem delu letnega delovnega nacérta bomo pri projektu
Umestitev izpitov iz tujih jezikov v skupine evropski referenéni okvir za tuje jezike, ki je financiran s
sredstvi zagotovljenimi iz inovativnih projektov — interesne dejavnosti mladine — v letu 2025 nadaljevali
s ponovnimi postopki umestitve izpitov v SEJO.

S podrocja vklju€evanja oseb z mednarodno zascito brez dokumentov o zaklju¢enem izobrazevanju v
terciarno izobraZevanje bomo v letu 2025 nadaljevali z pripravo gradiv in izvajanjem izpitov iz
angleSkega jezika in matematike.

Vsi projekti nimajo samo kratkoro¢nega ucinka in v marsi¢em predstavljajo razvojne premike v smeri
vecje kakovosti nasih storitev, boljSe informiranosti Sol o rezultatih zunanjih preverjanj znanja in vecjo
ucinkovitost naSega dela digitalizacije. V ta namen v naslednijih letih na¢rtujemo zacetek, nadaljevanje
ali nadgradnjo projektov oz. aktivnosti: implementacija e-ocenjevanja, e-vpogledov in e-ugovorov pri
maturi, Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na podroCju vodenja inovativnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda, Ugotavljanje in zagotavljanje pravi¢nosti v izobrazevanju (Socialno ekonomski
indeks (SEI) v sodelovanju s Statisticnim uradom RS ...). Umesc€anje drugih tujih jezikov v skupni
evropski jezikovni okvir (z moznostjo, da lahko maturanti dobijo veljavni certifikat o znanju tujih jezikov
na B1 oz. B2 ravni zahtevnosti), razvoj in nadgradnja programa OrKa za osnovne in srednje 3ole, e-
banke nalog za ucitelje v osnovnih in srednjih Solah ter priprava banke nalog pri NPK ... Vse projekte
vodijo in v njih sodelujejo zaposleni Rica.
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K vedji profesionalni samozavesti in avtoriteti uCiteljev ter vodstev Sol in izobraZevalnih organizacij ter
digitalni pismenosti bomo prispevali s strokovnim delom izbranih uciteljev v predmetnih komisijah, z
izobrazevanjem zunanijih ocenjevalcev pri sploSni maturi in tujih jezikih za odrasle ter z izobrazevanjem
¢lanov predmetnih in Solskih komisij pri splosni ter poklicni maturi, NPZ in tujih jezikih za odrasle.

Kot leta do sedaj bomo tudi v prihodnje sodelovali pri projektih in razvijali sisteme, ki bodo nasim
uporabnikom omogocali vedjo informatizacijo in digitalizacijo dela. Z vi§jo ravnjo digitalne
usposobljenosti in izkoriS€enosti IKT tehnologije znotraj celotnega vzgojno-izobrazevalnega sistema
bomo prispevali k dvigu kljuénih kompetenc za u¢e€o skupnost v 21. stoletju: uence, dijake, Studente
ter udelezence izobrazevanja odraslih, kar predpostavlja zagotavljanje celovitega razvoja kompetenc
vzgojiteljev, uciteljev, ravnateljev in strokovnih sodelavcev (nove tehnologije v izvedbi sluSnega
razumevanija pri izpitih, Priprava in implementacija e-ocenjevanja, e-vpogledov in e-ugovorov pri maturi
in Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na podro&ju vodenja inovativhega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda, Ugotavljanje in zagotavljanje pravi¢nosti v izobrazevanju (Socialno ekonomski indeks (SEI) v
sodelovanju s Statistinim uradom RS, Banka nalog za drzavne predmetne komisije in e-banka nalog
za osnovnosolske in srednjeSolske ucitelje). V okviru digitalizacije in informatizacije javnega zavoda
bomo skrbeli za celovito vodenje javnega zavoda, usposabljali zaposlene, izvajali storitve za zaposlene,
izvajali razvojne projekte (tudi mednarodne) za nove pristope poucevanja in u€enja z uporabo IKT ter z
uporabo multimedijskih in interaktivnih e-gradiv aktivno sodelovali v razli¢nih evalvacijah, raziskavah,
dajali predloge in pobude za nove razvojne projekte, sodelovali in usklajevali dejavnosti z drugimi javnimi
zavodi itd. Ric je na podro¢ju zunanjega preverjanja znanja vodilna institucija v drzavi. V okviru
zakonskih dolocb in strokovnih znanj bomo sodelovali z In§pektoratom RS za Solstvo in Sport.

V letu 2025 nadrtujemo Se investicije v racunalniSko, programsko, telekomunikacijsko in drugo opremo
Rica, pri Eemer bomo vec sredstev porabili zlasti za izboljSanje varnostne tehnike. Investicijske stroSke
v letu 2025 bomo v dolo€enem delezu pokrili iz lastnih sredstev. Ric v letu 2025 ne predvideva javnih
razpisov, kjer bi se Sole ali druge organizacije potegovale za sredstva za izvedbo dolo€enih projektov
ali dejavnosti. V letu 2025 bomo skrbeli za vzdrzevanje in nadgradnjo video konferencnih sistemov Delo
s komisijami in zunanjimi sodelavci (zunanji ocenjevalci, ucitelji, ravnatelji ...) bo tudi v letu 2025
potekalo v Zivo in na daljavo preko avdio-video sistemov.

Tako kot do sedaj bomo v okviru zakonskih dologil pripravljali dodatne statisti¢ne podatke in analize za
zunanje prosilce, kar pomeni pove€anje obsega dela. Nekatere vloge obravnava tudi informacijski
pooblas€enec. Za vodenje postopkov in zastopanje drzavnih komisij na sodiS¢u bo Ric tudi v prihodnje
zagotovil nujno pravno podporo z zunanjo odvetnisko pisarno.

Tako kot vsako leto bomo tudi letos skrbeli za vzdrzevalna dela v poslovni stavbi. Ce nam bodo finance
omogocale, bo ena vedjih stvari osveZitev talnih oblog v hodnikih Rica in izolacija dela stavbe, kjer so
kletni prostori.

V letodnjem letu bomo poleg posodobitve spletne strani Rica v angleS¢&ini, morali pripraviti prilagoditve
spletne strani v skladu z Zakon o dostopnosti spletiS¢ in mobilnih aplikacij (ZDSMA). Zakon ureja ukrepe
za zagotovitev dostopnosti spletiS€ in mobilnih aplikacij zavezancev po omenjenem zakonu za vse
uporabnike, zlasti za uporabnike z razli€nimi oblikami oviranosti (slepi in slabovidni).

Leta 2025 obelezujemo 30-letnico ponovne uvedbe in zadetka centralno vodene mature. Vzporedno bo
potekalo veC aktivnosti: priprava posebne razstave v Slovenskem Solskem muzeju, spodbujanje
gimnazij za lokalno obelezitev obletnice, izvedba strokovnega posveta in centralna proslava.
Predsednica drzave bo prevzela Castno pokroviteljstvo nad praznovanjem 30. letnice mature. Delo
skupin za pripravo aktivnosti in priprave za obelezje bo potekalo do zaklju€ne aktivnosti ter izvedba v
aprilu 2025.
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Prednostni cilji in izvedbene naloge v letu 2025

Cilj

lzvedbene naloge

Nacrtovani rezultati v
letu 2024

Nacrtovani rezultati v
letu 2025

Izvedba splodne mature
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo in
koledarjem SM

Zagotavljanje eksternosti izpitov SM

priprava izpitnega gradiva za razliéne predmete

prevod izpitnega gradiva za razli¢ne predmete v
italijancino

prevod izpitnega gradiva za razliCne predmete v
madzars¢ino

izvedba razliénih izpitov
izvedba e-ocenjevanje pri razli¢nih predmetih

nudenije strokovne in tehniéne pomogi ¢lanom DK
in DPK SM

Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami

izvedba SM na S$

urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate, ki
pristopijo k izpitom SM (dva izpitna roka)

urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate ki
opravljajo posamezni izpit SM ob PM

reSevanje vpogledov in vlog za ugovore

36
11

52
36
151

83
9.000

2.300

E-vpogled po predmetih
za vse kandidate
E-ugovori po predmetih
2.200

36
12

52
36
151

83
9.600

2.300

E-vpogled po predmetih
za vse kandidate
E-ugovori po predmetih
2.200

o vodenje $tevila dokumentacij, izdanih sklepov za | 580 580
KPP in priprava gradiva
e priprava in objava Letnega poro€ila SM 1 1
e usmerjanje dela DPK pri pripravi porogila DPK 0 | 35 35
izvedbi SM v doloCenem letu
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
o Stevilo izobraZevanj za zunanje ocenjevalce 30 30
e Stevilo udeleZzencev na seminarjih za zunanje | 1.300 1.300
ocenjevalce in izvedence
e Stevilo udelezencev na usposabljanju in | 150 150
izobrazevanju za SMK (dve izvedbi)
o Stevilo izobrazevanj za ¢lane DPK SM in PM 2 2
o Stevilo udelezencev na seminarjih za ¢lane DPK
PM in SM 100 100
Izvedba poklicne mature Zagotavljanje eksternosti izpitov PM
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo in e priprava izpitnega gradiva za 1. in 3. predmete | 8 8
koledarjem PM PM
e priprava izpitnega gradiva za 2. predmete PM 18 23
e prevod izpitnega gradiva v italijan$¢ino 7 7
o prevod izpitnega gradiva v madzars€ino 4 6
e nudenje strokovne in tehniéne pomoci clanom DK | 80 131
in DPK PM
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
o izvedba PM na SS 151 152

41




e urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate, ki | 12.000 12.500
so se prijavili k izpitom 1. in 3. predmeta PM (trije
izpitni roki)
e urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate, ki | 9.000 9.500
so se prijavili k izpitom 2. predmetov PM (trije
izpitni roki)
o vodenje $tevila dokumentacij, izdanih sklepov za | 870 870
KPP in priprava gradiva
e priprava in objava Vmesnega in Letnega porocila | 2 2
PM
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
e Stevilo udelezencev na usposabljanju in 180 180
izobrazevanju za SMK (tri izvedbe)
Izvedba zakljucnih izpitov Zagotavljanje eksternosti izpitov ZI
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo o nudenje strokovne in tehni¢ne pomoci ¢lanom DK | 9 9
Zl
o Stevilo predstavnikov delodajalcev, ki jih DK ZI | 740 900
dolo€a za zunanje ¢&lane izpitnih komisij pri ZI
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
o spremljanje Stevila kandidatov 4.100 4.100
e priprava in objava Vmesnega in Letnega porocila | 2 2
Z|
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
o Stevilo udelezencev na usposablianju in | 70 70
izobrazevanju za SMK
SEJO certifikati Zagotavljanje eksternosti postopkov
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo o Stevilo TJO, ki so umeSceni 6 6
o Stevilo predmetov, ki so ponovne umestitve 4 1
e porocila 0 umestitvi posameznih jezikov 4 1
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
o Stevilo kandidatov, ki so prejeli certifikat 13.500 11.000
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
e izvedba usposabljanj in izobrazevanj za Clane | 1 1
predmetnih skupin
Izvedba NPZ 3., 6.in 9. Zagotavljanje eksternosti preverjanj NPZ
razred o nudenje strokovne in tehni¢ne pomogi élanom DK | 122 130
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo in in PK NPZ
koledarjem NPZ e priprava gradiva za razli¢ne predmete 32 32
e priprava gradiva za razlicne predmete s slusnim | 5 5
preverjanjem
e prevod gradiva za razlicne predmete v | 4 4
italijancino
e prevod gradiva za razlicne predmete v | 5 8
madzarséino
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
e izvedba NPZ za ucence3., 6. razreda in 9. | 485 485
razreda
e urejanje prijav in vseh postopkov za u¢ence 3. | 11.000 21.500

razreda prijavijenih k NPZ
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e urejanje prijav in vseh postopkov za ucence 6. | 21.500 22.000
razreda prijavljenih k NPZ
e urejanje prijav in vseh postopkov za ucence 9. | 22.700 22.500
razreda prijavijenih k NPZ
o vodenje $tevila dokumentacij, izdanih sklepov za | / 1.000
UPP in priprava gradiva 6. razred
e vodenje Stevila dokumentacij, izdanih sklepov za | 3 g9 3.000
UPP in priprava gradiva 6. razred
e vodenje Stevila dokumentacij, izdanih sklepov za | 3.300 3.300
UPP in priprava gradiva 9. razred
o Stevilo sej PK 500-600 500-600
o izvedba NPZ na Solah, ki izvajajo NIS 28 28
Zagotavljanje usposobljenosti zunanjih sodelavcev
e registracija in razporejanje uciteljev, ki sodelujejo | 6.500 8.000
pri vrednotenju NPZ 3., 6. razred in 9. razred
o Stevilo izobraZevanj za €lane PK 3 3
o Stevilo udelezencev na usposabljanju in | 0 1
izobrazevanju za ravnatelje (dve izvedbi)
Tuji jeziki za odrasle Zagotavljanje eksternosti izpitov TJO
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo o Stevilo tujih jezikov 5 5
o Stevilo lanov komisij 15 15
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
o Stevilo organizacij, ki izvajajo izpite 11 8
e urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate 50 30
o Stevilo rokov 3 3

Deskriptivna analiza indeksa
SEI

lzvajanje nalog v skladu z usmeritvami
MVIin LDN

o Povezave mikropodatkov v sodelovanju s SURS-
om

e Analize podatkov, s katerimi je omogocen
vpogled v populacijski odnos med znacilnostmi
ucencevega okolja in akademskimi dosezki.

e Objava znanstvenih monografij, ¢lankov in

Delo z bazami podatkov
na SURS-u

Delo na povezljivosti
podatkov Ric in SURS;
analiza ucinkov mature

1

Delo z bazami podatkov
na SURS-u

Delo na povezljivosti
podatkov Ric in SURS;
analiza ucinkov mature

1

predstavitve na  konferencah,  strokovnih
sre€anijih ...
Priprava preizkusa znanja Zagotavljanje eksternosti preizkusov
italijanskega in madZarskega o priprava gradiva za u¢na jezika 2 2
ucnega jezika _ e nudenje strokovne in tehniéne pomoti Elanom | 6 6
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo komisij za pripravo preizkusov
Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
e urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate 10 10
o Stevilo rokov 3 3
|zpiti za osebe z Zagotavljanje eksternosti preizkusov
mednarodno zasgito e priprava gradiva za predmeta 2 2
Izvajanje nalog v skladu z zakonodajo e nudenje strokovne in tehniéne pomogi &lanom | 2 2

komisij za pripravo preizkusov

Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
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e urejanje prijav in vseh postopkov za kandidate 5 5
o Stevilo rokov 2 2
Razvoj veljavnih, zanesljivih, | Zagotavljanje eksternosti preizkusov
praviénih, u&inkovitih in o Stevilo predmetov 2 2
preglednih izpitov za osebe z e Stevilo ¢lanov komisij za pripravo preizkusov 2 2
mednarodno zascito oo -
lzvajanje nalog v skladu z zakonodajo Zagotavljanje izvedbe postopkov v skladu s pravnimi
podlagami
o Stevilo kandidatov 5 5
o Stevilo rokov 2 2
Nacionalne poklicne Aktivnosti na podrocju razvoja metodologij in
T postopkov preverjanja in potrjevanja
!(Va“fl kacue ) o Stevilo strokovnih delovnih sre¢anj ¢lanov komisij | 7 5
zvajanje nalog v skladu z zakonodajo . o -
- Zagotavljanje ekstermnosti — razvoj metodologij in postopkov preverjanja
preverjanja in potrjevanja o Stevilo strokovnih sre¢anj s CPI — razvoj baze | 2 2
- Razvoj mreze za preverjanje in www.nrpslo.org
potrievanje e Stevilo imenovanih komisij za preverjanje in | 500 500
- Zagotavljanje  usposobljenosti potrjevanje NPK
Glanov  komisj za |zvedpo o Stevilo udelezb na preverjanju in potrjevanju NPK | 50 50
postopkov preverjanja in S
P pri izvajalcih
potrjevanja
o Stevilo na novo vzpostavljenih in revidiranih bank | za 10 NPK (10 bank nalog) | za 10 NPK (10 bank nalog)
nalog (Stevilo vzpostavljenih ali revidiranih bank
nalog je vsako leto odvisno od potreb
posameznih NPK)
Aktivnosti na podrocju razvoja mreze za preverjanje
in potrjevanje
o Stevilo javnih pozivov in javnih razpisov za vpis | 7 7
izvajalcev v register
e Stevilo izdanih odloéb na podrodju vodenja | 120 100
registra izvajalcev
o Stevilo javnih razpisov za pridobitev licence za | 250 200
¢lane komisij
o Stevilo izdanih licenc 400 300
Aktivnosti na podrocju zagotavijanja ustrezne
usposobljenosti ¢lanov komisij za preverjanje in
potrjevanje ter drugih akterjev v mrezi izvajanja
e sodelovanje na temeljnih usposabljanjih in | 4 3
preverjanjih za kandidate za ¢lane komisij
e Stevilo posvetov o postopkih preverjanja in | 2 2
potrjevanja NPK
o Stevilo delavnic za nadaljnje usposabljanje ¢lanov | 13 10
komisij
e odstotek Clanov komisij vkljucenih v nadaljnja | 30 30
usposabljanja
¢ porocilo o izvajanju strokovnih aktivnosti v letu 1 1
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KLJUCNE NALOGE, KI JIH BOMO KOT JAVNI ZAVOD IZVAJALI ZNOTRAJ LETNEGA
DELOVNEGA NACRTA

V skladu z usmeritvami MVI in MDDSZ bo Ric v letu 2025 v okviru podroc¢nih in kadrovskih zmoznosti
sodeloval pri uresni¢evanju naslednjih nalog ali delov nalog:

— kakovost — evalvacija sistema;
— pismenost — dosezki;

— informatizacija, digitalizacija;
— vklju€evanije priseljencev;

— krepitev socialnih vescin;

— analiza druzbene neenakosti.

Prispevek Rica pri teh nalogah bo na podrodjih, ki so vezana na osnovno in srednjo Solo, izobraZevanje
odraslih, in podrocja, v katerih so povezana vsa podrocja (precne teme). V Programu dela, finanénem
in kadrovskem nacdrtu javnega zavoda DrzZavni izpitni center za leto 2025 je vidno, da bomo, na podlagi
dosedanjih izkuSenj na NPZ ostalim zavodom nudili pomo¢€ in sodelovali pri posodobitvah, pripravi
ucbenikov, uénih nacrtov za predmete prilagojenega programa osnovne Sole, v okviru zbranih podatkov
NPZ bomo pripravljali analize dosezkov NPZ za iskanje vzrokov za nizke dosezke otrok s posebnimi
potrebami. Srednjim Solam bomo nudili strokovno podporo, pripravljali analize in argumente pri
odloCitvah povezanih s prenovo splosne in/ali poklicne mature. Na osnovi sprejetega Pravilnika o
izdajanju certifikatov z evropsko ravnjo znanja tujega jezika (Ur. I. RS 73/16) bomo izvedli postopke za
izdajanje certifikatov kandidatom, ki dosezejo potrebno Stevilo odstotnih tock na izpitu iz tujega jezika v
okviru splosne in poklicne mature ali javno veljavnih izpitov iz tujih jezikov, ki je bil umes&en v Skupni
evropski jezikovni okvir (SEJO). S podrod&ja vklju€evanja oseb z mednarodno zas¢ito, brez dokumentov
o zaklju¢enem izobraZevanju, v terciarno izobrazevanje bomo sodelovali pri pripravi, organizaciji in
izvedbi izpitov ter izdaji predpisanih listin. Nadaljevali bomo s sodelovanjem s statisticnim Uradom RS
in v okviru aktivnhe pogodbe pripravljali analize vpliva druZinskega okolja na doseZke u€encev in njihovo
izobrazevalno pot. Aktivnosti bomo izvajali skozi celo leto, seveda pa je velik del vezan tudi na
sodelovanje drugih javnih zavodov, MVI in MDDSZ.

V okviru naloge MVI Odprti izobrazevalni viri in informatizacija izobrazevanja bo Drzavni izpitni center
tako kot do sedaj pozornost posvecal tudi informatizaciji in digitalizaciji izobrazevanja. Na Ricu Ze leta
poteka nadgradnja dejavnosti javhega zavoda na podrocju odprtih izobrazevalnih virov, digitalnih
kompetenc zaposlenih, uporabljenih platform in sodelovanja. Pri tem se uporablja dosedanje rezultate
in strategije oz. druge strateSke dokumente na ravni Slovenije (ANDI) in Evrope. Tako na Ricu razvijamo
programe in programska orodja, ki so v pomo¢& pri delu uciteljem, ravnateljem, ¢lanom komisij,
kandidatom ... Programi, ki jih uporablja ve¢ deset oz. veC sto uporabnikov, so: program za zbiranje
prijav kandidatov SM in PM, zbiranje prijav u¢encev in kandidatov s posebnimi potrebami, program za
predvajanje sluSnega preverjanja znanja tako v OS kot v SS, e-vrednotenje in e-ocenjevanje, forumi za
¢lane DPK in PK za izmenjavo mnenj in dokumentov. En vecjih programov pa je OrKa — Orodje za
ugotavljanje kakovosti izkazanega znanja. Program Ze uspe$no uporabljajo v OS, jeseni 2022 pa smo
program OrKa razvili tudi za gimnazije s sploSno maturo. En od segmentov digitalizacije je tudi
elektronski vpogled v rezultate in elektronski ugovor SM in NPZ za kandidate ter u¢ence in njihove
starSe. Za vse uditelje v osnovnih in srednjih Solah je pripravljena e-banka nalog. Ob vsem tem pa je
pomembna stalna podpora zaposlenim, ki se morajo prvi nauciti rokovanja s programi, da so lahko
kvalitetna pomoc€ vsem zunanjim uporabnikom. V okviru nalog MDDSZ se Ze leta izvaja informatizacija
na podrocju banke nalog za posamezen NPK in forumi za ¢lane komisij NPK za izmenjavo mnenj in
dokumentov.
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2. Prikaz ciljev projektov in programov v okviru nacrta razvojnih
programov

Cilji Rica so izvedba vseh projektov v okviru sprejetega Program dela, financni in kadrovski nacrt
javnega zavoda Drzavni izpitni center za leto 2025, zakonskih in podzakonskih dolo€il, koledarjev MVI
ter podrobnih koledarjev izvedb posameznih programov in zakonskih ter podzakonskih dolo¢il MDDSZ.
Vecina le-teh sestoji iz aktivnosti, ki se iz leta v leto ponavljajo, prioriteta Rica pa bo tudi v letu 2025
zagotoviti, da uporabniki storitev pridejo do veljavnih, zanesljivih in objektivnih rezultatov. S tem
namenom bomo tudi letos posku$ali ¢im bolj optimizirati obstoje€e postopke, nadaljevali pa bomo tudi
z razvojnim delom in izobraZzevanjem zaposlenih, ¢lanov predmetnih in Solskih ter ostalih komisij,
zunanijih ocenjevalcev ter uciteljev, ki sodelujejo pri e-vrednotenju v osnovni Soli.

3. Porocilo o ze dosezenih ciljih in rezultatih strateskih dokumentov
ter glavnih programov oz. podprogramov v preteklem letu

Tudi v preteklem letu smo dali svoj prispevek k uresni€evanju strateskih ciljev, saj je ve¢ kot 6.000
kandidatov s sploSno maturo spomladanskega in jesenskega izpitnega roka in nekaj manj kot 10.000
kandidatov spomladanskega, jesenskega in zimskega izpitnega roka s poklicno maturo uspesno
zakljucilo srednjeSolsko izobrazevanje. Poleg tega smo izvedli izpite tujih jezikov za odrasle ter v okviru
programa nacionalne poklicne kvalifikacije podeljevali licence in certifikate. Za u€ence 6. in 9. razreda
osnovne Sole smo pripravili gradivo in postopke za nacionalno preverjanje znanja ter za u¢ence 3.
razreda gradivo za poskusno preverjanje znanja. Prav tako smo pripravili gradiva za izpite za kandidate
z mednarodno za&dito.

V skladu s Strategijo razvoja Slovenije (SRS) 2014-2027 smo v letu 2024:

— Zagotavljali kakovostna izobraZzevanja in usposabljanja u€iteljev in drugih izobraZevalcev. K vedji
profesionalni samozavesti in avtoriteti u€iteljev ter vodstva Sol in izobrazevalnih organizacij smo
prispevali s strokovnim delom uciteliev v predmetnih komisijah, z izobraZzevanjem zunanjih
ocenjevalcev pri splo$ni maturi, z izobraZzevanjem pomoénikov glavnih ocenjevalcev pri splosni
maturi in NPZ, tujih jezikih za odrasle in uciteljev, ki sodelujejo pri e-vrednotenju v osnovni Soli ter
z izobrazevanjem ¢lanov predmetnih in Solskih komisij pri sploSni ter poklicni maturi, NPZ in tujih
jezikih za odrasle. Prav tako smo zagotavljali kakovostna izobrazevanj za ¢lane komisij NPK in
izvajalce NPK.

— Skladno z usmeritvami v vseZivljenjsko u€enje in priznavanje tudi neformalno pridobljenih znanj so
imeli kandidati moznost (v skladu z zakonodajo) opravljanja maturitetnih izpitov (npr. ob poklicni
maturi) in celotne sploSne mature (»21-letniki«), zato smo na Ricu v letu 2024 sproti in izErpno
informirali javnost, ki pri nas i5¢e informacije predvsem preko spleta in vpradanj, ki jih vsakodnevno
prejemamo na hiSni e-mail naslov ali preko telefonov.

— V konceptu vseZivljenjskega u€enja smo opravljali naloge zunanjega preverjanja znanja tujih
jezikov za odrasle, ki si znanje pridobijo s samoizobraZevanjem, in za odrasle, ki so se izobraZevali
po javno veljavnih programih jezikovnega izobraZevanja za odrasle.

— V skladu z Uredbo o nacinih in pogojih za zagotavljanje pravic osebam z mednarodno zas¢ito, ki
omogoca osebi z mednarodno zascito, brez moznosti dokazati formalno izobrazbo, smo pripravili
izpite, na podlagi katerih se lahko kandidati migranti vpiSejo v zaCetni letnik programov viSjega
strokovnega izobrazevanja.

— Na podro€ju NPK kot eni izmed dimenzij koncepta vsezivljenjskega u€enja smo z izdelanim
sistemom potrjevanja znanja in kompetenc ne glede na to, kako so bila pridobljena, sledi splodnim
slovenskim razvojnim smernicam in izhodis¢em MVI in MDDSZ.

— Informacijski sistem smo zaradi sprememb v postopkih, novih zahtev ter novih tehnologij stalno
vzdrzevali, izboljSevali in dograjevali z novimi moZnostmi za zaposlene in zunanje uporabnike.

— V okviru projekta Umestitev izpitov tujih jezikov v skupni evropski jezikovni okvir smo nadaljevali z
izvajanjem umestitev izpitov tujih jezikov v skupni evropski jezikovni okvir (SEJO). V prihodnje
bomo kandidatom, ki dosezejo potrebno Stevilo odstotnih to¢k na izpitu iz tujega jezika v okviru
splosne in poklicne mature ali javno veljavnih izpitov iz tujih jezikov izdajali certifikate.
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4. Zakonske in druge podlage, na katerih temeljijo strategije in
glavni programi, podprogrami
Zakonski, podzakonski in drugi predpisi ter dokumenti, ki urejajo delo Rica:

— Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI-UPB5 Ur. I. RS §t. 16/07 in
spremembe);

— Zakon o zavodih (Ur. I. RS §t., 12/91 in spremembe);

— Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za prora¢un, proracunske uporabnike in osebe javnega prava
(Ur. I. RS s§t. 115/02 in spremembe);

— Kolektivha pogodba za javni sektor (Ur. I. RS §t. 57/08 in spremembe);

— Dogovor o ukrepih na podrocju stroSkov dela in drugih ukrepih v javhem sektorju za leto 2016
(Uradni list RS, §t. 91/15);

— Zakon za uravnotezenje javnih financ (ZUJF) (Ur. I. RS, §t. 40/2012 in spremembe).

Poleg omenjenih aktov so vodilo za opravljanje dejavnosti Se zakonski in podzakonski predpisi, ki
urejajo posamezna podrocja dela:

1.1 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA V OSNOVNI SOLI

1.1.1  Zakon o osnovni Soli (Ur. I. RS §t. 81/06 — uradno precis€eno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11,
40/12 — ZUJF, 63/13,5t. 46/16 — ZOFVI-K, 76/23 in §t. 16/2024);

1.1.2  Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni Soli (Ur. |. RS &t. 67/2024);

1.1.3 Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju u¢encev v osnovni Soli (Ur. I.
RS §t. 52/13, 63/2024);

1.1.4  Sporazum o ureditvi medsebojnih obveznosti med Drzavnim izpitnim centrom in Zavodom RS
za Solstvo, zdne 7. 3. 2014, s katerim je soglasal minister, pristojen za Solstvo;

1.1.5 Pravilnik o Solskem koledarju za osnovne Sole (Ur. I. RS, §t. 50/12, 56/12 — popr., 20/19, &t.
36/19,8t. 56/22 in &t. 57/2024);

1.1.6  Pravilnik o dokumentaciji v osnovni Soli (Ur. I. RS, &t. 61/12,51/13,44/21 in §t.67/2024);

1.1.7 Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Uradni list RS, §t. 58/11, 40/12 — ZUJF,
90/12, 41/17 — ZOPOPP in 200/20 ZOOMTVI).

1.2 SPLOSNA MATURA

1.2.1  Zakon o maturi (Ur. |. RS, §t. 1/07 - ZMat-UPB1, §t. 46/16 — ZOFVI-L in §t. 37/24) — 10. do 16.
¢len, 18. in 18. a &len, 26. ¢len, 33. ¢len, 34. ¢len, 50. ¢len, 54. do 57. b &len;

1.2.2 Zakon o gimnazijah (ZGim_UPB1 Ur. I. RS &t. 1/07 in spremembe,) — 4. Clen;
1.2.3  Pravilnik o splo$ni maturi (Ur. I. RS §t. 29/08, 40/11 in spremembe);
1.2.4  Pravilnik o varovanju izpitne tajnosti pri maturi (Ur. I. RS, &t. 7/08 in spremembe);

1.2.5 Pravilnik o Solskem koledarju v srednjih Solah (Uradni list RS, §t. 50/12 z dne 29. 6. 2012 in
spremembe);

1.2.6 Na podlagi 19. in 21. &lena Zakona o maturi je Strokovni svet Republike Slovenije za splosno
izobraZevanje na predlog Drzavne komisije za splodno maturo na 227. seji dne 20. 4. 2023
dologil Maturitetni izpitni katalog za sploSno maturo za leto 2025;

1.2.7 Strokovni svet Republike Slovenije za sploSno izobraZevanje je sprejel predmetne izpitne
kataloge za splosno maturo 2025 za 2 predmet2 — Maturitetni izpitni katalog za splodno
maturo za leto 2025.

1.2.8 Na podlagi 19. in 21. ¢lena Zakona o maturi je Strokovni svet Republike Slovenije za splosno
izobrazevanje na predlog DrZzavne komisije za sploSno maturo na 237. seji. 23. 5. 2024 dolodil
Maturitetni izpitni katalog za sploSno maturo za leto 2026;

1.2.9 Strokovni svet Republike Slovenije za sploSno izobrazevanje je sprejel predmetne izpitne
kataloge za splosno maturo 2026 za 5 predmetov — Maturitetni izpitni katalog za splosno
maturo za leto 2026.
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Zakon o maturi ((Ur. I. RS, &t. 1/07 - ZMat-UPBH1, §t. 46/16 — ZOFVI-L in §t. 37/24 , ) - 10. do
16. ¢len, 18. in 18. a ¢len, 26. ¢len, 33. ¢len, 34. ¢len, 50. ¢len, 54. do 57. b &len;

Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevaniju (Ur. I. RS §t. 79/06 in spremembe) — 75. ¢len;

Pravilnik o varovanju izpitne tajnosti pri maturi (Ur. I. RS, §t. 7/08 in spremembe);
Pravilnik o Solskem koledarju v srednjih Solah (Uradni list RS, §t. 50/12 z dne 29. 6. 2012 in

Strokovni svet RS za poklicno in strokovno izobraZevanje je v skladu z 20. ¢lenom Zakona o
maturi (ZMat — UPB1, Uradni list RS, §t. 1/07) doloCil Maturitetni izpitni katalog za poklicno

Za poklicno maturo 2025 je veljavnih 8 predmetnih izpitnih katalogov za 1. in 3. predmet
(sploSno izobrazevalnih predmetov) in/oz. 42 predmetnih izpitnih katalogov za 2. predmet in
42 predmetnih izpitnih katalogov za 4. predmet poklicne mature (stari, novi in prenovljeni
izobrazevalni programi), ki sta jih v skladu s svojimi pristojnostmi sprejela Strokovni svet
Republike Slovenije za splo$no izobrazevanje in Strokovni svet Republike Slovenije za

Strokovni svet RS za poklicno in strokovno izobrazevanije je v skladu z 20. ¢lenom Zakona o
maturi (ZMat — UPB1, Uradni list RS, §t. 1/07) dolo€il Maturitetni izpitni katalog za poklicno

Za poklicno maturo 2026 je veljavnih 8 predmetnih izpitnih katalogov za 1. in 3. predmet
(splodno izobraZevalnih predmetov) in/oz. 42 predmetnih izpitnih katalogov za 2. predmet in
42 predmetnih izpitnih katalogov za 4. predmet poklicne mature (stari, novi in prenovljeni
izobraZevalni programi), ki sta jih v skladu s svojimi pristojnostmi sprejela Strokovni svet
Republike Slovenije za splo$no izobrazevanje in Strokovni svet Republike Slovenije za

ZAKLJUCNI IZPIT V NIZJEM IN SREDNJEM POKLICNEM IZOBRAZEVANJU

Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Ur. I. RS §t. 79/06 — 75. ¢len, 68/17,46/19

Pravilnik o zaklju¢nem izpitu (Ur. I. RS §t. 56/08, 50/10 in §t. 23/11).

Zakon o izobrazevanju odraslih (Ur. I. RS &t. 110/06, ZIO-UPB1) — 48. &len;

Odredba o izobraZevalnih programih angles¢ina, nemsc¢ina, franco&Cina in italijans&ina za

Odredba o obrazcu potrdila o izpitu iz tujega jezika za odrasle (Ur. I. RS &t. 53/01, 108/05);
Pravilnik o izobrazevalnem programu madzZarS&ina za odrasle (Ur. I. RS &t. 54/05);
Pravilnik o izdajanju certifikatov z evropsko ravnjo znanja tujega jezika (Ur. . RS 73/16);

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o posebnih pravicah italijanske in madzarske
narodne skupnosti na podrocju vzgoje in izobrazevanja (Ur. |. RS, st. 11/18).

Zakon o nacionalnih poklicnih kvalifikacijah (Ur. I. RS, §t 1/07 in spremembe);

Pravilnik o sestavi komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij ter o
nacinu in postopku za pridobitev in izgubo licence (Ur. . RS &t. 77/18);

Pravilnik o naginu in postopku preverjanja in potrjevanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij (Ur.

1.3 POKLICNA MATURA
1.3.1
1.3.2
1.3.3  Pravilnik o poklicni maturi (Ur. |. RS §t. 44/08, in spremembe);
1.3.4
1.3.5

spremembe);
1.3.6

maturo 2025 — 201. seji 23. 6. 2023;
1.3.7

poklicno in strokovno izobrazevanije;
1.3.8

maturo 2026 — 207. seji 21. 6. 2024;
1.3.9

poklicno in strokovno izobraZevanje.
1.4
1.4.1

in §t. 53/24);
1.4.2
1.5 1ZPITII1Z TUJIH JEZIKOV ZA ODRASLE
1.5.1
1.5.2

odrasle (Ur. . RS §t. 59/99);
1.5.3
1.5.4
1.5.5
1.5.6
1.6 NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACIJE
1.6.1
1.6.2 Zakon o izobrazevanju odraslih (Ur. . RS §t. 6/18);
1.6.3
1.6.4

I. RS &t. 67/15, 182/20 in 127/22);
1.6.5

Pravilnik o obrazcu javne listine o nacionalni poklicni kvalifikaciji — certifikatu in nadomestnem
certifikatu (Ur. I. RS &t. 79/10 in spremembe);
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1.6.6 Pravilnik o vodenju registra izvajalcev postopkov za ugotavljanje in potrjevanje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij (Ur. I. RS, §t. 41/15);

1.6.7 Pravilnik o stalnem strokovnem usposabljanju ¢lanov komisij za preverjanje in potrjevanje
nacionalnih poklicnih kvalifikacij (Ur. I. RS, §t. 14/11);

1.6.8 Odredba o dolocitvi programa usposabljanja kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in
potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij (Ur. . RS §t. 24/17).

1.7 OTROCI S POSEBNIMI POTREBAMI

1.7.1  Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. I. RS §t. 58/11 in spremembe);

1.7.2  Pravilnik o nadinu izvajanja mature za kandidate s posebnimi potrebami (Ur. I. RS §t. 82/14 in
spremembe).

1.8 1ZPITI ZA OSEBE Z MEDNARODNO ZASCITO

1.8.1  Uredba o nacinih in pogojih za zagotavljanje pravic osebam z mednarodno za&¢ito (Ur. |. RS,
§t. 72/2017 in 173/21).

1.9 PREIZKUSI ZNANJA UCNEGA JEZIKA NA NARODNO MESANEM OBMOCJU

1.9.1 Zakon o posebnih pravicah italijanske in madzarske narodne samoupravne skupnosti (Ur. I.
RS, &t 35/2001 in spremembe).

1.9.2 Pravilnik o znanju italijanskega jezika v vrtcih in Solah z italijanskim u¢nim jezikom (Ur. I. RS,
§t. 23/23).

1.9.3 Pravilnik o znanju madzarskega jezika v dvojezi¢nih vrtcih in Solah (Ur. I. RS, §t. 23/23).

1.9.4 Pravilnikom o preizkusu znanja narodne skupnosti za podrocje vzgoje in izobrazevanja na
narodno mesanih obmogjih (Ur. I. RS, §t. 23/23).

2.0 SLOVENSKIZNAKOVNI JEZIK
2.0.0 Sprememba Ustave RS (62. a ¢len);

2.0.1 Resolucija o nacionalnem programu za jezikovno politiko 2021-2025;

2.0.2 Zakon o uporabi slovenskega znakovnega jezika;

2.0.3  Sklep ministrice o imenovanju Delovne skupina za pripravo predloga umestitve slovenskega
znakovnega jezika v sistem pred3olske vzgoje ter osnovnoSolskega in srednjeSolskega
izobrazevanja (8t. 024-53/2020/1 in 024-53/2020/3 z dne 18. 12. 2020 in 4. 2. 2021);

2.0.4 Predlog Akcijskega nacrta za pripravo predloga umestitve slovenskega znakovnega jezika v
sistem predSolske vzgoje ter osnovnosSolskega in srednjesSolskega izobrazevanja.

5. IzhodisCa in kazalniki, na katerih temeljijo izracuni in ocene
potrebnih sredstev na nivoju Rica

Redna dejavnost in ¢loveski viri

IzraCun obsega sredstev za izvajanje redne dejavnosti zavoda (sredstev za place, prispevke in davke,
druge osebne prejemke, dodatno kolektivho pokojninsko zavarovanje ter izdatke za blago in storitve)
temelji na osnovi veljavnih predpisov in sploSnih pravil pri pripravi proraunskih okvirov.

Vecji del dejavnosti 94 % se financira iz proracuna na podrocju MVI.
Manjsi del dejavnosti (podro¢je NPK) 6 % se financira iz proraCunske postavke MDDSZ.

Programi

IzhodiS€a za Steviléne ocene in kazalnike pri sploSni maturi, poklicni maturi, nacionalnem preverjanju
znanja, tujih jezikih za odrasle, nacionalnih poklicnih kvalifikacijah so: Stevilo institucij (Sol, organizacij
za izobrazevanje), podatki o vpisu u€encev in dijakov, podatki o Stevilu prijavljenih ucencev in
kandidatov k posameznemu preverjanju, Stevilo kandidatov s posebnimi potrebami, trend naras¢anja in
upadanja v preteklih letih, Stevilo zunanjih sodelavcev (Stevilo komisij, ¢lanov komisij, zunanjih
ocenjevalcev, uciteljev, ki sodelujejo pri e-vrednotenju v osnovni $oli, strokovnjakov za kandidate s
posebnimi potrebami, prevajalcev ...), Stevilo kandidatov splosne in poklicne mature, ki bodo opravili
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tuji jezik z dolo€enim Stevilom odstotnih tock (SEJO), Stevilo in kompleksnost predmetov, Stevilo oseb z
mednarodno zascito, Stevilo kandidatov, ki bodo opravljali preizkus znanja italijanske in madzarske
narodne skupnosti na podrocju vzgoje in izobrazevanja, Stevilo kvalifikacij, ki se preverjajo eksterno,
Stevilo rokov preverjanj, Stevilo predmetov in poklicnih kvalifikacij.

Kazalniki u€inkovitosti so v prvi vrsti izpeljava vseh projektov v skladu z zakonskimi in podzakonskimi
akti ter koledariji, kar pomeni pravoc¢asno in kvalitetno obveS&anje ol in organizacij za izobrazevanije,
dobra informiranost uporabnikov preko spletnih strani, organizacija izobrazevanja za ¢lane komisij,
zunanje ocenjevalce, ravnatelje Sol, tajnike 3olskih komisij in ucitelje, izdaja javno veljavnih listin
kandidatom, kvalitetno reSevanje vpogledov in ugovorov, izdaja dodatne informacije o dosezkih u¢encev
pri NPZ, priprava in izdaja tiskanega gradiva za uporabnike ter racionalnost in gospodarnost pri porabi
proracunskih sredstev.

Strukturni skladi
V odobrenih projektih so kazalniki predvideni in konkretno opredeljeni.

Kazalniki za merjenje doseganja ciljev
Splodna matura

Za spremljanje doseganja ciliev bomo poleg stevilénih kazalnikov spremljali tudi kakovost izvedbe SM
(transparentnost in objektivnost posredovanih informacij o SM, ustreznost maturitetnih pravil in aktov,
sodelovanje z maturitetnimi organi) in reSevanje prejetih viog kandidatov.

Kot merilo za doseganje kakovosti izvedbe SM bomo uporabili anketo za ravnatelje organizacij, ki
izvajajo sploSno maturo, in posku$ali zadrzati visok nivo zadovoljstva z nasim delom (nad 90 %
pozitivnih odgovorov oz. nadpovprecno oceno 4,0). Kot merilo za doseganje kakovosti pravoCasnega in
popolnega redevanja vlog kandidatov bomo uporabili Stevilo in obseZnost viog kandidatov ter posku$ali
vloge resiti v najkrajSem mozZnem €&asu, vsekakor v €asovnih okvirih, dolo€enih s predpisi s podrocja
SM.

Poklicna matura

Za spremljanje doseganja ciliev bomo poleg Stevilénih kazalnikov spremljali tudi varno in pravo¢asno
zbiranje podatkov kandidatov poklicne mature in posredovanje le-teh VisokoSolski prijavno-informacijski
sluzbi in reSevanje prejetih viog kandidatov.

Kot merilo za doseganje kakovosti izvedbe PM bomo uporabili anketo za ravnatelje organizacij, Ki
izvajajo poklicno maturo, in posku$ali zadrzati visok nivo zadovoljstva z nasim delom (nad 90 %
pozitivnih odgovorov oz. nadpovpre¢no oceno 4,0). Kot merilo za doseganje kakovosti zbiranja in
posredovanja podatkov ter doseganje kakovosti pravo€asnega in popolnega reSevanja viog kandidatov
bomo uporabili vrste osebnih podatkov in zakonska dolocila o zbiranju osebnih podatkov kandidatov ter
Stevilo in obseznost vlog kandidatov. Vse aktivnosti bomo poskusSali izvesti v najkrajSem moznem Casu,
vsekakor v ¢asovnih okvirih, dolo€enih s predpisi s podroc¢ja PM.

Zakljuéni izpit v nizjem in srednjem poklicnem izobraZevanju

Za spremljanje doseganja ciliev bomo poleg Stevilénih kazalnikov spremljali tudi uporabnost
racunalniskih aplikacij za zbiranje podatkov o zaklju¢nih izpitih ter ustreznost informacij za Sole in druge
uporabnike na spletni strani Rica.

Kot merilo za doseganje kakovosti zbiranja podatkov o zakljuénih izpitih bomo uporabili Stevilo vprasanj
in pripomb organizacij, ki uporabljajo racunalniSki program in upostevanje predlogov v smeri izboljave
in racionalizacije postopkov.

Nacionalno preverjanje znanja

Poleg Stevilénih kazalnikov bomo spremljali tudi kakovost izvedbe NPZ (staliS€a do NPZ, ustreznost
posredovanja informacij, ustreznost sodelovanja, ustreznost uporabnosti dokumentov in racunalniskih
programov za NPZ ter kakovost e-vrednotenja) in reSevanje vlog u¢encev s posebnimi potrebami.

Kot merilo za doseganje kakovosti izvedbe NPZ bomo uporabili anketo za ravnatelje osnovnih Sol o
izvedbi NPZ in posku$ali zadrZati visok nivo zadovoljstva z nasim delom (nad 90 % pozitivnih odgovorov
0z. nadpovpre¢no oceno 4,5); upostevali bomo predloge 3ol za odpravljanje teZav pri izvedbi NPZ in
racionalizaciji postopkov NPZ. Kot merilo za doseganje kakovosti reSevanja vlog uéencev s posebnimi
potrebami bomo uporabili Stevilo, popolnost in raznovrstnost vlog u€encev ter poskusali vioge reSiti v
najkrajSem moznem €asu. Pri e-vrednotenju bomo izvedli anketo med uditelji in ravnatelji ter poskusali
zadrzati visok nivo podpore uporabnikov za e-vrednotenije.
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Tuji jeziki za odrasle

Za spremljanje doseganja ciljev bomo poleg stevilénih kazalnikov spremljali tudi kakovost pripravljenega
izpitnega gradiva, pravoCasne in kvalitetne priprave popolnih informacij in ustrezne komunikacije s
pooblad€enimi centri za izvajanje izpitov in informiranje uporabnikov preko medijev (Elanki, oglasi,
spletna stran, dopisi).

Kot merilo za doseganje kakovosti izpithega gradiva bomo uporabili mehanizem kontrole izpitnega
gradiva in uporabili anketni vprasalnik za kandidate in izpradevalce. Kot merilo za doseganje kakovosti
ustrezne komunikacije s pooblas€enimi centri in pravocasnih ter popolnih informacij bomo spremljali
Stevilo reklamacij poslanega gradiva in Stevilo vprasanj, prejetih preko spletnih aplikacij ter ¢as
reSevanja le-teh.

Pri izdajanju certifikatov redni generaciji kandidatov, ki dosezejo potrebno Stevilo odstotnih tock na izpitu
iz tujega jezika v okviru splosne in poklicne mature ali javno veljavnih izpitov iz tujih jezikov, ki je bil
umesc&en v Skupni evropski jezikovni okvir (SEJO), bomo spremljali Stevilcne kazalnike za splono in
poklicno maturo, izpitov tujih jezikov za odrasle ter izpitov za osebe z mednarodno zascito.

Uspesnost

V skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podroéja Solstva — Ur.
I. RS 81/2006, 22/2008 in 39/2008 ter sklepom Svet zavoda — so za leto 2024 v Programu dela,
finan€nem in kadrovskem nacrtu vkljuceni naslednji kazalniki in kazalci za ugotavljanje delovne
uspesnosti direktorja:

— Ovrednotenje preseganja letnega programa

Preseganje letnega programa dela po obsegu in sestavi, doloéenem v letnem programu dela: Stevilo
sprejetih novih predmetnih izpitnih katalogov za sploSno in poklicno maturo, priprava in objava pravil in
navodil, katere sprejemajo drZzavne komisije, Stevilo kandidatov na izpitih in preverjanjih, Stevilo novih
predmetov, ki se prevajajo v italijanski in madzarski jezik, Stevilo vpogledov in ugovorov pri splosni
maturi, Stevilo kandidatov s posebnimi potrebami na izpitih in preverjanjih ter zahtevnost obravnave in
priprave gradiva za posamezne kandidate s posebnimi potrebami, Stevilo vklju€enih uciteljev v analize
povratnih informacij pri NPZ, Stevilo oseb z mednarodno zascito, ki bodo opravljale izpite iz angles¢ine
in matematike, Stevilo kandidatov, ki bodo opravljali preizkus znanja italijanske in madzarske narodne
skupnosti na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja, Stevilo izdanih licenc, Stevilo izdanih certifikatov na
osnovi SEJO, Stevilo preverjanj in potrievanj NPK, Stevilo na novo vzpostavljenih bank nalog za podrocja
splodne in poklicne mature ter NPZ, Stevilo revidiranih ter na novo vzpostavljenih bank nalog za NPK,
priprava dodatnih analiz in statistik za zunanje strokovnjake.

— Ovrednotenje finanénih rezultatov poslovanja

Preseganje letnega finanénega nacrta iz naslova izvajanja javne sluZbe: racionalizacija izvedbe
programov, vi8ina drugih prihodkov za izvajanje javne sluzbe (vpladila izpitov in ugovorov) in
pridobivanje dodatnih sredstev za izbolj8anje materialnih pogojev za delo zavoda iz naslova trzne
dejavnosti.

— Ovrednotenje kakovosti in strokovnosti izvajanja dela

Kakovost in strokovnost izvajanje dela: izvajanje notranje revizije poslovanja, sprejetje in vodenje
Registra tveganja in izdelava Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, izvajanje notranjih
nadzorov in priprava predlogov realizacije predlaganih sprememb in izboljSav postopkov dela na
podrocju varovanja tajnosti, preverjanje zadovoljstva uporabnikov storitev z anketami pri splosni in
poklicni maturi, NPZ in tujih jezikih za odrasle.

— Ovrednotenje razvojne naravnanosti

Razvojna naravnanost zavoda: sodelovanje pri projektih za izdelavo in izvajanje srednjero¢nega
razvojnega nacrta zavoda, usklajenega s srednjero€nim in dolgoro&nim nacrtom pristojnega ministrstva
in drzave na podrodju izobrazevanja. Aktivho sodelovanje v projektih ESS, aktivno vklju€evanje v nacrte
ministrstva in drzave v razvojni prioriteti Razvoj ¢loveSkih virov in vsezivljenjskega ucenja, v okviru
katerega poteka razvoj orodij za analize doseZkov v srednjih in osnovnih Solah, spremljanje doseZkov
ucencev in dijakov po nacelu dodane vrednosti, razvoj e-banke nalog z dolgoro&nimi parametri, ki so
prek spleta dostopne Solam in uciteljem, izboljSanje usposobljenosti uiteljev in drugih izobraZevalcev
za uporabo informacijsko-komunikacijske tehnologije in omogoc¢anje dostopnosti do digitalnih vsebin, ki
spodbujajo ustvarjalnost in inovativnost v izobrazevanju in usposabljanju.

Aktivno sodelovanje pri umestitvi izpitov za tuje jezike v evropski referenéni okvir za jezike. Razvoj
kriterijev in meril za preverjanje in potrjevanje NPK in objava le-teh na spletu. Aktivho delo na
raziskovalnem podroc¢ju, tudi s podatki in ob sodelovanju s SURS-om. V okviru drzavnih in mednarodnih
razvojnih projektov aktivno sodelovanje zavoda pri novih projektih IPA, aktivho sodelovanje pri
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mednarodnih znanstvenih (strokovnih, raziskovalnih) projektih: aktivno sodelovanje na mednarodnih
konferencah s podrocja dela Rica. IzboljSave ter racionalizacije obstojecih nalog: posodobitev spletnih
aplikacij (eRic za ravnatelje, eRic za ucitelje, sploSna spletna stran Rica, racunalniSke aplikacije za
zbiranje podatkov sploSne in poklicne mature, za kandidate s posebnimi potrebami, za zaklju€ne izpite,
e-vrednotenje pri NPZ itd.) za uporabo Solam, kandidatom in SirSi javnosti, objava letnih porocil v
elektronski obliki.
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6. Pregled Cloveskih virov
CLOVESKI VIRI - ZAPOSLENI IN MATERIALNI STROSKI

ODGOVORNI: direktor
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Ric je imel s kadrovskim nacrtom za leto 2024 in tudi na dan 1. 1. 2025 odobrenih 67 zaposlenih.

Zaradi odhoda 2 zaposlenih ob koncu leta 2024 (upokojitev in ne podaljSanje delovnega razmerja),
nezasedenih delovnih mest v tako kratkem ¢€asu ni bilo mogoc¢e zasesti, zato je Stevilo zaposlenih na
dan 1. 1. 2025 znaSalo 64. Iz javnih sredstev je bilo tako na rednih dejavnostih MVI (60) in MDDSZ (4)
financiranih 64. Leto 2025 bi morali zaCeti s 66 zaposlenimi, postopki za zasedbo ze potekajo.

Skladno s Kadrovskim nacrtom Rica za leto 2025 je za izvedbo nacrtovanih nalog v letu 2025 planirano
67 zaposlenih, ki bodo financirani iz drzavnega proracuna. Od tega bo 63 zaposlitev financiranih s strani
MVI, 4 zaposlitve pa s strani MDDSZ. Iz sredstev trzne dejavnosti bo v letu 2025 financirana 1
zaposlitev.

Kadrovski nacrt Rica je usklajen s finan¢nim nacrtom Rica in ga je mogoce uresniciti v okviru obsega
sredstev za stro8ke dela. Pri pripravi Kadrovskega nacrta smo upos&tevali Zakon o izvr§evanju proracuna
RS in metodologijo spremljanja uresni¢evanja kadrovskih nacrtov iz 4. ¢lena omenjene uredbe.

6.1 Kadrovski nacrt 2025

V skladu s 57. in 60. ¢lenom Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2024 in 2025
(Ur. 1. RS, st. 104/24) ter Uredbo o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proraduna
in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2024 in 2025 (Ur. I. RS §t. 162/22 z dne 22.12.
2022 in 132/23) je direktor sprejel Kadrovski nacrt za leto 2024 in 2025 (priloga 1).

Kadrovski nacrt prikaze Stevilo zaposlenih na dan 1. januarja tekoCega leta 2025 in nacrtovano oz.
ocenjeno Stevilo zaposlenih na dan 1. januarja prihodnjega leta 2026 po virih financiranja, kot to dolo¢a
2. to¢ka 3. ¢lena omenjene uredbe, in sicer:

— drzavni proracun;
— proracun obgin,
— ZZZS in ZPIZ;

— druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse, pristojbine, koncesnine, RTV
prispevek);

— sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu;
— nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe;
— sredstva prejetih donacij;

— Sredstva Evropske unije ali drugih mednarodnih virov, vkljuéno s sredstvi sofinanciranja iz
drzavnega proracuna;

— Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi sofinanciranja iz drzavnega prora¢una
- brez NOO;

— Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi sofinanciranja iz drzavnega proracuna
- NOG;

— Sredstva prorauna drzave za zaposlene iz prvega, drugega in tretjega odstavka 25. ¢lena Zakona
o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 - uradno preciS¢eno besedilo, 15/08 - ZPacP, 58/08,
107/10 - ZPPKZ, 40/12 - ZUJF, 88/16 - ZdZPZD, 40/17, 64/17 - ZZDej-K, 49/18, 66/19 in 199/21)
in iz tretjega odstavka 34. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 - uradno
precis¢eno besedilo, 15/08 - ZPacP, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13,
88/16 - ZdZPZD, 64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE,
112/21 - ZNUPZ, 196/21 - ZDOsk, 100/22 - ZNUZSZS, 132/22 - odl. US in 141/22 - ZNUNBZ,
14/23 - odl. US in 84/23 - ZDOsk-1);

— Sredstva iz sistema javnih del,
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— Sredstva stabilnega financiranja, raziskovalnih projektov ter za projekte in programe, namenjene
za internacionalizacijo, odprtost in kakovost v izobraZevanju in znanosti.

Nacdrtovano Stevilo zaposlenih iz prejSnjega odstavka obsega:

— dovoljeno Stevilo zaposlenih, katerih place se financirajo iz virov dolo€enih v 1., 2., 3. in 4. tocki
prejSnjega odstavka in

— oceno predvidenega Stevila zaposlenih, ki se financirajo iz virov dolo¢enih v 5., 6., 7., 8., 9, 10. in
11. tocki prejSnjega odstavka.

KADROVSKI NACRT — DRZAVNI IZPITNI CENTER

Vir financiranja Stevilo zaposlenih na dan 1. | Dovoljeno ali ocenjeno $tevilo
januarja 2025 zaposlenih na dan 1.
januarja 2026
1. Drzavni proracun 64* 67
2. Proracun ob¢in
3.Z27ZS in ZPIZ

4. Druga javna sredstva za
opravljanje javne sluzbe (npr. takse,
pristojbine, koncesnine, RTV-prispevek)

5. Sredstva od prodaje 1 1
blaga in storitev na trgu

6. Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe

7. Sredstva prejetih donacij

8. Sredstva Evropske
unije ali drugih mednarodnih virov,
vkljuéno s sredstvi sofinanciranja iz
drzavnega proracuna

9. Sredstva proracuna drzave za
zaposlene iz prvega, drugega in tretjega
odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski
sluzbi (Ur. I. RS, §t. 72/06 - — uradno
precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP,
58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12 — ZUJF,
88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-
K, 49/18 in 66/19) in iz tretjega odstavka
34. Clena Zakona o zdravstveni dejavnosti
(Ur. I. RS, §t. 23/05 — uradno precis¢eno
besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 —
ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF,
14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl.
Us, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP,
203/20 — ZIUPOPDVE in 112/21 —
ZNUPZ)

10. Sredstva iz sistema javnih del

11. Sredstva raziskovalnih projektov in
programov ter sredstva za projekte in
programe, namenjene za
internacionalizacijo in kakovost v
izobraZevanju in znanosti

Skupno Stevilo vseh 65 68
zaposlenih (od 1. do 11. tocke)

Skupno Stevilo zaposlenih 64 67
pod to€kami 1,2,3in4

Skupno Stevilo zaposlenih 1 1

pod to¢kami 5, 6,7, 8,9, 10in 11

Opomba: * Zaradi odhoda 2 zaposlenih ob koncu leta 2024 (upokojitev in ne podalj$anje delovnega razmerja), nezasedenih delovnih mest v tako kratkem ¢asu ni
bilo mogoce zasesti, zato je Stevilo zaposlenih na dan 1. 1. 2025 namesto 66 znasalo 64.
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Posredni proracunski uporabnik: Ric
Opombi:

— Navedeno Stevilo zaposlenih na dan 1. 1. 2025 in 1. 1. 2026 je v skladu z dolocili Uredbe o nacinu
priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov prorac¢una in metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti 2024 in 2025 (Ur. I. RS §t. 203/2021 z dne 24. 12. 2021 in 132/23).

— Glede na delovne potrebe na dan 1. 1. 2025 je potrebno za opravljanje javne sluzbe 66 zaposlenih.

STRUKTURA ZAPOSLENIH
Slika 1: Stevilo zaposlenih po tarifnih razredih in ravneh potrebne usposobljenosti po ZSPJS

45 1
40

40

35

30

25

1

10 1 7 7
5- . .
0 : : : — N

3
\ \ \ Vil IX

Stevilo zaposlenih
N
o

Stopnja izobrazbe

Legenda stopenj izobrazbe:
V. stopnja — srednja strokovna izobrazba, srednja splo$na izobrazba

VI. stopnja — vi$ja strokovna izobrazba, vi$jeSolska izobrazba (prejSnja)

VII/I — specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja), visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja) visokoSolska strokovna
izobrazba, visokoSolska univerzitetna izobrazba

VII/2 — specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejSnja), visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) magistrska izobrazba
VIII — specializacija po univerzitetni izobrazbi (prejSnja), magisterij znanosti (prejsnji), drzavni pravniski izpit

IX — doktorat znanosti (prej$nji), doktorat znanosti

Zaposleni so razporejeni v 8 organizacijskih enot:

sektor sploSne dejavnosti,

sektor strokovne dejavnosti,
— sektor publicistika,

— sektor logistika,

— informacijski center (sektor),
— financna sluzba,

— enota za raziskave in razvoj,

— sektor za nacionalne poklicne kvalifikacije.

Delo zunanjih sodelavcev

Ric pogodbeno sodeluje s €lani komisij pri splo$ni maturi, poklicni maturi, NPZ, zakljuénem izpitu v
nizjem in srednjem poklichem izobrazevanju, pri izpitih tujih jezikov za odrasle, pri izpitih za osebe z
mednarodno zas¢ito, strokovnjaki za KPP, prevajalci v italijanski in madzarski jezik za maturi in NPZ,
pomocniki glavnih ocenjevalcev pri NPZ in SM, pregledovalci izpitnega gradiva ter z zunanjimi
ocenjevalci pri splosSni maturi. Na Ricu deluje ve¢ kot 90 komisij. Letno z Ricem sodeluje okrog 1.500
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zunanijih sodelavcev pri splosni maturi in ve& kot 9.000 uditeljev osnovnih Sol, ki vrednotijo preizkuse
znanja na NPZ ter okoli 1.200 &lanov za pripravo bank nalog pri NPK.

IZOBRAZEVANJE

ODGOVORNI: T. Brodnik
IZVEDBA: splosni sektor
TERMIN: celo leto

Zaposleni in njihove zmoznosti imajo klju€no vlogo vsake organizacije, saj so njen glavni kapital, zato
je za uspeh organizacije bistvenega pomena vlaganje vanje. Zavedamo se pomena ustreznega izbora
kadrov, vendar pa je osnovnega pomena skrb za njihovo nenehno izpopolnjevanje, izobraZevanje in
razvoj. Zaposlenim zato zagotavljamo sistemati¢ne, stalne in dostopne nacine in vire izpopolnjevanja
strokovnega znanja ter spretnosti potrebnih za kakovostno izvajanje zakonsko dolo€enih nalog Rica. S
tem nenehno izboljSujemo strokovnost, zakonitost, odli¢nost, pravo€asnost in preglednost nadega dela.

V letu 2024 smo zaposlenim glede na dane moznosti zagotavljali izobrazevanje z obiskom konferenc,
kongresov, sejmov, pa tudi s spremljanjem izobraZevanja na daljavo.

Kot vsako leto doslej bo direktor v zacetku leta 2025 potrdil predlog potreb po izobrazevanju skladno s
pogodbo o financiranju dejavnosti ter finan€nega nacrta 2025 z obrazlozitvami na podlagi predloga, ki
ga bodo pripravili vodje sektorjev in sluzb v sodelovanju s svojimi podrejenimi. V planu izobrazevanja
bomo za vsakega posameznika predvideli vrsto izobrazevanja ter potrebna sredstva.

V letu 2025 bodo zaposleni nadgrajevali svoje znanje na podrogjih, ki so pomembna za kakovostno
izvajanje nalog Rica.

Poleg izobraZzevanja zaposlenih skrbimo tudi za posodabljanje in dopolnjevanje knjiznega fonda v
knjiznici Rica ter medknjiZzni¢no izposojo ter obved€anje zaposlenih o novostih, kar prispeva k boljSim
moznostim pridobivanja informacij in izobraZevanju zaposlenih, posredno pa tudi zunanjih sodelavcev.

Zavedamo se, da tudi ob omejenih materialnih pogojih ustrezna skrb za izobrazevanje in osebnostni
razvoj posameznika ter skrb za zdravje, sooblikujeta organizacijsko kulturo, spodbujata vklju€enost in
krepita ob&utek pripadnosti organizaciji.

SODELOVANJE ZAPOSLENIH RICA V KOMISIJAH, DELOVNIH SKUPINAH IN DRUGIH TELESIH
MINISTRSTEV

ODGOVORNI: direktor

IZVEDBA: Ric

TERMIN: celo leto

Minister za dalj8a ali krajSa obdobja na razliénih podrogjih imenuje stalne in obfasne delovne skupine
ministrstva, kot €lani pa v njih poleg upravnih delavcev ministrstva nemalokrat sodelujejo tudi posamezni
strokovnjaki z Rica. Zaposleni bodo s svojim znanjem, strokovnostjo in aktivnim delom v skupinah tako
kot v preteklih letih prispevali k rezultatom dela MVI, MDDSZ, Urada Vlade Republike Slovenije za
oskrbo in integracijo migrantov in drugih institucij.

Direktor, vodje sektorjev, raziskovalci in drugi strokovni delavci Rica so ze vklju€eni v razli¢ne delovne,
strokovne, posvetovalne skupine na ministrstvih (npr. koordinacijo za sploSno srednje izobrazevanje,
posvetovalni skupini za kakovost, delovno skupino za bralno pismenost ... ). V letu 2024 je priSlo do
dodatnih potreb, je Ric v okviru svojih strokovnih, kadrovskih in organizacijskih resursov tvorno prispeval
pri delu tudi v novoustanovljenih skupinah (npr. za spremembe ZMat, ZOsn, za nacionalni program
vzgoje in izobraZevanja od 2023 do 2033, za kurikularno prenovo ...). Te aktivnosti se bodo verjetno
nadaljevale tudi v letu 2025. Vkljuéeni smo v krovno komisijo ZRSS za kurikularno prenovo.

S strani Rica je v medresorsko delovno skupino za implementacijo EU Uredbe 2018/1724 o vzpostavitvi
enotnega digitalnega portala 010-194/2019-3130-106 (ID:95055485) imenovan mag. Matjaz Urank.

Posebnega nagrajevanja v delovnih skupinah ni, razen v primerih, kjer je tako dolo¢eno s sklepom
ministra oz. Sveta Rica. Z elektronsko evidenco prisotnosti in odsotnosti zaposlenih zagotavljamo
prepreevanje dvojnega plaevanja.
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B) POSEBNI DEL OBRVAZLOZITVE FINANCNEGA
NACRTA - OBRAZLOZITEV NALOG IN PROJEKTOV

1. OSNOVNA DEJAVNOST RICA — PODPORA IZVEDBI
PROGRAMOV

Sredstva financiranja osnovnih dejavnosti, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica
Cloveski viri: proradunska postavka 863410, konto 4133, skrbnik Aleksandar Sladojevié, MVI
Investicijski transfer: proracunska postavka 863410, konto 4323

Odgovorne osebe Rica: direktor, mag. S. Kristan

Potrebna sredstva za leto 2025: 3.671.364,00 EUR

Pri izraunu potrebnih sredstev za pokritje izdatkov za blago in storitve smo upoStevali izhodis$&a, ki so
bila prejeta s strani MVI.

INFORMACIJSKI SISTEM

ODGOVORNI: mag. M. Urank, T. Bizjak
IZVEDBA: INFO center
TERMIN: celo leto

Izpitni informacijski sistem (11S) nudi racunalni§ko podporo pri izvajanju splosSne in poklicne mature, NPZ,

zaklju€nem izpitu v nizjem in srednjem poklicnem izobrazevaniju, tujih jezikov za odrasle in izpitih za
osebe z mednarodno zasdito.

Podatki se nahajajo na SQL podatkovnih streznikih (Microsoft SQL).

Informacijski sistem je potrebno zaradi sprememb v postopkih, novih zahtev ter novih tehnologij stalno
vzdrZevati in izboljSevati, kar je hkrati v skladu z ANDI in Strategijo razvoja Slovenije 2013-2027. V letu
2025 nacrtujemo naslednje novosti:

— nadgradnja programa za pripravo statisticnih analiz (program OrKa za SM in NPZ), namenjenega
Solam (splosna in poklicna matura ter NPZ); nadgradnje in vzdrzevanje Izpitnega informacijskega
sistema (l1IS)), predvsem v povezavi s sistemom za e-ocenjevanje in e-ugovori ter tehni¢ne
izboljSave sistema;

— vzdrzevanje in razvoj programske opreme za banko nalog: interna aplikacija Ric in spletna
aplikacija za zunanje uporabnike;

— izdelava dodatnih modulov za pripravo statisti¢nih porocil v sistemu 11S2;
— vzdrzevanje in nadgradnja programa za e-koledar opravil in dogodkov;

— dodatne prilagoditve in optimizacije programov za upravljanje s sistemom za e-ocenjevanje RM
Assessor ;

— nadgradnja programov za podporo sploSni in poklicni maturi za srednje Sole;

— nadgradnja aplikacije za elektronsko prijavo kandidatov s posebnimi potrebami za srednje in
osnovne 3Sole;

— prenovitev spletnih portalov za Sole in vse ostale zunanje sodelavce (ucitelji, ocenjevalci, ¢lani DK
in DPK) na enotno platformo, ki bo uporabnikom poenotila dostop do vsebin preko enotne vstopne
toCke, ter izdelava interne aplikacije za administracijo spletnih portalov;

— vzdrzevanje in nadgradnja spletne aplikacije za zajem rezultatov zakljuénega izpita v srednjih
Solah;

— vzdrzevanje in nadgradnja portala za drzavne komisije in vzdrzevanje FTP streZnika za DPK;
— vzdrzevanje aplikacije za izvedbo sluSnega dela izpita za izvedbo pri SM, PM in NPZ;

— VzdrZevanje varnostne storitve za vec&jo varnost oddaljenega dostopa do Rica preko VPN
povezave (delo od doma) z nacinom vecCkratnega preverjanja identitete uporabnikov (MFA -multi-
factor authentication): poleg uporabniskega gesla se za potrjevanje identitete uporabi tudi mobilna
naprava;

57



Razsiritev varnostnih kopij raCunalnidkih sistemov, baz podatkov in datotek z vecjimi nadini in
lokacijami arhiviranja (veckratne lokalne kopije, DLT-9 trakovi, hramba v oblaku);

razvoj spletnega servisa, ki bo omogocal podporo izdaji dokazil o zaklju¢ku SM in PM in bodo
vkljuena v sistem avtomatske izmenjave dokazil na ravni drzav ¢lanic EU (sodelovanje z MDP).

V okviru projektov:

Priprava specifikacije in zaCetek izdelave nove spletne aplikacije za vnos rezultatov ocenjevanja
pri PM za ocenjevalce, administrativnega modula za upravljanje z ocenjevanjem pri PM,
integriranega v program za podporo PM za tajnike SMK in administrativnega modula za upravljanje
s podatki za Ric (odvisno od potrditve predloga na DK PM in MVI) (dvoletni projekt).

Izdelava programa za pripravo statisti¢nih analiz za poklicno maturo (OrKa za PM) in pripadajocih
navodil ter priro&nikov (dvoletni projekt).

Naloge podpore zajemajo: vzdrZevanje in nadgradnjo obstojeCe lastne programske opreme (lIS,
programi za srednje Sole), vzdrzevanje podatkovnih baz (za Sole, izpite, ocenjevalce), zajem delovnih
podatkov za izpitni cikel (prijave kandidatov, podatki o izpitih, izpitnih polah, nalogah in podatki o
izpitnem gradivu), izdelavo ocenjevalnih obrazcev, elektronsko podporo evidentiranja, kontrole in
arhiviranja razliénih vrst dokumentov in drugega materiala, omogociti uporabnikom pregledovanje in
povprasevanje po bazah podatkov, avtomatsko obdelavo rezultatov, izdelavo poro€il, spri¢eval in drugih
dokumentov, zagotavljanje varnosti podatkov in kontrolo dostopa do zaupnih informacij ter arhiviranje
podatkov.

Veliko aktivnosti v informatiki poteka pri izvedbi e-vrednotenja pri NPZ in izvedbi e-ocenjevanje pri
splosni maturi. Za izvedbo e-vrednotenja o0z. e-ocenjevanja so potrebni nasledn;ji aplikacijski moduli:

podpora skeniranja preizkusov znanja;

razpoznavanje in indeksiranje zajetih skeniranih slik;

upravljanje s skeniranimi preizkusi preko podatkovne baze;

podpora delu 3ol (prijava uciteljev, Sifre za ocenjevalce);

objave dosezkov in reSenih preizkusov v elektronski obliki;

povezava med IIS2 in sistemom za e-vrednotenje (RM Assessor);

spletna aplikacija za objavo rezultatov SM in NPZ ter moznosti e-vpogledov oz. e-ugovorov;
aplikacija za reSevanje ugovorov pri SM in poizvedb pri NPZ;

uporabniska aplikacija za ocenjevanje preizkusov znanja (del sistema RM Assessor);
modul za administracijo sistema za e-vrednotenje);

podpora postopkom pri ocenjevanju za zagotavljanje kvalitete ocenjevanja.

Vzpostavitev spletnih servisov za pridobivanje podatkov o rezultatih splodne in poklicne mature, ki bodo
na voljo zunanjim uporabnikom z zakonsko podlago do teh podatkov (visokoSolske prijavno-vpisne
sluzbe, eVS, MDP) je odvisna od zahtev zunanjih uporabnikov in vzpostavitve potrebne infrastrukture
tudi na njihovi strani.

STROJNA, PROGRAMSKA OPREMA IN OSNOVNA SREDSTVA

ODGOVORNI: mag. M. Urank, T. Bizjak
IZVEDBA: INFO center (delno sodelovanje logistike in publicistike)
TERMIN: celo leto

V strojnem delu se informacijski center ukvarja:

s postavitvijo in instalacijo strojne opreme (strezniki in delovne postaje, tiskanje, komunikacijski
sklopi, varnostni sistem, tehni¢na oprema objekta, delno tiskarska tehnika);

z vzdrzevanjem nastete opreme;
s pomocjo uporabnikom pri uporabi strojne opreme;
s postavitvijo spletnih, podatkovnih in varnostnih streznikov;

z izbolj8avo komunikacije s Solami preko elektronske poste in interneta;
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s postavitvijo racunalnidke in komunikacijske infrastrukture.

Pri programski opremi redno delo zajema:

instalacije, prilagoditve in avtomatizacijo delovanja (Word, Excel, Visio, MathType, Acrobat, ostali
programi DTP, programi za statistiko, komunikacijski programi, e-posta);

podporo uporabnikom pri uporabi razli€ne programske opreme;

izobrazevanje uporabnikov za uporabo programske opreme: [IS2, programov za iskanje in
povprasevanje podatkov po podatkovnih bazah, elektronske poste, interneta;

izvajanje zahtevnejsih opravil za uporabnike z uporabo razli¢ne programske opreme;
redne varnostne nadgradnje programske opreme za streznike;

testiranje in evalvacijo nove programske opreme.

V letu 2025 bo potrebno kupiti $e naslednjo strojno in pripadajo¢o programsko radunalnisko opremo:

Strojna oprema

zamenjava oz. nadgradnja starih osebnih in prenosnih raéunalnikov;
zamenjava in nadgradnja aplikacijskih streznikov in streznikov za virtualizacijo (VMware);
razsiritev programske opreme za virtualizacijo in prehod na novo verzijo sistema VMware;

razsiritve strojne opreme in zamenjava dotrajanih komponent (diski, spominski moduli, mrezne
komponente ...);

razsiritev sistema za varno shranjevanje in arhiviranje;
IKT oprema za avtomatizacijo distribucije in obdelave gradiva;
posodobitev video nadzornega sistema;

nakup nove programske opreme, nadgradnjo zastarele sistemske, varnostne in komunikacijske
programske opreme oz. obnovitev licenc;

nadgradnja komunikacijske opreme in nakup novih telefonskih aparatov.

Programske opreme

najem nove licence za e-ocenjevanje;

podaljSanje obstojecih licenc in nove licence za pisarniS8ke programe, programe za oblikovanje in
namizno zalozZnistvo ter ostale uporabniSke programe;

sistemska programska oprema za arhiviranje (ArcServe, Macrium, Nakivo), streznik e-poste,
virtualizacija (VMware), programi za zasScCito podatkov (Undelete,), varni FTP streznik in
protivirusna zasc¢ita (Sophos);

razvojna programska oprema (Delphi, Visual Studio, razvojne knijiznice);
program za evidentiranje poste in dokumentacijskega gradiva;
Clanarina za Cobiss, IUS Info ipd;

za sledljivost dostopov do osebnih podatkov (ZVOP) in prilagoditev programske opreme sistemu,
ki ga uporablja Ric.

Vzdrzevanje in manjSa investicija v tiskarske stroje

Nadaljevali bomo s tiskom izpitnega gradiva tako, da se na vsaki strani dokumenta dotiska unikatna QR
koda, ki je nepogresljiva za varnost in sledljivost vseh postopkov e-ocenjevanja. Za sledljivost
dokumentov se na prvi strani natisne Se MD5 koda (QR) dokumenta. Na izhodu iz tiskalnika se obe kodi
na naslovnici prebereta in verificirata. Strojna in programska oprema, ki nam bo omogocala sledljivost
tiska, bo vkljuéena v investicijo 2024-2026.

Nadrtujemo nabavo naslednje opreme:

Strojna oprema za zajemanje QR kode,

programska oprema za verifikacijo prebranih QR kod ter sprotno obves¢anije tiskarjev.
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Investicija v logistiéno opremo

razsiritev sistema za odrez pol pred skeniranjem;
strojna oprema za avtomatizacijo distribucije in obdelave gradiva;

ro¢ni baterijski vili¢ar.

RAZVOJNO DELO

ODGOVORNI: dr. G. Cankar, dr. A. Slavec Gornik
IZVEDBA: razvojna enota, strokovni sektor, info center
TERMIN: celo leto

Naloge s podrocja splosne in poklicne mature, NPZ, zakljuénih izpitov, izpitov iz tujih jezikov za odrasle,
izdajo certifikatov z Evropsko ravnjo znanja tujega jezika, NPK, izpitov za osebe z mednarodno za&¢ito
in izpitov iz italijansCine in madzZarScine zahtevajo od Rica odgovore na mnoZico odprtih vpradanj in
konceptualne resditve za okvirno zamisljene posodobljene sisteme preverjanja znanja v Sloveniji.

V razvojno delo bodo vklju€eni vsi sektorji Rica, $e posebej pa se bomo ukvarjali:

s pripravo strokovnih mnenj o prihodnjem razvoju sploSne in poklicne mature;

z razvojem NPZ v prihodnje (priprava konceptualnih izhodiS¢ za NPZ v 9. razredu, priprava novih
navodil za izvedbo NPZ in posodobljenih izhodiS¢ za pripravo preizkusov znanja, zlasti na podrocju
predtestiranja, priprava dodatne informacije za uence, priprava povratne informacije o kakovosti
vrednotenja za ravnatelje, priprava naprednejSe elektronske oblike letnega porocila);

z razvojem NPZ iz drugih jezikov v 9. razredu na narodno meSanem obmocju v Slovenski Istri;
s pripravo izhodiS¢€ za spremljavo dosezkov NPZ v 3., 6. in 9. razredu;
s spremljanjem dela pregledovalcev izpitnega gradiva in posodobitvijo navodil za delo;

z nadaljnjim uvajanjem sprememb postopkov zunanjega ocenjevanja pri sploSni in poklicni maturi
ter NPZ;

z elektronskim ocenjevanjem izpitnih pol pri sploSni maturi;

z izdelavo modela za analizo kakovosti zunanjega e-ocenjevanja in sestavo testov pri splo3ni
maturi (ESS);

z analizo moznosti za uvedbo elektronskega ocenjevanja pri poklicni maturi (ESS);

s predstavitvijo primerjave ocenjevanja pri sploSni maturi na seminarjih za zunanje ocenjevalce;

z vpeljavo baze podatkov za spremljanje logistike ocenjevanja pri splosni maturi in NPZ v osnovni
Soli;

s pripravo izhodiS¢ za posodobitev statisti¢nih analiz podatkov splosne in poklicne mature;

z analizo v letu 2012 uvedene enotne metodologije za pripravo letnih poro€il DPK o splosni maturi
za posamezne predmete in realizacija predlogov za njeno izbolj$avo;

z analizo v letu 2022 uvedene enotne metodologije za pripravo letnih poro&il DPK o poklicni maturi
za posamezne predmete in realizacijo predlogov za njeno izbolj$avo;

s spremembami in dopolnitvami (drugi odstavek 18. a ¢len ZMat) metodologije za letno analizo
kakovosti mature po posameznih 3olah;

z razvojem metodologije za pripravo vzorcenja pri splosni in poklicni maturi ter NPZ;

z izdelavo enotne metodologije za pripravo podatkov in analizo kakovosti e-vrednotenja pri NPZ
ter organizacijo e-vrednotenja v prihodnje;

s pripravo metodologije za ¢im bolj uinkovito uporabo podatkov o dosezkih u¢encev pri NPZ v 3.,
6. in 9. razredu;

z razvojem metodologije za pilotna predtestiranja pri sploSni maturi;
z zunanjim ocenjevanjem pri poklicni maturi in pri tujih jezikih za odrasle;

s pripravo na uvedbo sluSnega razumevanije pri tujih jezikih na poklicni maturi;
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s pripravo potrebnih sprememb strukture predmetov poklicne mature in predloga poenotenja
deleZev pisnega in ustnega/prakti¢nega dela izpitov pri poklicni maturi;

z notranjim ocenjevanjem pri splo$ni in poklicni maturi;
z razvojem metodologije za uvedbo vi§je ravni pri izbirnih predmetih sploSne mature;

s spremembo postopka vpogledov v izpitno dokumentacijo in ugovorov na oceno pri splo$ni maturi
po uvedbi e-ocenjevanja;

s postopkom tehni¢ne prilagoditve gradiva za SM, NPZ v 3., 6. in 9. razredu v smislu izboljSav za
potrebe e-vrednotenja;

z nadgradnjo in analizo ankete za predsednike SMK SM o izvedbi splo$ne mature;

z nadgradnjo in analizo ankete za dijake pri splo$ni maturi;

z nadgradnjo in analizo ankete za predsednike SMK PM o izvedbi poklicne mature;

z nadgradnjo in analizo ankete o izvedbi NPZ za ravnatelje osnovnih Sol;

z nadgradnjo in analizo ankete o e-vrednotenju NPZ za ucitelje osnovnih 3Sol;

z nadgradnjo in analizo ankete o e-vrednotenju NPZ za pomoc¢nike glavnih ocenjevalcev pri NPZ;

z razvojem anketnih vpraSalnikov za zunanje ocenjevalce, ki bodo e-ocenjevali izpitno gradivo pri
SM;

z nadgradnjo in analizo anketnega vpraSalnika za ucitelje, ki bodo izvedli in ocenjevali poskusno
preverjanje znanja u¢encev v 3. razredu;

z razvojem anketnih vpraSalnikov za strokovne sodelavce Rica in zunanje razvojno-raziskovalne
institucije;

z nadgradnjo orodja za analizo izkazanega znanja v osnovni 3oli — program OrKa za osnovne 3ole;
s posodobitvijo priro¢nika za program OrKa v osnovni 3oli;

z nadgradnjo orodja za analizo izkazanega znanja v srednji $oli — program OrKa za splo$no maturo;
s posodobitvijo priro&nika za program OrKa za splo$no maturo;

z razvojem in nadgradnjo orodja za analizo izkazanega znanja v srednji Soli — program OrKa za
poklicno maturo;

s pripravo priro¢nika za program OrKa za poklicno maturo;
z evalvacijo priprave, organizacije in izvedbe e-vrednotenja v 3., 6. in 9. razredu osnovne 3Sole;
z evalvacijo priprave, organizacije in izvedbe e-ocenjevanja pri splo$ni maturi;

s posodobitvijo priro¢nika za prilagojeno vrednotenje/ocenjevanje u¢encev/kandidatov s posebnimi
potrebami na podlagi Navodil za izvedbo NPZ oz. Pravilnika o prilagojenem nacinu izvajanja
mature za kandidate s posebnimi potrebami ter Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami;

s standardizacijo prilagoditev za u€ence/kandidate s posebnimi potrebami in nadgradnjo sistema
elektronskega zajemanja podatkov za u€ence/kandidate s posebnimi potrebami pri NPZ, splo3ni
in poklicni maturi;

z analizo in pripravo predlogov za tehni¢ne prilagoditve gradiva za kandidate s posebnimi
potrebami pri splosni in poklicni maturi ter NPZ;

s pripravo podlag in preucitvijo moznosti za dodatne prilagoditve nacionalnega preverjanja znanja
v osnovni Soli 0z. opravljanje splosne in poklicne mature ter zakljuénega izpita v srednjeSolskem
izobrazevanju z namenom izboljSanja moznosti gluhih in nagluSnih za vkljuCitev v visje ravni
izobrazevanija in dostopa do trga dela;

s spremljavo izpitov oseb z mednarodno zascito, pripravo postopkov za vpoglede in ugovore ter
prilagajanjem katalogov in izpitov spremembam na splo3ni maturi;

z razvojem in nadgradnjo banke nalog;

z razvojem tajnega dela banke nalog;
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s prenovo spletnih strani za ravnatelje in u€itelie osnovnih 3ol, namenjene posredovanju in
izmenjavi informacij o preverjanju znanja v osnovni 3oli in e-vrednotenju;

— s pripravo nove spletne strani za zunanje ocenjevalce, pomoénike glavnih ocenjevalcev in glavne
ocenjevalce, kar je povezano z uvedbo e-ocenjevanja;

— s sodelovanjem pri pripravi slovensko-angleSskega pojmovnika izrazov s podrocja zunanjega
preverjanja znanja;

— s testiranjem, prenovo in nadgradnjo obstojeCih standardiziranih postopkov dela zaradi Siritve
dejavnosti in sprememb ter novosti na podrocju dela strokovnega sektorja;

— znadgradnjo spletne strani Rica;
— s predstavitvenimi seminarji o strokovnem delu posameznikov na Ricu;
— z aktivno udelezbo z raziskovalno-razvojnimi prispevki na tujih in domacih konferencah;

— z dopolnjevanjem predstavitvenih publikacij Rica v sloven&¢ini in angles¢ini;

z nadaljevanjem dela na vkljugitvi seminarjev Rica v Katis.

Nadaljevali bomo s postopki za vpis Rica v evidenco zavodov in organizacij, ki so registrirane za
opravljanje raziskovalne dejavnosti.

Ric bo Se naprej, tako kot v preteklih letih, do zakljuCka zastavljenih nalog sodeloval na delovnih
sre€anjih za pripravo podzakonskih predpisov s podrocja sploSne in poklicne mature ter NPZ in Se
naprej strokovno prispeval k oblikovanju predlogov novih predpisov. V kar se da veliki meri bomo skusali
izsledke nasega strokovnega in znanstvenega dela ter svojih raziskav posredovati SirSi javnosti na
znanstvenih konferencah, posvetih in seminarjih.

PREVERJANJE MOZNOSTI ZA PREDTESTIRANJE NALOG

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, dr. GaSper Cankar
IZVEDBA: strokovni sektor, razvojna enota, zunaniji partner;ji
TERMIN: celo leto

Postopek predtestiranja nalog je bistveni sestavni del standardizacije testov in s tem vzpostavitve
sistema preverjanja znanja, ki omogoc€a napovedovanje rezultatov in spremljanje trendov. Kolikor bolj
je neizpodbiten njegov pomen za veljavnost sistema zunanjega preverjanja znanja, toliko manj je na
voljo resSitev za njegovo izvajanje v drzavi kot je Slovenija. Slovenijo oznacuje predvsem geografska
majhnost, obvezna objava odpisanih izpitnih nalog, majhna produkcija testnih nalog in zaprtost sistema.
Majhna produkcija nalog je posledica dejstva, da je sodelovanje pri pripravi nalog za zunanje preverjanje
znanja lo¢eno od dela, ki ga ucitelj opravlja v 3oli, se pravi, da je ucitelj pri pripravi nalog odrinjen in
njegove izkudnje neizkoriS€ene. Iz tega izhaja zaprtost sistema, ki ima med drugim za posledico
neraziskane mozZnosti sodelovanja s Solami.

Na podlagi izkuSenj, ki smo si jih pridobili s predtestiranjem nalog poskusnega preverjanja znanja v 3.
razredu in vkljucitvijo ze odpisanih nalog v NPZ v 6. in 9. razredu v Solskem letu 2022/2023, bomo na
Ricu nadaljevali z raziskovanjem moznosti za predtestiranje nalog v Sloveniji. Nacrtujemo tudi izdelavo
predloga postopka, ki naj bi vsaj delno zadostil osnovnim ciljem predtestiranja.

Z banko nalog, ki jo je Ric uciteliem ponudil januarja 2015, so se bistveno izboljSale tudi moznosti za
pripravo razli¢nih testov iz Ze odpisanih in neodpisanih nalog za potrebe predtestiranja.

NADGRADNJA IN RAZVOJ BANKE NALOG

ODGOVORNI: E. Semen, dr. A. Slavec Gornik, mag. M. Jagodi¢, mag. A. Drolc, mag. M. Urank, T.
Pleterski

IZVEDBA: razvojna enota, strokovni sektor, INFO center, publicistika

TERMIN: celo leto

Zunanje preverjanje in ocenjevanja znanja v Sloveniji (nacionalno preverjanja znanja, poklicna matura
in sploSna matura) poteka s preizkusi, ki jih sestavljajo predmetni strokovnjaki (visokoSolski,
srednjeSolski in osnovnosSolski ucitelji). Preizkusi iz preteklih let so javnosti na voljo na spletni strani
Drzavnega izpitnega centra, pri poklicni in splo$ni maturi pa tudi kot zbirke, ki so sestavljene iz nalog v
ve¢ preteklih letih. Objavljeni preizkusi in zbirke nalog dajejo vpogled v besedila nalog, reSitve in
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navodila za ocenjevanje. Statistic¢ni podatki in druge vsebinske znacilnosti nalog so objavljeni posebe;.
Celovit dostop do nalog in njihovih lastnosti je skorajda nemogo¢, saj zahteva odliéno poznavanje teorije
sestavljanja nalog in pomena statisti¢nih parametrov.

Da bi bila uporaba vsebin nalog in njihovih lastnosti ¢im bolj optimalna in prilagojena uporabnikovim
zeljam, je Drzavni izpitni center ze pred leti zacel razvijati orodje, s katerim bi bilo mogocCe pretekle
naloge s podrocja zunanjega preverjanja znanja v osnovni Soli (NPZ) in v srednji Soli (poklicna in sploSna
matura) urediti v priro¢no e-zbirko nalog, ki bi na enem mestu zdruzevala naloge in njihove reSitve z
navodili za vrednotenje/ocenjevanije ter statisti¢ne in vsebinske podatke o nalogah.

Razvoj orodja (ij. banke nalog) je bil povezan s konceptualnimi vsebinskimi izhodiS¢i pri posameznih
predmetih, zato smo za namen banke nalog dolocili temelje za dolo¢anje vsebinskih lastnosti nalog in
jih za posamezni predmet zbrali v specifikacijski tabeli. So€asno smo razvijali digitalno platformo za
zajem, shranjevanje in pregledovanje vsebinskih podatkov ter njihovo povezavo s statisti¢nimi podatki.

Rezultat razvoja v preteklih letih sta dve vrsti programskih orodij:
— banka nalog, ki je namenjena drzavnim predmetnim komisijam,
— spletna aplikacija e-banka nalog Ric, ki je namenjena uciteljem.

Banka nalog za drzavne predmetne komisije je namenjena pripravi zbirk nalog, pri posameznih
predmetih pa je tudi poenostavila nekatere temeljne postopke za pripravo preizkusov/testov, na primer
sestavljanje nalog, urejanje gradiva ipd.

Spletna aplikacija e-banka nalog Ric omogo¢a osnovno3olskim in srednjeSolskim uditeljem, da odpisane
in umerjene naloge iS€ejo in pregledujejo po razli¢nih kriterijih, sestavljajo teste, ki jih lahko v Soli
uporabljajo pri pou¢evanju med poukom, pri preverjanju in ocenjevanju znanja ter za domace naloge.

V prihodnje bo Ric po vsakokratnem pisanju mature in NPZ obe programski orodji nadgrajeval z novimi
odpisanimi in umerjenimi nalogami in reSitvami, vsaka naloga pa bo opremljena z vsebinskimi in
statisti€nimi podatki.

Razvojne dejavnosti bodo usmerjene v smeri digitalizacije izobraZzevanja, predvsem v implementacijo
banke nalog v izobraZzevalne namene in v procese usposabljanja s podrocja zunanjega preverjanja in
ocenjevanja znanja v Sloveniji, saj banka nalog omogoc€a pridobivanje temeljnih znanj s podrocja
sestavljanja testov, olajSa pretok informacij o znanju in napredku u¢encev v osnovni Soli in dijakov v
srednji Soli, ugiteliem zagotavlja redno spremljanje vzgojno-izobrazevalnega dela in jim sluzi kot
pripomocek pri preverjanju in ocenjevanju znanja.

Za dejavnost Rica ima banka nalog velik pomen. Poleg tega, da omogoca enostavnejSe in preglednejSe
ravnanje z uporabljenimi nalogami, predstavlja osnovo za raznoliko uporabo pri vkljuéevanju
informacijske tehnologije in daje odgovore na aktualne usmeritve stroke s podro€ja preverjanja in
ocenjevanja znanja.

Na$a skrb in prizadevanja bodo v prihodnje usmerjena v pridobivanje sredstev za vzdrZzevanje obstojece
banke nalog in tudi za mozZnost Siritve banke nalog oz. vklju€itve novih predmetov.

SODELOVANJE V RAZLICNIH RAZVOJNIH PROJEKTIH

ODGOVORNI: dr. G. Cankar
IZVEDBA: razvojna enota, strokovni sektor
TERMIN: celo leto

Zaradi svojih obseznih zbirk podatkov je Ric zanimiv in uporaben za sodelovanje pri razli¢nih razvojnih
projektih. V letoSnjem letu nacrtujemo sodelovanje z razli¢nimi institucijami, kot so Zavod RS za Solstvo
(v nadaljevanju ZRSS), Center za poklicno izobrazevanje (v nadaljevanju CPI), Andragoski center
Slovenije, Zavod za zaposlovanje, Pedagoski institut, Statisti¢ni urad Republike Slovenije, Arhiv
Slovenije, slovenske univerze in visokoSolski zavodi ter s posameznimi raziskovalci.

Tako kot v preteklih letih bomo $e naprej kot sonosilci sodelovali pri aktivnostih:
— ZmanjSevanje moznosti zlorabe vpisa v izobraZevanje odraslih s pridobitvijo statusa.

— Pregled baz podatkov in moznosti povezovanja ob konkretnih nalogah (analize prehoda na visjo
stopnjo in osipa, za odlo€anje na osnovi podatkov).
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Deregulacija preverjanja in ocenjevanja; klju¢na vloga ucitelja kot strokovnjaka in manj (u)pravnih
vplivov.

Uskladitvi naértovanja pouc€evanja in u€enja s preverjanjem dosezenega.

Ob preoblikovanju kurikularnih dokumentov je potrebno postaviti skladen sistem uénih nacrtov in
izpitnih »katalogov« (matura v srednji in NPZ v osnovni $oli); nujna je povezanost apriornih
vsebinskih standardov znanja z izmerjenimi standardi dosezkov.

Vzpostaviti enostaven in ucinkovit sistem preusmeritev uéencev iz prezahtevnih programov
inkluzije, ko se pokazejo znaki, da bo prezahteven program v dolgoro¢no skodo otroka.

Ugotavljanje bralne/govorne zmoznosti konec prvega vzgojno-izobrazevalnega obdobja za celotno
populacijo (lahko tudi integrirati z uvedbo NPZ v 3. razredu in dodati Se radunsko-matemati¢ne
zmoznosti) in izvajanje aktivnosti za zmanj8evanje odkritih razkorakov (branje kljuéno pogojuje
uspesnost vseh drugih aktivnosti v Soli v niZjih razredih).

Ob zgodnjem odkrivanju slabosti je potreben razvoj specifi¢nih didakti¢nih pristopov za izboljSanje
pismenosti za razli€ne kategorije uéencev.

Razvoj pristopov za zviSevanje bralne in drugih pismenosti pri pou¢evaniju.

Razvoj instrumentov za spremljanje, merjenje in izboljSanje bralne in drugih pismenosti v visjih
razredih OS.

Zbiranje kontekstualnih podatkov o okolju, v katerem se izvaja Solski proces — znacilnosti
uCenéevega okolja, na katere Sola nima neposrednega vpliva. Brez tega so razne primerjave in
analize kakovosti na trhlih temeljih. Moznosti za to so tudi v spremembah zakonov, ki bi omogocale
pridobivanje ustreznih podatkov iz ustreznih zbirk SURS-a, kar bi imelo pozitiven ucinek, saj ne bi
prinadalo Solam in uéencem nobenih administrativnih bremen.

Omogoditi Solam enostavno, hitro in prilagojeno pridobivanje povratnih informacij o dosezkih
uencev z analizami variabilnosti doseZenega znanja pri internem in eksternem preverjanju kot
osnhovi za (samo)evalvacijo VIZ dela.

SODELOVANJE RICA Z DRUGIMI ZAVODI

ODGOVORNI: direktor
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Tudi v letu 2025 bo Ric sodeloval s Stevilnimi partnerji pri uresni€evanju finanénega nacrta z
obrazlozitvami, ki ga finan¢no podpirata dve ministrstvi — Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje ter
Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

Pri izvedbi projektov Ric sodeluje z:

MVI, MDDSZ in drugimi ministrstvi;
Pedagoskim institutom;

javnimi zavodi (CPI, ZRSS, ACS, SSM, CMEPIUS, Univerza v Ljubljani, Univerza v Mariboru,
Univerza na Primorskem);

Uradom RS za oskrbo in integracijo migrantov;

osnovnimi Solami, srednjimi Solami, ljudskimi univerzami in univerzami;
VisokoSolsko prijavno-informacijsko sluzbo;

VisjeSolska prijavna sluzba;

izvajalci preverjanja in potrievanja NPK;

SURS-om;

razli¢nimi drugimi zdruZeniji, drustvi in nevladnimi organizacijami.

V letu 2025 bo predstavnik Rica sodeloval v delovnih skupinah MVI dr. GaSper Cankar v operativni
podskupini za vsebinski pregled gradiva za izvedbo projekta »Posodobitev organizacije vodenja in
upravljanja s podatki v inovativnih uénih okoljih«.
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MEDNARODNO SODELOVANJE

ODGOVORNI: direktor
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Ric se s pripravo in izvedbo sploSne mature ni uveljavil samo doma, temve¢ tudi v tujini, kjer velja kot
vzoréni primer, kako postaviti celotno organizacijo in uspesno izpeljati tako zahteven projekt, kot je
splo$na matura. Vzdrzevali bomo dosedanje in navezovali nove stike s sorodnimi institucijami v drugih
drzavah.

Kot ¢lani se bomo aktivneje vkljucili v delo svetovne organizacije |IAEA (International Association for
Educational Assessment) in evropske organizacije AEA (Association for Educational Assessment). V
letu 2010 smo se priklju€ili organizaciji EALTA (European Association for Language Testing and
Assessment), ki se ukvarja s teorijo preverjanja znanja tujih jezikov in spodbuja mednarodno
sodelovanje na tem podrocju, njeno delovanje pa podpirata Evropska komisija in Svet Evrope.
Sodelovali bomo z zahodnoevropskimi institucijami in organizacijami v svetu, kjer ima zunanje
preverjanje znanja ze ve¢ desetletno tradicijo. Ric je ¢lan organizacije ICSEI. V vecini drzav JV Evrope
je zgled za postavitev sistema zunanjega preverjanja znanja in ze vrsto let deluje kot neke vrste
izobrazevalno srediS€e za uvajanje zunanjega preverjanja znanja v teh drzavah.

V letu 2024 bomo nadaljevali s krepitvijo mednarodnih povezav z institucijami na podroc¢ju zunanjega
preverjanja in ocenjevanja znanja. Nosilcem posameznih strokovnih podro€ij na Ricu bomo v okviru
finan€nih moznosti omogodili obisk seminarjev, konferenc ali sorodnih institucij v tujini. Tudi tujim
strokovnjakom iz sorodnih institucij, ki pokaZzejo zanimanje za delo na$e institucije, bomo po potrebi
pripravili ustrezna strokovna sre€anja na Drzavnem izpitnem centru za izmenjavo dobrih praks.

V letu 2011 je Evropska komisija Drzavnemu izpitnemu centru podelila status pooblas€enega organa
za izvajanje twinning projektov in institucijo uvrstila na seznam pooblas&enih organov, v letu 2017 je bil
status obnovljen.

Ric sodeluje s CERI (Centrom za raziskave in inovacije v izobrazevanju) pri OECD, v okviru projekta
»Innovation Strategy for Education and Training«. Na osnovi naSega dosedanjega dela pri razvoju in
uveljavljanju Orodja za analize izkazanega znanja ob zakljucku srednje Sole in s tem povezanim
merjenjem “dodane vrednosti” bomo skupaj s strokovnjaki OECD in eksperti iz drugih razvitih drzav
sodelovali pri kreiranju nove generacije longitudinalnih informacijskih sistemov na podrocju
izobrazevanja.

Na podrocju tujih jezikov Ric sodeluje tudi v projektih Evropskega centra za moderne jezike (ECML) iz
Graza, ki ga je ustanovil Svet Evrope kot pomo¢ drzavam ¢lanicam za ucinkovito izvedbo jezikovne
politike.

Ric bo okrepil sodelovanje s sorodnimi centri v drzavah JV Evrope — intenzivnega s Hrvasko, Crno Goro
in Srbijo.

UPRAVLJANJE DOKUMENTARNEGA GRADIVA
ODGOVORNI: M. Erjavec Lovsin, B. Fadul, I. Mujki¢

IZVEDBA: splosni sektor, INFO center
TERMIN: celo leto

Arhiv Rica ima pomembno vilogo pri poslovanju in sicer nudi podporo zaposlenim, ¢lanom drzavnih,
predmetnih komisij in zunanjim uporabnikom. Namen arhiva je izposojanje/predaja gradiva v stalno
zbirko, posredovanje podatkov iz zbirk osebnih podatkov v znanstveno raziskovalne namene. Poleg
ostalih nalog se gradivo v stalni zbirki izlo¢a, odbira in komisijsko uni€uje, ko mu je potekel rok hrambe.
Komisijsko uniCenje gradiva se izvaja predvidoma dvakrat letno.

Drzavni izpitni center ima urejeno upravno poslovanje, ki je v skladu z Zakonom o varstvu
dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih (ZVDAGA) (Ur. I. RS, §t. 30/2006, 24/2014 OdI. US
in 51/2014 ter ostalimi arhivskimi predpisi).

S predhodnim dogovorom z Arhivom RS se bo del arhivskega dokumentarnega gradiva v papirni obliki
odbralo ter predalo v skladu s predpisi pristojnemu arhivu. Pri odbiranju ter oddaji arhivskega gradiva
bodo nastali stroski kot so dodatna tehnina pomo¢ ter prevoz gradiva. Za ta del bodo potrebna sredstva
v viSini 1.500,00 EUR. Elektronski zajem tekole in stalne zbirke dokumentarnega gradiva e naprej
poteka v skladu z arhivsko stroko.
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Zaradi vedno vecje prostorske stiske smo starejSe dokumentarno gradivo predali podjetju Mikrocop v
dolgotrajno hrambo. ViSina stroSkov prevzema, popisa, vzdrzevanja, hrambe ter upravljanja gradiva bo
za leto 2024 znaSala 1.914,68 EUR. Predvideni stroski v letu 2025 bodo zna$ali v vrednosti 2.167,00
EUR.

Za nemoteno in azurno poslovanje z dokumentarnim gradivom je potrebno spremljati novosti in
spremembe na podro¢ju internih pravil. Hkrati pa ne smemo pozabiti na ustrezno pomo¢ in podporo
vsem zaposlenim delavcem Rica pri doslednem poslovanju z dokumentarnim gradivom in z vsemi
novostmi s tega podrod¢ja.

Na podrocju poslovanja srednjeSolske dokumentacije se nadaljuje obstojeCa praksa z MVI, in sicer
podpora pri morebitnih vsebinskih in tehni¢nih spremembah srednjesolskih obrazcev, usklajevanje
koli¢in naro€enih obrazcev ter vodenje evidence o izdanih listinah.

Maturantom sploSne in poklicne mature ter kandidatom, ki so opravljali izpit iz tujega jezika za odrasle,
se bo lahko podelilo mednarodno primerljiv dokument o znanju tujega jezika na ravni A2, B1 oz. B2 za
izpit, ki je bil umes€en v Splosni evropski jezikovni okvir.

NABAVA MATERIALA IN JAVNA NAROCILA

ODGOVORNI: S. Gregori¢, A. Hernaus, P. Skrlj, T. Pleterski, P. Papler, M. Adami¢
IZVEDBA: publicistika, logistika, splosni sektor
TERMIN: celo leto

V letu 2025 bomo kupovali raznovrsten material za nemoteno delovanje Rica in komisij: papir za potrebe
tiskarne, vreCke za pakiranje izpitnih gradiv, pisarniSki material, Cistilni in higienski material ter
pripomocke, material za odpremo in ostalo po potrebi. Postopke javnih naro€il male vrednosti za nabavo
v novem letu ve€inoma speljemo Ze ob koncu preteklega leta.

KNJIZNICA

ODGOVORNI: Elizabeta Vovko Ozimek
IZVEDBA: razvojna enota

TERMIN: celo leto

Knjiznica Rica je namenjena zaposlenim, ¢lanom drzavnih in predmetnih komisij ter zunanjim
uporabnikom. Njen namen je naro¢anje, zbiranje in izposoja strokovne literature s podrocja delovanja
centra. Omogoceno je iskanje literature, predvsem tujih strokovnih revij po online podatkovnih zbirkah
servisa ProQuest ter Ebscohost in Scopus (bibliografska baza citatnih indeksov). KnjiZznica ima urejeno

Vklju€ena je v vzajemno kataloZno bazo podatkov Cobiss in je polnopravna ¢lanica tega sistema. V
okviru Cobissa se poleg katalogizacije vodijo bibliografije, v letu 2005 smo presli na avtomatizirano
izposojo. Z nadgradnjo Cobiss3 v letu 2006 smo vkljueni Se v medknijizni€no izposojo in nabavo. V letu
2007 smo preuredili in dopolnili naslove strokovnih revij s podroja ocenjevanja in testiranja. Za
strokovnjake zaposlene na Ricu vodimo bibliografijo. V okviru SICRIS-a se je Ric evidentiral v bazi
podatkov raziskovalnih organizacij ter za zaposlene, ki to Zelijo, uredil vpis v bazo raziskovalcev. V letu
2013 je knjiznica Rica preSla na nadgradnjo sistema Cobiss/3 katalogizacija, v letu 2015 pa je
posodobila izposojo in pridobila licenco za katalogizacijo neknjiznega gradiva. V letu 2021 smo
avtomatizirati vpis strokovnih revij v Cobiss3. V 2025 bomo nudili podporo zaposlenim in zunanjim
sodelavcem Rica in jih spodbujali pri branju in uporabi knjizni¢nih gradiv ob svojem rednem delu.

POSTOPKI ZA ZAGOTOVITEV VISJE STOPNJE VARNOSTI

ODGOVORNI: vodje sektorjev, direktor
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

V letu 2025 bomo nadaljevali s pregledom, obnovo, dopolnjevanjem in posodabljanjem vseh internih
postopkov in pravil varovanja izpitne tajnosti. Ponovno bomo pregledali in posodobili postopke prenosa
podatkov med komisijami in Ricem, §e posebej, ker se je leta 2021 vecina stikov s komisijami prestavila
na daljavo.

Posebna delovna skupina bo v letu 2025 nadaljevala s sistemati¢nim pregledom vseh postopkov e-
vrednotenja in notranje organizacije dela pri SM in NPZ, saj se je koli¢ina dela na nekaterih delovnih
mestih po uvedbi e-vrednotenja in e-ocenjevanja mo¢no povecala. Prav tako bomo obnovili, dopolnili in
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posodobili Vodnik po maturi, ki je namenjen zlasti Solam, in €lane Solskih maturitetnih komisij (v
nadaljevanju SMK) na dodatnih usposabljanjih seznanili s spremembami in novostmi. Skladno s
spremembo Zakona o maturi, Ki je stopila v veljavo 11. 11. 2006, bo Ric tako kot preteklo leto organiziral
notranje nadzore, s katerimi naj bi zagotavljali redno spremljanje in ocenjevanje posameznih dejavnosti
z vidika zagotavljanja in varovanja izpitne tajnosti pri maturi. V posebnih primerih zakon omogoc¢a tudi
izvedbo izrednega notranjega nadzora.

Varstvo osebnih podatkov

25. 5. 2018 je v veljavo stopila Splosna uredba o varstvu podatkov — GDPR[1]. Nadomestila je
nacionalne zakone o varstvu osebnih podatkov (v Sloveniji Zakon o varstvu osebnih podatkov — ZVOP-

1).

Uredba med drugim uvaja boljSi nadzor drzavljanov nad njihovimi osebnimi podatki, lazji dostop ter
strozjo ureditev dolZznosti obved€anja posameznika o obdelavi njegovih osebnih podatkov, pravico
posameznika do pozabe oz. izbrisa in pravico do prenosljivosti podatkov, informirano privolitev
posameznika in pravico do delne omejitve obdelave osebnih podatkov, izrecno privolitev za obdelavo
osebnih podatkov, obvezno obvestilo o vdoru v zbirke osebnih podatkov v roku 72 ur, javni organi,
podjetja, ki opravljajo tvegane postopke obdelave podatkov, (npr. segmentiranje in profiliranje) in
podjetja, ki obdelujejo posebne vrste osebnih podatkov (npr. zdravstvene podatke), morajo imenovati
uradno osebo za varstvo podatkov (t. i. data protection officer — DPO) in obvezno izvedbo presoje
vplivov na zasebnost v dolo¢enih primerih.

V novem Zakonu o varstvu podatkov (ZVOP-2), , so jasneje urejene dolocCitve namena obdelave za javni
sektor, , natanéneje so urejene tudi pristojnosti DPO, na novo je urejen videonadzor.

V letu 2018 je Ric imenoval in ustrezno usposobil DPO. V letu 2025 bomo nadaljevali s pripravo
ustreznih dokumentov, ki jih predvidevata Uredba in ZVOP-2. Nac&rtujemo spremljanje in po potrebi
dopolnitev ocene ucinkov v zvezi s postopki e-vpogledov in ugovorov, spremljanje in po potrebi
dopolnitev ocene ucinkov v zvezi s programom OrKa ter nadaljevanje spremljanja, dopolnjevanja in
urejanja evidenc na tem podrocju. Potrebno je urediti podrocje videonadzora.
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2. NALOGE OSNOVNE DEJAVNOSTI
2.1 SPLOSNA MATURA

Sredstva financiranja sploSne mature, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica

Proracunska postavka 231806 — dejavnost srednjega Solstva, skrbnik Aleksandar Sladojevi¢, MVI.
Odgovorne osebe Rica: direktor, M. Erjavec Lovsin

Potrebna sredstva za leto 2025: 2.822.300,00 EUR

Ric bo skladno z Zakonom o maturi nudil strokovno-administrativno pomo¢ Drzavni komisiji za splosno
maturo (v nadaljevanju DK SM) in drzavnim predmetnim komisijam za sploSno maturo (v nadaljevanju
DPK SM). Sedez DK SM in DPK SM je na Ricu.

DRZAVNA IN DRZAVNE PREDMETNE KOMISIJE ZA SPLOSNO MATURO

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, M. Adami¢
IZVEDBA: strokovni sektor, razvojna enota, info center, sploSni sektor (tajniStvo DK SM)
TERMIN: celo leto

Projekt sploSna matura vklju€uje DK SM in 31 DPK SM, ki pripravljajo gradivo za 52 razli¢nih izpitov na
vsakem izpitnem roku. Nudili bomo strokovno in tehni¢no podporo DK SM in DPK SM.

Ric sodeluje z DPK SM pri pripravi izpitnega gradiva, predmetnih izpitnih katalogov, porodil, analiz,
strokovnih predlogov in vseh drugih aktivnostih.

Usposabljanje élanov drzavnih predmetnih komisij

Ric bo v letu 2025, po imenovanju novih DPK SM, izvedel usposabljanje ¢lane komisij. Da bi lahko
novoimenovani ¢lani DPK SM delali &im bolj kakovostno, je zanje pripravljano izobraZevanje s podrocja
razumevanja in uporabe statisti¢nih podatkov in analiz ter uporabe Orodja za analizo izkazanega znanja
v SS. Izvedli bomo tudi seminar s podrogja sestavljanja izpitnega gradiva in ocenjevanja kandidatov s
posebnimi potrebami.

Poleg tega bomo za posamezne ¢lane DPK SM omogocili specificne oblike izobrazevanj in individualnih
svetovanj. Za to bo v letu 2025 potrebno zagotoviti dodatna sredstva.

Svetovalne storitve
V letu 2024 nadrtujemo nadaljevanje aktivnosti iz preteklega leta:

— dobre in slabe strani posameznih modelov e-ocenjevanja ter nacrtovanje novih moznosti
e-izobrazevanja za zunanje ocenjevalce,

— razlitne mozZnosti interpretacije rezultatov mature (seznanitev z nainom analize dosezkov pri
NPZ),

— decentraliziran nacin sestave nalog (vzpodbujanje uporabe FTP streznikov),

— usklajevanje parametrov za banko nalog in iskanje mozZnosti za pripravo banke nalog pri pri
predmetih, ki Se niso vklju€eni vanjo,

— nadgradnjo analize kakovosti zunanjega ocenjevanja (na osnovi dvojnega in kontrolnega
ocenjevanja, pritozb kandidatov in podatkov pridobljenih z e-ocenjevanjem),

— preucitvijo moznosti kontrolnega ocenjevanja kandidatov, ki odstopajo za 1 oz. 2 odstotni to¢ki pod
mejo za 3, 4 in 5,

— prehod od nacina sestavljanja celovitih izpitnih pol na pripravo nalog za banko nalog, ki postane
osnova za sestavo izpitnih pol,

— preucitev moznosti uvedbe dveh ravni zahtevnosti pri vseh predmetih sploSne mature oz. prehod
na enotno 8-stopenjsko ocenjevalno lestvico,

— preucitev moznosti spremembe in ve¢jega nadzora nad ocenjevanjem notranjih delov izpitov,
— pripravo podlag za predtestiranje nalog.

Sodelovali bomo pri pripravi oz. dopolnitvi Zakona o maturi in predpisov, vezanih na omenjeni zakon..
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Sodelovali bomo pri pripravi ukrepov za dvig kakovosti zunanjega in notranjega ocenjevanja,
prou€evanju razlik v ocenjevaniju, zlasti med zunanjim in notranjim ocenjevanjem, razpravi o rezultatih
analize kontrolnega ocenjevanja, e-ocenjevanja in nacrtovanju oblik kontrolnega ocenjevanja v letu
2025, razpravi o kakovosti izpithega gradiva, razpravi o dodani vrednosti znanja, ukrepih za dvig
kakovosti znanja, nacrtovanju prihodnje uporabe racunalnisko-komunikacijske tehnologije in pripravi
male regionalne statistike. Pripravili bomo tudi dodatne predloge za izboljSave izvedbe ugovorov na
izpitno oceno, ki so se leta 2022 prvi€ pri vseh predmetih izvedli elektronsko.

Stroski delovanja DPK SM se bodo v primerjavi z letom 2024 poviSali zaradi inflacije.

V letu 2025 bomo v Sloveniji obelezili 30 let ponovne uvedbe in zaletka centralno vodene mature.
Vzporedno bo potekalo ve€ aktivnosti: strokovni posvet na Slovenski akademiji znanosti in umetnosti
(15. 4. 2025 dopoldne), slavnostna akademija na Brdu pri Kranju (15. 4. 2025 popoldne) in potujoCa
razstava v organizaciji Slovenskega Solskega muzeja.

Za celotno dogajanje je imenovan organizacijski odbor in delovne skupine, ki jih vodijo predsednica DK
SM in predsednik DK PM ter direktor Solskega muzeja. V skupinah delujejo &lani DK SM, DK PM,
usluzbenci MVI in Rica ter tudi zunanji sodelavci. Castno pokroviteljstvo na osrednjem dogodku na Brdu
pri Kranju je prevzela dr. Natasa Pirc Musar, predsednica Republike Slovenije.

Na strokovni posvet bo tudi zaradi majhnih prostorskinh kapacitet na SAZU vablijen ozji krog
strokovnjakov s podrocja vzgoje in izobrazevanja, za ostalo zainteresirano javnost bo mozno
neposredno spremljanje po spletu. Na osrednjo prireditev na Brdu pri Kranju pa bo poleg ¢astnih gostov
vabljen Sirok krog (cca. 500) predstavnikov drzavnih in predmetnih komisij za SM in PM, ravnatelji vseh
srednjih Sol, predstavniki ostalih institucij s podrocja Solstva in posamezniki, ki Zze leta prispevajo k
razvoju in stabilnosti mature. MVI namerava na prireditvi podeliti nagrade nekaterim zasluznim za razvoj
in izvedbo sploSne in poklicne mature v teh desetletjih. Za osrednjo prireditev se pod vodstvom
izbranega reziserja pripravlja kulturni program, ki bo tudi posnet, da se bo lahko prireditev kot video
gradivo shranila za kasnejSe oglede.

SOLSKE MATURITETNE KOMISIJE ZA SPLOSNO MATURO

ODGOVORNI: P. Papler
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Ric sodeluje s SMK, ki na $olah vodijo priprave in izvedbo splo$ne mature. Vsako leto posodobimo bazo
srednjih Sol, Sole obves€amo o aktivnostih in spremembah pri sploSni maturi in nudimo vse informacije
za brezhiben potek sploSne mature na Solah — organizacija seminarjev v prvi polovici leta, objava
informacij na spletnih straneh ipd. Vodnik po splodni maturi, ki vsebuje operativha navodila Solskim
maturitetnim komisijam, bomo dopolnjevali skladno z novimi pravili, ki ji sprejema DK SM. Ric bo v prvi
polovici leta 2025 organiziral usposabljanje predsednikov in tajnikov SMK za splo$no maturo v Ljubljani
in Mariboru. Pri¢akujemo okrog 150 udeleZzencev. Posveti bodo potekali v Zivo, za kar bodo potrebna
dodatna sredstva za najem dvoran z ustrezno tehni¢no opremo.

Za spomladanski in jesenski izpitni rok sploSne mature bomo skladno s koledarjem splo$ne mature na
Sole distribuirali ustrezno izpitno gradivo. Pobiranje, evidentiranje in priprava gradiva za zunanje
ocenjevanje so postopki, ki jih izvajamo na posameznih izpitnih rokih. Gradivo je potrebno nato ustrezno
arhivirati, izloCati za vpoglede v izpitho dokumentacijo in za razli¢ne statisti¢ne analize. DolocCeni izpiti
na splosni maturi zahtevajo posebno pripravo in organizacijo maturitetnih izpitov. To velja za kandidate
s posebnimi potrebami in za izvedbo izpitnih nastopov pri umetniSkih predmetih (glasba, sodobni ples).

Zakon o maturi v vseZivljenjsko u€enje in priznavanje tudi neformalno pridobljenih znanj Siri mozZnost
opravljanja maturitetnih izpitov (npr. ob poklicni maturi) in nasploh sploSne mature (»21-letniki«), zato
bomo na Ricu v letu 2025 sproti in izE&rpno, predvsem preko spleta, informirali javnost, ki pri nas iS€e
informacije.

IZPITNO GRADIVO

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, T. Pleterski
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto
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Ric pripravlja in tiska izpitno gradivo za izpite sploSne mature v spomladanskem in jesenskem izpitnem
roku.

Priprava izpitnega gradiva

Za splosno maturo na Ricu pripravljamo izpitno gradivo za 52 razli¢nih pisnih izpitov. Gradivo vsebuje
izpitne pole, navodila za ocenjevanje, ocenjevalne obrazce, ocenjevalne liste, liste za odgovore, priloge
(besedilne, slikovne, notne), konceptne liste in drugo gradivo, ki je potrebno za izvedbo pisnega izpita.
Pri pisnih izpitih za tuje jezike in jezike okolja, ki vklju€ujejo tudi sluSno preverjanje znanja, pripravljamo
MP3 posnetke, ki jih je mogoc&e predvajati s pomocjo posebnega programa. Pri predmetu glasba gradivo
posnamemo na MP3 posnetek, ki ga kandidati poslu$ajo na Ricevih MP3 predvajalnikih, pri predmetih
balet ter zgodovina in teorija gledali€a in filma pa na USB-kljuek. Za predmete, ki vkljuCujejo ustni
izpit, pripravimo komplete listkov z ustnimi nalogami oz. vprasanji in navodila za izvedbo ustnega izpita,
pri likovni teoriji pa tudi posebno slikovno gradivo oz. fototeko.

Stevilo tipiénih strani izpitnih kompletov za posamezni predmet bo v letu 2025 priblizno enako kot leta
2024. Kljub temu bodo zaradi inflacije stroski priprave izpitnega gradiva v letu 2025 nekoliko visji, kot je
bila realizacija za leto 2024.

V primerjavi s preteklim letom v letu 2025 nacrtujemo nekoliko enake stroske za pripravo predmetnih
izpitnih katalogov za leto 2027, saj so planirane le manjSe spremembe.

Prevodi in prilagoditve izpitnega gradiva

Prav tako poskrbimo za prevode izpitnih pol v madzarski in italijanski jezik za kandidate Sol na narodno
mesanih obmocjih, za prilagoditve izpitnega gradiva pri predmetih, kjer u¢ni nacrt in predmetni izpitni
katalog to zahtevata (npr. pri geografiji, zgodovini) ter listke za ustni izpit pri matematiki. V letu 2025
nacrtujemo nekoliko visje strosSke kot v letu 2024, ker bomo v italijans€ino prevajali tudi psihologijo.

Za kandidate s posebnimi potrebami tiskamo prilagojene izpitne pole in izvajamo izpite s prilagojenim
na¢inom ocenjevanja; dolo¢imo tudi individualni nacin prilagoditve ocenjevanja za vsakega
posameznega kandidata, ki za to zaprosi. Ce kandidati izberejo predmete, pri katerih je potrebno gradivo
pripraviti v brajici ali dodati slike in grafe na termo folijah, to podrazi pripravo gradiva. V letu 2024 bomo
nadaljevali z uporabo programa LMZ, ki omogoc€a standardizacijo zapisa matemati¢nih znakov za slepe
in slabovidne kandidate. V skladu s Pravilnikom o nacinu izvajanja mature za kandidate s posebnimi
potrebami bomo za slepe in slabovidne kandidate ter kandidate z okvaro vidne funkcije pripravili
racunalniSsko verzijo izpitnega gradiva na pomnilniskih kljuc¢ih. Tudi gradivo v formatu PDF bomo
pripravili na pomnilniSkih kljucih. V letu 2025 nacrtujemo nekoliko viSje stroSke kot v letu 2024, saj je
Stevilo kandidatov s posebnimi potrebami iz leta v leto viSje.

Sestava in narocilo novih izpitnih kompletov, pregled, oblikovanje, lektoriranje, tisk, pakiranje in
dostava

V letu 2025 bomo pri DPK SM narocili nekoliko vecje Stevilo izpitnih kompletov kot leta 2024, zaradi
sorodnikov ¢lanov DPK SM, ki bodo opravljali maturo leta 2025. DPK SM sicer pripravijo razli¢no Stevilo
izpitnih kompletov, kar je odvisno od pric¢akovanega Stevila izpitnih terminov. Poleg tega se lahko izpitno
gradivo pri predmetih, ki nimajo tematskega sklopa, pripravlja in odkupi na zalogo — za banko nalog.
Stroski snemanja avdio in video posnetkov, ki so priloga pisnih izpitov, bodo zaradi priprave vecjega
Stevila novih izpitnih kompletov za zalogo in inflacije visji kot v letu 2024.

Ric z navodili usmerja vse zunanje sodelavce, kako pri pripravi izpithega gradiva zagotavljati varovanje
tajnosti. Od prevzema naprej pa Ric pri svojem delu varovanje tajnega gradiva zagotavlja neposredno.

Ric organizira lektoriranje izpitnega gradiva, njegovo oblikovanje in pregledovanije.

V letu 2025 bo Ric organiziral pregledovanje izpitnega gradiva pri vecini predmetov sploSne mature.
Pregled opravijo neodvisni zunaniji pregledovalci, in sicer po tem, ko predsednik predmetne komisije
podpide zadnji izvod izpitnega kompleta. Zunaniji pregledovalci bodo podpisali izjavo o varovanju izpitne
tajnosti in sorodnikih pri sploSni maturi, reSili bodo izpitne pole in izpolnili vpradalnik. V letu 2025 bodo
stro8ki pregledovanja nekoliko visji kot tisti v letu 2024.

Gradivo se nato natisne, pakira in dostavi na Sole. Po pisanju DPK SM opravijo moderacijo navodil za
ocenjevanje, Ric pa moderirana navodila oblikuje in ponovno stiska. Pri¢akujemo, da bodo leta 2025
materialni stroSki priprave (lektoriranje, prevodi, oblikovanje, tisk in pakiranje) izpitnega gradiva nekoliko
viSji kot leta 2024.

V letu 2025 bodo celotni stroSki navedeni v tem poglavju nekoliko visji kot v letu 2024.
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LOGISTIKA

ODGOVORNI: P. Papler
IZVEDBA: logistika, INFO center
TERMIN: od januarja do oktobra

Z zbiranjem prijav kandidatov na spomladanski in jesenski izpitni rok sploSne mature Ric pripravlja
ustrezno gradivo za izvedbo izpitov na Solah. Priprava obsega tudi nakup ustreznega materiala: Skatel,
nalepk, ovojnic, vreck ipd., pripravo ustrezne racunalniSke opreme in programa, zaposlitev dodatne
delovne sile pri pakiranju in sortiranju gradiva ter izdelavo logisticnega plana dela. Dostavo in pobiranje
gradiva opravlja ponudnik, ki je izbran z javnim razpisom. Sortiranje, evidentiranje in priprava gradiva
za zunanje ocenjevanje poteka takoj naslednji dan po datumu pisanja, tudi ob nedeljah in praznikih.
Logistika zbira in posreduje vsa maturitetna gradiva iz Sol v nadaljnjo obdelavo (ocene ustnega dela
sploSne mature, seminarskih nalog, zapisnike, statisti¢na porocila ipd.).

V procesu elektronskega ocenjevanja izpithega gradiva so vklju€ene aktivnosti, kot so razrez izpitnih
pol, skeniranje izpitnega gradiva in priprava le-tega za e-ocenjevanije.

Tiskanje spri€eval in obvestil o uspehu kandidatov na splosni maturi ter dostavo rezultatov na Sole
izvede Ric za vsak posamezni izpitni rok sploSne mature. Po zaklju¢ku izpitnega roka se izpitno gradivo
ustrezno arhivira. Do zaklju¢ka koledarskega leta je izpitno gradivo pod izpitno tajnostjo. Po tem obdobju
se oblikuje trajni arhiv.

V letu 2025 se bo sploSna matura izvajala na predvidoma 83 srednjih 3olah, ki izvajajo gimnazijski
program.

Kandidati s srednjih strokovnih 3ol lahko v istem izpitnem roku ob poklicni maturi opravljajo tudi
posamezen predmet splodne mature, Zakon o maturi pa omogoc&a opravljanje sploSne mature tudi »21-
letnikom«. Ob pove&evanju Stevila teh kandidatov bodo sorazmerno narasli tudi stroski.

Kandidati s posebnimi potrebami

V skladu s Pravilnikom o nadinu izvajanja mature za kandidate s posebnimi potrebami Ric imenuje
strokovnjake za posamezne skupine kandidatov s posebnimi potrebami, ki sodelujejo pri pripravi
predloga prilagojenega nacina opravljanja izpitov in sodelujejo pri usposabljanju ¢lanov drzavnih
predmetnih komisij, pomoé&nikov glavnih ocenjevalcev in tajnikov SMK oz. strokovnih delavcev $ol.

Delo strokovnjakov koordinira in vodi Ric, ki jim nudi tudi tehni¢no in strokovno podporo. Za vsako
podrocje, motnjo oz. primanjkljaj je imenovan poseben strokovnjak. Skupaj za vsa podrocja je tako
imenovanih deset strokovnjakov. V letu 2025 nadrtujemo povecanje Stevila kandidatov s posebnimi
potrebami na obeh izpitnih rokih sploSne mature za 8 %.

Glede na to, da je Ric zadolZen za pregled celotne dokumentacije kandidatov s posebnimi potrebami in
za pregled vseh predlaganih prilagoditev pri posameznemu kandidatu ter pripravo predlogov
prilagoditev za potrditev na DK SM, se iz leta v leto obseg dela na tem podroéju znatno povecluje.

V letu 2025 bomo v skladu z navodili MVI sodelovali pri pripravi morebitnih sprememb normativnih aktov
s podrocja opravljanja mature za kandidate s posebnimi potrebami.

Na Ric smo imeli v zaCetku leta 2020 zaklju€en inSpekcijski nadzor upravnega inSpektorja InSpektorata
za javni sektor. InSpekcijski nadzor je zajemal nadzor nad izvajanjem dolo¢b Zakona o sploSnem
upravnem postopku (ZUP) in materialnih predpisov (v delih, ki se nanasajo na procesne dolo¢be za
vodenje upravnih postopkov), ter nadzor nad izvajanjem dolo¢b Uredbe o upravnem poslovanju (UUP).
Na podlagi zaklju€kov inSpekcijskega nadzora mora DK SM in posledi¢no Ric pri vodenju postopkov o
vlogah kandidatov (priprava in izdaja odlo¢b, vro¢anje odlocb in pritozbeni postopki), ki zelijo opravljati
maturo v skladu z drugim odstavkom 4. ¢lena (kandidati s posebnimi potrebami) in 27. ¢lenom (matura
v dveh zaporednih rokih) Zakona o maturi, postopati v skladu z dologili ZUP. Drzavni komisiji sta tako
prvostopenjski organ, ki odlo¢a o vlogah kandidatov, MVI pa v tem primeru predstavlja drugostopenjski
organ. Tovrstno vodenje postopkov izdaje odlo¢b vsekakor poveluje delo na Ricu, s tem pa so povecani
tudi stroSki postopkov izdaje odlo¢b za kandidate s posebnimi potrebami.

OCENJEVANJE

ODGOVORNI: A. Kovacic, svetovalci, dr. A. Slavec Gornik
IZVEDBA: strokovni sektor
TERMIN: od novembra do septembra
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Na splodni maturi 2025 bo Ric pri vseh predmetih zagotovil realizacijo zunanjega ocenjevanja v skladu
z Ze uveljavljeno hierarhijo zunanjih ocenjevalcev in novostmi, ki jih prinaSajo analize preteklih
ocenjevanj ter v skladu z dolo€ili pravilnika na podro¢ju zunanjega ocenjevanja (58. ¢len Pravilnika o
sploSni maturi). Izvedli bomo e-ocenjevanje vseh 36 predmetov, na klasi¢en nacin bo potekalo le
ocenjevanje izpitnih nastopov. Vzporedno z uvedbo e-ocenjevanija se je povecal obseg dela vseh ¢lanov
DPK SM, saj je pred samim ocenjevanjem potrebno opraviti doloCene postopke, ki sluzijo spremljanju
kakovosti med samim e-ocenjevanjem. Pri spremljanju dela DPK SM v Casu priprave na e-ocenjevanje
je bilo ugotovljeno, da obstajajo velike razlike v obsegu opravljenega dela med ¢lani komisij obveznih in
ostalih predmetov SM. Zato je tudi za leto 2025 treba nacrtovati dodatna sredstva za placilo
opravljenega dela v teh komisijah. Stroski bodo opredeljeni v ceniku Rica. Glavni ocenjevalci in
pomocéniki glavnih ocenjevalcev so dobili nove pristojnosti in naloge, ki jih omogo€a programska oprema
za e-ocenjevanje — neposredno spremljanje dela zunanjih ocenjevalcev med samim ocenjevanjem.
Njihove naloge so natanéno dolo€ene in opredeljene. Stroski dela PGO in dodatni stroski dela nekaterih
GO, ki so povezani z izvedbo standardizacije PGO in samim e-ocenjevanjem, so opredeljeni v ceniku
Rica. Enako velja tudi za stroSke dela zunanjih ocenjevalcev, ki ocenjujejo kandidate s posebnimi
potrebami, in za zunanje ocenjevalce, ki ocenjujejo kandidate s posebnimi potrebami v sodelovanju s
strokovnjakom za posamezno motnjo, oviro in primanijkljaj, saj Stevilo kandidatov s posebnimi potrebami
iz leta v leto raste. Bistvena finanéna sprememba pri ocenjevanju je bila izvedena ze v letu 2023, in
sicer poviSanje minutaze ocenjevanja pri vseh predmetih za 30 %, kar je potrdil Svet Rica, in poviSanje
vrednosti urne postavke pri ocenjevanju za 8,7 % v skladu s Sklepom MVI 450-283/2022/2 z dne 17.
11. 2022. V letu 2025 bodo celotni stroSki zunanjega ocenjevanja visji kot so bili v letu 2024 zaradi
nekoliko vecjega Stevila kandidatov in (eventualno) visje vrednosti ure zunanjega ocenjevanja

V letu 2025 bomo za potrebe izboljSanja kakovosti zunanjega ocenjevanja pri predmetu nem3¢ina izdali
priro€nik o preverjanju pisnega sporo¢anja na splo3ni maturi.

Ze v letu 2025 je Ric pri moderaciji navodil za ocenjevanje, izobraZzevanju zunanjih ocenjevalcev in
razlagi navodil za ocenjevanje skusal ¢im vec¢ dejavnosti izvesti v fizicni obliki, Ceprav se je za nekatere
dejavnosti izkazalo, da tudi na daljavo potekajo zelo uspe$no. Ce bodo redne aktivnosti Rica, seje
drzavnih komisij, moderacije, standardizacije in seminarji v letu 2025 v Se vecjem Stevilu potekali v fiziéni
obliki, bo moral Ric za potrebe zunanjega ocenjevanja najeti prostore. Zunaniji ocenjevalci bodo dobili
izplac¢ane dnevnice in potne stroske. Pri stroSkih organizacije je potrebno upostevati placilo dela preko
Studentskega servisa, najem avtomobilov, dnevnice in potne stroSke. Predvidevamo nekoliko visje
stroSke kot leta 2024.

SEMINARJI ZA OCENJEVALCE

ODGOVORNI: A. Kovaci¢, svetovalci, dr. A. Slavec Gornik
IZVEDBA: strokovni sektor
TERMIN: od marca do junija

IzobraZevanje zunanjih ocenjevalcev bo potekalo po predvidenem programu, ki se od jeseni leta 2023
objavlja na spletni aplikaciji KATIS. Teme seminarjev dolo€ita glavni ocenjevalec in svetovalec za
zunanje preverjanje znanja na osnovi izkusenj in analiz zunanjega ocenjevanja predhodne splosne
mature, pri nekaterih predmetih pa tudi na podlagi na novo razpisanih tematskih sklopov za tekoc¢o
splosno maturo.

V letu 2025 nacrtujemo izvedbo ve kot 20 seminarjev (posamezni seminarji imajo vecje Stevilo izpeljav,
tako da bo izpeljav ve€ kot 25). Seminarje in delavnice bodo vodili zunanji predavatelji, glavni
ocenjevalci, pomo¢niki glavnih ocenjevalcev, predsedniki in &lani DPK SM ter zaposleni na Ricu. Za
manj$e skupine zunanijih ocenjevalcev bodo seminarji potekali v prostorih Rica, za veéje (nad 40 ljudi)
pa bomo najeli predavalnice. Izvedba seminarjev je povezana z dolo€enimi materialnimi stroski (najem
prostorov, potni stroski, dnevnice, fotokopiranje gradiva idr.) Predvidevamo, da bomo za seminarje
porabili nekaj ve¢ sredstev kot leta 2024, saj bomo kljub novim sejnim sobam na Ricu, morali zaradi
vedno vecjega Stevila zunanjih izpitov, ki jih izvaja Ric, najemati ve€je dvorane na drugih lokacijah, cena
najema pa se bo poveéala. Ce zaradi razmer planiranih izvedb seminarjev »v Zivo« ne bomo mogli
izvesti, jih bomo na daljavo.

V letu 2025 nadrtujemo tudi posebne oblike izobrazevan;:

— za zunanje ocenjevalce bomo izvedli usposabljanje za uporabo programa za e-ocenjevanje (4
izobrazevanja),
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— za C&lane DPK in pomoc¢nike glavnih ocenjevalcev pa usposabljanja za izvedbo moderacije,
standardizacije, zunanjega ocenjevanja in spremljavo zunanjega ocenjevanja s pomocjo programa
za e-ocenjevanje (1 izobrazevanje).

Seminarji bodo potekali na Ricu in v najetih prostorih oz. na daljavo. Ce bodo seminarji potekali v »Zivox,
je potrebno zagotoviti tudi sredstva za potne stroSke, dnevnice, fotokopije gradiva itd.

Kakovostno in sistemati¢no usposabljanje ugiteljev in drugih izobrazevalcev, da iz klasi¢nih uciteljev
preidejo v 'iskalce, raziskovalce in razvijalce talentov', je ena od pomembnih dejavnosti Strategije
razvoja Slovenije ter ena razvojnih prioritet MVI. Z izobrazevanjem ¢lanov predmetnih komisij,
pomocnikov glavnih ocenjevalcev in zunanjih ocenjevalcev bomo tudi v letu 2025 na Ricu pripomogli k
uresniCitvi tovrstnih ciljev.

VPOGLEDI V IZPITNO DOKUMENTACIJO

ODGOVORNI: M. Erjavec Lovsin, M. Adamic
IZVEDBA: sploSni sektor, logistika, INFO center
TERMIN: julij, avgust, september in oktober

V skladu s spremenjenim prvim odstavkom 50. ¢lena Zakona o maturi ima kandidat, ki je opravljal izpite
sploSne mature, pravico do elektronskega vpogleda v svojo izpitho dokumentacijo. Obdobje
elektronskega vpogleda se pri¢ne z dnem seznanitve kandidatov z uspehom pri splo$ni maturi in traja
tri delovne dni.

Kandidati bodo imeli na dan objave rezultatov sploSne mature spomladanskega in jesenskega izpitnega
roka 2025, pravico do e-vpogleda v rezultate sploSne mature, pravico do e-vpogleda v svojo izpitno
dokumentacijo in moznost vlozitve e-ugovora na nacin izracuna izpitne ocene ali e-ugovora na oceno.

Ric bo kandidatom pred zafetkom izpithega roka posredoval podatke za aktivacijo uporabniskega
ra¢una za spletno stran http://matura.ric.si. Preko navedene spletne strani bodo kandidati na dan objave
rezultatov sploSne mature posameznega izpitnega roka dostopali do svojih rezultatov pri posameznem
predmetu in do svoje izpitne dokumentacije (izpitne pole, dosezeno Stevilo to¢k po izpitnih polah in
nalogah, navodila za ocenjevanje) v e-obliki, lahko vlozili e- ugovor in izvedli placilo zneska stroSka
ugovora preko spleta.

V skladu s spremembami ZMat bodo e-vpogledi v izpithno dokumentacijo in odddaja e-ugovora na oceno
oziroma na nacin izracuna izpitne ocene v skladu s Koledarjem splo$ne mature 2025 trajali tri delovne
dni, in sicer od 14. 7. 2025. do vklju¢no 16. 7. 2025 na spomladanskem izpitnem roku in od 16. 9. 2025
do vkljuéno18. 9. 2025 na jesenskem izpitnem roku 2025.

Na dan izteka roka bo ob 24.00 Ric aplikacijo zaprl. Vpogled in vloZitev oziroma sprememba ugovora
po zaprtju aplikacije ne bo ve¢ mogoca.

V obdobju trajanja e-vpogleda je kandidatom omogoc¢eno, da si pridobijo svojo izpitho dokumentacijo.

PROSNJE, PRITOZBE IN UGOVORI NA OCENO

ODGOVORNI: M. Erjavec Lovsin, M. Adami¢
IZVEDBA: splo$ni sektor
TERMIN: pros$nje celo leto, ugovori od julija do novembra

Zakon o maturi je v poglavju Varstvo pravic kandidatov (od 46. do 50. ¢lena) dolo il pravne podlage za
reSevanje pritozb in ugovorov kandidatov pri sploSni maturi, postopke reSevanja pa je dolocil minister s
Pravilnikom o splosni maturi. PritoZbe na izvedbo postopkov pri splodni maturi so redke. Najstevilnejsi
so ugovori na oceno. Ugovor na oceno 2024 na podlagi spremembe Zakona o maturi potekal v e- obliki.
Kandidati so na spletni strani, na kateri so dostopali so svojih rezultatov in opravili e- vpogled, lahko
vloZili tudi e-ugovor na oceno ali ugovor na nacin izrauna izpitne ocene.

V letu 2024 je bilo v obeh izpitnih rokih skupaj po predmetih obravnavanih 1.186 ugovorov, kar je nekaj
manj kot 2023 (1218). Kandidati so zaradi lazjega dostopa do svojih podatkov, v vecji meri izkoristili
svojo pravico do vpogleda v izpitno dokumentacijo. Ugovori kandidatov se reSujejo od sredine julija do
konca oktobra, celoten postopek pa se zakljuci v mesecu novembru. Kandidati vlozijo ugovore na oceno
ali na nacin izraCuna izpitne ocene, ki jih mora DK SM resSiti v 60 dneh po prejemu vlioge. Strokovno in
administrativno pomo¢ pri reSevanju ugovorov zagotavlja Ric.

Ric na podlagi Zakona o maturi v postopkih ugovorov na oceno 2025 izvede naslednje aktivnosti:
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— pripravi vse potrebno za imenovanje izvedencev za posamezne maturitetne predmete;
— pred zaCetkom mature po potrebi izvede seminar za novo imenovane izvedence;

— oblikuje ustrezne obrazce in predlaga pisna navodila za delo izvedencev ter;

— predlaga rokovnik obravnave ugovorov.

Pri reSevanju ugovorov Ric poskrbi za celotno logistiko pridobivanja izvedenskih mnenj, uredi spise po
kandidatih, pripravi vse podatke za odlo¢anje na DK SM, napiSe vse sklepe o ugovorih ter pravo€asno
obvesti kandidate in vse ustrezne organe o rezultatih ugovorov oz. o spremembi ocen po ugovorih.

Ob zaklju€ku postopkov pripravi obraun dela izvedencev za posamezni izpitni rok sploSne mature,
poskrbi za izplagilo honorarjev in uredi arhiv dokumentacije o ugovorih na oceno.

V postopkih reSevanja ugovorov na nacin izraCuna izpitne ocene Ric preveri, ali je priSlo do radunskih
napak oz. napak pri vpisovanju in prepisovanju podatkov, ali so bili vsi deli izpita ocenjeni in podobno.
Postopek preverjanja v celoti izvede Ric (strokovni sektor in INFO center), o ugovoru pa odlo¢a DK SM.
Enako kot pri ugovorih na oceno Ric sestavi in vro€i sklepe DK SM kandidatom, obvesti ustrezne organe
o spremembah ocen po ugovorih in uredi arhiv dokumentacije o ugovorih na nacin izrauna izpitne
ocene.

Za reSevanje ugovorov je potrebno zagotoviti pomo¢ sodelavcev iz drugih sektorjev, predvsem
informatikov, in ustrezno koli¢ino pisarniSkega materiala (papir, tonerji). Predvidevamo, da bo Stevilo
ugovorov Vv povprecju ostalo na podobni ravni kot v preteklih letih. Vsako leto se zgodi, da dva ali trije
kandidati vlozijo toZzbo na upravno sodis¢e zoper odloCitev DK SM o maturitetni oceni. Za vodenje teh
postopkov in zastopanje DK SM na sodiS¢u Ric zagotovi svetovanje z zunanjo odvetnisko pisarno.

Poleg pritozb in ugovorov DK SM resuje prosnje, ki jih ve€inoma vlozijo kandidati, ki Zelijo uveljaviti
upravi¢ene razloge za odstopanja od veljavnih pogojev opravljanja splodne mature. Prav tako v skladu
s 60. ¢lenom Pravilnika o splodni maturi reSuje tudi morebitne radunske in druge ocitne napake. Pro3nje
so Stevilne in se reSujejo skozi vse leto. V letu 2024 je DK SM obravnavala 64 razli¢nih proSenj, pri
¢emer velja poudariti, da v tem $tevilu niso zajete prosnje za prilagoditev maturitetnih izpitov, ki jih vioZijo
kandidati s posebnimi potrebami. Pri reSevanju proSenj Ric preuci vso dokumentacijo in pridobi
morebitna dodatna dokazila, pripravi predloge sklepov in sestavi ter vrogi sklepe DK SM. Stevila prosen;,
pritozb in ugovorov ni mogoce predvideti, saj Stevilo vlog iz leta v leto niha. Predvidevamo, da bo Stevilo
vlog v letu 2025 priblizno enako Stevilu vlog v letu 2025, posledi¢no predvidevamo tudi enako visino
stroskov izvedbe teh postopkov.

GRADIVA, POROCILA, OBVESCANJE

ODGOVORNI: T. Pleterski, P. Papler, E. Vovko Ozimek, dr. A. Slavec Gornik, dr. G. Cankar, E. Semen,
svetovalci

IZVEDBA: Ric

TERMIN: celo leto

Ric sodeluje pri pripravi letnega porocila za sploSno maturo, ki ga DK SM najkasneje do 1. decembra
tekoCega leta predlozi ministru, Strokovnemu svetu RS za splo$no izobrazevanje, univerzam in
samostojnim visokoSolskim zavodom. Letno porocilo splosne mature bo objavljeno v elektronski obliki
na nasi spletni strani. DPK SM bodo pripravile porocila o maturi iz posameznega predmeta, ki jih
predstavijo na seminarjih za ucitelje in zunanje ocenjevalce ter jih objavimo na spletnih straneh Rica.

DPK SM bodo pripravila tudi porocila o poteku sploSne mature na spomladanskem izpitnem roku 2025.
Ric zanje pripravi enotne statisticne analize, porocila lektoriramo, oblikujemo in objavimo na nasi spletni
strani.

Za SMK za splo$no maturo pripravimo za tekode $olsko leto Koledar splo$ne mature z vsemi
pomembnimi datumi in aktivnostmi pri izvedbi sploSne mature na 3oli. Ric vsa izvedbena navodila z
ustrezno dokumentacijo objavi v Vodniku po splodni maturi, ki ga bo potrebno v letu 2025 uskladiti s
prenovljenimi pravili Drzavne komisije za sploSno maturo. Dopolnjena pravila, ki jih bo sprejela DK SM
na osnovi Zakona o maturi in Pravilnika o splodni maturi bodo objavljena na nasi spletni strani.

Na spletni strani Rica bodo objavljeni vsi predmetni izpitni katalogi, ki bodo veljali za splodno maturo
leta 2025, 2026 in 2027. V sodelovanju z DK SM in DPK SM bo Ric izvedel vsa uredniska dela, to je
recenzije, lektoriranje, urejanje avtorskih pravic, tehni¢na uredniSka dela, oblikovanje in prelom po
enotni celostni podobi za pripravo maturitetnega izpitnega kataloga za sploSno maturo 2027 ter

74



predmetne izpitne kataloge za splodno maturo 2027, ki se bodo spremenili, in jih 1. septembra 2025
objavil na spletni strani Rica.

Skladno s sploSnim nacelom vecje dostopnosti gradiv na svetovnem spletu bomo na spletnih straneh
Rica objavili obseznejsi paket izpitnega gradiva (izpitne pole in navodila za ocenjevanje) sploSne mature
iz jesenskega izpitnega roka 2024 in spomladanskega izpitnega roka 2025. Na spletni strani je tako
objavljeno izpitno gradivo vse od leta 2004 dalje.

2.1.1 1ZPITI ZA VPIS IZ MATURITETNIH PREDMETOV

ODGOVORNI: P. Papler
IZVEDBA: logistika, publicistika, strokovni sektor, INFO center
TERMIN: celo leto

K opravljanju izpita iz maturitetnega predmeta se lahko prijavijo:

— kandidati z Ze opravljeno splodno maturo, ki bi Zeleli opraviti enega ali ve¢ dodatnih maturitetnih
izpitov, Ki jih niso opravljali na splodni maturi in so pogoj za vpis v Studijski program za pridobitev
univerzitetne izobrazbe oz. se upostevajo pri izbiri kandidatov za vpis v tak program;

— kandidati, ki jim je v postopku nostrifikacije tujega spriCevala te izpite predpisalo MVI kot pogoj za
priznavanje sploSne mature;

— kandidati, ki opravljajo ali imajo opravljeno poklicno maturo.

Ric posreduje Solam in kandidatom ustrezne informacije. Za leto 2025 lahko zaradi spremenjenih vpisnih
pogojev na visokoSolske zavode nacrtujemo povecanje Stevila teh kandidatov.

Vse informacije lahko kandidati dobijo tudi na nasi spletni strani.

2.2 POKLICNA MATURA

Sredstva financiranja poklicne mature, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

ProraCunska postavka 231806 — dejavnost srednjega Solstva, skrbnik Aleksandar Sladojevi¢, MVI.
Odgovorne osebe Rica: direktor, P. Papler

Potrebna sredstva za leto 2025: 1.097,100,00 EUR

ODGOVORNI: P. Papler, O. Jerman, INFO, RR, DTP
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Ric bo v zvezi s poklicno maturo skrbel za naslednja podrodja:

— azuriranje baze srednjih 3ol in organizacij za izobraZzevanje odraslih, ki bodo izvajale poklicno
maturo v Solskem letu 2024/2025 (naslovi, kontaktne osebe ipd.);

— dopolnjevanje in prilagajanje koncepta logisti¢ne izvedbe poklicne mature;

— dopolnjevanje in nadgradnja racunalniS8kega programa za izmenjavo podatkov med izvajalci in
Ricem (zbiranje prijav, rezultatov, posredovanije kriterijev za ocenjevanije ipd.);

— posredovanije rezultatov poklicne mature VPIS-u in vi§jeSolski vpisni sluzbi pri MVI;

— opravljanje strokovnih in administrativnin del za Drzavno komisijo za poklicno maturo (v
nadaljevanju DK PM);

— strokovna in tehni€na pomo¢ drzavnim predmetnim komisijam za poklicno maturo (v nadaljevanje
DPK PM) pri pripravi izpitnega gradiva in predmetnih izpitnih katalogov ter prispevkov za letno
porogilo;

— oblikovanje, tisk in pakiranje izpitnih gradiv;
— prevajanje izpitnih pol v madzar&¢ino in italijans¢ino;

— sodelovanije pri pripravi pravil in sklepov, ki so v pristojnosti DK PM;
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— nadgradnja in razvoj banke nalog pri predmetih poklicne mature za katere so ustanovljene DPK
PM.

V Solskem letu 2024/2025 bo poklicno maturo izvajalo okrog 152 $Sol in drugih ustanov. Pri poklicni
maturi na spomladanskem izpitnem roku pri€akujemo 9.100 kandidatov in na jesenskem izpithnem roku
1.500 kandidatov. V letu 2025 bo izveden Se zimski izpitni rok poklicne mature 2024 s priblizno 650
kandidati.

MVI je podalo pozitivno mnenje na pobudo DK PM, da bi se pri drugem predmetu poklicne mature
povecala eksternost preverjanja, tako da so bile za veliko vec€ino drugih predmetov ustanovljene drzavne
predmetne komisije. Uvajanje eksternosti je potekalo postopoma. Prvi dve komisiji sta bili ustanovljeni
Ze leta 2014. Ric je za to potreboval nove kadrovske okrepitve, kar je podprl tudi Svet Rica. V letu 2018
je MVI podalo pozitivno mnenje o dodatni Siritvi eksternosti pri drugem predmetu poklicne mature.
Predlog v letu 2018 ni bil realiziran, saj kadrovska vpraSanja na Ricu niso bila razreSena. ReSevanje
problematike se je nadaljevalo v letu 2019. Po zagotovilih MVI se je v letu 2019 preko programa poklicna
matura zagotovilo sredstva za tri zaposlene (dve s 1. 9. 2019, ena s 1. 12. 2019), v letu 2020 pa je bilo
treba zagotoviti sredstva Se za dve novi zaposlitvi (s 1. 3. 2020). S 1. 9. 2019 je pri¢elo z delom pet
drzavnih predmetnih komisij, ki so pripravljale izpitno gradivo za 6 drugih predmetov poklicne mature;
marca 2020 pa je z delom pricelo Se 5 drzavnih predmetnih komisij za 5 drugih predmetov. S 1. 1. 2024
je MVI zagotovilo sredstva za 2,5 nove zaposlitve, ob uvedbi dodatnih petih komisij pa $e 1 novo
zaposlitev s 1. 10. 2024.

V letu 2024 je bilo imenovanih 3e deset novih drzavnih predmetnih komisij, ki so pri¢ele z delom 1. 1.
2024 (pet komisij) in 1. 10. 2024 (pet komisij). V prihodnje lahko pri¢akujemo, da se bo tem predmetom
prikljucil Se kak3en.

Na podlagi tega je treba v letu 2025 ra¢unati na dodatna finan¢na sredstva, tako za placilo zaposlenih,
kot tudi za izvedbo projekta poklicne mature.

DRZAVNA IN DRZAVNE PREDMETNE KOMISIJE ZA POKLICNO MATURO

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, O. Jerman
IZVEDBA: O. Jerman, strokovni sektor, razvojna enota
TERMIN: celo leto

Ric bo skladno z Zakonom o maturi nudil strokovno-administrativno pomo¢ DK PM in 29 DPK PM. Sedez
DK PM in DPK PM je na Ricu.

Drzavna komisija za poklicno maturo

V letu 2025 se bo nadaljevalo sodelovanje Rica pri pripravi ustreznih zakonskih in podzakonskih aktov
ter navodil za izvedbo poklicne mature, ki jih na osnovi Zakona o maturi in Pravilnika o poklicni maturi
izdajata MVI in DK PM. Ric bo sproti pripravljal strokovne podlage za odlo&itve DK PM.

V letu 2025 bomo v Sloveniji obelezili 30 let ponovne uvedbe in zaetka centralno vodene mature.
Vzporedno bo potekalo ve¢ aktivnosti: strokovni posvet na Slovenski akademiji znanosti in umetnosti
(15. 4. 2025 dopoldne), slavnostna akademija na Brdu pri Kranju (15. 4. 2025 popoldne) in potujo¢a
razstava v organizaciji Slovenskega Solskega muzeja.

Za celotno dogajanje je imenovan organizacijski odbor in delovne skupine, ki jih vodijo predsednica DK
SM in predsednik DK PM ter direktor Solskega muzeja. V skupinah delujejo &lani DK SM, DK PM,
usluzbenci MVI in Rica ter tudi zunanji sodelavci. Castno pokroviteljstvo na osrednjem dogodku na Brdu
pri Kranju je prevzela dr. Natasa Pirc Musar, predsednica Republike Slovenije.

Na strokovni posvet bo tudi zaradi majhnih prostorskih kapacitet na SAZU vablijen ozji krog
strokovnjakov s podroCja vzgoje in izobrazevanja, za ostalo zainteresirano javnost bo mozno
neposredno spremljanje po spletu. Na osrednjo prireditev na Brdu pri Kranju pa bo poleg &astnih gostov
vabljen Sirok krog (cca. 500) predstavnikov drzavnih in predmetnih komisij za SM in PM, ravnatelji vseh
srednjih 3ol, predstavniki ostalih inStitucij s podrocja Solstva in posamezniki, ki Ze leta prispevajo k
razvoju in stabilnosti mature. MVI namerava na prireditvi podeliti nagrade nekaterim zasluZznim za razvoj
in izvedbo splosSne in poklicne mature v teh desetletjih. Za osrednjo prireditev se pod vodstvom
izbranega reziserja pripravlja kulturni program, ki bo tudi posnet, da se bo lahko prireditev kot video
gradivo shranila za kasnejSe oglede.
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Drzavne predmetne komisije za poklicno maturo
V letu 2025 bo z delom nadaljevalo 29 drZzavnih predmetnih komisij, ki so bile imenovane leta 2023 in
2024.

Marca 2025 bomo pripravili izobrazevanja s podro¢ja banke nalog, razumevanja in uporabe statisti€nih
podatkov in analiz ter uporabe Orodja za analizo izkazanega znanja v SS. Poleg tega bomo za
posamezne ¢lane DPK PM omogodili specificne oblike izobrazevan;j in individualnih svetovanj. Za to bo
v letu 2025 potrebno zagotoviti za enako sredstev kot je bilo planirano za leto 2024..

DPK PM bomo $e naprej omogoc€ali sestankovanije na daljavo preko MS Teams in pripravo posameznih
nalog za PM preko varnih FTP streznikov.

DPK PM bodo za pisni izpit pripravile najmanj po 4 razli¢ne izpithe komplete za prvi, drugi in tretji
predmet poklicne mature in jih izroCile Ricu.

DPK PM bodo vodile moderacijo navodil za ocenjevanje, pri Eemer bodo sodelovali tudi uditelji teh
predmetov, ki poucujejo na srednjih strokovnih Solah. Pripravile bodo predlog meril za pretvorbo to¢k v
ocene in ga predlagale v potrditev DK PM.

Hkrati bodo DPK PM sodelovale pri drugih nalogah, ki jim jih bo naloZila DK PM.

Stroski dela drzavnih predmetnih komisij bodo v letu 2025 visji kot v preteklem letu, saj je s 1. 1. 2024
in 1. 10. 2024 zacelo z delom 10 novih drzavnih predmetnih komisij, hkrati predvidevamo, da bo lahko
vec dela fizi€no potekalo na Ricu, kar bo povecalo potne stroske.

Ric bo DPK PM nudil prostorske in materialne pogoje za delo in z njimi sodeloval pri pripravi izpithega
gradiva ter vseh ostalih aktivnostih povezanih s poklicno maturo. Zagotavljal bo varovanje tajnosti
izpitnega gradiva.

Poleg rednih nalog se bodo drzavne predmetne komisije v sodelovanju z DK PM ukvarjale tudi s
specifi€nimi strokovnimi vprasaniji:

— poenotenjem deleZev zunanjih in notranjih delov izpita med predmeti,

— spremljavo izvedbe sluSnega razumevanja pri tujih jezikih PM.

Predmetni izpitni katalogi

Ric bo nudil strokovno in tehni¢no podporo DPK PM pri pripravi predmetnih izpitnih katalogov (prvi in
tretji predmet — pridobi tudi mnenje ZRSS) za sprejem na DK PM in dologitvi na Strokovnem svetu RS
za splosno izobrazevanje. DPK PM za drugi predmet, ki imajo sedez na Ricu, bodo sodelovale s CPI
pri pripravi predmetnih izpitnih katalogov za drugi predmet. S CPI bomo sodelovali pri pripravi novih
pravil za pripravo predmetnih izpitnih katalogov in poenotenju predmetnih izpitnih katalogov za drugi
predmet.

Zaradi modernizacije poklicnega in strokovnega izobraZzevanja s v prihodnje priCakujejo spremembe
tudi pri PIKih za sploSno izobraZevalne predmete. V primeru, da bo na MVI priSlo do kon¢nih odlo&itev
o sprejetju modernizacije, bomo DPK PM nudili strokovno in tehniéno pomo¢ pri pripravi novih
predmetnih izpitnih katalogov.

SOLSKE MATURITETNE KOMISIJE ZA POKLICNO MATURO

ODGOVORNI: O. Jerman
IZVEDBA: logistika, INFO center, razvojna enota
TERMIN: celo leto

Poklicno maturo na $oli vodi SMK za poklicno maturo. Naloga Rica je, da:

— dograjuje racunalnidki program in navodila za vodenje evidence prijavljenih kandidatov na poklicno
maturo;

— vodi, dopolnjuje in obnavlja bazo podatkov srednjih Sol in organizacij za izobraZevanje odraslih (v
nadaljevanju Sole), ki bodo izvajale poklicno maturo;

— pripravlja in objavlja ustrezne informacije za pravilno izvedbo poklicne mature na Solah — koledar
poklicne mature, priprava obvestil na spletni strani Rica;

— dopolni ustrezne obrazce (npr. predprijave, kandidati s posebnimi potrebami ipd.);
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— za kandidate s posebnimi potrebami pripravi prilagoditve izpitov pri predmetih, za katere so
imenovane drzavne predmetne komisije. Prilagoditve se uporabijo tudi pri izvedbi.

Usposabljanje predsednikov in tajnikov SMK za izvajanje poklicne mature 2025

Ric bo v marcu 2025 organiziral usposabljanje predsednikov in tajnikov SMK za poklicno maturo.
Pri¢akujemo okoli 250 udelezencev. Predvidene so tri izpeljave, in sicer v Postojni, Ljubljani in Mariboru.
Zaradi najema prostorov za izpeljavo posvetov, bodo nastali dodatni stroski,

Ric bo nadgradil in izpeljal anketo o poklicni maturi med ravnatelji Sol in organizacij za izobrazevanje
odraslih, analiziral anketne podatke ter pripravil porocilo

Z izobrazevanjem ¢&lanov DPK PM in &lanov SMK pripomoremo k vegji profesionalni samozavesti in
avtoriteti uCiteljev, vodstev Sol ter izobrazevalnih organizacij, kar je v okviru zagotavljanja kakovostnega
izobrazevanja in usposabljanja uciteljev ter drugih izobraZevalcev eden od temeljnih ciljev Strategije
razvoja Slovenije.

IZPITNO GRADIVO

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, svetovalke, J. Trkov
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Ric pripravlja in tiska izpitna gradiva za izpite za sploSno izobrazevalne in druge predmete, za katere so
imenovane DPK PM s sedezem na Ricu na spomladanskem, jesenskem in zimskem izpithem roku
poklicne mature.

Za poklicno maturo bomo na Ricu pripravljali izpitno gradivo za 31 razli€nih pisnih izpitov, ki vsebuje
izpitne pole, navodila za ocenjevanje, ocenjevalne obrazce, priloge, konceptne liste in drugo gradivo, ki
je potrebno za izvedbo pisnega izpita. Ocenjevalni obrazec ni pripravljen za opti€no branje. Prav tako
bomo poskrbeli za prevode izpitnih pol v madzarski in italijanski jezik za dijake ol na narodno meSanih
obmodjih. Za dijake s posebnimi potrebami pripravljamo prilagojene izpite, tako da dolo¢imo tehnicni
nacin prilagoditve za vsakega posameznega dijaka. Pri predmetih, kjer ne priCakujemo sprememb v
izpitnih katalogih, se izpitno gradivo lahko pripravlja in odkupi na zalogo — za banko nalog.

DPK PM pripravijo gradivo za najmanj 3 izpitne komplete. Pri predmetih, pri katerih se v preteklem letu
porabijo rezervni izpitni kompleti, pa pripravijo najmanj 4 izpithe komplete. Ric organizira lektoriranje
gradiva, njegovo oblikovanje, pregledovanije in prevode. Gradivo se nato natisne, pakira in dostavi na
Sole. Po pisanju DPK PM opravijo moderacijo navodil za ocenjevanje, Ric pa moderirana navodila
oblikuje in jih v elektronski obliki posreduje Solam.

Stroski avtorskih honorarjev za pripravo izpithega gradiva bodo v letu 2025 ved;ji kot leta 2024, saj bodo
vi§ji strosSki za pripravo izpitnih kompletov za 5 novih predmetov, vkljuéno s pripravo gradiva za
predmaturitetni preizkus. StroSki priprave izpitnega gradiva bodo visji tudi zaradi inflacije in posledi¢no
vi§je cene za pripravo in pregledovanje izpitnega gradiva, dodatno pa bo treba placati tudi stroSke dela
za pripravo banke nalog pri drugih predmetih PM.

V letu 2025 bo Ric organiziral pregledovanje izpitnega gradiva pri maturitetnih predmetih, kjer je to
smiselno in izvedljivo. Pregled opravijo neodvisni zunaniji pregledovalci, in sicer po tem, ko predsednik
DPK PM podpiSe izvod izpitnega kompleta. Zunaniji pregledovalci bodo podpisali izjavo o varovanju
izpitne tajnosti, resili bodo izpitne pole in izpolnili vprasalnik. Stroski pregledovanja bodo v letu 2025
zaradi vecCjega Stevila predmetov, pri katerih bo potekalo pregledovanije in inflacije visji kot leta 2024.

StroSki za prevode izpitnih gradiv bodo zaradi novih predmetov in inflacije v letu 2025 visji kot so bili v
letu 2024.

Ric z navodili usmerja vse zunanje sodelavce, kako pri pripravi izpithega gradiva zagotavljati varovanje
tajnosti. Od prevzema naprej pa Ric pri svojem delu varovanje tajnega gradiva zagotavlja neposredno.

LOGISTIKA

ODGOVORNI: P. Papler, O. Jerman
IZVEDBA: logistika, INFO center
TERMIN: od januarja do oktobra

Ric bo poskrbel za:

— evidentiranje in kontrolo prijav;
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— zbiranje prijav za kandidate s posebnimi potrebami, pripravo predlogov prilagoditev za kandidate s
posebnimi potrebami za odlo¢anje na DK PM in priprava odlo¢b;

— informiranje Sol: navodila za izvedbo pisnih izpitov pri sploSno izobrazevalnih predmetih, navodila
nadzornim uciteljem, €asi pisanja, dovoljeni pripomocki, koledar aktivnosti, varovanje izpitne
tajnosti ipd.;

— pakiranje gradiva: izpitne pole za pisni del izpitov bodo pakirane v izpitnih vreckah po pet pol,
izpitne vrecke bodo pakirane v belih vreCkah po vrsti izpitnih pol, z ustrezno oznako na nalepki;

— dostavo gradiva na Sole;

— elektronsko zbiranje gradiva za moderacijo navodil za ocenjevanje posameznih predmetov in
rezultatov pri predmetih za dolo€anje mej pri pozitivnih ocenah;

— seznanjanje Sol z enotnimi merili za ocenjevanje (moderirana navodila za ocenjevanje);
— zbiranje rezultatov poklicne mature za posredovanje podatkov VPIS-u in ViSjeSolski prijavni sluzbi;
— spremljanje izvedbe poklicne mature na Solah.

Izpitni roki bodo trije, in sicer spomladanski, jesenski in zimski.

Poklicna matura se bo izvajala na 152 Solah; na spomladanskem, jesenskem in zimskem izpithem roku
jo bo opravljalo predvidoma toliko kandidatov kakor v preteklem letu.

Kandidati s posebnimi potrebami

V skladu s Pravilnikom o nadinu izvajanja mature za kandidate s posebnimi potrebami Ric imenuje
strokovnjake za posamezne skupine kandidatov s posebnimi potrebami, ki sodelujejo pri pripravi
predloga prilagojenega nacina opravljanja izpitov in sodelujejo pri usposabljanju ¢lanov DPK PM.

Delo strokovnjakov koordinira in vodi Ric, ki jim nudi tudi tehni¢no in strokovno podporo. Za vsa podrocja
je tako imenovanih enajst strokovnjakov.

V letu 2025 bomo v skladu z navodili MVI sodelovali pri pripravi morebitnih sprememb normativnih aktov
s podrocja opravljanja mature za kandidate s posebnimi potrebami.

Ker je Ric zadolZen za pregled celotne dokumentacije kandidatov s posebnimi potrebami in za pregled
vseh predlaganih prilagoditev pri posameznemu kandidatu ter pripravo predlogov prilagoditev za
potrditev na DK PM, se obseg dela na tem podrodju iz leta v leto povecluje, saj je Stevilo kandidatov
vedno vedje.

Na Ric smo imeli v zaCetku leta 2020 zakljucen inSpekcijski nadzor upravnega inSpektorja InSpektorata
za javni sektor. InSpekcijski nadzor je zajemal nadzor nad izvajanjem dolo¢b Zakona o sploSnem
upravnem postopku (ZUP) in materialnih predpisov (v delih, ki se nanasajo na procesne dolo¢be za
vodenje upravnih postopkov), ter nadzor nad izvajanjem dolo¢b Uredbe o upravnem poslovanju (UUP).
Na podlagi zaklju€kov in8pekcijskega nadzora mora DK PM in posledi¢no Ric pri vodenju postopkov o
vlogah kandidatov (priprava in izdaja odlo¢b, vro€anje odlocb in pritoZbeni postopki), ki Zelijo opravljati
maturo v skladu z drugim odstavkom 4. ¢lena (kandidati s posebnimi potrebami) in 27. €lenom (matura
v dveh zaporednih rokih) Zakona o maturi, postopati v skladu z dolo€ili ZUP. Drzavni komisiji sta tako
prvostopenjski organ, ki odlo€a o vlogah kandidatov, MVI pa v tem primeru predstavlja drugostopenjski
organ. Tovrstno vodenje postopkov izdaje odlocb vsekakor poveluje delo na Ricu, s tem pa se bodo
povecali tudi stroski postopkov izdaje odlocb za kandidate s posebnimi potrebami.

OCENJEVANJE

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, svetovalke
IZVEDBA: strokovni sektor
TERMIN: od februarja do septembra

Izpitne pole bodo ocenjevali ucitelji na 3olah. Pred zadetkom ocenjevanja bo izvedena moderacija
navodil za ocenjevanje. Ta poteka na osnovi vzorca izpitnih pol, ki ga Ric v elektronski obliki pridobi s
Sol. Vzorec poleg 30l zajema tudi druge institucije, ki izvajajo poklicno maturo. Predvidoma izpitne pole
oceni en ocenjevalec. Solska maturitetna komisija pa dolo&i ocenjevalce, ki esejske dele izpita oz.
naloge esejske tipa pri slovenscini (italijan$c¢ini in madzars€ini) in pri tujem jeziku neodvisno ocenijo
drugic.
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Po zaklju€ku ocenjevanja na Solah Ric organizira prenos podatkov o uspehu kandidatov na spletni
strani, namenjeni $olam, in sicer samo za tiste kandidate, ki so bili vklju€eni v vzorec za moderacijo. Na
osnovi pridobljenih podatkov Ric pripravi edukometri¢ne analize. Te sluZijo DPK PM za vrednotenje
kakovosti izpitnih pol, vsebinsko analizo po nalogah in izboljSevanje kakovosti testov.

V letu 2025 bo Ric nadaljeval s prou¢evanjem moznosti izvede e-ocenjevanja in opravil sistemsko
analizo v smeri, da bi ocenjevalci na Solah preko ustrezne spletne aplikacije izpolnjevali elektronske
ocenjevalne obrazce. S tem bi se zmanjSala moznost napak pri izraCunu ocen kandidatov, hkrati bi Ric
na ta nacin pridobil podatke po nalogah za vse kandidate pri vseh predmetih, ki jih izvaja Ric, kar bi
omogocalo analizo rezultatov ne samo na vzorcu, ampak na celothem naboru kandidatov.

GRADIVA, POROCILA, OBVESCANJE

ODGOVORNI: T. Pleterski, O. Jerman, E. Vovko Ozimek, dr. G. Cankar, dr. A. Slavec Gornik,
svetovalke

IZVEDBA: Ric

TERMIN: celo leto

Sole morajo Ricu posredovati konéno porogilo o poklicni maturi pri vseh rokih do konca oktobra 2025.
Metodologijo zbiranja in analizo podatkov izdela Ric.

Ric bo sodeloval pri pripravi vmesnega maturitetnega porocila o poklicni maturi po spomladanskem in
jesenskem izpitnem roku, po zaklju¢enem zimskem izpithem roku pa tudi letnega porocila za poklicno
maturo 2025, ki ga pripravi in sprejme DK PM. Vmesno maturitetno porocilo o poklicni maturi pripravi
najkasneje do 1. decembra tekoCega leta, letno porocilo o poklicni maturi pa do 31. maja naslednjega
leta Obe porodili v elektronski obliki predloZi ministru, pristojnemu za Solstvo, ministru, pristojnemu za
delo, Strokovnemu svetu RS za poklicno in strokovno izobraZzevanje, Strokovnemu svetu RS za splosno
izobraZevanje, univerzam ter samostojnim visoko$olskim zavodom in ju objavili na spletni strani Rica.

Za SMK PM bo Ric pripravil koledar poklicne mature in gradivo za posvete. Vegina omenjenih publikacij
bo pripravljena tudi za objavo na spletni strani Rica.

Na spletni strani Rica bodo objavljeni maturitetni izpitni katalog in vsi predmetni izpitni katalogi za
splosno izobrazevalne predmete, ki bodo veljali za poklicno maturo leta 2025 in 2026. V sodelovanju z
DK PM in DPK PM za splo$no izobrazevalne predmete bo Ric izvedel vsa uredniSka dela, kar vkljuuje
lektoriranje, urejanje avtorskih pravic, tehni¢na uredniSka dela, oblikovanje in prelom po enotni celostni
podobi za pripravo maturitetnega izpitnega kataloga za poklicno maturo 2027 in predmetne izpitne
kataloge za poklicno maturo 2027, ki se bodo spremenili, ter jih 1. septembra 2025 objavil na spletni
strani Rica.

Skladno s sploSnim nacelom vecje dostopnosti gradiv na svetovnem spletu bomo na spletni strani Rica
objavili obseZnejSi paket izpitnega gradiva (izpitne pole in navodila za ocenjevanje) poklicne mature za
jesenski in zimski izpitni rok 2024 ter spomladanski izpitni rok 2025.

2.3 ZAKLVJUéNI IZPIT V NIZJEM IN SREDNJEM POKLICNEM
IZOBRAZEVANJU

Sredstva financiranja zakljuénega izpita v nizjem in srednjem poklicnem izobrazevanju, skrbnik
postavke in odgovorne osebe Rica:

Proracunska postavka 231806 — dejavnost srednjega Solstva, skrbnik Aleksandar Sladojevi¢, MVI.
Odgovorne osebe Rica: direktor, M. Erjavec LovSin

Potrebna sredstva za leto 2025: 13.300,00 EUR

ODGOVORNI: M. Prelovsek

IZVEDBA: Ric

TERMIN: celo leto

Po Pravilniku o zaklju€nem izpitu (Ur. I. RS §t. 56/08, &t. 50/2010 in &t. 23/2011) v niZjem in srednjem
poklicnem izobraZevanju Ric nudi strokovno, tehni¢no in administrativno podporo Drzavni komisiji za
zakljuéni izpit (v nadaljevanju DK ZI), ki jo je resorni minister imenoval na podlagi 9. ¢lena tega pravilnika
v novembru 2020 za dobo 4 let. Z novembrom 2024 (november) je bila za naslednje mandatno obdobje
imenovana devetclanska DrZzavna komisija za zaklju€ni izpit.
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Za delo devetcélanske komisije je potrebno zagotoviti finanéna sredstva. DK ZI koordinira, usklajuje in
spremlja pripravo in izvedbo ZI, dolo¢i seznam zunanijih &lanov $olskih komisij za zakljuéni izpit (SK ZI)
in $olskih izpitnih komisij (SIK ZI) po predlogu zbornic in reprezentativnih sindikatov. Stevilo vkljugenih
predstavnikov delodajalcev se bo v letu 2025 znova povecalo, tudi zaradi prihoda vajencev s postopno
Siritvijo te oblike izobrazevanja in vejega angazmaja GZS, pri Cemer je lahko ista oseba vklju¢ena
veckrat zaradi sodelovanja v razliCnih (ve¢) izobrazevalnih programih nizjega in srednjega poklicnega
izobrazevanja. DK ZI nacrtuje tudi pripravo navodil Solam v zvezi z vklju€itvijo zunanjih ¢lanov v izpitne
komisije. Poleg navedenih nalog, dolo€enih s pravilnikom, DK ZI tudi v tem mandatnem obdobju nacrtuje
sodelovanje na vsakoletnem posvetu za predsednike in tajnike SK ZI. DK ZI naj bi sodelovala tudi pri
predlogu vsebin za organizacijo vmesnih preizkusov, ki jih potrdi SSSI (vmesni preizkusi predstavljajo
pregled usvojenega znanja v obdobju usposabljanja dijakov pri delodajalcih). Za zgoraj navedene
zunanje Clane izpitnih komisij je DK ZI koncipirala evalvacijski vpradalnik (ti. Vpradalnik za spremljavo
zakljucnih izpitov), z obdelavo vprasalnikov pa bo skuSala pridobiti boljSi vpogled v sodelovanje med
Solami in socialnimi partnerii, kakor tudi povratne informacije o izvedbi zakljunega izpita. Tudi v letu
2025 bo DK ZI obravnavala natancna porocila zbornic o sodelovanju njihovih €lanov pri zakljuénih izpitih
ter poroc€ilo CPI o ugotovitvah neposredne spremljave zakljuénih izpitov s strani strokovnih delavcev
zavoda. Ugotovitve in pobude bo DK ZI lahko uporabila za predloge morebitnih vsebinskih sprememb
pri izvedbi ZI. Z zeljo po ¢im boljSi seznanitvi z realnim okoljem, v katerem potekajo zakljucni izpiti na
poklicnih Solah ter priprava nanje, DK ZI nacrtuje nekaj sej komisije izven sedeza pri izvajalcih. Izkusnje
kazejo, da je takSen nacin izmenjave mnenj med Solami (izvajalci) in DK ZI zelo pozitiven in dobro
sprejet s strani vseh sodelujo€ih. Prav tako se je kot pozitiven izkazal obisk Mednarodnega obrtnega
sejma v Celju, kjer se s sodelovanjem ve¢ deleznikov (OZS, 3ole, CPI, MVI ...) odvijajo aktivnosti s
podrocja promocije poklicnega Solstva ter poklicne orientacije, zato ga DK ZI naértuje tudi v prihodnje.
Zaradi vpeljave vajeniSke oblike v poklicno izobraZzevanje se predvideva tudi angazma DK ZI pri
zakljucku Solanja (konceptualne zadeve v zvezi z ocenjevanjem in zakljucnim izpitom). V Solskem letu
2024/2025 bo Solanje zakljucila ze Cetrta generacija vajencev.

Priprava tako vmesnega kot letnega porocila o zakljuénem izpitu bo potekala kot preteklo leto, kar
pomeni, da bosta vmesno in letno porocilo objavljena samo v elektronski obliki. Predvideni so tudi stroski
udeleZbe na posvetih za predsednike in tajnike Solskih komisij za zakljuéni izpit.

Pravilnik o zakljuénem izpitu med drugim doloca tudi u€ni uspeh kandidatov, zato smo, na podlagi
vsebinskega predloga CPI, morali pripraviti racunalniSko aplikacijo za zajemanje podatkov o dijakih, ki
zakljuCujejo nizje in srednje poklicno izobrazevanije in jih nato po izdelani metodologiji statistike uspeha
pri zaklju€nem izpitu tudi spremljati in zbirati. RacunalniSka aplikacija se glede na uporabniske izkusnje
ter predloge 3ol in DK ZI vec¢krat posodablja. Tudi v letoSnjem Solskem letu je mozna Se nadgradnja oz.
spremembe spletne aplikacije. Po prihodu vajencev na zaklju¢ni izpit se je aplikacija dopolnila tako, da
se evidentira tudi oblika 3olanja kandidatov, ki pristopijo k zakljuénemu izpitu (tj. Solska ali vajeniSka
oblika). To omogoca pridobitev nekaterih dodatnih statisticnih analiz in podatkov v vednost DK ZI,
zajemala pa jih bosta lahko tudi vmesno in letno porodilo. Izdelava spletne aplikacije in pridobitev
podatkov o zaklju€evanju izobraZevanja sta nujni za pripravo vmesnega in lethega porocila o zakljuénem
izpitu.

Ric bo sodeloval pri pripravi letnega in vmesnega porocila o zakljuénem izpitu za leto 2025, ki bosta
pripravljena v elektronski obliki in objavljena na nasi spletni strani. O izidu in objavi vmesnega in letnega
porocila se obvesti ministra, pristojnega za Solstvo, ministra, pristojnega za delo, Strokovni svet RS za
poklicno in strokovno izobrazevanje, Strokovni svet RS za splodno izobrazevanje, Strokovni svet RS za
izobrazevanje odraslih, CPI, pristojne zbornice, DK ZI, ZRSS, srednje $ole z zaklju&nim izpitom,
sindikate in Zavod RS za zaposlovanje.

2.4 SEJO CERTIFIKATI

Sredstva financiranja projekta, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

ProraCunska postavka 231806 — Dejavnost srednjega Solstva skrbnik Aleksandar Sladojevi¢, MVI.
Odgovorne osebe Rica: direktor, S. Bitenc Peharc

Potrebna sredstva za leto 2025: 28.000,00 EUR

ODGOVORNI: S. Bitenc Peharc

IZVEDBA: S. Bitenc Peharc, razvojna enota
TERMIN: celo leto
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Skupni evropski jezikovni okvir (SEJO) je sprejel Svet Evrope v letu 2001 in predstavlja temelj in skupno
osnovo snovalcem jezikovne politike, uénih nacrtov, izpitov, u€benikov itd. v Evropi in tudi drugje po
svetu. Vsem uporabnikom sluzi kot referenc¢ni okvir, s pomocjo katerega lahko opisujemo razli¢ne ravni
znanja, nacrtujemo cilie u€enja in postavljamo standarde dosezkov. Namen SEJA je tudi vecja
transparentnost programov in znanja, lazje sodelovanje in medsebojno priznavanje kompetenc.

V pomo¢ vsem institucijam, ki Zelijo svoje izpite pripraviti ali umestiti v skladu s SEJOM, je Svet Evrope
leta 2009 pripravil konéno verzijo priro¢nika, v katerem natanéno opisuje postopke, ki jih je treba
upostevati, in dokumente, ki naj jih institucija pri tem postopku zbira in dokumentira, ¢e Zeli dokazati
veljavnost trditev, da je njen izpit na dolo€eni evropski ravni.

Konec leta 2014 je Drzavni izpitni center zakljucil postopek umescanja vseh osem nacionalnih izpitov iz
anglescine na razli¢nih ravneh (NPZ, sploSna matura, poklicna matura, izpiti za odrasle). Cilj projekta je
bil omogo¢iti mednarodno primerljivost ravni zahtevnosti slovenskih izpitov iz anglescine in vsem, ki
izpite opravijo, olajSati mobilnost, posredno pa tudi povratno vplivati na poucevanje in ucenje tujih
jezikov. Tej umestitvi so v letu 2017 sledile e umestitve nacionalnih izpitov iz $pan&cine, francoScine,
italijand€ine in nem3&c¢ine. V letu 2018 smo zaceli z umeS&anjem izpitov iz rus€ine v okviru sploSne
mature in s ponovnim umescanjem izpitov iz angled€ine. Obe umestitvi smo zakljucili v letu 2019.
Umestitev izpitov namre¢ ni enkraten postopek, temve¢ temelji na rednem spremljanju in preverjanju
umestitev, saj lahko le tako zagotovimo verodostojnost potrdil o znanju tujega jezika v bodoce za
vsakoletne nove generacije mladih in odraslih.

Eden od ciljev projekta je kandidatom omogociti mednarodno primerljivost znanja in povecati
mednarodno mobilnost. Z izvedbo aktivnosti bomo na Drzavnem izpithem centru sledili usmeritvam in
ukrepom Resolucij o Nacionalnem programu za jezikovno politiko 2014-2018 (ReNPJP14-18), ki jo je
Drzavni zbor sprejel dne 15. julija 2013.

V letu 2025 Drzavni izpitni center na osnovi Pravilnika o izdajanju certifikatov z evropsko ravnjo znanja
tujega jezika (Ur. I. RS 73/16) nadaljuje z izdajanjem certifikatov kandidatom, ki dosezejo potrebno
Stevilo odstotnih to€k na izpitu iz tujega jezika v okviru splosne in poklicne mature ali javno veljavnih
izpitov iz tujih jezikov, ki je bil umescen v SEJO.

Nova odgovorna dejavnost na vec delovnih mestih zahteva nacrtovanje, koordinacijo, permanentno
izvajanje in skrb za vzdrzevanje sistema ter dodatne naloge za vsakoletno izdajanje certifikatov vec
tiso¢ kandidatom.

Kandidatom, ki bodo dosegli ustrezno Stevilo odstotnih toc¢k, bo Ric v letu 2025 izdal certifikat s skupno
evropsko ravnjo znanja. Tisk certifikata bo potekal avtomatsko za vse kandidate, ki bodo izpolnjevali
pogoje za pridobitev, v slovens€ini in v tujem jeziku, znanje katerega so dokazali na izpitu. Certifikate
bomo posiljali na Sole, kjer jih bodo kandidati prevzeli.

Ric bo naroil tisk ustreznega Stevila praznih listin. Tisk besedila listine bo potekal v na$i tiskarni.

Izpitni informacijski sistem Rica je nadgrajen, tako da omogoc&a pripravo in vodenje evidence o izdanih
in nadomestnih certifikatih ter izpis certifikatov oz. izpisov iz evidence. Evidenci se redno posodabljata
in dopolnjujeta, potrebna je redna kontrola in vodenje. Izpitni informacijski sistem bomo ustrezno
vzdrzevali in posodabljati tudi v prihodnje.

Za zagotavljanje veljavnosti postavljenih standardov je nujno spremljanje strokovnih dognanj, redno
usposabljanje in spremljanje podatkov o izpitih (zanesljivost, veljavnost, tezavnost, diskriminativnost,
upostevanje ravni SEJO in opisnikov pri sestavi izpitnih nalog) in ponovitev postopka umes¢anja izpitov
vsakih nekaj let. Za nemoteno redno izdajanje novih certifikatov ob rezultatih mature in izpitov iz tujih
jezikov za odrasle morajo aktivnosti potekati kontinuirano ves €as v vseh naslednjih letih. Umescanje
izpitov iz tujih jezikov v SEJO namre€ ni enkraten postopek, temvec¢ temelji na rednem spremljanju in
preverjanju umestitev, saj lahko le tako zagotovimo verodostojnost potrdil o znanju tujega jezika v
bodoCe za vsakoletne nove generacije mladih in odraslih. Velikega pomena je tudi kontinuirano
usposabljanje strokovnih delavcev.

V letu 2025 bo svoje delo zacela projektna skupina za ponovno umestitev izpitov iz nem&¢ine in
italijand€ine na splosni maturi v SEJO. Po konani umestitvi bomo pripravili zaklju¢no poro€ilo.
Postavljene bodo nove meje za izdajo certifikatov.
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2.5 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

Sredstva financiranja preverjanja znanja v devetletki, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

ProraCunska postavka 231803 — dejavnost osnovnega Solstva, skrbnik Sandi Vrabec, MVI.

Odgovorne osebe Rica: dr. A. Slavec Gornik, direktor
Potrebna sredstva za leto 2025: 1.131.100,00 EUR

DRZAVNA IN PREDMETNE KOMISIJE ZA NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, M. Prelovsek
IZVEDBA: strokovni sektor, splosni sektor (tajniStvo DK), razvojna enota, INFO center
TERMIN: celo leto

NPZ bo v letu 2025 potekal skladno z dolocCili Zakona o osnovni Soli, Pravilnika o NPZ v osnovni Soli in
sporazumom, ki opredeljuje obveznosti med MVI, ZRSS in Ric ter deli njihove pristojnosti.

Sodelovanje z Drzavno komisijo

Dolznosti in naloge Rica do Drzavne komisije za vodenje nacionalnega preverjanja znanja (v
nadaljevanju DK NPZ) in predmetnih komisij (v nadaljevanju PK NPZ) so v primerjavi z letom 2024
nekoliko spremenjene in dopolnjene v skladu Pravilnikom o NPZ v osnovni $oli. Ric nudi strokovno,
administrativno in tehniéno pomo¢ pri NPZ ter opravlja naslednje naloge:

za DK NPZ pripravi predlog Informacije za u€ence in starSe o NPZ, ki se objavi na spletnih straneh
Rica;

pripravi predloge sprememb in dopolnil Navodil za izvedbo NPZ v osnovnih Solah, ki vsebujejo
navodila za varovanje podatkov pri izvedbi nacionalnega preverjanja znanja, navodila za pripravo
in izvedbo nacionalnega preverjanja znanja na Solah, navodila za izvedbo vrednotenja, izvedbo
postopkov vpogleda in postopkov pri zahtevi za ponovno vrednotenje posameznih nalog, navodila
za izvedbo analize dosezkov u€encev in analizo vrednotenja uciteljev, navodila za izvajanje
nacionalnega preverjanja znanja za u¢ence, Ki obiskujejo prilagojeni izobrazevalni program z nizjim
izobrazbenim standardom, navodila za prilagojeno izvajanje nacionalnega preverjanja za u¢ence
s posebnimi potrebami in uence priseljence, ki jih skladno s pravilnikom potrdi DK NPZ;

pripravi letno porocilo s povzetki o izvedbi in analizi dosezkov NPZ in ga predlozi DK NPZ; ta ga
do 31. decembra tekoCega leta posreduje Solskemu ministru in Strokovnemu svetu RS za sploSno
izobrazevanje, Ric pa ga objavi na svojih spletnih straneh;

na osnovi analiz dosezkov in drugih analiz NPZ predlaga DK NPZ izboljSave pri izvedbi NPZ;
nadgradi dodatno informacijo za Sole, ucitelje, starSe in u€ence 6. in 9. razreda;
na novo pripravi dodatno informacijo Sole, ucitelje, in starSe za u€ence v 3. razredu;

v letu 2024 bo nadaljeval z racionalizacijo izvedbe NPZ v 6. in 9. razredu in predlagal spremembe
postopkov za Solsko leto 2024/25;

pripravi informacijo za ravnatelje o kakovosti vrednotenja uciteljev na posamezni Soli;

izvede usposabljanja ¢lanov predmetnih komisij in pomo¢&nikov glavnih ocenjevalcev za
e-vrednotenje;

sodeluje z DK NPZ in MVI pri pripravi podzakonskih aktov Zakona o osnovni Soli;

izvede usposabljanja ¢lanov predmetnih komisij za e-vrednotenje preizkusov znanja ucencev s
posebnimi potrebami;

po izvedenem NPZ organizira sreCanja z ucitelji, kjer jih seznani z dosezki in ugotovitvami o
kakovosti e-vrednotenja;

izvede dodatna izobrazevanja uciteljev v primeru zakonskih sprememb Zakona o osnovni 3oli;

izvede izobraZevanja za ravnatelje in druge strokovne delavce osnovnih 3ol o novostih pri izvedbi
NPZ uporabi programa OrKa Ric;

Ric bo z DK NPZ poleg omenjenega sodeloval predvsem pri oblikovanju vizije NPZ v prihodnje, pri
strokovnem utemeljevanju odlocitev in pri zagotavljanju dodatne kakovostne informacije za Sole,
ucitelje, u€ence in starse, ki pomeni vsebinsko morda najpomembnejsi del NPZ.
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Sodelovanje s predmetnimi komisijami

Ric nudi PK NPZ potrebno strokovno in tehni¢no pomo¢€. Svetovalci za zunanje preverjanje znanja Rica
sodelujejo s PK NPZ pri pripravi gradiva za NPZ, pri povecavah in drugih prilagoditvah gradiva za
ucence s posebnimi potrebami, pri pripravi gradiva za banko nalog in gradiv za izobraZevanje uciteljev,
pri izobrazevanju strokovnih delavcev osnovnih Sol in pomoé&nikov glavnih ocenjevalcev, pri pripravi
spletnih strani, pri pripravi dodatnih analiz dosezkov, vrednotenja in izvedbe preverjanja in pri pisanju
strokovnih porocil. Ric nudi komisijam tudi ustrezno strokovno pomo¢ pri analizi dosezkov NPZ. Stroski
dela predmetnih komisij bodo v letu 2025 visji kot v preteklem letu, saj predvidevamo, da bo Se vel sej
potekalo na Ricu, kar bo vplivalo na povecanje potnih stroskov; poleg tega v letu 2025 nadrtujemo tudi
imenovanje novih ¢lanov PK, ki bodo pripravljali gradivo za NPZ iz italijan3€ine in slovensc&ine kot
drugega jezika v 9. razredu na narodno meSanem obmodju v Slovenski Istri (4 ¢lani), z delom pa bo
pricela Predmetna komisija za 3. razred, ki jo bo sestavljal predsednik, Stirje glavni ocenjevalci, po trije
uditelji za vsakega izmed $tirih predmetov in $tirje sodelavci ZRSS. Zato in zaradi inflacije bodo stroki
dela predmetnih komisij viji kot leta 2024.

V letu 2025 lahko izpostavimo tudi naslednje aktivnosti, ki so povezane z delovanjem PK NPZ:

— Clani PK NPZ bodo tudi v letu 2025 sodelovali pri pripravi gradiva o NPZ za izobraZevanja uciteljev,
ki potekajo v okviru Studijskih skupin ZRSS.

— V sodelovanju s PK NPZ bomo pripravili seminarje za ucitelje tistih predmetov, katerih znanje se
bo preverjalo z nacionalnimi preizkusi znanja v Solskem letu 2024/2025. Pri¢akujemo udelezbo do
200 uditeljev pri posameznem predmetu.

— Na pobudo DK NPZ v letu 2025 naCrtujemo tudi prenovo posebne spletne strani eRic za ucitelje,
ki je namenjena predvsem strokovnim delavcem osnovnih 3ol, na temo preverjanja znanja in e-
vrednotenja. Gradiva za objavo na spletnih straneh Rica bodo pripravljali &lani PK NPZ, za kar bo
treba zagotoviti finan€na sredstva. Ric bo organiziral lektoriranje in oblikovanje gradiva ter objavo
na spletnih straneh.

— Zaizvedbo e-vrednotenja bo Ric na svojih spletnih straneh posodobil tudi prevedene in prilagojene
priroCnike za e-vrednotenje za nadgrajeno razlicico programa.

— Nacrtujemo tudi prenovo vsebinske zasnove Letnega porocila o NPZ.

— Sodelovanje s predmetnimi komisijami bo potekalo tudi na daljavo. Za komisije smo omogocili
varno sestankovanje na daljavo preko MS Teams in pripravo posameznih nalog za NPZ preko
varnih FTP streznikov.

Izobrazevanje predmetnih komisij
Ric naértuje tudi izobraZzevanja za ¢lane PK NPZ, saj je treba slediti novim dognanjem. Nekatera
izobrazevanja narekuje nova programska oprema Rica.

Teme izobraZevanja bodo predvidoma:

e-dokumteri€ne analize preizkusov znanja,

usposabljanje ¢lanov PK NPZ za izvedbo e-vrednotenja,

usposabljanje ¢lanov PK NPZ za pripravo nalog in preizkusov znanja za elektronsko testiranje,

usposabljanje za vrednotenje preizkusov znanja u¢encev s posebnimi potrebami.
Izobrazevanja bodo potekala v obliki seminarjev in delavnic, ki jih bo izvedel Ric.

Tudi v letu 2025 je potrebno nekaj sredstev nameniti posami¢nemu izobrazevanju ¢lanov PK s podrocja
zunanjega preverjanja znanja doma ali v tujini.

Aktivnosti, ki jih nacrtuje Ric v letu 2025:
— organizacija in tehni¢na izvedba NPZ;

— azuriranje baze podatkov o odgovornih osebah za izvedbo NPZ (ravnateljih, namestnikih za
izvedbo NPZ in pomo¢nikih za e-vrednotenje);

— priprava baze podatkov o ocenjevalcih v 3. razredu;
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azuriranje baze podatkov o ocenjevalcih 3., 6. in 9. razreda in njihovo Sifriranje;
posodobitev logisti€no-tehni¢nih postopkov izvedbe NPZ;

proucitev moznosti za tehni¢no in logisti¢no racionalizacijo izvedbe NPZ (priprava gradiva, izvedba
na Solah, zniZzevanje stroskov ...);

nadgradnja analize podatkov o dosezkih u¢encev 3., 6. in 9. razreda;

priprava podatkov in analiz oz. primerjalne analize o dosezkih u¢encev pri NPZ v drzavnem in
mednarodnem merilu;

priprava metodologije, ki bi omogocila kategorizacijo Sol v skupine, ki delajo v podobnih pogojih.
Tako bi lahko Sole bolj objektivno primerjale in vrednotile svoje dosezke na NPZ;

posodobitev izhodiS¢ za analizo kakovosti e-vrednotenja v 3., 6. in 9. razredu;
spremljanje kakovosti vrednotenja preizkusov znanja in predlaganje moznih izbolj3av;
nadgradnja povratne informacije o kakovosti e-vrednotenja za uditelje in ravnatelje;

nadgradnja programa za prijavo u¢encev s posebnimi potrebami in izpopolnjevanje postopkov
prijave u€encev (u€enci s posebnimi potrebami, iz oddelkov z nizjim izobrazbenim standardom);

posodobitev postopkov obravnave ucencev s posebnimi potrebami in priprava prilagojenih
preizkusov ter navodil za prilagojeno vrednotenje;

posodobitev navodil za izvedbo NPZ in preglednice moznih prilagoditev za u€ence s posebnimi
potrebami na podlagi opravljenih analiz, anket in podatkov, domacge prakse in mednarodnih
izkusenj;

izvedba anket o NPZ med ravnatelji, uCitelji, glavnimi ocenjevalci in pomocniki glavnih ocenjevalcev
ter priprava analize anket;

dopolnitev navodil za delo PK NPZ;

izvedba pregledovanja preizkusov znanja pri vseh predmetih;

nadgradnja spletne strani eRic za ucitelje;

prevod gesel za nadgrajeno razli€ico programa za e-vrednotenje;

nadgradnja programske opreme za e-vrednotenje preizkusov znanja;

nadgradnja navodil za uporabo programske opreme za e-vrednotenje;

nadgradnja navodil za uporabo programa za e-vrednotenje za ucitelje;

posodobitev navodil za izvedbo e-vrednotenja preizkusov znanja v 3., 6. in 9. razredu;

priprava koledarja in logisti¢ni nacrt e-vrednotenja v 3., 6. in 9. razredu;

seznanjanje ravnateljev osnovnih $ol na temo NPZ;

izobrazevanje pomocnikov glavnih ocenjevalcev za e-vrednotenje;

priprava in izvedba izobrazevanja za ravnatelje in strokovne delavce osnovnih Sol 0 moZnostih
uporabe podatkov NPZ za analizo doseZkov na 8oli z uporabo programa OrKa (tudi ESS);

izobrazevanje za strokovne delavce osnovnih 3ol o pripravi nalog in preizkusov znanja s pomocjo
e-banke nalog Ric (tudi ESS);

priprava osnutka nove zasnove Informacije za ucence in starSe o NPZ in posodobitev letaka
Informacije za u€ence in starSe o NPZ;

priprava videa o NPZ;
priprava nove vsebinske zasnove letnega porocila NPZ;

sodelovanje z DK NPZ in MVI pri pripravi predlogov in razpravi o razvojnih spremembah NPZ.
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GRADIVO ZA NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, svetovalke, T. Pleterski
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

V letu 2025 bo Ric pripravljal gradiva za NPZ v 3., 6. in 9. razredu. Potrebno bo pripraviti preizkuse
znanja za 36 predmetov, in sicer:

— 4 preizkuse za 3. razred (slovenscina, madzars€ina, italijanscina, matematika);

— 6 preizkusov za 6. razred (slovensCina, madzarS€ina, italjans¢ina, matematika, anglescina,
nemsgina);

— 18 preizkusov za 9. razred (slovens¢€ina, madzardCina, italijans€ina, matematika, anglescina,
nems&c¢ina, fizika, kemija, biologija, geografija, zgodovina, likovna umetnost, glasbena umetnost,
8port, domovinska in drzavljanska kultura in etika, tehnika in tehnologija, sloven&¢ina in italijan3€ina
kot drugi jezik v Slovenski Istri);

— 3 preizkuse za 6. razred za ucence z nizjim izobrazbenim standardom (slovens¢ina, madzarsc¢ina,
matematika);

— 5 preizkusov za 9. razred za ucence z nizjim izobrazbenim standardom (slovens&ina, madzarscina,
matematika in naravoslovje ali druzboslovje).

Stevilo narogenih preizkusov v letu 2025 bo vegje kot v letu 2024, saj je treba pri preizkusih znanja v 3.
razredu naro iti rezervne preizkuse znanja.

Gradivo za NPZ vsebuje preizkuse znanja, navodila za vrednotenje, priloge (besedilne, slikovne) in
drugo gradivo, ki je potrebno za izvedbo preizkusa (specifikacijska tabela, zvo¢ni posnetki, seznam
virov). V letu 2025 nadaljujemo z izvedbo sluSnega razumevanja s posebnim programom preko MP3
posnetkov.

Prav tako bo Ric pripravil prevode preizkusov znanja za NPZ v madZarski in italijanski jezik za u€ence
manijsinskih Sol. Stroski za prevode bodo zaradi inflacije in obveznega NIS v 6. in 9. razredu v letu 2025
nekoliko visji v primerjavi s tistimi v letu 2024.

Ric organizira lektoriranje gradiva za NPZ, njegovo oblikovanje in pregledovanje. Gradivo se nato
natisne, zapakira in dostavi na Sole. Po pisanju PK NPZ v sodelovanju s pomo¢niki glavnih ocenjevalcev
opravijo moderacijo navodil za vrednotenje in standardizacijo, Ric pa moderirana navodila oblikuje.
Pripraviti je treba tudi Sifre za u€ence. Za lektoriranje, oblikovanje in pregledovanije je treba v letu 2025
nameniti nekoliko vi§ja sredstva kot v letu 20243. Stroski tiskanja in pakiranja gradiva pa bodo v letu
2025 visji kot so bili stroski v letu 2024, saj bo Stevilo u¢encev v 3. razredu za okrog

50 % visSje kot leta 2024, v 6. razredu za okrog 1.000 u€encev niZje, v 9. razredu za okrog 1.500 visje;
upostevati pa je treba tudi vidje strodke tiska na novem barvnem tiskarskem stroju, pripravo in tisk
povecav preizkusov znanja v 3. razredu in inflacijo.

Na osnovi dosedanjih podatkov o Stevilu u€encev s posebnimi potrebami in na osnovi preracuna
predvidevamo, da utegne delez takih u¢encev znasati ve€ kot 10 % celotne populacije. V letu 2025
predvidevamo, da bo preizkus znanja na prilagojen nacin opravljalo ve¢ kot 6.500 u€encev 3., 6. in 9.
razreda, kar je za skoraj 2.000 ucencev vec kot leta 2024. Bolj kakor Stevilka je za presojo povecanja
obsega dela pomembna zastopanost posameznih oblik motenj, kar vpliva na tehni¢no prilaganje
preizkusov znanja, ¢esar pa ni mogoce zanesljivo predvideti.

Ker je Ric zadolZen za pregled celotne dokumentacije u€encev s posebnimi potrebami, za pregled vseh
predlaganih prilagoditev pri posameznemu ucencu in pripravo prilagoditev za izvedbo NPZ, se iz leta v
leto obseg dela na tem podrocju znatno povecuje. V letu 2025 se bo obseg dela bistveno povecal, saj
bo treba pripraviti tudi prilagoditve opravljanja NPZ in gradivo za u€ence s posebnimi potrebami v 3.
razredu.

Nabor prilagoditev preizkusov znanja za slepe u€ence je vsako leto vedji, zato se povecujejo tudi stroski
priprave gradiva in obseg dela zaposlenih. Za slepe ucence pripravljamo gradivo v brajici, za
matematiko pa tudi v LMZ ali na zvocnem posnetku, ostalo gradivo pa v obliki zapisa .docx (program
Word) — slednje tri na USB-kljucku. Za slepe u¢ence, u€ence z okvaro vidne funkcije in za slabovidne
ucence pripravljamo poveCave na format A4, pri matematiki pa bodo imeli moznost reSevanja tudi na
racunalnik v obliki zapisa .docx, matemati¢ni znaki v LMZ. Zaradi barvnega tiska se bo povecal obseg
dela tudi pri pripravi prilagoditev za barvno slepe u€ence. Vse to bo precej povecalo obseg dela v

86



strokovnem sektorju in publicistiki. Potrebovali bomo pomo¢€ zunanijih strokovnjakov za to podrocje, ker
jih na Ricu nimamo. Nastali bodo vi§ji strodki v zvezi s pladilom zunanjih strokovnjakov.

Ric z navodili usmerja vse zunanje sodelavce, kako pri pripravi izpithega gradiva zagotavljati varovanje
tajnosti. Od prevzema naprej pa varovanje tajnega gradiva zagotavlja neposredno.

IZVEDBA NACIONALNEGA PREVERJANJA ZNANJA NA SOLAH

ODGOVORNI: M. Zagar
IZVEDBA: logistika
TERMIN: celo leto

V letu 2025 bomo organizirali izvedbo NPZ v 3., 6. in 9. razredu na vseh osnovnih Solah s podruznicami
ter v 6. in 9. razredu na osnovnih Solah s prilagojenim izobraZevalnim programom z nizjim izobrazbenim
standardom ter zavodih za vzgojo in izobraZevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami. Za
izvedbo NPZ in e-vrednotenja je odgovoren ravnatelj Sole oz. njegov hamestnik za izvedbo NPZ, za
organizacijo e-vrednotenja pa pomoc¢nik za e-vrednotenje.

Sole bomo obve$éali o aktivnostih, povezanih z NPZ, in jim nudili vse informacije za ustrezen potek
postopkov na Solah.

Stevilo $ol, ki lahko izvajajo NPZ v letu 2025, je 485 (osnovne $ole s podruznicami, osnovne $ole s
prilagojenim izobrazevalnim programom z nizjim izobrazbenim standardom ter zavodi za vzgojo in
izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami).

Za ucCence s posebnimi potrebami vodimo in urejamo posebno bazo podatkov, vodimo posebne
postopke pakiranja in dostave gradiva na Sole.

LOGISTIKA

ODGOVORNI: P. Papler, M. Zagar
IZVEDBA: logistika
TERMIN: celo leto

Na osnovi zbranih prijav logistika izvede proces pakiranja gradiva za Sole. Gradivo se racunalnisko
evidentira in pakira po seznamu poslanega gradiva za Solo. Za dolo€ene kategorije u¢encev (npr. slepi,
slabovidni ...) je gradivo pripravljeno posebej. Dostavo gradiva na Sole izvede pooblas¢enec Drzavnega
izpitnega centra v vre€ah, ki so zasCitene z zapiralko in opremljene z nazivnico (naslov Sole in ime
ravnatelja). Logistika spremlja izvedbo NPZ na Solah v €asu pisanja in Solam nudi ustrezno pomoc¢. V
Casu pisanja zaposleni Rica na izbranih Solah spremljajo izvedbo NPZ. Gradivo za NPZ v 3., 6. in 9.
razredu se vsakodnevno pobira na 3olah, na Ricu se nato sortira in radunalnidko evidentira ter pripravi
za e-vrednotenje. Stevilo uéencev v 3. razredu bo predvidoma 21500, v 6. razredu bo predvidoma
21.500 n v 9. razredu 22.700

VREDNOTENJE
ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, svetovalke in A. Kovadic¢

IZVEDBA: strokovni sektor, INFO center, razvojna enota
TERMIN: od januarja do septembra

Za vrednotenje po veljavnem Pravilniku o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni $oli odgovarja Ric.
— lzmed aktivnosti, ki so povezane z vrednotenjem, bo Ric v letu 2025:
— objavil razpis in izbral pomocnike glavnih ocenjevalcev;
— azuriral in vodil bazo podatkov o pomoc¢nikih za e-vrednotenje;
— imenoval glavne ocenjevalce za posamezne predmete v 3., 6. in 9. razredu;
— vodil bazo ocenjevalcev preizkusov znanja za 3., 6. in 9. razred;
— vzpostavil mrezo pomocnikov glavnih ocenjevalcev za 3., 6. in 9. razred;
— nadgradil razli¢ico programa za e-vrednotenje in jo povezal z obstoje€imi bazami podatkov;

— pripravil navodila za izvedbo e-vrednotenje in Easovni razpored aktivnosti vrednotenja;
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— izobrazZeval ¢lane predmetnih komisij in pomocnike glavnih ocenjevalcev za e-vrednotenje;

— izobraZeval pomoc&nike glavnih ocenjevalcev za vrednotenje u€encev s posebnimi potrebami;
— posodobil program za vnos podatkov o poizvedbah;

— organiziral in vodil moderacijo navodil za vrednotenje;

— organiziral in vodil standardizacijo;

— vzpostavil sistem nadzora nad potekom e-vrednotenija;

— organiziral dezurno sluzbo v ¢asu e-vrednotenja;

— organiziral prevoz gradiv, ki se jih ne da e-vrednotiti;

— pripravil analizo kakovosti vrednotenja in predloge sprememb za DK NPZ.

Z organizacijo vrednotenja NPZ s programom RM Assessor bo imel Ric v letu 2025 precej visje stroSke
kot leta 2024. Sistem predvideva v povprec€ju 20 ocenjevalcev na enega pomocnika. Glede na to, da
imamo v naslednjem Solskem letu vi§je Stevilo uCencev, ki bodo opravljali NPZ v 6. in 9. razredu in da
bo prvi€¢ potekalo e-vrednotenje preizkusov znanja ufencev 3. razreda, bo moral Ric v proces
vrednotenja vkljuciti bistveno vecje Stevilo pomoénikov glavnih ocenjevalcev kot v letu 2024, zato bodo
stroski njihovega dela povezani z vrednotenjem bistveno visji, upoStevati pa je treba tudi inflacijo. Pri
vrednotenju bodo sodelovali tudi ocenjevalci, ki so specializirani za vrednotenje u€encev s posebnimi
potrebami in za vrednotenje na narodnostno mesanih obmodjih v Slovenski Istri in Prekmuriju.

VPOGLEDI IN ZAHTEVA ZA PONOVNO VREDNOTENJE POSAMEZNIH NALOG

ODGOVORNI: dr. A. Slavec Gornik, svetovalke in M. Zagar
IZVEDBA: strokovni sektor, logistika
TERMIN: od januarja do junija

Sola omogogi uéencem in njihovim star§em vpogled v uendéeve preizkuse znanja. Ugenci 3., 6. in 9.
razreda in njihovi starSi bodo lahko v letu 2025 dostopali do ovrednotenih preizkusov znanja prek
medmreZja s pomocjo EMSA in Sifre u€enca pri NPZ.

Podatke o preizkusih v 3., 6. in 9. razredu, pri katerih u€enci (starsi) in ucitelji ugotovijo neupoStevanje
navodil za vrednotenje, zbere ravnatelj Sole oz. njegov namestnik in jih vnese v posebno spletno mesto
namenjeno reSevanju zahtev za ponovno vrednotenje posameznih nalog na spletni strani eRic za
ravnatelje. Glavni ocenjevalec oz. njegov pomocnik preveri, ali je posamezna naloga u¢enca tockovana
skladno z navodili za vrednotenje.

V primeru pisne ali raCunske napake pri zapisu dosezka lahko u€enec ali njegovi starsi pri ravnatelju
vloZijo obrazloZen ugovor.

GRADIVA, POROCILA, OBVESCANJE

ODGOVORNI: T. Pleterski, P. Papler, E. Vovko Ozimek, dr. A. Slavec Gornik, svetovalke
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Ric v letu 2025 nacrtuje samostojno pripravo in izdajo oz. objavo:

— publikacije Informacija za u€ence in starS§e o NPZ v 3., 6. in 9. razredu; tudi prevoda v madzarski
in italijanski jezik za u¢ence Sol na narodno mesanih obmogjih (letak, knjizica);

— informacije o strukturi NPZ pri posameznih predmetih v 6. in 9. razredu.
Poleg tega je po Zakonu o osnovni Soli Ric zadolzen za pripravo in objavo:

— strokovnega porocila za DK NPZ;

— letnega porocila s povzetkom o izvedbi in analizi dosezkov NPZ za DK NPZ;

— Navodil za izvedbo NPZ v osnovni Soli;

— Navodil za izvedbo e-vrednotenja;

— analize dosezkov u€encev za 3., 6. in 9. razred,;

— analize kakovosti vrednotenja uciteljev na posameznih Solah za ravnatelje.
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Vsi zgoraj navedeni dokumenti so objavljeni na spletnih straneh Rica oz. spletni strani eRic za
ravnatelje. Ric pripravlja tudi Navodila za delo PK NPZ in analize kakovosti vrednotenja za ucitelje.

Za Sole bo Ric v letu 2025 pripravil koledar NPZ z vsemi pomembnimi datumi in aktivnhostmi pri izvedbi
NPZ na 3oli, za PK NPZ pa rokovnik dela.

Ric je prav tako zadolzen za objavo vseh aktov DK NPZ in MVI, izvedbenih navodil z ustrezno
dokumentacijo za nacionalno preverjanje znanja in predstavitev nacionalnega preverjanja pri
posameznih predmetih.

V letu 2025 bo Ric v sodelovanju s PK NPZ in zunanjimi strokovnjaki za posamezno motnjo, oviro oz.
primanjkljaj posodobil Navodila za prilagojeno vrednotenje u€encev s posebnimi potrebami.

Skladno s splodnim nacelom vedje dostopnosti gradiv so na spletnih straneh Rica objavljeni preizkusi
znanja z navodili za vrednotenje, uporabljeni od leta 2006 dalje, kar pomeni gradivo 27 rokov preverjanja
za 9. razred in 19 za 6. razred, za tiste predmete, ki so se pisali vsako leto. Do konca leta bomo nabor
preizkusov dopolnili s preizkusi uporabljenimi na NPZ 2025. Zac¢eli bomo tudi z objavo preizkusov znanja
za Stiri predmete v 3. razredu.

O tekocih dogodkih in aktivnostih bo Ric obves¢al Sole s okroznicami preko celega leta.

2.6 TUJI JEZIKI ZA ODRASLE

Sredstva financiranja izpitov iz tujih jezikov za odrasle, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:
Proracunska postavka 231752 — tuji jeziki, konto 4133, skrbnik Teja Dolgan, MVI.

Odgovorne osebe Rica: S. Bitenc Peharc, direktor

Potrebna sredstva za leto 2025: 7.000,00 EUR

ODGOVORNI: S. Bitenc Peharc
IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Koncept vseZivljenjskega u€enja se vse bolj uveljavlja na vseh podrodjih izobrazevanja in dela, zato
postaja nujno tudi priznavanje z neformalnim uéenjem pridoblienega znanja. Ric opravlja naloge
zunanjega preverjanja znanja tujih jezikov za odrasle, ki si znanje pridobijo s samoizobrazevanjem, in
za odrasle, ki so se izobrazevali po javno veljavnih programih jezikovnega izobrazevanja za odrasle.

V letu 2025 se bodo komisije za angle$cino, nems&c¢ino, franco&¢ino, italijans&ino in madzard¢ino v ¢asu
od januarja do maja in v ¢asu od septembra do decembra redno sestajale. Na sejah bodo pripravljali
izpitno gradivo, naCrtovali seminarje za pooblas€ene ocenjevalce ter analizirali delo ocenjevalcev.
Komisije bodo pripravile po en komplet gradiva za vsako raven. Pred dokonéno potrditvijo izpitnega
gradiva za tisk bomo za vsak jezik pridobili po dva pregledovalca — strokovnjake na svojem podro¢ju in
rojene govorce, ki bodo izpit reSevali in predlagali morebitne popravke izpithega gradiva. Komplete za
sludno razumevanje bomo pripravili sami v studiu. V jesenskem terminu bodo ¢lanice komisij opravile
redakcijo do sedaj pripravljenega gradiva. V letu 2025 bomo razpisali tri redne izpitne roke: v februarju,
juniju in oktobru. Ce bo potrebno, bomo izvedli tudi izredni rok. V januarju bomo izvedli $e zadnje
priprave za februarski izpitni rok, in sicer priprava in pakiranje izpitnega gradiva ter dostava gradiva na
organizacije. Pripraviti je treba tudi Sifre za kandidate, narociti material za pakiranje in vraganje izpitnega
gradiva (vreCke, ovojnice, nalepke). Opti¢no branje ocenjevalnih obrazcev in obdelavo podatkov bomo
izvedli na Ricu. Stirinajst dni po izvedbi izpitov bomo na organizacije poslali listine in obvestila
kandidatom.

Za preostala dva izpitna roka se vsi postopki ponovijo. Po izvedbi izpitov bomo vsaki¢ izvedli moderacijo
reSitev. Na vsakem izpitnem roku nacértujemo obisk nekaterih pooblas&enih centrov, kjer bomo
prisostvovali pisnim in ustnim izpitom ali pa preverili spostovanje izpitne tajnosti. Clani komisij bodo
izvajali kontrolne preglede Ze ocenjenih izdelkov.

Pred vsakim izpitnim rokom bomo obvestili javnost, da se zbirajo prijave za opravljanje izpitov.. Posebno
pozornost bomo posvetili tudi promociji izpitov. Javnost bomo redno seznanjali s spremembami in
dopolnitvami na spletni strani Rica.

Z izobrazevanjem ¢lanov komisij, pooblas€enih ocenjevalcev in predmetnih izpitnih komisij
pripomoremo k vecji profesionalni samozavesti in avtoriteti uciteliev ter vodstev pooblascenih
izobrazevalnih organizacij.
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V primeru da bodo za opravljeni izpit iz tujega jezika kandidati v Studijskih programih dobili kreditne
toCke, je verjetnost, da se bo Stevilo izvedenih izpitov povecalo.

2.7 DESKRIPTIVNA ANALIZA INDEKSA SEI NA NAJNOVEJSIH
PODATKIH, DOSTOPNIH ZA ZUNANJE PREVERJANJE V OS (NPZ 6. IN 9.
RAZRED) IN ZA ZAKLJUCEK SREDNJE SOLE (SPLOSNA MATURA,
POKLICNA MATURA, ZAKLJUCNI IZPITI) (ANALIZE SEI)

Sredstva financiranja projekta, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

ProraCunska postavka 231820 — Raziskovalne in strokovne naloge za izobrazevanje, skrbnik Tanja
Tastanoska, MVI.

Odgovorne osebe Rica: direktor, dr. G. Cankar
Potrebna sredstva za leto 2025: 5.000,00 EUR

IZVEDBA: razvojna enota
TERMIN: celo leto

Drzavni izpitni center je v preteklih letih izvedel vrsto analiz doseZkov uéencev in dijakov v povezavi z
administrativnimi bazami podatkov, ki jih hrani Statisticni urad Republike Slovenije. Ker je Slo za
povezave mikropodatkov, so bile analize izvedene v varni sobi SURS-a, rezultati pa objavljeni na
razlicnih konferencah in v dveh znanstvenih monografijah »Za vecjo praviénost Solskega sistema v
Sloveniji« ter »Pravi¢nost v Solstvu«.

Tudi v 2025 bo Drzavni izpitni center nadaljeval s tovrstnimi analizami in objavljal izsledke raziskav.

2.8 PREIZKUS ZNANJA UCNEGA JEZIKA NA NARODNO MESANEM
OBMOCJU

Sredstva financiranja projekta, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

Proracunska postavka 231820 — Raziskovalne in strokovne naloge za izobraZevanje, skrbnik dr. Miha
LovSin, MVI.

Odgovorne osebe Rica: direktor, S. Bitenc Peharc
Potrebna sredstva za leto 2025: 10.000,00 EUR
ODGOVORNI: S. Bitenc Peharc

IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Novi Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o posebnih pravicah italijanske in madzarske narodne
skupnosti na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja (ZPIMVI) dolo€a izvedbo izpitov iz italijans€ine in
madzarsc&ine in Drzavni izpitni center pooblas&a za izvedbo preizkusov znanja. Takih izpitov Ric Se ne
izvaja in jih je treba na novo razviti.

Zakonska podlaga za razvoj teh izpitov je ZPIMVI. V letu 2023 so bili sprejeti pravilniki MVI, ki so dologili
obseg, vsebino in nacin preizkusov znanja italijans€ine in madZarscine ter DrZavni izpitni center kot
nosilca za razvoj preverjanj. Na spletni strani Rica bomo sproti azurirali gradiva in objave o izvedbi
preizkusov.

Skupini strokovnjakov za madzars¢ino in italijanscino bosta pripravili gradivo za preverjanje znanja. V
letu 2025 bomo razpisali tri redne izpitne roke, preizkusi pa se bodo izvajala na DrZzavnem izpithem
centru. Po uspesno opravljenem preizkusu znanja Ric kandidatom izda certifikat z evropsko ravnjo
znanja italijanscine oziroma madzarscine.
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2.9 PRIPRAVA NA IMPLEMENTACIJO PERIODICNEGA RAZISKOVANJA
SOCIALNIH IN CUSTVENIH IN SOCIALNO-EKONOMSKIH VIDIKOV
UCENJA OB NPZ

ProraCunska postavka 231820 — Raziskovalne in strokovne naloge za izobrazevanje, skrbnik Tanja
Tastanoska, MVI.

Odgovorne osebe Rica: direktor
Potrebna sredstva za leto 2025: 5.000,00 EUR
ODGOVORNI: direktor, dr. Gasper Cankar

IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Na podlagi uspesno izvedenega vprasalnika v letu 2022 bomo z MVI in ZRSS iskali sistemske moznosti
za periodi¢no spremljavo nacionalnega preverjanja znanja uence 6. in 9. razreda osnovne Sole.
Aktivnosti se tekoCe usklajujejo z MVI in po potrebi nadgrajujejo.

2.10 PODPORA MREVZVVENJU SOL ZA KAKOVOST IN SODELOVANJE Z
ANALITSKIM SREDISCEM mMVi

Proradunska postavka 231820 — Raziskovalne in strokovne naloge za izobraZevanje, skrbnik Tanja
Tastanoska, MVI.

Odgovorne osebe Rica: direktor
Potrebna sredstva za leto 2025: 5.000,00 EUR
ODGOVORNI: direktor, dr. Gasper Cankar

1IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Sodelovanje in priprava gradiv za izvedbo mreZenj za Sirjenje in implementacijo modela ugotavljanja in
zagotavljanja kakovosti s samoevalvacijo.

Izvajali bomo promocijo programa OrKa za podporo samoevalvacije na Solah.

V okviru posebne naloge bo Ric sodeloval pri nadgradnji elementov Nacionalnega okvira ugotavljanja
in zagotavljanja kakovosti (UZK), pri implementaciji modela v okviru mrezenja $ol in pri nadaljnjem
razvoju kakovosti na vseh ravneh VIZ. S tem bo konstruktivno prispeval tako k krepitvi zmoznosti za
UZK na organizacijski in obenem na sistemski ravni, obenem pa bo krepil medinstitucionalno
sodelovanje za vpeljavo in razvoj kakovosti Sol in izobrazevalnega sistema na splosno.

2.11 NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACIJE

Sredstva financiranja nacionalnih poklicnih kvalifikacij, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

ProraCunska postavka Ukrep 2611-11-0080, PP 5511 — razvoj nacionalne kvalifikacijske strukture,
konto 4133, skrbnik Darja Cot, Kaja Punger&ar, MDDSZ.

Odgovorna oseba Rica: direktor
Potrebna sredstva prorauna za leto 2025: 265.875,00 EUR

IZVEDBA: mag. J. Jezernik Kozjak, V. Sirk, I. Arni¢, M. Knezevi¢ in ostale sluzbe Rica
TERMIN: celo leto

Na podrocju nacionalnih poklicnih kvalifikacij (v nadaljevanju: NPK) kot eni izmed dimenzij koncepta
vseZivljenjskega ucenja Ric z izdelanim sistemom potrjevanja znanja in kompetenc ne glede na to, kako
so bila pridobljena, sledi sploSnim slovenskim razvojnim smernicam.

Na podlagi zakonskih in drugih pravnih dolo€il RIC izvaja naslednje naloge:
— skrbi za razvoj metodologij in postopkov preverjanja in potrjevanja poklicnih kvalifikacij;

— organizira usposabljanje kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje;
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— spremlja in vrednoti uresniCevanje ciljev programa usposabljanja kandidatov za ¢lane komisij za
preverjanje in potrjevanje in pristojnemu strokovnemu svetu daje pobude za izboljSave;
— skrbi za nabor vprasanj in nalog v postopku preverjanja in potrjevanja poklicnih kvalifikacij;
— skrbi za razvoj mreze za preverjanje in potrjevanje poklicnih kvalifikacij;
— vodi register izvajalcev postopkov za ugotavljanje in potrjevanje kvalifikacij;
— podeljuje licence ¢lanom komisij za preverjanje in potrievanje;
— vodi evidence, za katere je pooblas¢en z zakonom;
— spremlja delo komisij za preverjanje in potrievanje;
— vsaj enkrat letno poro¢a ministru in opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakoni in drugimi predpisi
ter sploSnimi akti.
Dolgorocni cilj: Razvoj veljavnih, zanesljivih, praviénih, u€inkovitih in preglednih postopkov preverjanja
in potrjevanja NPK.
Kratkorocni cilji:
— zagotavljanje eksternosti preverjanja in potrjevanja,
— razvoj mrezZe za preverjanje in potrjevanje,
— zagotavljanje usposobljenosti €lanov komisij za izvedbo postopkov preverjanja in potrjevanja.
Zakonsko dolo¢ene naloge lahko zdruzimo v naslednje vsebinsko povezane aktivnosti, in sicer:
AD1. Aktivnosti na podrocju razvoja metodologij in postopkov preverjanja in potrjevanje NPK

Le-te vklju€ujejo tako aktivnosti na podrocju razvoja metodologij in postopkov preverjanja in potrievanja
NPK kot tudi aktivnosti na podrocju izboljSanja in poenotenja prakse z vzpostavitvijo oz. vzdrzevanjem
banke nalog in vprasanj v postopku preverjanja in potrjevanja NPK.

Ric bo v letu 2025 s ciljem izbolj8ati metodologije in postopke preverjanja in potrjevanja NPK nadaljeval
s spremljanjem preverjanja in potrjevanja NPK v Sloveniji, predvsem na podrocju dela komisij pri
izvajalcih. Vsaj enkrat na leto se bomo udeleZili preverjanja in potrjevanja pri posameznem izvajalcu ter
vodili evidenco udelezbe. Ob tem bo posebna pozornost namenjena tudi ugotavljanju zakonitosti in
strokovnosti dela komisij.

S primerjavo s tujimi sistemi preverjanja in potrjevanja NPK bomo proucevali in uvajali zglede dobre
prakse na podrocju razvoja metodologij in postopkov preverjanja in potrjevanja NPK.

Aktivno bomo sodelovali na strokovnih konferencah, posvetih, delavnicah doma in v tujini, se seznanjali
z novostmi na podrocju preverjanja in potrievanja znanja in spretnosti ter predstavljali delo Rica in NPK
zainteresiranim v Sloveniji ter tujim delegacijam.

Na vzorénih skupinah NPK bomo delovali v smeri razvoja enotnih kriterijev preverjanja in potrjevanja
poklicnih kompetenc.

Clane komisij bomo seznanjali s primeri dobrih praks na podrogju preverjanja in potrjevanja NPK preko
nase spletne strani www.ric.si, na kateri bomo objavljali primere vprasanj in nalog za tiste NPK, za katere
so banke Ze vzpostavljene, objavljali bomo gradiva posvetov, ¢lanom komisij, ki bodo v letu 2025 na
novo pripravljali banke nalog, pa bomo omogocili dostop do foruma NPK, kjer bodo ¢lani komisij lahko
v ¢asu nastajanja banke nalog izmenjali strokovna mnenja.

V letu 2025 bomo izvedli strokovna delovna sre€anja za ¢lane komisij po posameznih NPK, na temo
zagotavljanja enotnih kriterijev in meril v postopku preverjanja in potrievanja NPK. Strokovna sre€anja
se bodo izvajala v prostorih Ric-a in na daljavo.

Koordinirali bomo pripravo navodil za preverjanje in potrjevanje posamezne NPK, pripravo vecjega
Stevila vprasanj in nalog z opredeljenimi kriteriji za NPK, za katere so banke nalog Ze vzpostavljene, ter
na novo vzpostavili banko nalog za nove NPK. Na osnovi pobude ¢&lanov komisij oz. v primeru
sprememb podro¢nih zakonodaj bomo revidirali izdelane banke nalog. Strokovna delovna sre€anja
bomo izvajali regijsko ali preko videokonferencnih sistemov.

Izdelana vpra$anja/naloge bomo urejali, lektorirali in omogodili dostop vsem ¢lanom komisij do izdelanih
bank nalog. Banka nalog ne bo javno dostopna, primeri vprasanj/nalog pa bodo objavljeni na nasi spletni
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strani www.ric.si, z namenom informirati kandidate, ki Zelijo pridobiti certifikat za posamezno NPK, o
postopkih preverjanja za posamezno NPK.

V letu 2025 bomo na pobudo ¢lanov komisij in v skladu s katalogom standardov strokovnih znanj in
spretnosti pripravili tudi nove videoposnetke in avdio posnetke za preverjanje in potrijevanje NPK Tolmac
slovenskega znakovnega jezika.

S CPI bomo sodelovali pri razvoju Nacionalnega informacijskega sredis¢a, pri razvoju predpisanih
obrazcev, ki so obvezni sestavni del dokumentacije v postopku preverjanja in potrjevanja NPK,
predvsem pri razvoju obrazcev, ki se nanaSajo na postopke preverjanja in s tem zagotavljali vecjo
transparentnost oz. kakovost postopkov preverjanja.

AD2. Aktivnhosti na podrocju razvoja mreze za preverjanje in potrjevanje NPK

V letu 2025 bomo nadaljevali z aktivnostmi na podroc¢ju vzpostavitve mreze preverjanja in potrjevanja,
ki vklju€uje tako podeljevanje licenc ¢lanom komisij, vpise izvajalcev v register izvajalcev oz. vodenje
registra izvajalcev, imenovanje komisij za preverjanje in potrijevanje NPK ter vodenje evidenc skladno z
veljavno zakonodajo.

Z namenom izboljSanja razvoja mreze za preverjanje in potrjevanje poklicnih kvalifikacij, bo Ric poleg
objav javnih razpisov (tako za ¢lane komisij kot tudi izvajalce) okrepil svoje aktivnosti na podrocju
vzpostavitve mreze izvajalcev in lanov komisij za tiste NPK, ki le-teh nimajo. Dodatno bomo posredovali
povezave na javne razpise na razli€na poklicna zdruzenja in zbornice, z namenom pridobivanja ¢lanov
komisij in izvajalcev za tiste kataloge, za katere nimamo ¢lanov in izvajalcev. V ta namen bomo na nasi
spletni strani www.ric.si in v informacijskem sistemu NRP objavljali obvestila za tiste NPK, za katere
nimamo dovolj ¢lanov komisij in izvajalcev, ter v obvestilih vzpostavili povezave na objavljene javne
razpise. Obvestila o objavljenih javnih razpisih se bodo posredovala tudi razli€nim akterjem (npr.
poklicnim zdruZenjem in drugim stanovskim organizacijam ipd.).

Drzavni izpitni center bo v letu 2025 imenoval komisije za posamezno preverjanje in potrievanje NPK in
izdajal sklepe o imenovanju v bazi NRP. S ¢im bolj enakomerno zastopanostjo ¢lanov komisij pri
preverjanju bomo zagotavljali vecjo eksternost preverjanja in potrjevanja NPK.

V primeru, ko bo izvajalec prenehal z dejavnostjo, bomo prevzeli evidence izdanih certifikatov in
dokumentacijo, ki jo mora Ric v skladu z veljavno zakonodajo hraniti 5 let po zaklju¢ku postopkov
preverjanja in potrjevanje.

AD3. Aktivnosti na podroéju zagotavljanja ustrezne usposobljenosti ¢lanov komisij za
preverjanje in potrjevanje ter drugih akterjev v mrezi izvajanja NPK

Drzavni izpitni center bo v letu 2025 organiziral usposabljanje kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje
in potrjevanje NPK pri izvajalcu usposabljanja za ¢lane komisij ter spremljal in vrednotil uresni¢evanje
ciliev programa usposabljanja. Sodeloval bo pri izvedbi najmanj 3 usposabljanj za kandidate za ¢lane
komisij s temami, ki se nanasajo na zakonsko dolo€ene naloge Ric ter na vseh izvedbah preverjanja
kandidatov za €lana komisij. V letu 2025 bo Ric sodeloval z izvajalcem usposabljanja pri izboljSavi in
posodabljanju gradiv, ki se nanasajo na preverjanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij in so objavljena v
Moodle ugilnici ter pri pripravi modela (programa) hibridnega usposabljanja kandidatov za ¢lane komisij.
Izvedli bomo nadaljnja usposabljanja za ¢lane komisij s podrogja izpolnjevanja dokumentacije v
postopkih preverjanja in potrjevanja, dolo¢anja nalog za preverjanje in priprave banke nalog za razli¢ne
nacine preverjanj. Nadaljnja usposabljanja se bodo izvajala v prostorih Ric-a in na daljavo.

Zaradi zagotavljanja vecje kakovosti postopkov preverjanja in potrjevanja NPK in usposobljenosti vseh
akterjev vklju€enih v izvajanje NPK bo Ric v letu 2025 organiziral posveta za ¢lane komisij, izvajalce in
svetovalce. Obvescali jih bomo o novostih na podro&ju preverjanja in potrjevanja NPK, ugotovitvah
spremljanja dela komisij, jim predstavili primere dobrih praks in nudili strokovno podporo na podrocju
preverjanja in potrjevanja NPK in priprave bank nalog.

IzkuSnje iz preteklih dveh letih so pokazale, da je udeleZba na posvetih vecja, Ce se izvede posvet na
daljavo, zato bomo v letu 2025 posvete izvedli na oba nacina, v sodelovanju z MDDSZ in drugimi javnimi
zavodi. Teme posveta bodo dolo¢ene glede na ugotovitve Ric pri spremljanju postopkov preverjanja
¢lanov komisij in glede na pobude, ki jih bodo dali akterji v sistemu preverjanja in potrievanja NPK.

Gradiva posveta bodo objavljena v elektronski obliki na spletnih straneh www.ric.si.
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AD4. Druge aktivnosti na podrocju izvajanja sistema NPK

Ric bo v letu 2025 opravljal druge naloge, dolo€ene z Zakonom o NPK in drugimi predpisi ter sploSnimi
akiti:

— sodelovanje na koordinacijskih sestankih na MDDSZ,

— sodelovanje na pritozbenih komisijah na MDDSZ,

— sodelovali pri usposabljanjih svetovalcev NPK,

— usklajevanje dela s CPI, ACS in ministrstvi, kjier NPK zadevajo njihova podrocja,

— sodelovanje pri pripravi strokovnih reSitev na podrocju izvajanja NPK in odzivanje na pobude o
spremembah in izboljSavah na podro¢ju NPK.

Ric bo v letu 2025 okrepil spremljavo in pripravil analizo uporabe bank nalog v postopkih preverjanja in
potrjevanja NPK.

2.12 IZPITI ZA OSEBE Z MEDNARODNO ZASCITO

Sredstva financiranja, skrbnik postavke in odgovorne osebe Rica:

ProraCunska postavka 180009 — skrbnik dr. Peter Debeljak, Urad za oskrbo in integracijo migrantov.
Odgovorne osebe Rica: direktor, P. Papler

Potrebna sredstva za leto 2025: 1.998,00 EUR

ODGOVORNI: direktor, P. Papler

IZVEDBA: strokovni sektor, logistika, publicistika, splosni sektor, INFO center
TERMIN: celo leto

Uredbo o nacinih in pogojih za zagotavljanje pravic osebam z mednarodno za3¢&ito (dokument je bil
sprejet 13. 12. 2017 in posodobljen leta 2021) omogo&a osebi z mednarodno za&¢ito, ki formalne
izobrazbe ne more dokazati z dokumenti, da se lahko vpiSe v zacetni letnik programov visjega
strokovnega izobrazevanja na podlagi potrdila o uspeSno opravljenem preizkusu znanja, ki ga izda
Drzavni izpitni center (v nadaljnjem besedilu: Ric), in uspeSno opravljenega preizkusa posebne
nadarjenosti, spretnosti in psihofizicne sposobnosti, e je ta dolo¢en z izobrazevalnim programom.

Oseba z mednarodno zascito, ki formalne izobrazbe ne more dokazati z dokumenti, se lahko vpiSe v
prvi letnik visokoSolskih Studijskih programov prve stopnje na podlagi potrdila o uspeSno
opravljenem preizkusu znanja, ki ga izda Ric in uspeSno opravljenega preizkusa posebne nadarjenosti
in psihofizi€ne sposobnosti, e je ta dolo¢en s Studijskim programom.

Potrdilo o uspesno opravljenem preizkusu se zahteva tudi v primeru, ¢e oseba z mednarodno za&¢ito
ne more dokazati dolo¢ene formalne izobrazbe z dokumenti za vklju€evanje v postopke preverjanja in
potrjevanja nacionalne poklicne kvalifikacije, kjer se zahteva najmanj srednja splodna izobrazba.

Preizkus znanja izvaja Ric, ki v ta namen za vsak izpit imenuje dvoclansko predmetno komisijo. Kataloge
znanja predpiSe minister, pristojen za izobraZevanje, na podlagi predloga Ric. Kataloge znanja Ric v
slovenskem in angleSkem jeziku objavi na svoji spletni strani.

Preverjanje znanja obsega dva izpita, ki obsegata pisno preverjanje znanja iz matematike ter pisno in
ustno preverjanje znanja iz angleSkega jezika. S preizkusom znanija, ki se lahko izvaja tudi v angleskem
jeziku, se preverja znanje na osnovni ravni sploSnega srednjeSolskega izobrazevanja v skladu s
katalogom znanja za izpit iz posameznega predmeta.

Preizkus znanja organizira Ric, kjer se kandidat tudi prijavi k opravljanju preizkusa znanja. Prijava se
vlozi na obrazcu iz priloge 7, ki je sestavni del te uredbe. Ric na podlagi prijave ugotovi, ali ima kandidat
status osebe z mednarodno zasgito, in preveri pravogasnost vioge. Ce kandidat pogoje izpolnjuje, se
ga najpozneje 14 dni pred opravljanjem preizkusa znanja pisno obvesti o €asu in kraju opravljanja
preizkusa. Ce kandidat ne izpolnjuje pogojev za pristop k preizkusu znanja, se njegova prijava zavrze.

Preizkus znanja se opravlja v februarskem in junijskem izpitnem roku. Kandidat opravlja izpita iz obeh
predmetov v enem izpitnem roku. Koledar opravljanja izpitov objavi Ric junija za naslednje 3olsko leto.
Kandidat se prijavi na preizkus znanja najmanj 60 dni pred opravljanjem izpita. Kandidat lahko s pisno
izjavo odstopi od opravljanja preizkusa znanja ali neopravljenega posameznega izpita najpozneje tri dni
pred zacetkom preizkusa znanja.
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Ric izda potrdilo o opravljenem preizkusu znanja iz 27. &lena te uredbe ali obvestilo o preizkusu znanja
iz 28. ¢lena te uredbe.

V letu 2025 bo Ric poskrbel za ohranjanje in vzdrzevanje sistema, objavo azuriranih informacij na spletni
strani ter izvedbo prijav in preizkusov znanja na posameznem izpitnem roku. V letu 2025 bo potrebno
obnoviti pogodbo o sodelovanju z Uradom vilade RS za oskrbo in integracijo migrantov.

3. NACRT ZA OKREVANJE IN ODPORNOST (EU) - naért
projektnih aktivnosti Drzavnega izpitnega centra

3.1 PROJEKT DIGITRAJNI UCITELJ

Proradunska postavka 231820 — Raziskovalne in strokovne naloge za izobrazevanje, skrbnik Ales
Ojstersek, MVI.

Odgovorne osebe Rica: direktor
Potrebna sredstva za leto 2025: 35.900,00 EUR
ODGOVORNI: direktor, dr. Gasper Cankar

IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Na podlagi razpisa, ki je bil objavljen v letu 2022, smo se prijavili na dva sklopa v Projektu DigiTrajni
ucitelj. V zaletku leta 2023 smo pripravili razpisno dokumentacijo in sledili bomo usmeritvam in
napotkom konzorcijev, ki vodita sklopa projekta.

V letu 2023 je bil izbran Konzorcij pod vodstvom SC Nova Gorica, v katerem smo izbrani za sodelovanje.
Na$a naloga je sodelovanje v ve€ini aktivnostih projekta: usposabljanje strokovnih delavcev osnovnih
in srednjih Sol ter priprava vprasalnikov in analiz za evalvacijo.

V letu 2025 bo Ric nadaljeval z usposabljanji za strokovne delavce osnovnih in srednjih Sol in o uporabi
podatkov zunanijih preverjanj z uporabo programa OrKa za izboljSanje kakovosti u€enja in poucevanja
na Solah. Kot odgovorni partner bomo tvorno sodelovali tudi v ostalih aktivnostih na projektu.

3.2 INOVATIVNI JAVNI ZAVOD Il
Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na podrocju vodenja inovativnega
vzgojno-izobrazevalnega zavoda v obdobju od 2024 do 2028

Proracunska postavka 231820 — Raziskovalne in strokovne naloge za izobrazevanje, skrbnik Ales
Ojstersek, MVI.

Odgovorne osebe Rica: direktor
Potrebna sredstva za leto 2025: 3.700,00 EUR
ODGOVORNI: direktor, dr. GaSper Cankar, Sasa Masterl

IZVEDBA: Ric
TERMIN: celo leto

Konzorcij javnih zavodov (Zavod RS za Solstvo, Drzavni izpitni center, Center za poklicno izobrazevanje,
Andragoski center Slovenije in Center za Solske in obSolske dejavnosti) s podrocja izobrazevanja je s
1. 3. 2024 zacel z izvajanjem ESS projekta Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na podrocju
vodenja inovativnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda.

Drzavni izpitni center bo v letu 2025 v okviru projekta za vsebinski sklop Kakovost z uporabo podatkov
pripravil dva programa usposabljanj za strokovne delavce osnovni $ol z naslovoma Sestavljanje pisnih
nalog za podporo samouravnavanja u¢enja in pou¢evanja in Sestavljanje pisnih preizkusov znanja za
podporo samouravnavanja u¢enja in poucevanj ter dva programa za strokovne delavce srednjih Sol z
naslovoma Sestavljanje pisnih nalog za podporo samouravnavanja u¢enja in pou¢evanja in Sestavljanje
pisnih preizkusov znanja za podporo samouravnavanja uéenja in pouéevanj. Sestavljanje pisnih nalog
in preizkusov znanja z vidika moznosti priprave povratne informacije o dosezene in izkazanem zanju, je
lahko kljuéno pri sprejemanju odlocitev, ki vodijo k izboljSanju kakovosti u€enja in pou€evanja.
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4. TRZNA DEJAVNOST
Odgovorne osebe Rica: direktor, T. Pleterski
Potrebna sredstva za leto 2025: 143.000,00 EUR

Ric izvaja trzno dejavnost na podlagi Sklepa o ustanovitvi, ki ga je sprejela Vlada RS in Statuta, ki ga je
sprejel Svet Rica v soglasju z ustanoviteljem.

4.1 PRIPRAVA, OBLIKOVANJE, TISK in PRODAJA PUBLIKACIJ

ODGOVORNI: T. Pleterski .
IZVEDBA: S. Gregori¢, M. Potoc¢nik, P. Skrlj, publicistika
TERMIN: celo leto

Tudi v letu 2025 bomo nadaljevali z izdajanjem in prodajo razli¢nih publikacij in storitev posameznikom,
Solam in posrednikom.

Zato bomo izvajali naslednje aktivnosti:

nacrtovanje novih izdaj publikacij in drugih gradiv;

organizacija in opravljanje razli¢nih uredniskih del (redaktorstvo, lektura, oblikovanje, tehni¢no
urednistvo, urejanje avtorskih pravic ...);

organizacija in opravljanje tehni¢ne priprave gradiv (prelom, nove prilagoditve naslovnic,
skeniranje, risanje skic, vnosi korektur ...);

tisk PMP v tiskarni Rica in organizacija tiska publikacij v zunanjih tiskarnah, in sicer v skladu z
javnim narocilom za tisk publikacij;

prodaja in distribucija gradiv zaloZbe Ric Solam, knjigarnam in posameznikom.

Publikacije

Zbirke maturitetnih nalog

V zbirki Maturitetni izpiti so zbrane naloge preteklih splosnih matur. Namenjene so kandidatom, ki se
pripravljajo na maturitetni izpit, sluZijo pa tudi utrijevanju srednjedolskega znanja. Urejene so po
poglavjih, ki ustrezajo geslom v predmetnih izpitnih katalogih. Ve€inoma so zasnovane kot delovni
zvezek, na koncu poglavij pa so dodane resitve.

V prodaiji so zbirke:

Matematika 2012—2019,

Biologija 2011-2016, in 2018-2023
Kemija 2012-2016 in 2017-2022,
Fizika 2012-2017, in 2018-2023

Angles€ina — bralno razumevanje ter poznavanje in raba jezika 2011-2016, Angles€ina — bralno
razumevanje ter poznavanje in raba jezika 2017-2022 in AngleSCina, preverjanje pisnega
sporoCanja na sploSni maturi,

Zgodovina 2012-2019,

Slovensc¢ina — raz€¢lemba neumetnostnega besedila 2012—-2018,
Geografija 2012-2015,

V letu 2025 nadrtujemo novo zbirko nalog: Slovenscina 2019-2024.

V zbirkah nalog za poklicho maturo so zbrane naloge iz preteklih poklicnih matur:

Slovensc¢ina na poklicni maturi 2015-2020,
Matematika na poklicni maturi 2015-2020.

Druge zbirke in publikacije
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Zaradi pomanjkanja primernih knjig na trZi€u je Ric v preteklih letih izdal nekaj zbirk nalog in drugih
publikacij, ki so kandidatom v pomo¢€ pri pripravi na maturitetni izpit sploSne mature:

Zbirka formul, veli€in in preglednic iz mehanike,

Mehanika, zbirka nalog za maturo,

Italijanski jezik: slovni¢ne strukture, besedje, kontrastiranje,

Slovenscina, Kako pisemo Solski esej.
Za poklicno maturo so v prodaji:

— Nemé&c¢ina na poklicni maturi, publikacija z vzorci nalog za preverjanje bralnega razumevanja ter
poznavanja in rabe jezika,

— Zbirka situacij za pripravo na ustni izpit iz matematike pri poklicni maturi,

— Zbirka tabel in enacb iz strojnistva.

FNM, filozofska revija za uéitelje filozofije, dijake in Studente

Filozofska revija za ucitelje filozofije, dijake in Studente izhaja ze od leta 1994 in s svojo vsebino in
kakovostjo pokriva segment bralcev, ki bi teZko nasli nadomestilo v drugih publikacijah. Zaradi
pomembnega mesta v vzgojno-izobrazevalnem sistemu skuSamo ohraniti njen obstoj. V letu 2025 bo
prvi€ izSla v elektronski obliki in bo na voljo brezplano na nasi spletni strani, tako bo lazje dosegljiva
tudi Sirsi javnosti.

Nacionalne poklicne kvalifikacije — certifikati

Nacionalna poklicna kvalifikacija, ki se pridobi po konéanem preverjanju in potrjevanju, se izkazuje z
javno listino — certifikatom. Obrazec certifikata je natisnjen v slovenskem jeziku in v jeziku narodnosti.
Obrazci so v hrambi na Ricu in se jih izdaja na podlagi narocilnice, izdane od izvajalca postopkov
preverjanja in potrjevanja, ki so vpisani v register izvajalcev.

Raziskava moznosti uporabe znanja in izkuSenj za izdelavo trzno zanimivih izdelkov

Dolgoletne izkudnje Rica s podro€ij priprave gradiva za zunanja preverjanja in same izvedbe zunanjih
preverjanj predstavljajo podrocje, ki je zanimivo tudi za Ricu sorodne tuje institucije. V letu 2025 bomo
nadaljevali s preu¢evanjem razmer na tem podrocju in iskanjem priloZnosti za plasiranje znanja v tujino.
V konkretnem delu se razmi$lja IRT, preverjanje znanja s pomocjo interneta oz. ra¢unalnika itd.

Predmaturitetni preizkusi

Predmaturitetni preizkusi so organizirana oblika priprave na splo$no in poklicno maturo za dijake
zakljucnih letnikov. Ric bo pri vseh predmetih sploSne in poklicne mature pripravil izpitne komplete za
predmaturitetni preizkus. Pri tem bo skusal v ¢im vecjem obsegu uporabiti Ze obstojece izpitno gradivo,
ga predelati, uskladiti s predpisano strukturo izpitov v PIK-ih, uskladiti s predpisanimi tematskimi sklopi
in pripraviti nove naslovnice.

Izpitne komplete bo Ric objavil na spletni strani eRic. Sole, ki od leta 2012 predmaturitetni preizkus
izvajajo prostovoljno, bodo lahko naro€ile razmnoZevanje izpithega gradiva za splodno maturo in
poklicno maturo na Ricu. Na podlagi zbranih naro€il bo Ric izvedel tisk v tiskarni Rica. Gradivo bo
poslano na Sole v februarju, za opravljeno storitev pa bodo Solam izstavljeni racuni.

4.2 OPTICNO BRANJE OBRAZCEV IN OBDELAVA PODATKOV
ODGOVORNI: mag. M. Urank

IZVEDBA: INFO center
TERMIN: od novembra do vkljuéno septembra

OPTICNO BRANJE OBRAZCEV IN OBDELAVA PODATKOV

S strojno in programsko opremo ter znanjem na podrocju raunalniSke obdelave podatkov izvaja Ric
racunalniSke obdelave tudi za zunanje naro€nike. Tudi v letu 2025 nacrtujemo nadaljevati z delom za
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Ze obstojeCe naro&nike, predvsem na podro&ju opti€nega branja podatkov, internetnih aplikacij za
zajemanje podatkov in statisti€nih ter drugih obdelav teh podatkov.

4.3 PRIPRAVA IN ANALIZA PODATKOV ZA ZNANSTVENO-
RAZISKOVALNI NAMEN
ODGOVORNI: dr. G. Cankar

IZVEDBA: razvojna enota, INFO center
TERMIN: celo leto

Zaradi svojih zbirk podatkov je Ric zanimiv za razli¢ne raziskovalce. Ker je tovrstnih zelja vedno vec in
terjajo dolo¢en nivo usposobljenosti, smo sprejeli postavke cenika, ki omogocajo, da vedji obseg dela
tudi finan€no ovrednotimo. Tudi v letu 2025 bomo sku$ali zainteresiranim raziskovalcem nuditi dostop
v skladu z zakonskimi omejitvami.

Podatke in analize pripravlja Ric tudi za registrirane raziskovalne organizacije oz. registrirane
raziskovalce posameznike.

4.4 PRISTOPI NA PODROCJU DIGITALIZACIJE ZUNANJEGA
PREVERJANJA ZNANJA

Ric je v preteklem letu neuspesno kandidiral na ERAZMUS sredstva za mednarodno sodelovanje (imeli
smo nacrt, da izvedemo sodelovanje skupaj s hrvaskim izpitnim centrom).

Letos smo pripravili prijavo za individualno mobilnost, kjer bodo (€e bo projekt uspesen) imeli zaposleni
Rica moznost, da obis¢ejo tuje izpitne centre in se seznanijo z njihovimi pristopi na podrocju digitalizacije
zunanijih preizkusov znanja (in kar bi Se lahko bilo koristnega, ker kaj podobnega ne po¢nemo ravno
pogosto). Tekom 18 mesecev bodo izvedene tri mobilnosti, v treh drzavah (Hrvaska, Portugalska ali
Finska). V vsako mobilnost bo vklju€enih Sest udeleZzencev.
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C) PRILOGE

POSEBNI DEL FINANCNEGA NACRTA
ZA LETO 2025

Posebni del finanénega nacrta sestavljajo:

preglednica 1: Naért prihodkov in odhodkov, prejemkov in izdatkov po denarnem toku za leto 2025,
preglednica 1a: Naért prihodkov in odhodkov po obra¢unskem nacelu za leto 2025,

preglednica 2: Finan&ni nacrt prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2025,

preglednica 3: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MVI v letu
2025 - prikaz po denarnem toku,

preglednica 4: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MDDSZ v
letu 2025 - prikaz po denarnem toku

preglednica 5 s prilogami: Naloge osnovne dejavnosti v letu 2025, osnovna dejavnost MDDSZ, izpiti za
osebe z mednarodno zascito in projekti NOO,

preglednica 6: Kadrovski nacrt za leto 2025 po delovnih mestih in prora¢unskih postavkah,
preglednica 7: Kadrovski nacrt za leto 2025 po virih financiranja,

preglednica 8: Naért investicij za leto 2025,

preglednica 9: Pregled nalog osnovne dejavnosti.

Odgovorna oseba zavoda:

dr. Darko Zupanc
direktor

7%(’WV

Finanéni del LDN pripravila:
mag. Sabina Kristan

podrocna sekretarka, vodja finanéne sluzbe

Vsebinski del LDN pripravila:
Polona Papler

podro¢na sekretarka, vodja logistike
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Preglednica 1: Nacrt prihodkov in odhodkov, prejemkov in izdatkov po denarnem toku za leto 2025

Naért za trenutno leto

Javna sluzba - osnovna dejavnost JZ

Javna sluzba - druge naloge in projekti

Konto Prihodki/odhodki Realizacija Osnovna Osnovna Osnovna | Skupaj [Osnovne| Posebne |Projekti EKP| Druge Projekti | Skupaj [Javnasluzba Trzna Javni zavod - Indeks
za it (vir ji j - naloge | naloge naloge in NOO zavoda dejavnost skupaj (trenutno
predhodno Mvi) (vir Druga drugo projekti leto /
leto ministrstva) predhodno
leto)
A TZRAZ PRIFUDRUV TV
ODHODKOV PO NACELU
DENARNEGA TOKA
7 . SKUPAJ PRIHODKI 7.627.222 3.671.364 265.875 1.998 3.939.237| 5.220.800 15.000 3.700 0 35.900( 5.275.400 9.214.637 143.000 9.357.637| 122,69
- PR‘HODKI.ZA ZVAJANIE 7.484.559 3.671.364 265.875 1.998] 3.939.237 5.220.800 15.000 3.700 0 35.900( 5.275.400 9.214.637 0 9.214.637 123,12
JAVNE SLUZ%ES_R_ED
PEIAMIACRY STEV 7.343.296 3.671.364 265.875 1.998] 3.939.237 5.108.800 15.000 3.700 0 35.900( 5.163.400 9.102.637 0 9.102.637 123,96
JAVNIH FINANC
. Preje i
& Prefea srecstva iz 7284316|  3671.364| 265875 1.998| 3.939.237| 5.108800[ 15000 0 0 o 5.123.800|  9.063.087 o 9083037 124,42
drzavnega proracuna
Transferni prihodki iz
del drzavnega proracuna za
7.244.316 3.631.364 265.875 1.998| 3.899.237| 5.108.800 15.000 0 5.123.800 9.023.037 9.023.037 124,55
7400 |tekogo porabo - za
financiranje javne sluzbe
Transferni prihodki iz
del drzavnega proracuna za
. - . 40.000 40.000 40.000 0 40.000 40.000 100,00
7400  |investicije - za financiranje
jav ne sluzbe
Drugi transferni prihodki od
, . .
del Ministrstva za vzgojo in 0 0 0 o 0,00
7400 |izobrazevanje za tekoco
porabo
del Drugi transferni prihodki iz
7400 drzavnega proracuna za 0 0 0 0 0,00
tekoCo porabo
el Drugi transferni prihodki iz
e drzavnega proracuna za 0 0 0 0 0,00
7400 | ;
inv esticije
b. Prejeta sredstva iz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
obeinskih proraéunov
’__Fe_p—T L -
7401 ransferni prihodki za tekoco 0 o 0 o 0,00
orabo
7401 jrransfetm prihodki za 0 0 0 o 0,00
inv esticije
c. Prejeta sredstva iz
7402 |skladov socialnega 44,094 0] 0 0 0] 0,00
zavarovanja
7403, |d. Prejeta sredstva iz javnih o 0 0 o 0.00
7404 |skladov in agencij !
T, PTE[eE STeqsWaT:
del 740|proracunov iz naslova tujin 0] 0 0 0] 0,00
e
749 |d28vnega proracuna iz 14.886 0 3.700 35900  39.600 39.600 39.600 266,02
sredstev proratuna
——EBRSr i ooRT
7 IZVAJANJE DEJAVNOSTI 141.263 0 0 0| 0f 112.000 0] 0 0 0 112.000 112.000 0 112.000 79,28
JAVNE SLUZBE
T TITOURT Ve U zTe T
del icku i
dobicku in dividend ter 0 0 0 o 0,00
7100 |presezkov prihodkov nad
hadki
3?02 Prejete obrest 9.386 0] 0 0 0 0,00
PTITTOTRT 00 Tajemmm,
7103 |zakupnin in drugi prihodki od 0] 0 0 0] 0,00
Eremoien a
el |Prugriekoct prinodki iz 131.877 of 112000 112,000 112,000 112,000 84,93
7141 |naslova izvajanja javne
72 Kapitalski prihodki 0 0 0 0 0,00
730 Prejete donacije iz domacih 0 o 0 o 0,00
virov
731 Prejete donacije iz tujine 0 0 0 0 0,00
732 Donacije za odprav o posledic 0 0 0 o 0,00
naravnih nesre¢
- Prejeta sredstva iz proracuna o 0 0 o 0.00
EU iz strukturnih skladov '
283 Prejeta sredstva iz proracuna o 0 0 o 0.00
EU iz Kohezijskega sklada '
Prejeta sredsiva iz proracuna
784 EU za izvajanje 0 0 0 o 0,00
centraliziranih in drugih
programov EU
Ostala prejeta sredstva iz
786 " " 0] 0 0 0] 0,00
proratuna Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih 0 0 0 o 0,00
evropskih institucij
PRIUDKTUD PRUDAJE
BLAGA N STORITEV NA 142.663 0 0 0] 0] 0| 0] 0 0 0 0 0 143.000 143.000 100,24
TRGU
del - |Prihod od prodaje blaga in 142,663 0 0 0 143.000 143.000 100,24
7130 |storitev na trgu
del .
Prejete obresti 0 0 0 0 0,00
7102
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del

Prihodki od prodaje blaga in

vzdrzevanje in podobno)

! 142,663 0 0 0 143.000) 143.000 100,24
7130 |storitev na trgu
| Prejete obresti 0 0 0 0 0,00}
7102
Il SKUPAJ ODHODKI 7455450 3671364 265875 6.243| 3.943.482] 5340307 15284 7.400 38.917| 5.401.858|  9.345.340 162.245|  9.507.585, 127,53
7. ODHODKI ZA ZVAJANJE
ODHODKI ZA IZVAJAN 7351593 3.671.364] 265,875 6243 3.943.482| 5.340.307 15,034 7.400 36.917| 5401.858| 9345340 32000)  9.377.340 127,56
JAVNE SLUZBE
A Place in dugi zdztki 2690877|  2807.39|  175.929 0| 2.983.325 0 0 6.374 25503|  31877| 3015202 o] a015202 112,05
[der .
oo |Place ndodati 2291223| 2392650 150994 2543644 o| 254364 2543644 11,02
@l
4301 Regres za letni dopust 78.996 82.152 5.111 87.263 0 87.263 87.263 110,47
[der
4302 Povratila in nadomestla 167.300 221,640 14.136 o| 235776 0 0 0 0 of 2776 0 236.776 140,93
400202 Prehrana 87675 96.154 5.436) 101,590 0 101,590 101590 115,87
100203 Prev oz 74.693 119.486 8.200) 127.686 0 127,686 127.686 170,95
[os@
ZZO; Drugo 4932 6.000 500 6500 0 6500 6500 131,79
4:03 redstva ‘Za delovno 106.442 43553 5,688 49.241 6.374 25503|  31.877 81.118 81.118 76,21
uspesnos
H@'—_L
1004 Sredstva za nadumno delo 34.145 0 0 0 0 0,00
del Place za delo nerezidentov o o o o 0,00
4005 0 pogodbi
4:09 Drugi izdaki zaposlenim 12,171 67.401 0 o| 67.401 0 0 0 0 0 67.401 0 67.401 527,77
400901 [ Odpravnine ob upokojitvan 10.710 65.301 65.301 0 65.301 65.301 609,72
prav nine 1z poslov nih
400901 Odprav nine iz poslov ni o 0 o o 0.00
razlogov (tehnoloski viski
400900 [Jubilejne nagrade 2,061 2.100 2.100 0 2.100 2100 101,89
400902 Solidarnostne pomogi 0 0 0 0 0,00
400999 | Drugo 0 0 0 0 0,00
IS ETCOR B A 414.001 426,300 27.420 of 453.720 0 0 1.026 4106 5432 458,852 0 458,852 110,83
socialno varnost _
Prspevek a pokojnnsko in 207.504 215,599 14.564 230.163 564 2257 2821 232,984 232,984 12,28
invalidsko zavarov anje
ispevek za zaravsiveno 170,291 172723 10.532) 183,255 452 1808]  2.260 185.515 185.515 108,94
4011 |zavarovanje
jzl‘IZ Prispevek za zaposlovanje 1.441 1.462 96| 1.558 4 15 19 1.577 1.577 109,44
o |Prspevek za sersevsto 2402 243 161 2507 6 2% 2 2629 2629 109,45
4013 |varstvo
L R ——
del ini
dodainega pokojninskega 32363 34.080 2067 36.147 0 36.147 36.147 111,69
4015 |zavarovanja, na podlagi
G Tdatk 22 lago Tnsor
- dakizablagoinsborive |, )0 e 397,668 62.526 6.243| 466.437) 5.340.307|  15.234 0 9.308| 5.364.849|  5.831.286 of 583128 138,66
za izv ajanje jav ne sluzbe
4020 |Pisamiski material in storitve 236.792 125587 12.329 137.916] 140,690 500 s0| 141.240)  279.156 279.156 117,89
4021 |Posebni material in storitve 1,345 6.635 3.002 9027 4020 4.020 13.947 13,947 122,94
Energia, voda, Komunane
40pp | -erde voca, komunaine 172,908 98.504 14.442) 113.0%6|  89.150 89.150 202.186 202.186 116,93
storitve in komunikacije
4023 [Prevozni stroski in storitve 11.876 10,342 645 10.987 670 670 11,657 11,657 9,16
4024  |lzdatki za sluzbena potovanja 7.376 2.846 528 3.374 2.030 6.200 150 8.380 11.754 11.754 159,35
4025 [Tekoce vzdrzevanje 165611 17.451 14.002 131453 60.120 60.120 191573 191573 123,11
Poslovne najemnin
4026 | O>ioVNe najemnine in 341.775 14.454 477, 14.931| 374740 374.740 389,671 389,671 114,01
zakupnine
4027 | Kazni in odSkodnine 0 0 0 0 0,00}
4029 [Drugi operativi odhodki 3.267.779 21559 17.011 6.243| 44,813 4.668.887 8534 0 9.108] 4686520 4731342 of 4mstase 144,79
402901[Placila avtorskih honorariev 314.877 2624 17.011 19.635| 574.785 996 575.781 595.416 596.416 189,09
402902 Placila po pogodbah o delu 2.842.901 902 1.998|  2.900] 3.997.890 7.304 6717] 4011911 4014811 4014811 141,22
402003 2CTe 28 0ET0 preko 80679 1207 1207 88.000 88.000 89.207 89.207 110,30
$tudentskega servisa
T
402907| 298! 23 stokovno 11563 12.500 12,500 0 12,500 12500 108,10)
izobrazev anje zaposlenih
ki sodnih postopkov 0 0 0 0 0,00}
PISpRVER
402940 | zaposlov anja invalidov po 0 0 0 0 0,00
402990| S0 STOSK storive 8662 4100 4100 5400 5400 9.500 9500 109,67
odvetnikov, notarjev_in drugo
|t cperatvn oahodki 8.897 26 45| aart| 2812 24 2301 5437 9.908 9.908 111,38
ostalo
403 [D. Placila domacih obresti 0 0 0 0 0,00
404  |E. Plagila tujih obresti 0 0 0 0 0,00
410 [F. Subvenciie 0 0 0 0 0,00
m G. Transfer? posameznikom 0 0 0 0 0.00
in gospodinjstvom
H. Transferi neprofitnim
412 " 0 0 0 0 0,00
organizacijam in ustanovam
43 I Drug\fekaé\ domaci 0 0 0 0 0.00
transferji
420 [Ivesticiski odhodki 41253 40.000 0 o| 40.000 0 0 0 0 0 40.000 32.000) 72.000 174,53
4202 [Nakup opreme 41253 34.500 0 o| 34500 0 0 0 34,500 24,000 56,500 141,81
4o |P9a viagana (invescisko 5500 0 o| 550 0 0 0 5500 8.000) 13.500 0,00
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2. ODHODKI IZ NASLOVA
420 PRODAJE BLAGA IN 103.866 0 0 0 0 0 0 0 0 130.245| 130.245. 125,40
STORITEV NA TRGU
A. Place in drugi izdatki
i [
del 400 1z nesiova 35.628 0 0 0 47.308 47.308 132,04
prodaje blaga in storitev na
trgu
B. Prispevki delodajalcev za
del 401 |OCiaNO vamost iz naslova 6.351 0 0 0 6997 6937 109,23
prodaje blaga in storitev na
trgu
C. lzdatki za blago in storitve
del 402|iz naslova prodaje blaga in 61.687 0 0 0 76.000 76.000 123,20
storitev na frgu
Il. PRESEZEK
(PRIMANJKLJAJ) 171.763. -4.245] -4.245| -119.507 -234 -3.700 -3.017| -126.458 -130.703 -19.245 -149.948 -87,30
PRIHODKOV NAD ODHODKI
o T6ga 1z naslova Jav
‘°d bega 'z maslova javne 132,966 4245|4245 -119.507 234 3700 3017 -126.458|  -130.703 32000  -162703 122,36
sluzi
- od fega iz naslova prodaje
h § 38.797 0 0 0 0 0 0 0 0 12.755] 12.755 32,88
blaga in storitev na trgu
B. RACUN FINANCNIH
TERJATEV IN NALOZB
IV. PREJETA VRACILA
75 DANIH POSOJIL IN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0,00
PRODAJA KAPITALSKIH
750 Prejeta vraila danih posojil 0 0 0 0 0,00}
751 Prodaja kapitalskih delezev 0 0 0 0 0,00
i {
252 Kupnnr\e \zu naslova 0 0 0 0 000
privatizacije
V. DANA POSOJILA IN
44 POVECANJE KAPITALSKIH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0,00
DELEZEV
440 |Dana posojila 0 0 0 0 0,00}
Povet kapitalskih
agy  |"OveCane kapiBIskh 0 0 0 0 000
delezev in finanénih nalozb
|Poraba sredstev kupnin 1z
442 ‘oraba sredsiev K.Jpnlﬂ 1z 0 0 0 0 0‘00
\aslov a priv atizacije
Povecanje namenskega
443 Premo%enja v Fvnlh skladih 0 0 0 0 0,00
in drugih pravnih osebah
javnega prava, ki imajo
POSOJILA IN SPREMEMBE
. 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00}
KAPITALSKIH DELEZEV (V.
AVAY
C. RACUN FINANCIRANJA
50 VIl ZADOLZEVANJE 0] 0| 0| 0 0 0 0 0 0 0] 0 0,00}
500 Domace zadolzev anje 0 0 0 0 0,00}
501  |Zadolzevanje v tujini 0 0 0 0 0,00
55 VIl. ODPLACILA DOLGA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0,00}
550  |Odplacila domacega dolga 0 0 0 0 0,00
551 [Odplacila dolga v tujino 0 0 0 0 0,00}
IX. NETO ZADOLZEVANJE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0,00
(VIL-VIIL)
X. POVECANJE
(ZMANJSANJE) SREDSTEV 171.763. -4.245] -4.245| -119.507 -234 -3.700 -3.017| -126.458 -130.703 -19.245 -149.948 -87,30
NA RACUNH
XI. VIRI FINANCIRANJA
NEGATIVNE RAZLIKE POD 0 0 0 0 19.245] 19.245' 0,00
X.
Sredstva na racunu
(neporabliena sredstva 130.703 19.245
presezka preteklih let)

102



Preglednica 1a: Nacrt prihodkov in odhodkov po obradunskem nacelu za leto 2025

|. CELOTNI PRIHODKI 7.558.012 9.123.630 142.101 9.265.731 122,59
A. Prihodki od poslovanja 7.548.078 9.112.500 142.060 9.254.560 122,61
del 760 1. Prihodki od prodaje proizvodov in storitev 7.453.134 9.112.500 42.910 9.155.410 122,84
del 760 1.1. Javna sluzba MVI 7.006.217 8.602.520 8.602.520 122,78
del 760 1.2. Drugi prihodki 459.122 509.980 49.410 559.390 121,84
Povecanje vrednosti zalog proizvodov in storitev 0
Zmanj$anje vrednosti zalog proizvodov in nedokontane 12205 6.500 6.500 53,26
proizv odnje
2. Prihodki od prodaje materiala in blaga 94.944 99.150 99.150 104,43
762 B. Finanéni prihodki 9.665 10.820 38 10.858 112,34
763 C. Izredni prihodki 268 310 310 115,67
764 €. Prevrednotevalni poslovni prihodki 1 3 3 300,00
I.CELOTNI ODHODKI 7.477.364 9.123.630 128.740 9.252.370 123,74
del 466 1. Nabavna vrednost prodanega materiala in blaga 3.996 4.120 4.120 103,10
460 2. Strodki materiala 194.108 226.910 13.800 240.710 124,01
461 3. Stroski storitev 4.076.221 5.007.200 39.060 5.046.260 123,80
4. Stroski dela 3.187.710 3.885.900 58.330 3.944.230 123,73
4.1. Place in nadomestila pla¢ 2.490.914 3.040.200 42.760 3.082.960 123,77
4.2. Prispevki za socialno varmnost delodajalcev 425.568 517.800 7.230 525.030 123,37
4.3. Drugi stroski dela 271.228 327.900 8.340 336.240 123,97
462 5. Amortizacija 4.669 4.900 4.900 104,95
463 6. Rezervacije 0
465 7. Drugi stroski 1.789 2.200 2.200 122,97
467 8. Finanéni odhodki 7 10 10 142,86
468 9. Drugi odhodki 8.057 1.390 7.590 8.980 111,46
469 10. Prevrednotevalni poslov ni odhodki 807 30 930 960 118,96
IIl. PRESEZEK PRIHODKOV/ODHODKOV 80.648 0 13.361 13.361 16,57
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 2411 2.400 2.400 99,54
ZAVP;:WOV ZUPOSTEVANJEM 78.237 0 10.961 10.961 14,01
V. Viri financiranja razlike pod IV.: 0
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Preglednica 2: Finan¢ni nacrt prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2025

q o = NOO za leto
Stroiki/ dejavnost LDN 2024 Realizacta Do e e o R 22 o paloge e | i Ess R::jr;av:‘:is:a S Sk mfner'qs ndeks S
2024 T YBEER skupaij MVI - NOO, ESS| 3Z 2025 (MVI) | JZ 2025 (MVI) | javne sluZzbe 2025 vsa trina dej. 2025 25/24 25/24 2025 - brez TD
1 2 3 4 5 6=4+5 7 8 9 10 11 12=11 13=6+8+9+10+11+12|| 14=14/2 15=14/3 16=6+7+8+9+10

1. Izdatki za plage s prispevki in davki ter KAD 2.901.788,20] 2.881.361,06] 2.862.503,00]  184.102,00] 3.046.605,00  38.200,00) 0,00 0,00 0,00 47.022,00] 47.02200] 3131827000 10793 10869| 3.084.805,00
1.1. Bruto plade delodajalca 2.470.443,04]  2.454.649,38]  2.436.203,00 156.682,00  2.592.885,00 32.903,00) 0,00) 0,00) 0,000  40.085,00 40.085,00) 2.665.873,00] 107,91 108,61  2.625.788,00
1.2. Prispevki delodajalca 398.124,52) 393.880,65 392.220,00 25.353,00 417.573,00) 5.297,00) 0,00 0,00 0,00) 6.438,00 6.438,00) 420.308,00] 107,83 108,99 422.870,00
1.3. Dodatno pokojninsko zavarovanje (KAD) 33.220,64 32.831,03 34.080,00 2.067,00 36.147,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 499,00 499,00 36.646,00] 110,31 111,62 36.147,00
2. Drugi osebni prejemki 337.898,80]  265.696,24]  371.193,00) 19.247,00]  390.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.223,00 7.223,00) 397.663,00| 117,69 149,67]  390.440,00)
2.1. prehrana 98.520,80) 89.093,16] 96.154,00) 5.436,00) 101.590,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00) 1.460,00) 1.460,00 103.050,00]  104,60) 115,67 101.590,00
2.2. prevoz 117.863,40 78.650,58| 119.486,00 8.200,00 127.686,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.473,00 4.473,00) 132.159,00 112,13 168,03 127.686,00
2.3. regres za letni dopust 84.105,60) 80.249,60) 82.152,00 5.111,00) 87.263,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 1.290,00) 1.200,00 88.553,00] 105,20 110,35 87.263,00
2.4. odpravnine , jub.nagrade, tehn.viéki, drugo 37.409,00 17.702,90 73.401,00 500,00 73.901,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.901,00 197,55 417,45 73.901,00
3. Izdatki za blago in storitve 805.071,50]  984.938,34]|  376.109,00) 45.515,00]  421.624,00) 200,000  671.420,00 6.700,00) 0,00 52510000 52510000 115245400 14315 117,01 1.099.944,00
3.1. sploéni material in storitve 4020 269.138,00) 276.542,25| 125.587,00 12.329,00 137.916,00) 50,00 140.690,00 500,00) 0,00  27.799,00 27.799,00 306.955,00] 114,05 111,00 279.156,00)
3.2. posebni material in storitve 4021 9.569,00 11.344,62) 6.835,00) 3.092,00 9.927,00) 0,00) 4.020,00) 0,00) 0,00 1.020,00) 1.020,00| 14.967,00] 156,41 131,93 13.947,00
j;t:::;grgzwka"")‘:g;”e storitve in komunikacije (PTT, 200.513,56) 179.191,70 98.594,00 14.442,00 113.036,00 0,00 89.150,00) 0,00 000  11.852,00 11.852,00 214.038,00) 106,74 119,45 202.186,00)
3.4. prevozni strozki in storitve 4023 12.219,00) 12.113,14 10.342,00 645,00 10.987,00 0,00 670,00 0,00 0,00 367,00 367,00) 12.024,00) 98,40 99,26 11.657,00
3.5. izdatki za sluzbena potovanje 4024 19.275,00 7.376,06 2.846,00) 528,00 3.374,00) 150,00 2.030,00) 6.200,00) 0,00 0,00 0,00 1175400 60,98 159,35 11.754,00
3.6. tekode vzdrzevanje 4025 107.203,94 156.595,44 117.451,00 14.002,00 131.453,00 0,00) 60.120,00) 0,00 0,00) 11.472,00 11.472,00 203.045,00] 189,40 129,66 191.573,00
3.7. poslovne najemnine in zakupnine 4026 187.153,00 341.775,13] 14,454,00 477,00 14.931,00 0,00) 374.740,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 389.671,00) 208,21 114,01 389.671,00
4. Drugi operativni odhodki 4.035.015,00 3.282.210,63 25.804,11 20.577,20 46.381,31] 7.916,57| 4.668.887,32) 8.534,03 1.998,00] 23.490,000 23.490,000  4.757.207,23] 117,90 144,94 4.733.717,23]
4.1. delo preko Studentskega servisa 402903 107.326,00 80.879,13 1.207,00 0,00 1.207,00) 0,00) 88.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 89.207,00] 83,12 110,39 89.207,00)
:.azt;.sr?;g:.mp:;f;?n:‘] Z‘gg;s“i honorarji (trg- 3.860.498,00(  3.165.192,86] 3.526,00) 20.577,20 24.103,20) 6.716,57|  4.572.674,87] 8.300,00) 1.998,00) 0,00 0,00 4.613.792,64] 119,23 145,77]  4.613.792,64
4.3. drugi operativni odhodki 4029 58.191,00 36.138,64 21.071,11 21.071,11 1.200,00] 8.212,45 234,03 0,00  23.490,00 23.490,00) 54.207,59 93,15 150,00 30.717,59
5. Investicijski odhodki 102.809,00) 41.253,08 40.000,00 0,00 40.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,000 32.000,00] 32.000,00 72.000,00] 70,03] 174,53 40.000,00
5.1. nakup opreme 102.809,00 41.253,08| 40.000,00) 0,00 40.000,00) 0,00) 0,00) 0,00  32.000,00 32.000,00 72.000,00] 70,03 174,53 40.000,00)
SKUPAJ VSI ODHODKI 8.182.582,50| 7.455.459,35| 3.675.609,11]  269.441,20] 3.945.05031 46.316,57] 5.340.307,32] 15.234,03 1.998,00] 162.24500 16224500 9.511.151,23] 116,24] 127,57] 9.348.906,23]
SKUPAJ VSI PRIHODKI PO VIRIH_FINANCIRANJA 8.121.133,00] _ 7.627.221,67| 3.671.364,00] __ 265.875,00] _3.937.239,00] __ 39.600,00] _ 5.220.800,00) 15.000,00 1.998,00] 143.000,00] 143.000,00]  9.357.637,00] 115,23]  122,69] 9.214.637,00)
L PRORACUNSKI VIR 7.881.733,00 7.209.201,43| 3.671.364,000  265.875,00 3.937.239,000 39.600,00] 5.108.800,00) 15.000,00 1.998,00 0,00 0,000  9.102.637,00] 11549 124,71 9.102.637,00)
1. MVI, PP: 863410, 667610, 667210, 483110, 716910 7.595.883,00  7.052.827,09|  3.671.364,00 0,00  3.671.364,00) 0,00  5.108.800,00) 15.000,00 0,00 0,00 0,00 8.795.164,00 115,79 124,70)  8.795.164,00
2. MDDSZ, PP 5511 249.043,00) 231.489,62| 0,00 265.875,00 265.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 265.875,00] 106,76 114,85 265.875,00
3. MVI, NOO - Digitrajni uditelj, Prenova izobr. progr., DZ 34.809,00 14.884,62)] 0,00 0,00 0,00 39.600,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - E 39.600,00|
4. Tzpiti za osebe 2 mednarodno zastito, PP 180009 1.998,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1.998,00) 0,00 0,00 1.998,00| - - 1.998,00)
IL NEPRORA CUNSKI VIRT* 239.400,00  328.020,24 0,00 0,00 0,00 0,000  112.000,00 0,00 0,00 143.000,00] 143.000,00 255.000,00 106,52] 77,74]  112.000,00)
1. Kotizacija udeleZencev programa 99.400,00) 131.536,90 0,00 0,00 0,00 0,00 112.000,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00 112.000,00 112,68 85,15 112.000,00
2. Kotizacija ustanov 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
3. Mednarodni projekti 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
4. Drugi viri-drugi prihodki za izvajanje javne sluzbe 0,00 44.094,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
5. Financni in drugi prihodki 0,00 9.726,79 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
6. Trzna dejavnost 140.000,00 142.662,55 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00  143.000,00]  143.000,00 143.000,00 102,14 100,24 0,00
RAZLIKA (PRIHODKI - ODHODKI) -61.449,50]  171.762,32 -4.245,11] -3.566,20) 781131 -6.71657] -119.507,32 -234,03| 0,00] -19.24500 -19.245,00 -153.514,23 249,82 | -13a.269,23
Presezek pretekiih let 75.821,50 18.072,06] 4.245,11 3.566,20 7.811,31] 6.716,57] 119.507,32 234,03 32.000,00) 32.000,00 166.269,23]  219,29) 0,00) 134.269,23
SKUPAJ VSI PRIHODKI + preseZek pretekiih let 8.196.954,50| 7.645.293,73| 3.675.609,11]  269.441,20] 3.945.05031 46.31657 5.340.307,32] 15.234,03 1.998,00] 175.000,00] 175.000,00] 9.523.906,23] 334,52 122,69] 9.348.906,23
RAZLIKA (P-O) z upoitevanjem presezka pret. let 14.372,000  189.834,38] 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 1275500 12.755,00 12.755,00 218,28] = s

104



Preglednica 3: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje osnovne dejavnosti MVI v letu 2025 (po denarnem toku)

Stevilka in naziv proralunske postavke: 231851 Redna dejavnost leto 2025
d sk § nadrt INDEKS INDEKS
zap. | Pod 4515 - element izraduna Nakazila MVI 2024 | Realizacija 2024 januar februar marec april maj junij julij avgust september oktober november december upalinay naért25/re | naért25/n
St. konto 2025 o
al2a akazila24
1 Stevilo zaposlenih v tarifnih skupinah 1. do IV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
2 Stevilo zaposlenih v V. tarifni skupini 9,00 9,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 111,11 | 111,11
3 Stevio zaposlenih v VI, tarifni skupini 6,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 500 83,33 | 83,33
4 Stevio zaposienih v VIL. tarifni skupini 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 100,00 | 100,00
5 Stevio zaposienih v VIIL In IX. tarifni skupini 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 100,00 | 100,00
Skupno Stevilo zaposlenih - Izvajanje
6 e b 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 100,00 | 100,00
6a Dele financiranja . zaposlenih; (22a) 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 100,00 | 100,00
7 enovna placa za obragun (PR po napredovaniu); 2.045.04521|  2.079.119,14|  182.031,000  182.031,00|  182.031,00|  182.031,00|  182.031,00|  182.031,00]  182.031,00]  182.031,00  182.031,00]  182.031,00  182.031,00  182.031,00|  2.184.372,00 106,81 | 105,06
8 * | Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 32.224,69 32.527,00 2.150,00 2.150,00 2.150,00 2.150,00 3.704,00 3.704,00 3.704,00 3.704,00 3.704,00 3.704,00 3.704,00 2.150,00 36.678,00[ 113,82 | 112,76
9 * | Dodatek za delovno dobo; (27) 127.643,78 127.789,81 14.300,00) 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 14.300,00 171.600,00| 134,44 | 134,28
10 Redna delovna uspenost 40.249,87 40.249,87 3.423,19) 3.423,19 5.898,19 3.423,19 3.423,19 3.423,19 3.423,19 3.423,19 3.423,19 3.423,19 3.423,19) 3.422,94) 43.553,00( 108,21 | 108,21
11 Placa di’_e("zts‘f;f;)(’ dodatki) - informativni 55.626,14 55.626,14 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 6.106,00 73.272,00| 131,72 | 131,72
i Uspesnost direktorja/ce - informativni 2.364.47 2.364.47) 2.468,00 2.468,00( 104,38 | 104,38
podatek; (28) 4 4 4 4 4 4
13 | 413300 (51";‘:”;18”;‘:‘1’0';'*“ zaposlenih 2.245.163,55| 2.279.685,82 201.904,19| 201.904,19| 204.379,19| 201.904,19| 203.458,19 203.458,19| 203.458,19| 203.458,19| 203.458,19| 203.458,19| 203.458,19| 201.903,94| 2.436.203,00| 108,51 | 106,87
14 sredstva za regres za letni dopust 73.980,10 73.980,10 82.152,00 82.152,00| 111,05 111,05
15 sredstva za povratiia in nadomestia za prehrano 83.056,66 82.473,82 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88 8.012,88, 8.012,32) 96.154,00[ 115,77 | 116,50
16 ﬁ]reifzt;’; za povratio stroskov prevoza na delo 68.862,87 68.148,17, 9.957,17| 9.957,17| 9.957,17| 9.957,17 9.957,17 9.957,17 9.957,17 9.957,17 9.957,17 9.957,17 9.957,17| 9.957,08| 119.486,00| 173,51 | 175,33
sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade,
17| **  |odpravnine, solidamostna pomo¢, nadom.za 17.533,29 17.560,90) 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 67.901,00 73.401,00( 418,64 | 417,98
delo od doma)
18 | 413300 |Skupaj drugi osebni prejemki 243.432,92|  242.162,99| 18.470,05| 18.470,05| 100.622,05| 18.470,05 18.470,05  18.470,05  18.470,05  18.470,05  18.470,05  18.470,05  18.470,05  85.870,40|  371.193,00 152,48 | 153,28
19 | 413300 ;::g::\ém(:;:ﬁgﬂ:;uez JZDATKE 2.488.596,47| 2.521.848,81| 220.374,24| 220.374,24| 305.001,24| 220.374,24) 221.928,24) 221.928,24| 221.928,24 221.928,24| 221.928,24 221.928,24| 221.928,24| 287.774,34| 2.807.396,00 112,81 | 111,32
20 Prispevki delodajalca (16,10%) 359.965,85 364.513,43 32.506,00 32.506,00 32.904,00 32.506,00 32.756,00 32.756,00 32.756,00 32.756,00 32.756,00 32.756,00 32.756,00 32.506,00 392.220,00| 108,96 | 107,60
21 ‘ 413301 ‘SREDSTVA ZA PRISPEVKE 359.965,85| 354.513,43| 32.506,00‘ 32.506,00‘ 32.904,00‘ 32.506,00‘ 32.756,00‘ 32.755,00‘ 32.755,00‘ 3z.7ss,oo‘ 32.756,00‘ 32.755,00‘ 3z.755,oo‘ 32.sos,on| 392.zzo,oo| 108,96 | 107,60
22 ‘ 413310 IKDPZ 30.415,45| 30.415,4s| 2.840,00| 2.840,00| 2.340,00‘ 2.840,00‘ z.s4o,uu| z.s4o,oo| z.s4o,ou| z.s4n,oo| 2.sao,oo| 2.sao,oo| 2.s4u,no| z.s4o,no| 34.osn,on| 112,05 | 112,05
Poralun s presezkom preteklih let
413300 |5 UPNA SREDSTVA ZA STROSKE DELA
23| 413301 | PR SEE 2.878.977,78| 2.916.777,70| 255.720,24| 255.720,24| 340.745,24| 255.720,24) 257.524,24| 257.524,24| 257.524,24| 257.524,24| 257.524,24| 257.524,24| 257.524,24| 323.120,34| 3.233.696,00| 112,32 | 110,87
413310
: — . -
24| e |ldatkiza blago i storitve za redno delovanje 317.557,00 326.312,10 33.140,00 33.140,00 33.140,00 53.100,00 59.000,00 43.000,00 24.200,00 21.000,00 21.000,00 22.500,00 23.448,00 35.245,11 401.913,11| 126,56 | 123,17
25 Poraba presezka preteklih let
26 | 413302 [SRODOTHA ZA IZDATKE ZA BLAGO IN 317.557,00|  326.312,10|  33.140,00|  33.140,000  33.140,00]  53.100,00]  59.000,00  43.000,00|  24.200,00|  21.000,00  21.000,00  22.500,00|  23.448,00| 3524511  401.913,11| 126,56 | 123,17
L | 4133 |SKUPAJ TEKOCI TRANSFERI (L=23+26) 3.196.534,78| 3.243.089,80| 288.860,24| 288.860,24| 373.885,24| 308.820,24) 316.524,24) 300.524,24) 281.724,24 278.524,24| 278.524,24| 280.024,24| 280.972,24| 358.36545| 3.635.609,11| 113,74 | 112,10
27| 4323 |INVESTICUSKI TRANSFERT 40.000,00 40.002,52 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 7.000,00 40.000,00{ 99,99 | 100,00
7 INVESTICDSKI TRANSFERI POSEBNA
POGODBA
IL | 4323 |SKUPAJ INVESTICDISKI TRANSFERI 40.000,00 40.002,52 0,00 0,00 5.000,000  5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 6.000,000  7.000,000  7.000,00| 0,00 40.000,00[ - =
28 SKUPAJ L + IL 3.236.534,78| 3.283.092,32| 288.860,24| 288.860,24| 378.885,24| 313.820,24) 321.524,24) 305.524,24| 281.724,24| 278.524,24| 284.524,24| 287.024,24| 287.972,24| 358.36545| 3.675.609,11| 113,57 | 111,96
29| **xx Poraba presezka pretekiih let 4.245,11 4.245,11 4.245,11
30 Drugi prilivi 50.802,65
Nakazila MVI: 3.236.534,78| 3.236.534,78|  284.615,13|  288.860,24|  378.885,24|  313.820,24|  321.524,24|  305.524,24|  281.724,24|  278.524,24|  284.524,24|  287.024,24|  287.972,24|  358.36545| 3.671.364,00| 113,44 | 113,44
Skupaj prihodii: 3.236.534,78| 3.287.337,43|  288.860,24|  288.860,24|  378.885,24|  313.820,24|  321.524,24|  305.524,24|  281.724,24|  278.524,24|  284.524,24|  287.024,24|  287.972,24|  358.36545 3.675.609,11| 113,57 | 113,57
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Preglednica 4: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje osnovne dejavnosti MDDSZ v letu 2025 (po denarnem toku)

Stevilka in naziv proradunske postavke: 5511 leto 2025
zap. pod _ PR Realizacija : . . - — Skupaj nacrt [ INDEKS
oy Konto OPIS - element izracuna 2024 januar februar marec april maj junij julij avgust september oktober november | december 2025 25/24
1 Stevio zaposlenih v tarifnih skupinah 1. do IV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
2 Stevio zaposlenih v V. tarifni skupini 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
3 Stevio zaposlenih v VI. tarifni skupini 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B
4 Stevio zaposlenih v VII. tarifni skupini 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 100,00
5 Stevilo zaposlenih v VIIL In IX. tarifni skupini 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00
6 ;'g‘gg‘s’zsff‘gg’szfp°s'e"'“ - Izvajanje javne sluzbe 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 100,00
6a Dele financiranja &t. zaposlenih; (242) 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00/ 100,00
7 Osnovna placa za obracun (PR po napredovanju ); (25) 126.941,93 10.673,20 11.713,00] 11.713,00| 11.713,000 11.713,00 11.713,00{ 11.713,000 11.713,00 11.713,00( 11.713,00| 11.713,00 11.807,71| 139.611,00| 109,98
8 | Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 368,93 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,11 39,79 470,00 127,40
9 « | Dodatek za delovno dobo; (27) 8.072,61 903,36 909,64 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00  10.913,00( 135,19
10 Delovna uspesnost zaposlenih (2%); (28) 2.361,11 636,88 232,12 233,00 233,00 233,00 233,00 233,00 233,00 233,00 233,00 2.733,00| 115,75
1 Delovna uspeSnost poveéan obseg 3.308,25 238,23 246,77 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 2.955,00
12 | 413300 |Skupaj bruto plage zaposlenih (7+8+9+10) 141.052,83|  12.490,87| 13.140,64| 13.142,11| 13.142,11| 13.142,11| 13.142,11| 13.142,11| 13.142,11| 13.142,11( 13.142,11| 12.909,11| 13.004,50| 156.682,00| 111,08
13 *x sredstva za regres za letni dopust 5.015,60 5.111,00 5.111,00 101,90
14 *k sredstva za povracila in nadomestila za prehrano 5.201,32 367,82 461,00 461,00 461,00 461,00 461,00 461,00 461,00 461,00 461,00 461,00 458,18 5.436,00 104,51
15 sredstva za povratio stroskov prevoza na delo in iz dela 6.545,05 365,49 713,00 713,00 713,00 713,00 713,00 713,00 713,00 713,00 713,00 713,00 704,51 8.200,00| 125,29
sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade, odpravnine,
16 o pomot. nadom.doh doe 142,00 8,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 42,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 500,00 352,11
17 | 413300 |Skupaj drugi osebni prejemki (12+13+14-+15) 16.903,97 741,31 1.219,00| 6.330,00] 1.219,00[ 1.219,00( 1.219,00| 1.216,000 1.219,00 1.219,00| 1.219,00, 1.219,00 1.207,69| 19.247,00 113,86
18 | 413300 (SSE:DISI':‘{‘S‘)ZA PLACE IN DRUGE IZDATKE ZAPOSLENIM | ;57 956.80|  13.232,18| 14.359,64| 19.472,11| 14.361,11| 14.361,11| 14.361,11 14.358,11 14.361,11| 14.361,11| 14.361,11 14.128,11 14.212,19| 175.929,00| 111,38
19 Prispevki delodajalca (16,10%) 22.725,72 2.089,93|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50|  2.114,50  2.108,50|  2.124,07|  25.353,00| 111,56
20 | 413301 fl';'iplgv“ ZAERISEEVKEINAYZELACANEIRIACE 22.725,72 2.089,93| 2.114,50| 2.114,50| 2.114,50| 2.114,50| 2.114,50| 2.114,50) 2.114,50 2.114,50| 2.114,50| 2.108,50| 2.124,07| 25.353,00| 111,56
21 | 413310 |KAD 1.947,24 163,44 173,00 173,00 173,00 173,00 173,00 173,00 173,00 173,00 173,00 173,00 173,56|  2.067,00| 106,15
313300 -
22 | 413301 |SKUPNA SREDSTVA ZA STROSKE DELA (17+19+20) 182.629,76 | 15.485,55 | 16.647,14 | 21.759,61 | 16.648,61 | 16.648,61 | 16.648,61 | 16.645,61 | 16.648,61 | 16.648,61 | 16.648,61 | 16.409,61 | 16.509,82 | 203.349,00 | 111,34
413310
23 Izdatki za blago in storitve za redno delovanje zavoda 48.311,80 5.000,00  5.210,00 8.776,20] 5.210,00 521000 5.210,00| 5.210,000 5210,00  5.210,00| 5.210,00  5210,00  5426,00]  66.092,20 136,80
24 Stroski tolmacev -
25 | 413302 |SREDSTVA ZA IZDATKE ZA BLAGO IN STORITVE (22+23) | 48.311,80 5.000,00 5.210,00 8.776,20| 5.210,00f 5.210,00] 5.210,00| 5.210,000 5.210,00 5.210,00| 5.210,00| 5.210,00 5.426,00 66.092,20| 136,80
L ‘ 4133 ‘SKUPAJ TEKOET TRANSFERI (22+25) I 230.941,56| 20.435,55‘ 21.ss7,14‘ 30.535,81‘ 21.858,61‘ z1.sss,s1‘ 21.858,61‘ 21.855,61‘ 21.858,61‘ 21.858,61‘ 21.858,61‘ 21.619,61‘ 21.935,sz| 269.441,20| 116,67
I ‘ 4323 ‘sxupu INVESTICIISKI TRANSFERT | o,ool o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo‘ o,oo| o,ool -
26 ‘ ‘SKUPAJ L+IL 230.941,56|  20.485,55| 21.857,14| 30.535,81| 21.858,61 21.858,61 21.858,61| 21.855,61 21.858,61 21.858,61| 21.858,61| 21.619,61 21.93582| 269.441,20| 116,67
Hork Presezek prihodkov nad odhodki 3.566,20 3.566,20
Drugi prilivi - refundacije 3.018,14
Nakazila MDDSZ: 231.489,62| 20.48555 | 21.857,14 | 26.969,61 | 21.858,61 | 21.858,61 | 21.858,61 | 21.85561 | 21.858,61 | 21.858,61 | 21.858,61 | 21.619,61 | 21.935,82 | 265.875,00| 114,85
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Preglednica 5 s prilogami: Naloge osnovne dejavnosti v letu 2025, osnovna dejavnost MIZS, MDDSZ, izpiti za osebe z mednarodno zasgito in projekti NOO

. Drugi P Sofinanciranje]
Ime in priimek s rhodki csezk: RO25R (VD
Zap. st osp Ime projekta € vol:i 'eme PRI =) LneipremeRiSebniia LDN 2025 pizv::'an _:a ri:«:?iieov:ad RMDDSZ
[h&% naloga proj - J postavke proracunske postavke PP J ] . P " URAD)
projekta na zavodu (PP) JS/prihodki odhodki
TD preteklih let
1 2 3 4 5 6 7=8+9+10 8 9 10
1 O |SPLOSNA MATURA dr. Darko Zupanc, Mateja Erjavec Lovsin 231806 Dejavnost srednjega Solstva Aleksandar Sladojevi¢ 2.971.003,45 110.000,00 38.703,45| 2.822.300,00
2 [e] POKLICNA MATURA dr. Darko Zupanc, Polonca Papler 231806 Dejavnost srednjega Solstva Aleksandar Sladojevi¢ 1.124.866,00 0,00 27.766,00 1.097.100,00
3 O |ZAKLUCNI IZPITI dr. Darko Zupanc, Mateja Erjavec Lovsin 231806 Dejavnost srednjega Solstva Aleksandar Sladojevi¢ 13.827,08 0,00 527,08 13.300,00
4 O |SEJO CERTIFIKATI dr. Darko Zupanc, Suzana Bitenc Peharc 231806 Dejavnost srednjega Solstva Aleksandar Sladojevi¢ 33.277,79 0,00 5.277,79 28.000,00|
5 O [NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA (6. in 9 r.) dr. Darko Zupanc, dr. Andrejka Slavec Gomik] 231803  [Dejavnost osnovnega Solstva Sandi Vrabec 940.154,60 0,00 38.554,60 901.600,00
6 P NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA ( 3.1.) dr. Darko Zupanc, dr. Andrejka Slavec Gornik| 231803 Dejavnost osnovnega Solstva Sandi Vrabec 230.013,42 0,00 513,42 229.500,00
7 O |TUIJI JEZIKI ZA ODRASLE dr. Darko Zupanc, Suzana Bitenc Peharc 231752 Tuji jeziki Teja Dolgan 11.764,36 2.000,00 2.764,36 7.000,00|
8 P |DESKRIPTIVNA ANALIZA INDEKSA SEI dr. Darko Zupanc, dr. Gadper Cankar 231820 E;Ef'a“z’é’j'a':]‘je'” strokovne naloge za Tanja Taétanoska 5.234,03 0,00 234,03 5.000,00
PRIPRAVA PREIZKUSA ZNANJA ITALDANSKEGA IN ’ Raziskovalne in strokovne naloge za ; v
9 (o] MADZARSKEGA UCNEGA JEZIKA dr. Darko Zupanc, Suzana Bitenc Peharc 231820 izobrazevanje dr. Miha Lovsin 15.400,62 0,00 5.400,62 10.000,00|
PRIPRAVA NA IMPLEMENTACDIO PERIODICNEGA . :
10 P |[RAZISKOVANJA SOCIALNIH IN CUSTVENIH IN dr. Darko Zupanc, dr. Gagper Cankar 231820 Eié'fgg;’jla?e'” strokovne naloge za Tanja Tadtanoska 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
SOCIALNO-EKONOMSKIH VIDIKOV UCENJA OB NPZ )
PODPORA MREZENJU SOL ZA KAKOVOST IN M Raziskovalne in strokovne naloge za 5 M
11 P SODELOVANJE Z ANALITSKIM SREDISCEM MVI dr. Darko Zupanc, dr. Gasper Cankar 231820 zobrazevanje Tanja Tastanoska 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
12 SKUPAJ MVI OSNOVNE NALOGE (1+2+3+4+5+6+7+9) 5.340.307,32] 112.000,00 119.507,32] 5.108.800,00
13 SKUPAJ MVI POSEBNE NALOGE (8+11) 15.234,03 0,00 234,03 15.000,00]
14 SKUPAJ MVI OSNOV. IN POS. NALOGE (12+13) 5.355.541,35| 112.000,00 119.741,35| 5.123.800,00
15 MVI REDNA DEJAVNOST dr. Darko Zupanc ‘ 231851 Redna dejavnost in posebna pogodba Aleksandar Sladojevi¢ 3.675.609,11 0,00 4.245,11( 3.671.364,00
16 SKUPAJ PRORACUN MVI (15) 9.031.150,46( 112.000,00 123.986,46( 8.795.164,00|
17 NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACDE dr. Darko Zupanc, mag. Jelka Kozjek Jezernik| 5511 |Razvoj nacionalne kvalif. strukture |Da|ja Cot, Kaja Pungerdar 269.441,20 0,00 3.566,20 265.875,00
18 SKUPAJ PRORACUN MDDSZ aaz) 269.441,20 0,00 3.566,20 265.875,00
19 it;?a\r{tliﬂ/e Republike Sloventje za oskrbo in integracio dr. Darko Zupanc, Polonca Papler ‘ 180009 Izpiti za osebe z mednarodno zascito dr. Peter Debeljak 1.998,00 0,00 0,00 1.998,00
20 SKUPAJ URAD (19) 1.998,00 0,00 0,00 1.998,00|
21 NACRT ZA OKREVANJE IN ODPORNOST, ESS g Darko Zupanc, dr. Gasper Cankar, Sasa DigiT rajni uitelj, 1z TII Aleg Ojstersek 46.316,57 0,00 6.716,57 39.600,00
Skupaj 46.316,57 0,00 6.716,57 39.600,00
22 SKUPAJ PROJEKTI NOO MVI (21) 46.316,57 0,00 6.716,57 39.600,00
23 SKUPAJ MVI, MDDSZ, URAD in ESS-NOO: 9.348.906,23| 112.000,00| 134.269,23| 9.102.637,00|
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Priloga §t. 1 k preglednici §t. 5: Splosna matura (MVI) — osnovna naloga

Vrsta neposrednega stroska Fi;g;‘t;:n‘i Elajirt Realizacija 2024 ﬁ;:;gn‘i 2?:: Indeks Indeks
1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
1. Material in storitve (izvedba)
- material in storitve 154.000,00 164.766,28 223.503,45 145,13 135,65
- e-ocenjevanje RM 107.000,00 131.080,39 75.300,00 70,37 57,45
SKUPAJ ad 1 261.000,00 295.846,67 298.803,45 114,48 101,00
2. Pladila avtorskih honorarjev za pripravo izpitnih
kompletov
- placila avtorskinh honorarjev za pripravo izpitnih kompletov 229.500,00 193.602,55 252.500,00 110,02 130,42
SKUPAJ ad 2 229.500,00 193.602,55 252.500,00 110,02 130,42
3. Pladila po pogodbi o delu komisij
- bruto honorarji 726.000,00 621.003,40 834.900,00 115,00 134,44
- drugi stroski (dnevnice, potni stroski) 49.500,00 38.058,38 51.500,00 104,04 135,32
SKUPAJ ad 3 775.500,00 659.061,78 886.400,00‘ 114,30‘ 134,49
4. Zunanje ocenjevanje na splosni maturi
- bruto honorarji 1.252.800,00 1.099.360,33 1.403.000,00 111,99 127,62
- drugi stroski po pogodbi (dnevnice, potn.,izobraz.) 41.700,00 81.030,13 43.800,00 105,04 54,05
- ugovori in vpogledi (izvedenci, ostali stroski) 66.200,00 59.319,51 69.000,00 104,23 116,32
SKUPAJ ad 4 1.360.700,00 1.239.709,97 1.515.800,00 111,40 122,27
5. IzobraZevanje zunanjih ocenjevalcev 15.000,00‘ 16.492,78‘ 17.500,00‘ 116,67 106,11
6. Neposredni stroski skupaj - PP 231806 2.641.700,00‘ 2.404.713,75‘ 2.971.003,45‘ 112,47 123,55
;bgt‘f’i;pjg‘gfﬁof zvedbo javne sluzbe - vplatia maturitetnih 95.000,00 127.892,10 110.000,00 115,79 86,01
8. Presezek/poraba presezka po denarnem toku 38.703,45 38.703,45 - -
9. Prejeta sredstva MVI - PP 231806 2.546.700,00‘ 2.315.525,10‘ 2.822.300,00‘ 110,82‘ 121,89
10. Skupaj PRIHODKI 2.641.700,00‘ 2.443.417,20‘ 2.971.003,45‘ 112,47‘ 121,59
Priloga &t. 2 k preglednici &t. 5: Poklicna matura (MVI) — osnovna naloga
Vrsta neposrednega stroska ﬁ;g;:":n‘j :;i":lrt Realizacija 2024 ﬁ;g;:n: :fjirt Indeks Indeks
1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
1. Material in storitve, strosek dela (izvedba) | 57.730,00 60.045,36 108.516,00 187,97 180,72
2, Placila avtorskih honorarjev za pripravo izpitnih kompletov | 123.090,00 98.767,57 158.250,00 128,56 160,22
3. Pladila po pogodbi o delu komisij
- bruto honorarji 559.460,00 404.180,65 770.700,00 137,76 190,68
- drugi stroski (dnevnice, potni stroski) 64.020,00 43.703,67 79.100,00 123,56 180,99
SKUPAJ ad 3 623.480,00 447.884,32 849.800,00 136,30 189,74
4. Pladila honorarjev za moderacije 6.700,00 2.317,92 8.300,00 123,88 358,08
5. Neposredni stroski SKUPAJ - PP 231806 811.000,00 609.015,17 1.124.866,00 138,70 184,70
6. Presezek po denarnem toku 27.766,00 27.766,00 - -
7. Prejeta sredstva MVI - PP 231806 | 811.000,00 636.781,17 1.097.100,00 135,28 172,29
8. Skupaj PRIHODKI ’ 811.000,00 636.781,17 1.124.866,00‘ 138,70‘ 176,65
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Priloga &t. 3 k preglednici &t. 5: Zaklju¢ni izpiti v niZjem in srednjem poklicnem izobraZevanju (MVI) -

osnhovna naloga

. Financ¢ni nacrt A Financ¢ni nacrt
Vrsta neposrednega stroska 2024 v EUR Realizacija 2024 2025 v EUR Indeks Indeks
1 2 3 4 5=4/2 6=4/3

1. Material in storitve (izvedba) 270,00 174,85 280,00 103,70 160,14
2. Pladila avtorskih honorarjev za:
-vmesno in letno porocilo in popravki baze podatkov za ZI 260,00 0.00 270.00 103.85 R
- aktivna udelezba clanov DKZI na posvetih 0.00 0.00 ) )
ShllidulEnl o 260,00 0,00 270,00 103,85 -
3. Pladila po pogodbi o delu komisij

- bruto honorarji 10.500,00 8.612,23 12.127,08 115,50 140,81

- drugi stroski (dnevnice, potni stroski + izobrazevanje) 1.070.00 1.842.81 1.150.00 107.48 62.40

AL 11.570,00 10.455,04 13.277,08 114,75 126,99
4. Neposredni stroski SKUPAJ - PP 231806 12.100,00 10.629,89 13.827,08 114,27 130,08
5. Presezek po denarnem toku 000 52708 527 08 ) )
6. Prejeta sredstva MVI - PP 231806 12.100,00 11.156,97 13.300,00 109,92 119,21
7. Skupaj PRIHODKI 12.100,00‘ 11.156,97 13.827,08‘ 114,27‘ 123,93
Priloga &t. 4 k preglednici §t. 5: SEJO certifikati (MVI) — osnovna naloga
Vrsta neposrednega stroska Financnl nadrt Realizacija 2024 Financnl nacrt Indeks Indeks
2024 v EUR 2025 v EUR
1 2 3 4 5=4/2 6=4/3

1. Material in nematerialne storitve 5_500’00‘ 230’10‘ 2_000’00‘ 36 36‘ 869 19
2. Placila avtorskih honorarjev 5_500’00‘ 0,00‘ 2.000,00‘ 36 36‘ B
3. Placila po podjemnih pogodbah 17.000,00‘ 22.491,40‘ 29.277,79‘ 172,22‘ 130,17
hb o S UL C BT e LA 28.000,00 22.721,50 33.277,79 118,85 146,46
6. Presezek po denarnem toku 5.277.79 5.277.79 _ _
7. Prejeta sredstva MVI - PP 231806 28.000,00 27.999,29 28.000,00 100,00 100,00
SHELTTD L ol 28.000,00 27.999,29 33.277,79 118,85 118,85
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Priloga St. 5 k preglednici §t. 5: Nacionalno preverjanje znanja (MVI) - osnovna naloga

Vrsta neposrednega stroska Fi;:;;':n‘i Eairt Realizacija 2024 ﬁ;g;;“:n‘i Eairt Indeks Indeks
1 2 3 4 5=4/2 6=4/3

1. Material in storitve (izvedba) 76.000,00 127.011,36 129.754,60 170,73 102,16
;re':iﬁ:':oi"::;';;h honorarjev za pripravo 51.500,00 23.871,03 71.500,00 138,83 299,53
3. Placila po pogodbi o delu komisij

- bruto honorarji 234.700,00 190.142,25 270.100,00 115,08 142,05
- drugi stroski (dnevnice, potni stroski,sejnine GO) 42.400,00 35.533,98 44.100,00 104,01 124,11
SKUPAJ ad 3 277.100,00 225.676,23 314.200,00 113,39 139,23
Rl olueteranieodetach B S oEenISY 214.000,00 164.421,02 304.800,00 142,43 185,38
poizvedba)

5. IzobraZevanje uciteljev 14.300,00 10.468,77 15.750,00 110,14 ©
6. Stroski projekta e-vrednotenje 147.100,00 179.720,04 104.150,00‘ 70,80 57,95
7. Neposredni stroski SKUPAJ - PP 231803 780.000,00 731.168,45 940.154,60 120,53 128,58
8. PreseZek po denarnem toku 38.554,60 38.554,60 - -
9. Prejeta sredstva MVI - PP 231803 780.000,00 769.723,05 901.600,00 115,59 117,13
10. Skupaj PRIHODKI 780.000,00 769.723,05 940.154,60 120,53 122,14

Priloga $t. 6 k preglednici &t. 5: Nacionalno preverjanje znanja v OS, 3. razred (MVI) - osnovna naloga

Vrsta neposrednega stroska Fi;g;in‘i Efjirt Realizacija 2024 Fi;g;én‘i :3‘31 Indeks Indeks
1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
1. Material in storitve (izvedba)
- material in storitve 5.181,56‘ 5.103,64‘ 21.713,42‘ 419,05‘ 425,45
- e ocenjevanje 43.000,00 - -
SKUPAJ ad 1 5.181,56‘ 5.103,64‘ 64.713,42‘ ‘
;‘;'r e':;iél:'sao:"::arf";;h honorarjev za pripravo 9.100,00 8.887,85 23.800,00 261,54 267,78
3. Placila po pogodbi o delu komisij
- bruto honorarii 18.200,00 18.749,13 49.500,00 271,98 264,01
- drugi stroski (dnevnice, potni stroski,sejnine GO) 3.650,00 2.745,96 7.500,00 205,48 273,13
SKUPAJ ad 3 21.850,00 21.495,09 57.000,00 260,87 265,18
e e e
5. IzobraZevanje razrednih uciteljev 0,00 0,00 17.500,00 - -
6. Neposredni stroski SKUPAJ - PP 231803 36.131,56 35.486,58 230.013,42 636,60 648,17
7. PreseZzek po denarmem toku 131,56 513,42 513,42 - 100,00
8. Prejeta sredstva MVI - PP 231803 36.000,00 36.000,00 229.500,00 637,50 637,50
v

9. Skupaj PRIHODKI 36.131,56 36.000,00 230.013,42 636,60 638,93
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Priloga &t. 7 k preglednici &t. 5: Tuji jeziki za odrasle (MVI) - osnovna naloga

Vrsta neposrednega stroska Fi;g;:n‘: 2;;'1 Realizacija 2024 Fi;g;;n‘: 2;;'1 Indeks Indeks

1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
1. Stroski materiala in storitev | 5.000,00 6.044,52 5.264,36 105,29‘ 87,09
2. Strogki priprave izpitnih nalog | 2.200,00 3.000,00 136,36‘ -
3. Pladila po pogodbi o delu komisij | 2.200,00 114,63 1.500,00 68,18‘ 1.308,56
4. Placila honorarjev za ocenjevanje | 2.000,00 768,28 2.000,00 100,00‘ 260,32
5. Neposredni stroski SKUPAJ - PP 231752 11.400,00 6.927,43 11.764,36 103,20 169,82
6. Zmanjsanje za neproracunske prihodke - vplacila izpitov 4.400,00 3.108,80 2.000,00 45,45 64,33
7. Presezek po denarnem toku 0,00 2.764,36 2.764,36 - -
8. Prejeta sredstva MVI - PP 231752 7.000,00 6.582,99 7.000,00 100,00 106,33
9. Skupaj PRIHODKI 11.400,00 9.691,79 11.764,36 103,20 121,38

Priloga st. 8 k preglednici $t. 5: Deskriptivna analiza indeksa SEI na najnovejsih dostopnih za zunanja
preverjanja v OS (NPZ 6, 9) in za zakljuCek srednje Sole (sploSna matura, poklicna matura, zakljuéni

izpit) — posebna naloga

- Finanéni naért o e Finan¢ni naért

Vrsta neposrednega stroska 2024 v EUR Realizacija 2024 2025 v EUR Indeks Indeks

1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
1. Material in storitve (izvedba) 5.000,00 2.856,32 5.234,03 104,68 183,24
2. Neposredni stroSki SKUPAJ - PP 231820 5.000,00 2.856,32 5.234,03 104,68 183,24
3. Presezek po denarnem toku 0.00 234.03 23403 } }
S s ki) Dol e 2R 5.000,00 3.090,35 5.000,00 100,00 161,79
5. Skupaj PRIHODKI 5.000,00 3.090,35 5.234,03 104,68 169,37

Priloga &t. 9 k preglednici &t. 5: Priprava preizkusa znanja italijanskega in madzarskega uénega jezika

(MVI) - osnovna naloga

- Finanéni naért S Finanéni naért

Vrsta neposrednega stroska 2024 v EUR Realizacija 2024 2025 v EUR Indeks Indeks

1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
1. Stroski materiala in storitev | 2.200,00 4,88 3.400,62 154,57‘ 69.684,84
2, Stroski priprave izpitnih nalog | 5.500,00 529,56 6.000,00 109,09‘ 1.133,02
3. Placila po pogodbi o delu komisij | 4.400,00 1.291,07 3.000,00 68,18‘ 232,37
4. Plaila honorarjev za ocenjevanije | 4.400,00 0,00 3.000,00 68,18| -
5. Neposredni stroski SKUPAJ - PP 231820 16.500,00 1.825,51 15.400,62 93,34 843,63
6. Zmanjsanje za neproracunske prihodke - vplacila izpitov 0,00 536,00 0,00 - -
7. Presezek po denarnem toku 0,00 5.400,62 5.400,62 - -
8. Prejeta sredstva MVI - PP 231820 16.500,00 6.690,13 10.000,00 60,61 149,47
9. Skupaj PRIHODKI 16.500,00 7.226,13 15.400,62 93,34 213,12
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Priloga &t. 10 k preglednici St. 5: Priprava na implementacijo periodinega raziskovanja socialnih in
Custvenih in socialno-ekonomskih vidikov u€enja ob NPZ (MVI) - posebna naloga

Financni nacrt

Financni nacrt

Vrsta neposrednega stroska 2024 v EUR Realizacija 2024 2025 v EUR Indeks Indeks

1 2 3 g 5=4/2 6=4/3
1. Material in storitve (izvedba) 3.000,00 0,00 5.000,00 166,67 =
2. Neposredni stroSki SKUPAJ 3.000,00 0,00 5.000,00 166,67 =
3. PreseZek po denarnem toku 0.00 0,00 0,00 - -
4. Prejeta sredstva MVI - 231820 3.000,00 0,00 5.000,00 166,67 -
5. Skupaj PRIHODKI 3.000,00 0,00 5.000,00 166,67 -

Priloga &t. 11 k preglednici §t. 5: Podpora mrezenju Sol za kakovost in sodelovanje z analitskim

srediS¢em (MVI) — posebna naloga

Financni nacrt

Financni nacrt

Vrsta neposrednega stroska 2024 v EUR Realizacija 2024 2025 v EUR Indeks Indeks

1 2 3 4 5=4/2 6=4/3
Ho AR S (e CElEE) 5.000,00 2.743,36 5.000,00 100,00 182,26
3. Neposredni stroski SKUPAJ 5.000,00 2.743,36 5.000,00 100,00 182,26
4. Presezek po denarnem toku 0.00 0.00 0.00 } )
b s [l el 5.000,00 2.743,36 5.000,00 100,00 182,26
6. Skupay PRIHODKI 5.000,00 2.743,36 5.000,00 100,00 182,26
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Priloga &t. 12 k preglednici §t. 5: Nacionalne poklicne kvalifikacije (MDDSZ) - neposredni stro3ki

Finanéni Finan¢ni Dak: lizacij: Financni Finanéni
nacrt 2024 | nadrt 2024 2024 v EUR 2024 v EUR | nadrt 2025 | nadrt 2025
PP Elementi zahtevka po namenu porabe v EUR po v EUR po po v EUR po v EUR po Indeks | Indeks
P po denarnem g =
denarnem |obracunskem obracunskem| denarnem |obracunskem
= toku* = =
toku* nacelu nacelu toku* nacelu
1 _ 2 3 4 5) 6 7 8 9=7/3 10=7/5
Stevilo zaposlenih 4 4 4 4 4 4 100,00] 100,00
DelezZ financiranja st zaposlenih 4 4 4 4 4 4 100,00{ 100,00
1. Osnovna placa z minulim delom in dod. 138.353,84 138.686,49 135.383,47 136.949,34 150.994,00 151.545,00 109,14 111,53
2. Delovna uspesnost 2.556,48 2.556,48 2.361,11 2.346,73 2.733,00 2.795,00| 106,90 115,75
3. Delovna uspesnost povecan obseg dela 2.862,00 2.862,00 3.308,25 3.318,43 2.955,00 2.963,00 - 89,32
1. Skupaj plaée 143.772,32| 144.104,97| 141.052,83| 142.614,50| 156.682,00/ 157.303,00, 108,98/ 111,08
1. Regres za prehrano med delom 5.227,00 5.117,60 5.201,32 5.015,60 5.436,00 5.188,00|  104,00| 104,51
2. Strodki prevoza na delo in z dela 8.199,00 7.944,22 6.545,05 6.534,16 8.200,00 7.791,00| 100,01 125,29
3. Regres za letni dopust 5.015,60 5.015,60 5.015,60 5.209,94 5.111,00 5.220,00| 101,90 101,90
4. Jubilejne nagrade in nadomestilo za upor.sred. 500,00 478,00 142,00 140,00 500,00 444,00 100,00{ 352,11
5. Odpravnine ob odhodu v pokoj 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
IL Skupaj drugi osebni prejemki 18.941,60| 18.555,42| 16.903,97| 16.899,70, 19.247,00| 18.643,00 101,61 113,86
5511 31;:11)3300 - Sredstva za plaCe in dr. izdatke | 165 793 97| 162.660,39| 157.956,80| 159.514,20| 175.929,00| 175.946,00 108,12| 111,38
1.Sredstva za prispevke delodajalcev (16,1%) 23.146,64 23.200,17 22.725,72 22.478,71 25.353,00 25.326,00/ 109,53| 111,56
5511 |V~ 413301 - Sredstva za prispevke 23.146,64| 23.200,17| 22.725,72| 22.478,71| 25.353,00| 25.326,00] 109,53| 111,56
5511 |V. 413310 - Premije KDPZ 1.882,44 1.882,44 1.947,24 1.961,28 2.067,00 2.077,00| 109,80| 106,15
VL. SREDSTVA ZA STROSKE DELA -iz presezka
pretekiih let RICa iz TD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIL SREDSTVA ZA STROSKE DELA -financirano
s strani MDDSZ (ITL+1V.+V.) 187.743,00| 187.743,00| 182.629,76| 183.954,19| 203.349,00 203.349,00 108,31| 111,34
1. Materialni stroski 61.300,00 61.300,00 48.311,80 52.066,98 66.092,20 62.526,00 107,82 136,80
2. Stroki tolmacev 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5511 |VIIL 413302 - Sredstva za blago in storitve 61.300,00 61.300,00 48.311,80 52.066,98 66.092,20 62.526,00, 107,82 136,80
IX. 430700 - Investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X. SKUPAJ ODHODKI (VIL +VIIL) 249.043,00| 249.043,00| 230.941,56( 236.021,17 269.441,20| 265.875,00| 108,19| 116,67
PRESEZEK (poraba/ ustvarjen) 0,00 0,00 3.566,20 -708,47 3.566,20 0,00 - -
Drugi viri - refundacije 3.018,14 3.080,89
FINANCIRANJE MDDSZ 249.043,00| 249.043,00 231.489,62| 232.231,81| 265.875,00| 265.875,00| 106,76| 114,85

Priloga §t. 12a (dopolnitev 12) k preglednici &t. 5:

obracunskem nacelu)

Pregled po nalogah iz pogodbe MDDSZ (po

Realizacija & NACRT 2025
Zap. ELEMENTI PO NALOGAH 2024 NACRT 2025 SKUPAJ
= - q q Sredstva za place, |Sredstva za blago
st. 1Z POGODBE (obracunsko) Odgovorna oseba Drugi sodelavci v EUR prispevke in KDPZ in storitve v EUR
1 2 3 4 5 6 7 8=6+7
Skrb za razvoj metodologije in postopkov preverjanja in mag, Je 0ZjaK JEZErIK, Vesna Sir,
1 o P A, Marina KneZevi¢ Ivan Arni¢ in delovna skupina ¢lanov 47.204,24 40.669,80 12.505,20] 53.175,00
potrjevanja poklicnih kvalifikacij komisii . N
Mk ki _ _ __ _ omisii 7 valiavna liconca
2, [Organizacija usposabljanja kandidatov za clane komisij za  |mag.Jelka Kozjak Ivan Arni¢, Vesna Sirk, Marina Knezevi¢ 11.801,06 10.167,45 3.12630]  13.293,75
preverjanie in potrievanie Jezernik
Spremljanje in vrednotenje uresni¢evanja ciljev, programa
3. uspo_sabl]_an]‘a ka_ndlt_latov za Clane komisij za preverjanje in |\ o gine mag.JeIka 'SOZJ.a,k Jezernik, Ivan Arnic, 23.602,12 20.334,90 6.252,60 26.587,50
potrjevanje in pristojnemu strokovnemu svetu daje pobude za Marina KneZevi¢
izboljSave
Skrb za nabor vprasanj in nalog v postopkih preverjanja in L, mag.Jelka Kozjak Jezernik, Ivavn Arnic,
4, . N o " - Marina KneZevi¢ Vesna Sirk in delovna skupina ¢lanov 47.204,24 40.669,80| 12.505,20 53.175,00
potrjevanja poklicnih kvalifikacij L N .
komisij z veljavno licenco
5. Skrp za r.a.zv01 mreZe za preverjanje in potrjevanje poklicnih van Arni¢ mag.Jelka liozlarkJezernlk, Vesna Sirk, 23.602,12) 20.334,90 6.252,60 26.587,50
kvalifikacii Marina Knezevi¢
6. Vodgnje r.eglstra. !zva.].alcev postopkov za ugotavijanje in van Arni¢ mag.JeIka ISoz1alkJezern|k, Vesna Sirk, 18.881,70) 16.267,92 5.002,08 21.270,00
potrievanie kvalifikacij NOVO Marina Knezevi¢
7. |Podelievanje licenc lanom komisij za preverjanje in mag.Jelka Kozjak Vesna Sirk, Ivan Arni¢, Marina Knezevié 23.602,12) 20.334,90 6.252,60]  26.587,50
potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacii Jezernik
8. [Vodenje evidenc za katere je pooblaséen z Zakonom o NPK Jrr;g.r:ieklka Kozjak Vesna Sirk, Ivan Arni¢, Marina Knezevi¢ 16.521,47 14.234,43 4.376,82] 18.611,25
9. |Spremijanje dela komisij za preverjanje in potrievanje Vesna Sirk II\‘,I'a". Armi¢, mag.Jelka Kozjak Jezernik, 11.801,05 10.167,45 3.12630]  13.293,75
arina KneZevi¢
10, |Vsai enkrat letno poroca ministru in druge naloge dolocene 2 mag. Jelka Kozjak |2 sir Tvan Arnié, Marina Knezevié 11.801,05 10.167,45 3.12630]  13.293,75
zakoni Jezernik
11, |Tomagenje v slovenski znakowni jezik in pladilo clanov |Ivan Arnie Vesna Sirk, mag. Jelka Kozjak Jezernik, | 0'00| 0,00| 0’00| 0,00
komisij, ki jih je imenovala komisija za ugovore Marina KneZevi¢
12. |SKUPAJ REDNA DEJAVNOST IN PROJEKT | | 236.021,17| 203.349,00| 62.526,00| 265.875,00

113



Priloga St. 13 k preglednici &t. 5: Izpiti za osebe z mednarodno zas¢ito (Urad za oskrbo in integracijo
migrantov)- neposredni stroski

o Financni nacrt o Financni nacrt
Vrsta neposrednega stroska 2024 v EUR Realizacija 2024 2025 v EUR Indeks Indeks
1 4 3 4 5=4/2 6=4/3

1. Material in storitve, strosek dela (izvedba)

- materialni strodki in stroski dela 339,64 0,00 339,64 100,00 -
SKUPAJ ad 1 339,64 0,00 339,64 100,00 -
2. Neposredna priprava

- priprava pisnih in ustnih izpitov 184,53 0,00 184,53 100,00 -
- ocenjevanje izpitov 233,35 0,00 233,35 100,00 -
- info podpora 996,34 0,00 996,34 100,00 -
- vodenje postopkov in evidenc 93,90 0,00 93,90 100,00 -
- priprava in usklajevanje koledarja izvedbe 150,24 0,00 150,24 100,00 -
- lektoriranje prevodov predmetnih katalogov 0,00 0,00 0,00 - -
SKUPAJ ad 2 1.658,36 0,00 1.658,36 100,00 -
3. Neposredni stroski skupaj 1.998,00‘ 0,00‘ 1.998,00‘ 100,00 -
4. Prejeta sredstva Urad - PP 180009 | 1.998,00‘ ‘ 1.998,00‘ 100,00‘ -
5. Skupaj PRIHODKI | 1.998,00‘ 0,00‘ 1.998,00‘ 100,00‘ -
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Preglednica 6: Kadrovski nacrt za leto 2025 po delovnih mestih in proracunskih postavkah

'_Povpreénl plaéni razred

MVI - osnovna

[MDDSZ osnovna dejavnost

Sifra DM Zaposleni v delezu po DM Obdobje Plaéna skupina Razvrstitev v skladu z Uredbo MVI - osnovne naloge MVI - posebne naloge |Drugo
DM dejavnost (PP 231851) [(PP 5511)
5. Sredstva od prodaje blaga n
C095094 DELOVODJAYV (V) 1.1.2025 16 [} 1,00
storitev na trgu
C095094 DELOVODJAYV (V) 1.1.2025 16 C 1. Drzavni proraéun 9,00
5. Sredstva od prodaje blaga n
C095094 DELOVODJAYV (V) 1.1.2026 16 C 1,00
storitev na trgu
C095094 DELOVODJAYV (V) 1.1.2026 16 [} 1. Drzavni proraéun 9,00
DIREKTOR JAVNEGA ZAVODA]
B017390 1.1.2025 50 B 1. Drzavni proracun 1,00
/ PREDSEDNIK UPRAVE RTV
DIREKTOR JAVNEGA ZAVODA|
B017390 1.1.2026 50 B 1. Drzavni proraéun 1,00
/ PREDSEDNIK UPRAVE RTV
PODROCNT PODSERRETAR
1017054 1.1.2025 38 | 1. Drzavni proraéun 19,00
)
PODROCNT PODSERRETAR
1017054 1.1.2026 38 | 1. Drzavni proracun 19,00
(VII/2)
1017080 PODROCNI SEKRETAR (VI1/2) 1.1.2025 42 | 1. Drzavni proraéun 8,00 1,00
1017080 PODROCNI SEKRETAR (VI1/2) 1.1.2026 42 | 1. Drzavni proraéun 8,00 1,00
PODROCNT SVETOVALECT
1017111 1.1.2025 26 | 1. Drzavni proracun 7,00 1,00
(Vi)
PODROCNI SVETOVALEC |
1017111 1.1.2026 26 | 1. Drzavni proraéun 7,00 1,00
(vi/1)
PROGRAMER APLTRACIJ VT
C096041 1.1.2025 20 (63 1. Drzavni proraéun 4,00
(\]
PROGRAMER APLTRACIJ VT
C096041 1.1.2026 20 C 1. Drzavni proraun 4,00
(\D]
C096042 RACUNOVODJA VI (VI) 1.1.2025 20 Cc 1. Drzavni proraéun 1,00
C096042 RACUNOVODJA VI (VI) 1.1.2026 20 [} 1. Drzavni proraéun 1,00
TSITPODROCNT REFERENT
1016061 1.1.2025 17 | 1. Drzavni proracun 2,00
1 (VI)
TSITPODROCNT REFERENT
1016061 1.1.2026 17 | 1. Drzavni proracun 2,00
1 (VI)
TSI SVETOVALEC
1017159 1.1.2025 30 | 1. Drzavni proraéun 4,00 1,00
PODROCJA | (VII/2)
TSITSVETOVALEC
1017159 1.1.2026 30 | 1. Drzavni proracun 4,00 1,00
PODROCJA | (VII/2)
TSITSVETOVALEC
1017160 . 1.1.2025 30 | 1. Drzavni proraéun 6,00 1,00
PODROCJAII (VII/2)
TSI SVETOVALEC
1017160 1.1.2026 30 | 1. Drzavni proraéun 6,00 1,00
PODROCJA Il (VII/2)
TSI SVETOVALEC
1017161 1.1.2025 22 | 1. Drzavni proracun 2,00
PODROCUJA Il (VI1/2)
TSITSVETOVALEC
1017161 N 1.1.2026 22 | 1. Drzavni proracun 2,00
PODROCJA Il (VI1/2)
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Preglednica 7: Kadrovski nacrt za leto 2025 po virih financiranja

Vir financiranja

Stevilo zaposlenih
1. januarja
posameznega leta

Dovoljeno ali
ocenjeno Stevilo
zaposlenih 1.
januarja
naslednje leto

1. Drzavni proracun 67 67
2. Proraun ob¢in

3.27ZSin ZPI1Z

4. Druga javna sredstva za opravijanje javne sluzbe (npr. takse,

pristojbine, koncesnine, RTV-prispevek)

5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 1 1

6. Nejavna sredstva za opravjanje javne sluzbe

7. Sredstva prejetih donacij

8. Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi 0 0

sofinanciranja izdrzawnega proracuna

9. Sredstva proracuna drzave za zaposlene iz prvega, drugega in tretiega

odstavka 25. ¢lena Zakona o zdrawni$ki sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 -

uradno preci§¢eno besedilo, 15/08 - ZPacP, 58/08, 107/10 - ZPPKZ,

40/12 - ZUJF, 88/16 - ZdZPZD, 40/17, 64/17 - ZZDej-K, 49/18, 66/19 in

199/21) in iztretjega odstavka 34. lena Zakona o zdravstveni dejavnosti

(Uradni list RS, §t. 23/05 - uradno precis¢eno besedilo, 15/08 - ZPacP,

23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16 -

2dZPZD, 64/17,1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 -

ZIUPOPDVE, 112/21 - ZNUPZ, 196/21 - ZDOsk, 100/22 - ZNUZSZS,

132/22 - odl. US in 141/22 - ZNUNBZ, 14/23 - odI. US in 84/23 - ZDOsk-1)

10. Sredstva izsistema javnih del

11. Sredstva stabilnega financiranja, raziskovalnih projektov ter za

projekte in programe, namenjene za internacionalizacijo, odprtostin

kakovost vizobraZevanju in znanosti

Skupno $tevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. to¢ke) 68 68
Skupno Stevilo zaposlenihizto¢k 1,2, 3 in 4 67 67

Skupno $tevilo zaposlenih izto¢k 5,6,7,8,9,10in 11
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Preglednica 8: Nacrt investicij za leto 2025

Neopredmetena osnovna

Vir financiranja/vlaganja Naziv neopredmetenega osnovnega sredstva Znesek v EUR
MVI - osnovna dejavnost splo$na programska oprema 2.000,00
MVI - osnovna dejavnost namenska programska oprema 3.000,00
Trzna dejavnost namenska programska oprema 2.000,00
Skupaj 7.000,00
RacunalniSka oprema
Vir financiranja/vlaganja Naziv ra¢unalni$ke opreme Znesek v EUR
MVI - osnovna dejavnost racunalniki in prenosniki 5.000,00
MVI - osnovna dejavnost strezniki in mrezna oprema 6.000,00
MVI - osnovna dejavnost ostala radunalni§ka oprema 4.000,00
Trzna dejavnost ostala racunalni§ka oprema 2.000,00
Skupaj 17.000,00
Druga oprema
Vir financiranja/vlaganja Naziv druge opreme Znesek v EUR
MVI - osnovna dejavnost oprema prostorov 2.000,00
MVI - osnovna dejavnost AV oprema 1.000,00
MVI - osnovna dejavnost pohistvo, skladi§¢na oprema 1.000,00
MVI - osnovna dejavnost varnostna tehnika 7.500,00
MVI - osnovna dejavnost telekomunikacije 1.000,00
MVI - osnovna dejavnost logisti¢na oprema 2.000,00
Trzna dejavnost oprema prostorov 5.000,00
Trzna dejavnost AV oprema 4.000,00
Trzna dejavnost pohistvo, skladi§¢na oprema 7.000,00
Trzna dejavnost logisti¢na oprema 4.000,00
Skupaj 34.500,00
Vlaganja v prostor
Vir financiranja/vlaganja Naziv vlaganja v prostor Znesek v EUR
MVI - osnovna dejavnost oprema objekta 2.000,00
MVI - osnovna dejavnost oprema okolice 1.000,00
Trzna dejavnost oprema objekta 6.000,00
Trzna dejavnost oprema okolice 2.000,00
MVI - osnovna dejavnost knjige in drobni inventar 2.500,00
Skupaj 13.500,00
Struktura sredstev v % po virih
Vir financiranja/vlaganja |Osn. sredstva Rac. oprema |Drg.oprema |Skupajopr. ::Ig.s\tlor Skupaj Delez %
MVI - osnovna dejavnost 5.000,00 15.000,00 14.500,00 34.500,00( 5.500,00( 40.000,00 56,00
MVI -
posebna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000
pogodba/sklep
MVI - sredstva EKP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Druga ministrstva -
sredstva EKP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Projekti NOO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Drugi proracunski viri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Drugi neproracunski viri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trzna dejavnost 2.000,00 2.000,00 20.000,00 24.000,00| 8.000,00| 32.000,00 44,00
D inistrstva -
ruga ministrs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnowvna dejavnost
Skupaj 7.000,00 17.000,00 34.500,00 58.500,00]| 13.500,00| 72.000,00{ 100,00

117




OSNUTEK januar 2024

Preglednica 9: Pregled nalog osnovne dejavnosti (

osnovne naloge

posebne naloge)

[lb[Prediagatelj naloge [lzvajalec Kratica Dodatni _|Naziv naloge [Tip Znesek v EUR [Skiop Podlaga za izvedbo Navedba konkretnih rezultatov (in dokazil) o Kratka obrazloZitev in opis aktivnosti Opombe Pror. postavka |Skrbnik |Vl skrbniki [Skrbnik |Skrbnik [Naloga

NOE vajalca |izvajalci naloge izvedbi naloge pror. PP na MVI  |na Jz usklaje
naloge postavke na z
z2

111 |URAD ZA RAZVOJ IN [Drzavni izpitni |RIC Priprava preizkusa znanja |Osnowna 10.000,00|Kakovost Zakon o posebnih pravicah | Priprava in izvajanje preskusov znanja tujih jezikov o |RIC Kot javni zavod po 28. Slenu ZOFVI opravija tudi preverjanje znanja tujih jezikov po SEJO, 231820 dr. Miha [AleS Beba Suzana  |Da
KAKOVOST center italijanskega in naloga (mednarodne  [italijanske in madzarske rawni C1 a le do ravni B2. Drzavni zbor je v letu 2018 sprejel novelo Zakona o posebnih pravicah Raziskovalne in|Lowsin OjsterSek, dr.[Adamic  [Bitenc
IZOBRAZEVANJA madzarskega u¢nega jezika raziskave, narodne skupnosti na italijanske in madzarske narodne skupnosti na podrogju VIZ, ki RIC-u zakonsko nalaga strokowne naloge Mina Lowsin, [Tomie Peharc

studije, podrocju izvajanje preskusa znanj utnega jezika za obe narodnostni manjsini na rawni C1. Do leta za izobrazevanje r. Tanja
Eurydice, 2023 50 bile razvite ustrezne metodologije in sprejeti ustrezni pravilniki. S tem se zagenja z Tastanoska
strokowni sveti, izvajanjem preizkusa znanja italijanskega in madzarskega utnega jezika za strokowe
posodobitve delawce vVIZ
programov,

kmovanja, ...)

2 [DIREKTORAT ZA RIC Certifikat znanja tujega Osnowia 28.000,00{Jezikowna Praviinik o izdajanju Certifikat 0 znanju tujega jezika za maturante - SEJO_|Kandidatom na sploni in poklicni maturi ter kandidatom na izpitu iz tujega jezika za odrasle, 231806 Ajda Suzana  |Da
SREDNJE IN VISJE iezika za maturante - SEJO [naloga poltika certifikatov z evropsko rawnjo ki S0 opravil izpit iz tujega jezika, se avtomatitno podeli certifikat o znanju tujega jezika na Dejavnost Sladojevi¢  |Sladojevi¢  |Petrovié  |Bitenc
SOLSTVO TER (narodnostne  [znanja tujega jezika doloteni rawi SEJO, Ee dcsezep usuezno Stevilo tock v skladu 2 merii za izdajo certifkatow. srednjega Solstval Peharc
IZOBRAZEVANJE manjsine, Potrebno je redno aze izdani ifikatov. Umestitev
ODRASLIH kultuma vzgoja, izpitov iz tujin |ez|kuvvaEJO je proces, kl ga je treba redno prevenaﬂ in posodabl ati.

eziki, knjiznicna
dejawost, ...)

127 |DIREKTORATZA  |Drzavni RIC izvedba nacionalnega Osnowia 229.500,00| Kakovost Zakon 0 osnow Soli; Izvedba nacionalnega preverjanja znanja v 3. razredu |RIC opravja strokowne, razvojne, organizacijsko-tehnicne in druge naloge, povezane z 231803 Sandi Sandi Vrabec | mag. Janja | Da
PREDSOLSKO center preverjanja znanja v 3. naloga (mednarodne  [Pravilnik o nacionalnem nacionalnim preverjanjem znanja. Dejavnost Vrabec Remsak  |Andrejka
VZG0oJO IN razredu raziskave, preverjanju znanja v osnowni Drzawna komisija za NPZ, predmetne komisije in RIC bodo po sprejetju novele Zakona o osnowiega Slavec
OSNOVNO studije, soli losnowni Soli v Solskem letu 2024/25 pr¢ izvedli NPZ za uence v 3. razredu iz matematike, olstva Gornik
SoLsTVO Eurydice, slovenscine/madzarscine/italijanscine. Prvic bodo v NPZ v 3. razredu wljudene vse osnowie

strokowni sveti, Sole. Imenovana bo nova predmetna komisija za 3. razred.
posodobitve

programov,

tekmovanja, ...)

31 |DIREKTORAT ZA RIC Nacionalno preverjanje Osnowia 901.600,00[Kakovost [Zakon o osnowni Soli, Pravilnik |Pripravijanje gradiva in izvedba nacionalnega RIC oprawija strokowne, razvojne, organizacijsko-tehnicne in druge naloge, povezane 231803 Sandi Sandi Vrabec|mag. Janja | Da
PREDSOLSKO znanja - 6. in 9. razred naloga o preverjanju znanja. nacionalnim preverjanjem znanja. V/ 9. razredu se bo NPZ uporabljal tudi kot eno izmed meril Dejavnost Vrabec Remsak  |Andrejka
VZGOoJO IN raziskave, znanja v osnowni Soli za izbiro kandidatov na srednjih Solah z omejitvjo wpisa. Stevilo ucencev v 6. in 9. razredu osnowiega Slavec
OSNOVNO studije, ostaja priblizno enako kot v Solskem letu 2023/24. solstva Gornik
SoLsTVO Eurydice,

strokowni sveti,
posodobitve
programov,
tekmovanja, ..)

7 |DREKTORATZA __|Drzavni izpitni |RIC Poklicna matura Osnowa 7.097.100,00|Kakovost [Zakon o maturi Izvedba pokiicne mature (Stevio opravijenin izpitov, | izvajanje ekstemega dela poklicne mature. Priprava nalog, distribucija, logistika, priprava 231806 Ajda Polona _ |Da
SREDNJE IN VISJE |center naloga (mednarodne stevilo sej drzawne in predmetnih komisij, konsultacile, | koledarja,...). Dejavnost Sladojevi¢  [Sladojevi¢  |Petrovic  |Papler
SOLSTVO TER raziskave, izobrazevanja $ol ipd.) srednjega Solstval
IZOBRAZEVANJE studije,

ODRASLIH Eurydice,
strokowni sveti,
posodobitve
programo,
tekmovanja, ..)

5 |DREKTORATZA _|Drzavni izpitni |RIC Splosna matura Osnowa 2.822.300,00| Kakovost Zakon o maturi zvedena splosna malura (Stevlo udeleZencey, sej, | Izvajanje ekstemega drzawega izpita za zakuucek srednjeSolskega sploSnega izobrazevana 231806 Ajda Mateja  |Da
SREDNJE IN VISJE  |center naloga (mednarodne izobrazevanj, distribucije in drugo vezano na izvedbo). |(priprav analog, tajnosti, zunanj Dejavnost Sladojevic  [Sladojevic  |Petrovc  |Erjavec
SOLSTVO TER raziskave, izobrazevanje S0, seje drzawne in predmetnih komisij, resevanje ugovorov, koledar mature, srednjega Solstval Lowin
IZOBRAZEVANJE studije, priprava poroil, izdajanje spriceva in vsa druga logistika vezana na izvajanje splosne mature).

ODRASLIH Eurydice,
strokowni sveti,
posodobitve
programo,
tekmovania, ..)

119 |DIREKTORATZA __|Drzavni izpitni |RIC Tuji jeziki za odrasle Osnowa 7.000,00|Jezikowa ZI0-1 Priprava izpitnega materiala in izvedba iZpitov Izvajanje izpitov iz tujih jezikov v skladu Z javnoveljavnimi izobrazevalnimi programi tujin 231752 Tuj jeziki| Teja Dolgan |Ales mag. Suzana |Da
SREDNUE IN VISJE  |center naloga politika jezikov za odrasle. Izpite opraviajo tako udelezenci jawio veljavnih programov kot tudi vsi tisti, Ojstersek,  |Marko Bitenc
SOLSTVO TER (narodnostne ki znanje pridobijo po neformalni poti in Zelijo pridobiti jawno veljavno potrdilo o znanju tujega Teja Dolgan  [Siska Peharc
IZOBRAZEVANJE manjsine, liezika.

ODRASLIH kulturna vzgoja,
eziki, knjiznicna
dejawnost, ..)

3 |DREKTORATZA  |Drzavni izpitni |RIC [Zakijugni izpit Osnowna 13.300,00|Kakovost Zakon o poklicnem in [Vsakoletna izvedba zakljuénin izpitov na posameznih | Obvezen izpit za zakljutek poklicnega srednjeSolskega izobraZevanja, zato je oblikovana 231806 Ajda Mateja  |Da
SREDNJE IN VISJE  |center naloga izobraz solah komisija, ki pripravija po poenoteni metodologiji naloge. Dejavnost Sladojevic  [Sladojevic  |Petrovc  |Erjavec
SOLSTVO TER raziskave, srednjega Solstval Lowsin
IZOBRAZEVANJE studije,

ODRASLIH Eurydice,
strokowni sweti,
posodobitve
programov,
tekmovanja, ..)

122 |URAD ZA RAZVOJ IN |DrZavni izpitni |RIC Deskriptivna analiza SEI__|Posebna 5.000,00]Kakovost Program dela MVI Priprava porogila Deskriptivna analiza indeksa SEI, v sodelovanju s SURS, na najnovejsih dostopnih podatkih 231820 dr. Tanja_ [Ales Sebastijan |dr. Gasper |Da
KAKOVOST center naloga (mednarodne 2a zunanja preverjanja v O3 (NPZ 3, 6, 9) in za zakljucek srednje Sole (splosna matura, Raziskovalne in |Tastanoska [Ojstersek, dr.|Magdic  |Cankar
IZOBRAZEVANJA raziskave, poklicna matura, zakljuéni izpit). Analize v smeri razvoja mere dodane wednosti osnownih in strokowne naloge Miha Lowin,

studije, srednjih Sol za izobrazevanje ar. Tanja
Eurydice, Tastanoska
strokowni sweti,

posodobitve

programov,

123 |URAD ZA RAZVOJ IN [Drzavni izpitni |RIC Podpora mrezenju ol za |Posebna 5.000,00[Drzavijanske in | Program dela MV Podporne dejanosti mrezenju Sol za kakovost Sodelovanje in priprava gradiv za izvedbo mreZen; za Sifjenje in implementacijo modela 231820 dr. Tanja  [AleS Polona |dr. Gasper |Da
KAKOVOST center kakovost in sodelovanje z  [naloga socialne in kakovosti 2 analitskim srediscem pri pripravil gradiv, Raziskovalne in [Tastanoska [Ojstersek, dr. |Knific Cankar
IZOBRAZEVANJA analitskem sredisgem kompetence konceptov, udelezba na Studijskih obiskih. Priprava na izvedbo peridiénega dogodka - strokowne naloge Miha Lowsin,

Kakovost (prve izvedba v letu 2025). za izobrazevanje dr. Tanja
Tastanoska

124 |URAD ZA RAZVOJ IN [DrZavni izpitni |RIC Priprava na implementacijo [Posebna 5.000,00[Drzavijanske in | Program dela MV Nacrt i prasainika i pripravi koncepta penodl nega raziskovanja razliénin wdikov ucema ob NPZ 231820 dr. Tanja |AleS Sebastijan |dr. Gasper |Da
KAKOVOST center periodicnega raziskovanja [naloga socialne spremljanja) ter priprava nacrta protokolom za soglas Raziskovalne in |Tastanoska [Ojstersek, dr.|Magdic  |Cankar
IZOBRAZEVANJA custvenih in kompetence sodelovanje. V letu 2025 podpora pri izvedbi pilotske verzije vprasalnika in vandacua prasanj strokowne naloge Miha Lovgin,

socialno-ekonomskih ter postopkov izvedbe. za izobrazevanje ar. Tanja
vidikov ugenja ob NPZ Tastanoska
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